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บทนำ 
  
 

 มหาวิทยาลัยจัดทำแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 โดยได้มีการนำข้อมูลผลการดำเนินงานพร้อมข้อเสนอแนะผลการดำเนินงานจากแผนปฏิบัติ
ราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 และนโยบายการพัฒนามหาวิทยาลัยมาจัดทำแผนปฏิบัติราชการ โดยนำมากำหนดเป็นตัวชี้วัด เพื่อให้สอดคล้องกับทิศทางการพัฒนา
ประเทศในสถานการณ์ปัจจุบัน  โดยได้นำข้อเสนอแนะมาดำเนินงานในแผนปฏิบัติราชการ ดังนี้ 
  1. ยุทธศาสตร์ที่ 1 ผลิตบัณฑิตตรงกับความต้องการของสังคมโลก ตัวชี้วัดเดิมที่มีการดำเนินงานต่อนื่องจากปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 มีการกำหนดเป้าหมาย 
ของตัวชี้วัดเพ่ิมสูงขึ้นให้เกิดความท้าทาย และยกระดับตัวชี้วัดให้มีพัฒนาการในการขับเคลื่อนการดำเนินงาน  สำหรับตัวชี้วัดใหม่กำหนดขึ้นเพ่ือขับเคลื่อนการดำเนินงาน คือ ตัวชี้วัด
จำนวนหลักสูตรแนวใหม่ หรือหลักสูตร Sandbox หรือหลักสูตรร่วมกับต่างประเทศ ตัวชี้วัดร้อยละของหลักสูตรนำร่องที่มีผลประเมินตามเกณฑ์ AUN-QA ในคุณภาพระดับ 3 ขึ้นไป 
ร้อยละของนิสิตที่สอบผ่านการทดสอบสมรรถนะผู้ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลสำหรับนิสิตปริญญาตรี (MSU Digital Literacy Exit Exam ที่เป็นมาตรฐาน) จำนวนนิสิตที่เข้าร่วมกิจกรรม
เสริมหลักสูตรผ่านระบบระเบียนกิจกรรมนิสิต ร้อยละของรายวิชาที่มีสื ่อหรือรูปแบบการเรียนการสอนที่ใช้เทคโนโลยีที่ทันสมัยหรือนวัตกรรมการจัดการเรียนการสอน และ 
ผลการสอบ O-NET ระดับประเทศสูงกว่าปีที่ผ่านมา  
  2. ยุทธศาสตร์ที่ 2  สร้างงานวิจัยและนวัตกรรมเพื่อความเป็นเลิศในระดับนานาชาติ   ตัวชี้วัดเดิมที่มีการดำเนินงานต่อนื่องจากปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ได้มีการ
กำหนดเป้าหมายของตัวชี้วัดเพิ่มสูงขึ้นให้เกิดความท้าทาย และมุ่งเน้นความเป็นมหาวิทยาลัยกลุ่มการพัฒนาการวิจัยระดับแนวหน้า โดยเพิ่มจุดเน้นเกี่ยวกับความหลากลาย 
ทางชีวภาพ การพัฒนาความเป็นเลิศทางด้านการอาหาร การเกษตรและปศุสัตว์  ในส่วนของโครงการ/กิจกรรมในการขับเคลื่อน กำหนดตัวชี้วัดการพัฒนาศักยภาพอาจารย์ จำนวน
อาจารย์และนักวิจัยที่มีผลงานวิจัยกับต่างชาติ การตีพิมพ์ผลงานวิจัยในฐานข้อมูลระดับนานาชาติ การแสวงหาแหล่งทุนภายนอก การได้รับรางวัลด้านการวิจัยในระดับนานาชาติ และ
กำหนดตัวชี้วัดใหม่ที่เพ่ิมคุณภาพด้านการตีพิมพ์ คือ จำนวนบทความวิจัยที่ตีพิมพ์ในวารสารที่ปรากฏในฐานข้อมูล Scopus Tier1 
  3. ยุทธศาสตร์ที่ 3 ให้บริการวิชาการเพื่อตอบสนองความต้องการภาคอุตสาหกรรม และภาคประชาสังคม  ตัวชี้วัดเดิมที่มีการดำเนินงานต่อนื่องจากปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2566 ได้มีการปรับเพิ่มเป้าหมายของตัวชี้วัดเพิ่มสูงขึ้นให้เกิดความท้าทาย โดยการกำหนดตัวชี้วัดที่เป็นการสร้างชุมชนและสังคมที่ได้รับบริการวิชาการแล้วก่อให้เกิด 
ความเข้มแข็งและพึ่งพาตนเองได้ ซึ่งในมิติของเศรษฐกิจในเรื่องของรายได้เพื่อลดความยากจนของชุมชนซึ่งสอดคล้องกับเป้าหมายของ SDGs อาทิเช่น เป้าหมายที่ 1 ขจัดความ
ยากจน และเป้าหมายที่ 2 ขจัดความหิวโหย ในมิติของด้านสังคมที่สามารถช่วยชุมชนให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น  และมิติในด้านของสภาพแวดล้อมที่สามารถช่วยให้ชุมชนมีสุขภาวะ
ความเป็นอยู่ที่ดี สุขภาพแข็งแรง   
  4. ยุทธศาสตร์ที่ 4 ทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมอีสานให้มีความโดดเด่นระดับนานาชาติ   ตัวชี้วัดเดิมที่มีการดำเนินงานต่อนื่องจากปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ได้มีการ  
ปรับเพิ่มเป้าหมายของตัวชี้วัดเพ่ิมสูงขึ้นให้เกิดความท้าทาย  โดยกำหนดตัวชี้วัดจำนวนผลงานด้านศิลปวัฒนธรรมที่สร้างความโดดเด่นระดับนานาชาติ จำนวนความร่วมมือการทำงาน
ด้านศิลปะและวัฒนธรรมให้เป็นที่ยอมรับในระดับนานาชาติ และในภูมิภาคลุ่มแม่น้ำโขง และส่งเสริมผลงานด้านศิลปะและวัฒนธรรมให้เกิดคุณค่าทางวิชาการ และมูลค่าเพ่ิม  
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  5. ยุทธศาสตร์ที่ 5 บริหารองค์กรเพื่อความเป็นมหาวิทยาลัยอัจฉริยะ ตัวชี้วัดเดิมที่มีการดำเนินงานต่อนื่องจากปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ได้มีการปรับเพิ่มเป้าหมาย
ของตัวชี้วัดเพิ่มสูงขึ้นให้เกิดความท้าทาย ตัวชี้วัดการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( ITA) การกำหนดตัวชี้วัดเพื่อความมั่นคงทาง 
ด้านการเงิน ร้อยละการสำรองรักษาฐานะทางการเงิน การจัดหารายได้เพิ ่มมากขึ ้นจากโรงพยาบาลสัตว์ จากโรงพยาบาลสุทธาเวช  จากการวิจัย ก ารบริการวิชาการ  
และการบริหารจัดการทรัพย์สินอื่นๆ ที่ก่อให้เกิดรายได้เพิ่มสูงขึ้น ปรับวิธีการวัดการดำเนินงานตัวชี้วัดให้มีความเหมาะสมกับบริบทแ ละศักยภาพมหาวิทยาลัย ตัวชี้วัดผลคะแนน 
การประเมินการจัดอันดับ 5 Ranking สูงขึ้นกว่าปีที่ผ่านมา กำหนดตัวชี้วัดใหม่ตัวชี้วัดคะแนนการประเมินคุณภาพด้วยเกณฑ์ EdPEx ระดับสถาบัน  ร้อยละความสำเร็จในการจัดทำ
ระบบการประเมินบุคลากร จำนวนนวัตกรรมเทคโนโลยีดิจิทัล (ระบบใหม่) 
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มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
 

ปรัชญามหาวิทยาลัย 
 ผู้มีปัญญาพึงเป็นอยู่เพื่อมหาชน 
 
ปรัชญาการศึกษา 
 การจัดการศึกษาแบบบูรณาการศาสตร์  เพื่อการเรียนรู้ตลอดชีวิตการสร้างสรรค์นวัตกรรม และการส่งเสริมภูมิปัญญาท้องถิ่นสู่สากล 
 Integrated Educational Management for Life Long Learning, Creating Innovation and Internationalizing Local Wisdom 
  
พันธกิจ 
 1. การจัดการเรียนการสอนมุ่งผลิตบัณฑิตให้มีคุณภาพตามมาตรฐาน มีคุณลักษณะพึงประสงค์และมีความเป็นผู้ประกอบการ  
 2. การพัฒนางานวิจัย และนวัตกรรมสู่ความเป็นเลิศ  
 3. ให้บริการวิชาการแก่ชุมชนและสังคม เพ่ือให้ชุมชนและสังคมสามารถพ่ึงพาตนเองได้อย่างยั่งยืน 
 4. อนุรักษ์ ฟ้ืนฟู ปกป้อง เผยแพร่ และพัฒนาศิลปวัฒนธรรมและขนบธรรมเนียมประเพณีของอีสาน 
     5. การบริหารจัดการมหาวิทยาลัยเพื่อความเป็นเลิศ และธรรมาภิบาล 
 
วิสัยทัศน์  
  “มหาวิทยาลัยช้ันนำของเอเชีย” 
 

  ตัวช้ีวัดวิสัยทัศน์  :    
  1. มหาวิทยาลัยถูกจัดอันดับ (Ranking)  โดยการจัดลำดับของ Times Higher Education Asia University Rankings  อันดับที่ 100+ ของเอเชีย  และอยู่ในอันดับ
ที่ 1 ใน 10 ของประเทศ 
  2. มหาวิทยาลัยถูกจัดอยู่ในอันดับ (Ranking)  โดยการจัดลำดับของ Scimago Institutions Rankings  อันดับที่ 100 ของเอเชีย  และอยู่ในอันดับที่ 1 ใน 10 
 ของประเทศ 
  3. มหาวิทยาลัยถูกจัดอยู่ในอันดับ (Ranking)  โดยการจัดลำดับของ The QS ASIA University Ranking  อันดับที่ 100 ของเอเชีย  และอยู่ในอันดับที่ 1 ใน 10 
ของประเทศ 
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  4. มหาวิทยาลัยถูกจัดอยู่ในอันดับ (Ranking)  โดยการจัดลำดับของ Times Higher Education University Impact Rankings (SDGs)  อันดับที่ 300 ของเอเชีย  
และอยู่ในอันดับที่ 1 ใน 10 ของประเทศ 
  5. มหาวิทยาลัยถูกจัดอยู่ในอันดับ (Ranking)  โดยการจัดลำดับของ Round University Ranking (RUR)  ไม่เกินอันดับ 500 ของโลก  และอยู่ในอันดับที่ 1 ใน 10  
ของประเทศ 
 
 
 สมรรถนะหลัก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  MSU 
  M = Morality and Multidisciplinary      การผลิตบัณฑิตที่มีคุณธรรม จริยธรรม และการใช้องค์ความรู้ที่หลากหลายมาผสมผสาน เป็นองค์ความรู้ใหม่ 
                                                                            เพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน 
             S = Social Engagement and Sustainability การบริการวชิาการร่วมกับชุมชนและสังคม  เพื่อให้เกิดความยั่งยืนในอนาคต 
              U = Universal Integration and Unity          การบูรณาการองค์ความรู้จากท้องถิ่นสู่สากล และความเป็นน้ำหนึ่งใจเดียวกัน 
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 อัตลักษณ์ 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 เอกลักษณ์ 
 

     การเป็นที่พึ่งของสังคมและชุมชน 
 
 ค่านิยม 
 
 

  E- S A N   หมายถึง  การพัฒนามหาวิทยาลัยสู่ความเป็นเลิศ  มีการวางแผนการปฏิบัติงานที่เป็นระบบมีการปฏิบัติงานที่มุ่งสู่ความสำเร็จ  เพื่อนำพาสังคม 
                                          และประเทศชาติสู่ความย่ังยืน 
 
                                  =   Excellence       การพัฒนามหาวิทยาลัยสู่ความเป็นเลิศ 
 
                                  =   System            มีการวางแผนการปฏิบัติงานที่เป็นระบบ 
 
                                  =   Achievement   มีการปฏิบัติงานที่มุ่งสู่ความสำเร็จ 
 
                                 =   Nation              เพ่ือนำพาสังคมและประเทศชาติสู่ความยั่งยืน 
 
 

ALLFORMSU

นิสิตกับการช่วยเหลือสังคมและชุมชน 

M = Maturity 

S = Social Responsibility 

U = Unity 
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 ประเด็นยุทธศาสตร์ 
 

  1. ผลิตบัณฑิตตรงกับความต้องการของสังคมโลก 

  2. สร้างงานวิจัยและนวัตกรรมเพ่ือความเป็นเลิศในระดับนานาชาติ 
  3. ให้บริการวิชาการเพ่ือตอบสนองความต้องการภาคอุตสาหกรรม และภาคประชาสังคม 

  4. ทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมอีสานให้มีความโดดเด่นระดับนานาชาติ 
  5. บริหารองค์กรเพ่ือความเป็นมหาวิทยาลัยอัจฉริยะ 
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มหาวิทยาลัยชั้นนำของเอเชีย 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตต่อบัณฑิต 

ความพึงพอใจของนิสิตต่อการสอน 

ความพึงพอใจของนิสิตต่อมหาวิทยาลัย 

ภาวะการได้งานทำ การหารายได้เพิ่ม 

Strategic map  มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 

หลักสตูรมคีุณภาพ/สอดคล้องความ
ต้องการของผู้เรียน และตลาดแรงงาน 
 

ได้รับการจัดอันดับ 
สากลดีขึ้น 

แผนพัฒนามหาวิทยาลัย 

กฏหมาย/ระเบยีบ/ข้อบังคับ การบริหารสินทรัพย์ให้เกิดประโยชน์สูงสุด 

บุคลากร ฐานข้อมูลและเทคโนโลยสีารสนเทศ 

ภูมิทัศน์-อาคารสถานท่ี องค์กรแห่งการเรยีนรู ้โครงสร้างพื้นฐาน 

การบริหารความเสี่ยง 

วัฒนธรรมขององค์กร 

ระบบบรหิารจดัการ 

  ผลงานวิจยัได้รับการตีพิมพ์รว่มกับนกัวิจัย
ในระดับนานาชาต ิ

งานวิจัยตอบโจทย์การพัฒนาประเทศ 

คุณภาพการบริหาร รพ. ให้เป็นเลิศ ผลงานวิจัยได้รับการ Citation  

การสร้างมูลค่าเพิ่ม/คุณค่า 
จากงานวิจัย/นวัตกรรม 

 
 

วาน 

บัณฑิตได้งานทำ/ 
เป็นผู้ประกอบการ 

ความพึงพอใจต่อการให้บริการด้านสุขภาพ ความพึงพอใจต่อการให้บริการ 

ผลการวิจัยทีต่ีพิมพเ์ผยแพร ่
ในระดับนานาชาตมิีคณุภาพสูง (Q1) 

ความพึงพอใจของ
นักวิจัยต่างประเทศ 

ต่อมหาวิทยาลัย 

การแลกเปลี่ยนนักวิจยัชาวต่างชาติ 
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แผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 ผลิตบัณฑิตตรงกับความต้องการของสังคมโลก 
ตัวชี้วัด ข้อมูลพ้ืนฐาน เป้าหมาย เกณฑ์การให้คะแนน ผู้รับผิดชอบ

หลัก 
ผู้รับผิดชอบ

ร่วม 2564 2565 2566 2567 0 1 2 3 4 5 
เป้าประสงค์ 1.1 พัฒนาหลักสูตรให้ได้คุณภาพและมาตรฐาน ตรงกับความต้องการของตลาด และการเป็นผู้ประกอบการ  รวมท้ังรองรับการเรียนรู้สำหรับประชาชนทุกช่วงวัย 
1.1.1) จำนวนหลักสูตรทีร่่วมผลิตกับผู้ประกอบการ 31 

(1) 
43 
(5) 

47 
(7) 

50 25 30 35 40 45 50 คณะ กองทะเบียนฯ 

1.1.2) ร้อยละหลักสูตรที่มีการบรูณาการ 30.86 
( 5) 

23 
(5) 

40.91 
(10) 

ไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ 50 

25 30 35 40 45 50 คณะ กองทะเบียนฯ 

1.1.3) จำนวนหลักสูตร หรือชุดวชิา หรือรายวิชา หรือ
หลักสตูรอบรมระยะสั้นในระบบคลังหน่วยกิต 

- 9 
(5) 

96 
(20) 

100 50 60 70 80 90 100 คณะ กองทะเบียนฯ 

1.1.4) ร้อยละของหลักสตูรที่มีความร่วมมือระหว่าง
สถาบันอุดมศึกษา 

- 55 
(50) 

74.63 
(50) 

80 55 60 65 70 75 80 คณะ กองทะเบียนฯ 

1.1.5) ร้อยละของหลักสตูรที่รับนสิิตเป็นไปตาม
แผนการรับนิสติ 

34.12 32.71 
 

66.33 
(40) 

70 45 50 55 60 65 70 คณะ กองทะเบียนฯ 

1.1.6) จำนวนหลักสูตรแนวใหม่ หรือหลักสูตร 
Sandbox หรือหลักสูตรร่วมกับตา่งประเทศ 

- - 13 
(2) 

15 10 11 12 13 14 15 คณะ กองทะเบียนฯ 

1.1.7) ร้อยละของหลักสตูรนำร่องที่มีผลประเมิน 
ตามเกณฑ์ AUN-QA ในคุณภาพระดับ 3 ข้ึนไป 

- - 14  
(2) 
 

90 40 50 60 70 80 90 คณะ กองแผนงานฯ 

เป้าประสงค์ 1.2 ผลิตบัณฑิตที่มีความรู้ความสามารถและทักษะรองรับความต้องการของสถานประกอบการ สังคม ประเทศ และสงัคมโลก     
1.2.1) จำนวนของบัณฑิตที่เป็นผูป้ระกอบการ 1,053 

(864) 
643 

(1,200) 
570 

(1,000) 
1,000 800     1,000 คณะ กองแผนงาน 

1.2.2) ร้อยละการได้งานทำของบัณฑิต 65.24 
 

61.87 56.91 
(70) 

80 60     80 คณะ กองแผนงาน 

1.2.3) ร้อยละของนิสิตที่สอบผ่านการทดสอบ
ภาษาอังกฤษท่ีเป็นมาตรฐาน CEFR 

- - 96.98 
(80) 

95 90     95 คณะ สำนักศึกษา
ทั่วไป 

1.2.4) ร้อยละของนิสิตที่สอบผ่านการทดสอบสมรรถนะ
ผู้ใช้เทคโนโลยีดิจิทลัสำหรับนสิิตปริญญาตรี 

- - - 80 55     80 คณะ สำนัก
คอมพิวเตอร ์
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ตัวชี้วัด ข้อมูลพ้ืนฐาน เป้าหมาย เกณฑ์การให้คะแนน ผู้รับผิดชอบ
หลัก 

ผู้รับผิดชอบ
ร่วม 2564 2565 2566 2567 0 1 2 3 4 5 

(MSU Digital Literacy Exit Exam ที่เป็น
มาตรฐาน) (ตัวช้ีวัดใหม่) 

1.2.5) จำนวนรางวัลที่นิสิตหรือศษิย์เก่าไดร้ับ 
ในระดับชาติหรือนานาชาต ิ

188 143 
(120) 

221 
(120) 

120 70 80 90 100 110 120 คณะ กองกิจการ
นิสิต 

1.2.6) จำนวนนิสิตที่เข้าร่วมกิจกรรมเสริมหลักสูตร
ผ่านระบบระเบียนกิจกรรมนสิิต (ตัวช้ีวัดใหม่) 

- - - 6,000 1,000 2,000 3,000 4,000 5,000 6,000 คณะ กองกิจการ
นิสิต 

1.2.7) ร้อยละผลงานวิจัยนิสติระดบับัณฑิตศึกษาไดร้ับ
การตีพิมพ์เผยแพร่ในวารสารในระดับนานาชาต ิ

13.17 
 

35.45 
 

27.42 
(25) 

50 25     50 คณะ บัณฑิต
วิทยาลัย 

เป้าประสงค์ 1.3 ส่งเสริมระบบการเรียนการสอน การเรียนรู้ตลอดชีวิต  
1.3.1) จำนวนรายวิชาหรือหลักสตูรที่เปิดใหเ้รียน 

ใน Platform คลังหน่วยกิต 
- - 50 

(40) 
60 30     60 คณะ กองทะเบียนฯ 

1.3.2) ร้อยละของรายวิชาที่มีสื่อหรือรูปแบบการเรียน
การสอนที่ใช้เทคโนโลยีที่ทันสมัยหรือนวัตกรรม
การจัดการเรยีนการสอน (ตัวช้ีวัดใหม่) 

- - - 50 0     50 คณะ กองทะเบียนฯ 

1.3.3) จำนวนผู้เรียนในระบบคลังหน่วยกิต - - 115 
(100) 

200 100     200 คณะ กองทะเบียนฯ 

เป้าประสงค์ที่ 1.4 สร้างความเข้มแข็งการจัดการเรียนการสอนในระดับนานาชาติ  
1.4.1) จำนวนนิสิตต่างชาต ิ - 932 1,031 

(1,000) 
1,200 1,000     1,200 คณะ กองทะเบียนฯ 

1.4.2) จำนวนหลักสูตรนานาชาติ  7 7 1 
(1) 

3 - - - 1 2 3 คณะ กองทะเบียนฯ 

เป้าประสงค์ 1.5 พัฒนาการจัดการเรียนการสอนขั้นพื้นฐานโรงเรียนสาธิตให้มีคุณภาพตามมาตรฐานและส่งเสริมความเปน็อัจฉริยะภาพด้านวิชาการ 
1.5.1) ผลการสอบ NT ระดับประเทศสูงกว่าปีท่ีผ่านมา -      ร้อยละ 

13 
ร้อยละ
2.29 
(5) 

ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 5 

0 
(ไม่เพิ่ม) 

    ไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ 5 

โรงเรียนสาธิต
ฯ  
ฝ่ายประถม 

โรงเรียนสาธิตฯ  
ฝ่ายประถม 

1.5.2) ผลการสอบ O-NET ระดับประเทศสูงกว่า 
ปีท่ีผ่านมา (ปรับเพิ่มเตมิจากตัวช้ีวัดเดิม)  
(ตัวช้ีวัดใหม่) 

- - - ไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ 5 

0 
(ไม่เพิ่ม) 

    ไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ 5 

โรงเรียนสาธิต  
ฝ่ายประถม 

โรงเรียนสาธิตฯ  
ฝ่ายประถม 
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ตัวชี้วัด ข้อมูลพ้ืนฐาน เป้าหมาย เกณฑ์การให้คะแนน ผู้รับผิดชอบ
หลัก 

ผู้รับผิดชอบ
ร่วม 2564 2565 2566 2567 0 1 2 3 4 5 

1.5.3) จำนวนนักเรียนท่ีสอบผ่าน สอวน. (โอลิมปิก
วิชาการ)  

11 18 22 
(15) 

15 10 11 12 13 14 15 โรงเรียนสาธิต
ฯ  
ฝ่ายมัธยม 

โรงเรียนสาธิตฯ  
ฝ่ายมัธยม 

1.5.4) จำนวนนักเรียนท่ีสอบเรยีนต่อมหาวิทยาลัย 
ช้ันนำอันดับที่ 1 -10 ของประเทศ ตามการจดั
อันดับของ THE  

222 95 124 
(120) 

130 100     130 โรงเรียนสาธิต
ฯ  
ฝ่ายมัธยม 

โรงเรียนสาธิตฯ  
ฝ่ายมัธยม 

 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 สร้างงานวิจัยและนวัตกรรมเพื่อความเป็นเลิศในระดับนานาชาติ 

ตัวชี้วัด ข้อมูลพ้ืนฐาน เป้าหมาย เกณฑ์การให้คะแนน ผู้รับผิดชอบ
หลัก 

ผู้รับผิดชอบ
ร่วม 2564 2565 2566 2567 0 1 2 3 4 5 

เป้าประสงค์ 2.1 พัฒนาศักยภาพนักวิจัยและโครงสร้างพ้ืนฐานด้านการวิจัยภายในองค์กร เพ่ือส่งเสริมการขับเคลื่อนการเป็นมหาวิทยาลัยกลุ่มการพัฒนาการวิจัยระดับแนวหน้าของโลก 
2.1.1 จำนวนเงินได้รับการสนับสนุนจากแหล่งทุน

ภายนอก 
97.92 
(80) 

(ล้านบาท) 

697 
(100) 

(ล้านบาท) 

130.24 
(120) 

(ล้านบาท) 

140 
(ล้านบาท) 

60 
(ล้านบาท) 

    140 
(ล้านบาท) 

คณะ/ 
หน่วยงานวิจยั 

กองส่งเสริม
การวิจัยฯ 

2.1.2 จำนวนโครงการวิจัยที่ได้รับทุนจากต่างประเทศ 17 
(3) 
 

12 
(10) 

14 
(15) 

20 
 

10     20 คณะ/ 
หน่วยงานวิจยั 

กองส่งเสริม
การวิจัยฯ 

2.1.3 ร้อยละของอาจารย/์นักวิจัยทีไ่ปทำวิจัยระยะสั้น
ในมหาวิทยาลัยช้ันนำหรือองค์กรต่างประเทศ 
(Outbound) (นับจำนวนอาจารยแ์ละนักวิจัย 
ที่ไปทำวิจัยระยะสั้น : จำนวนอาจารย์และ
นักวิจัยทั้งสิ้น) 

3 
(คน) 

7 
(10) 
(คน) 

34 
(20) 
(คน) 

 ร้อยละ  
10 

0      ร้อยละ  
10 

คณะ/ 
หน่วยงานวิจยั 

กองส่งเสริม
การวิจัยฯ 

2.1.4 ร้อยละของอาจารย/์นักวิจัยต่างชาติทีม่าทำวิจัย
ระยะสั้นในมหาวิทยาลัย (Inbound)   
(นับ จำนวนอาจารย์ และนักวิจัยช่าวต่างชาติ  : 
จำนวนอาจารย์และนักวิจัยท้ังสิ้น) 

 
 

5 
(คน) 

34 
(10) 
(คน) 

36 
(20) 
(คน) 

 ร้อยละ  
5 

0      ร้อยละ  
5 

คณะ/ 
หน่วยงานวิจยั 

กองส่งเสริม
การวิจัยฯ 
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ตัวชี้วัด ข้อมูลพ้ืนฐาน เป้าหมาย เกณฑ์การให้คะแนน ผู้รับผิดชอบ
หลัก 

ผู้รับผิดชอบ
ร่วม 2564 2565 2566 2567 0 1 2 3 4 5 

เป้าประสงค์ 2.2 สร้างผลงานวิจัย นวัตกรรมที่มีคุณภาพสูง เป็นที่ยอมรับเพ่ือผลักดันสู่การเป็นมหาวิทยาลัยกลุ่มการพัฒนาการวิจัยระดับแนวหน้าของโลก 
2.2.1 จำนวนผลงานวิจัยท่ีได้รับการตีพิมพ์ในฐานข้อมูล

ระดับนานาชาติ (Scopus หรือ ISI) 
498 
(500) 

454 
(600) 

633 
(700) 

800 400     800 คณะ/ 
หน่วยงานวิจยั 

กองส่งเสริม
การวิจัยฯ 

2.2.2 จำนวนบทความวิจัยที่ตีพิมพ์ในวารสารที่ปรากฏ
ในฐานข้อมูล Scopus Q1 หรือ ISI Q1 

80 121 
(240) 

156 
(350) 

400 150     400 คณะ/ 
หน่วยงานวิจยั 

กองส่งเสริม
การวิจัยฯ 

2.2.3 จำนวนบทความวิจัยที่ตีพิมพ์ในวารสารที่ปรากฏ
ในฐานข้อมูล Scopus Tier1  
(ตัวช้ีวัดใหม่) 

- - 19  
journal/  
29 paper 

50 25     50 คณะ/ 
หน่วยงานวิจยั 

กองส่งเสริม
การวิจัยฯ 

2.2.4 จำนวนการอ้างอิงผลงานวิจัย (Citation) ที่
ปรากฏในฐานข้อมูลระดับนานาชาติ (Scopus) 

4,600 
(5,800) 

5,714 
(6,000) 

8,795 
(7,000) 

10,000 6,000     10,000 คณะ/ 
หน่วยงานวิจยั 

กองส่งเสริม
การวิจัยฯ 

2.2.5 จำนวนนวัตกรรมหรือจำนวนผลงานท่ีต่อยอด 
จากงานวิจัย 

21 
(15) 

20 
(18) 

41 
(20) 

40 20     40 คณะ/ 
หน่วยงานวิจยั 

กองส่งเสริม
การวิจัยฯ 

2.2.6 รางวัลยกย่องเชิดชูเกียรตดิา้นการวิจัยระดับ
นานาชาติ 

4 7 
(10) 

23 
(20) 

25 20     25 คณะ/ 
หน่วยงานวิจยั 

กองส่งเสริม
การวิจัยฯ 

2.2.7 จำนวนบทความที่มีความร่วมมือระดับนานาชาต ิ 178 96 
 

126 
(200) 

250 150     250 คณะ/ 
หน่วยงานวิจยั 

กองส่งเสริม
การวิจัยฯ 

2.2.8 ค่าเฉลี่ยจำนวนครั้งท่ีได้รับการอ้างอิง (H-index) 1.50 2.11 
(3) 

2.25 
(3) 

3.0 2.0     3.0 คณะ/ 
หน่วยงานวิจยั 

กองส่งเสริม
การวิจัยฯ 
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ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 ให้บริการวิชาการเพื่อตอบสนองความต้องการภาคอุตสาหกรรม และภาคประชาสังคม 

ตัวชี้วัด ข้อมูลพ้ืนฐาน เป้าหมาย เกณฑ์การให้คะแนน ผู้รับผิดชอบ
หลัก 

ผู้รับผิดชอบ
ร่วม 2564 2565 2566 2567 0 1 2 3 4 5 

เป้าประสงค์ 3.1 ภาคเอกชน/ภาคธุรกิจ/ภาคอุตสาหกรรมมีความเข้มแข็งและมีศักยภาพในการแข่งขัน     
3.1.1 จำนวนผู้ประกอบการในภาคธุรกิจ และ

อุตสาหกรรมทีไ่ด้รับพัฒนา เพื่อให้เกิดความ
เข้มแข็ง และมีศักยภาพในการแขง่ขัน  

46 
(7) 

21 
(8) 
 

29 
(8) 

10 5 6 7 8 9 10 คณะ/ 
หน่วยงานวิจยั 

กองส่งเสริมการ
วิจัยฯ 

3.1.2 จำนวนงานวิจัย นวัตกรรม หรือเทคโนโลย ี
ที่ถูกนำไปถ่ายทอดองค์ความรู้แกภ่าคธุรกิจ/
ภาคอุตสาหกรรม  

15 
(14) 

27 
(14) 

20 
(16) 

17 12 13 14 15 16 17 คณะ/ 
หน่วยงานวิจยั 

กองส่งเสริม
การวิจัยฯ 

เป้าประสงค์ 3.2 ชุมชนและสังคมมีความเข้มแข็งและสามารถพึ่งพาตนเองได้     
3.2.1 จำนวนชุมชนและสังคมที่ไดร้ับบริการวิชาการ

แล้วก่อให้เกิดความเข้มแข็งและพึง่พาตนเองได ้
21 
(5) 

6 
(6) 

71 
(45) 

50 25     50 คณะ/ 
หน่วยงานวิจยั 

กองส่งเสริม
การวิจัยฯ 

3.2.2) จำนวนงานวิจัย นวัตกรรมหรือเทคโนโลย ี
ที่ถูกนำไปถ่ายทอดองค์ความรู้แกชุ่มชนและ
สังคมผ่านการบริการวิชาการ  

44 
(5) 

6 
(6) 

55 
(16) 

20 10     20 คณะ/ 
หน่วยงานวิจยั 

กองส่งเสริม
การวิจัยฯ 
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ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 ทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมอีสานให้มีความโดดเด่นระดับนานาชาติ 
ตัวชี้วัด ข้อมูลพ้ืนฐาน เป้าหมาย เกณฑ์การให้คะแนน ผู้รับผิดชอบ

หลัก 
ผู้รับผิดชอบ

ร่วม 2564 2565 2566 2567 0 1 2 3 4 5 
เป้าประสงค์ 4.1 การอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู เผยแพร่ และพัฒนาศิลปวัฒนธรรมให้มีความโดดเด่นเป็นที่รู้จักและยอมรับในระดับชาติและนานาชาติ    
4.1.1 จำนวนผลงานด้านศลิปวัฒนธรรมที่สร้าง 

ความโดดเด่นระดบันานาชาติ  
5 
(2) 

7 
(5) 

11 
(6) 

7 2     7 คณะ/ 
หน่วยงานวิจยั 

กองส่งเสริม
การวิจัยฯ/
สถาบันวิจัย
ศิลปะและ 
วัฒธรรม
อีสาน 

4.1.2) จำนวนกิจกรรมความร่วมมอืการทำงานด้าน
ศิลปวัฒนธรรมในภูมภิาคลุม่แม่นำ้โขงและ
ประเทศจีน 

4 
(2) 

6 
(5) 

7 
(5) 

5 0 1 2 3 4 5 คณะ/ 
หน่วยงานวิจยั 

กองส่งเสริม
การวิจัยฯ 

เป้าประสงค์ที ่4.2 เป็นเสาหลักของภาคอีสานในการยกระดับคุณภาพ และการเพิ่มมูลค่า/คุณค่าผลงานด้านศิลปวัฒนธรรม    
4.2.1 จำนวนผลงานด้านศลิปวัฒนธรรมที่มีความ 

โดดเด่นเป็นเสาหลักของภาคอีสาน  
5 
(2) 

6 
(5) 

6 
(5) 

6 1 2 3 4 5 6 คณะ/ 
หน่วยงานวิจยั 

กองส่งเสริม
การวิจัยฯ/
สถาบันวิจัย
ศิลปะและ 
วัฒธรรม
อีสาน 

4.2.2 จำนวนผลงานด้านศลิปวัฒนธรรมที่เพ่ิมมูลคา่/
คุณค่า 

5 
(2) 

7 
(5) 

10 
(6) 

7 2 3 4 5 6 7 คณะ/ 
หน่วยงานวิจยั 

กองส่งเสริม
การวิจัยฯ/
สถาบันวิจัย
ศิลปะและ 
วัฒธรรม
อีสาน 
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ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 5 บริหารองค์กรเพื่อความเป็นมหาวิทยาลัยอัจฉริยะ 
ตัวชี้วัด ข้อมูลพ้ืนฐาน เป้าหมาย เกณฑ์การให้คะแนน ผู้รับผิดชอบ

หลัก 
ผู้รับผิดชอบ

ร่วม 2564 2565 2566 2567 0 1 2 3 4 5 
เป้าประสงค์ 5.1 พัฒนาระบบกลไกการบริหารงานที่เป็นเลิศและมธีรรมมาภิบาล (Smart Governance)    
5.1.1 ผลคะแนนการประเมินการจัดอันดับ 5 Ranking 

สูงขึ้นกว่าปีท่ีผ่านมา (ปรับตัวช้ีวัด) 
- - - คะแนน

สูงขึ้น 5 
Ranking 

ไม่มี Rank  
ที่คะแนน

สูงขึ้น 

คะแนน
สูงขึ้น 1  
Ranking 

คะแนน
สูงขึ้น 2  
Ranking 

คะแนน
สูงขึ้น 3 
Ranking 

คะแนน
สูงขึ้น 4  
Ranking 

คะแนน
สูงขึ้น 5 
Ranking 

กองประชา- 
สัมพันธ์และ
กิจการ
ต่างประเทศ 

กองประชา- 
สัมพันธ์และ
กิจการต่าง 
ประเทศ 

5.1.2 ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA)  
 

90.04 
 

81.03 
 

87.79 
 

88 
ขึ้นไป 

 

80     88 
ขึ้นไป 

 

กองแผนงาน กอง
แผนงาน 

5.1.3 คะแนนการประเมินคณุภาพด้วยเกณฑ์ EdPEx 
ระดับสถาบัน (ตัวช้ีวัดใหม่) 

 
 

- - - 200 150     200 กองแผนงาน กอง
แผนงาน 

เป้าประสงค์ 5.2 พัฒนาระบบการเงินการคลังของมหาวิทยาลัยเพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลงและความมั่นคงทางการเงิน (Smart Finance)    
5.2.1 ร้อยละของรายรับจริงงบประมาณเงินรายได้

เทียบกับแผน 
103 106 103.04 

(>100) 
>100 <50     >100 กองแผนงาน กองแผนงาน 

5.2.2 ร้อยละของเงินสำรองรักษาฐานะทางการเงิน 
ต่อรายจ่ายประจำปี (งบประมาณเงินรายได้)* 

- - 52.31 
(10) 

50 10     50 กองแผนงาน กองแผนงาน 

5.2.3 ร้อยละของเงินสะสมเพื่อเปน็ทุนหมุนเวียน 
ในกรณีฉุกเฉินต่อคา่ใช้จ่ายที่เป็นตวัเงิน 
(งบประมาณเงินรายได้)  

- 13 
(709.7 
ลบ.) 

32.03 
(469.34ลบ) 

(20% 
360ลบ.) 

25 10     25 กองคลังและ
พัสด ุ

กองคลัง
และพัสด ุ

5.2.4 ร้อยละของค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐต่อ
งบประมาณทั้งหมด   
(รวมเงินเดือน เงินท่ีจ่ายควบกับเงินเดือนและ
เงินประจำตำแหน่งจากทุกแหล่งงบประมาณ) 

 
 
 

53 48 41.31 
(50) 

น้อยกว่า
ร้อยละ 50 

น้อยกว่า 
ร้อยละ 

60 

น้อยกว่า 
ร้อยละ 

58 

น้อยกว่า 
ร้อยละ 

56 

น้อยกว่า 
ร้อยละ 

54 

น้อยกว่า 
ร้อยละ 

52 

น้อยกว่า 
ร้อยละ 

50 

กองแผนงาน กอง
แผนงาน 



 

 
แผนปฏิบัตริาชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  มหาวิทยาลัยมหาสารคาม  

 

 13 
 

ตัวชี้วัด ข้อมูลพ้ืนฐาน เป้าหมาย เกณฑ์การให้คะแนน ผู้รับผิดชอบ
หลัก 

ผู้รับผิดชอบ
ร่วม 2564 2565 2566 2567 0 1 2 3 4 5 

เป้าประสงค์ 5.3 พัฒนาระบบบริหารทรัพย์สินเพ่ือสร้างรายได้เพ่ิม (Smart Assets)    
5.3.1 ร้อยละความสำเร็จของการเช่ือมโยงระบบ

ฐานข้อมูลบริหารทรัพยส์ินเพื่อการตัดสินใจ
อย่างมีประสิทธิภาพ 
(1) การบริหารพื้นที่  
(2) การบริหารเครื่องมือและอุปกรณ ์
(3) การบริหารทรัพยส์ินทางปัญญา 
(4) การบริหารโรงพยาบาลสุทธาเวช 
(5) การบริหารโรงพยาบาลสัตว ์
(6) การบริหารฟารม์ ณ พ้ืนท่ีนาสนีวน 
(7) การบริหารหอพัก 

- - 91.67 
(80) 

80 
 
 
 
 
 

55     80  
 
 
กองคลังฯ 
กองวิจัยฯ 
กองวิจัยฯ 
รพ.สุทธาเวช 
คณะสัตว
แพทย ์
กองคลังฯ 

 
 
 
กองคลังฯ 
กองวิจัยฯ 
กองวิจัยฯ 
รพ.สุทธาเวช 
คณะสัตว
แพทย ์
กองคลังฯ 

5.3.2 รายได้จากการจัดหารายได ้ - 19.61 

(ล้านบาท) 
37.25 
(30) 

(ล้านบาท) 

50 
(ล้านบาท) 

20 
(ล้านบาท) 

    50 
(ล้านบาท) 

กองคลังและ
พัสด ุ

กองคลัง
และพัสด ุ

5.3.3 รายได้จากโรงพยาบาลสุทธาเวช - 500 
(ล้านบาท) 

412.83 
(600) 

(ล้านบาท) 

720 
(ล้านบาท) 

400 
(ล้านบาท) 

    720 
(ล้านบาท) 

รพ.สุทธาเวช 
 

รพ.สุทธาเวช 
 

5.3.4 รายได้จากโรงพยาบาลสตัว ์ - 6.01 
(ล้านบาท) 

6.97 
(7) 

(ล้านบาท) 

8 
(ล้านบาท) 

5 
(ล้านบาท) 

    8  
(ล้านบาท) 

คณะสัตว
แพทยศาสตร ์

คณะสัตว
แพทยศาสตร ์

5.3.5 รายได้จากการวิจัย-บริการวชิาการ/  
สำนักบริการวิชาการ 

 

- 14.65 
(ล้านบาท) 

42.79 
(25) 

(ล้านบาท) 

45 
(ล้านบาท) 

20 
(ล้านบาท) 

    45 
(ล้านบาท) 

กองคลังและ
พัสด ุ

กองคลัง
และพัสด ุ

เป้าประสงค์ 5.4 พัฒนาระบบบริหารงานบุคคลและการพัฒนาบุคลากรที่มีประสิทธิภาพ (Smart People)     
5.4.1 ร้อยละความสำเร็จของการจัดทำแผนอัตรากำลัง

ครอบคลมุบุคลากรทุกประเภท 
- - 10 

(60) 
100 50     100 กองการ

เจ้าหน้าท่ี 
กองการ
เจ้าหน้าท่ี 

5.4.2 ร้อยละของการสรรหาบคุลากรที่สำเร็จตามแผน
และงบประมาณ 

- - 10 
(60) 

80 30     80 กองการ
เจ้าหน้าท่ี 

กองการ
เจ้าหน้าท่ี 
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ตัวชี้วัด ข้อมูลพ้ืนฐาน เป้าหมาย เกณฑ์การให้คะแนน ผู้รับผิดชอบ
หลัก 

ผู้รับผิดชอบ
ร่วม 2564 2565 2566 2567 0 1 2 3 4 5 

5.4.3 ร้อยละความสำเร็จในการจดัทำระบบการ
ประเมินบุคลากร (ตัวชี้วัดใหม่) 

 

- - 80 90 45     90 กองการ
เจ้าหน้าท่ี 

กองการ
เจ้าหน้าท่ี 

เป้าประสงค์ 5.5 พัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนนุพันธกิจมหาวิทยาลัยไปสู่มหาวิทยาลยัชั้นนำของเอเชีย (Smart Digital)    
5.5.1 จำนวนระบบสารสนเทศและฐานข้อมูลกลาง 

ที่สามารถเชื่อมโยงและแลกเปลี่ยนกันภายใน
มหาวิทยาลยั 

- 5 5 5 0 1 2 3 4 5 สำนัก
คอมพิวเตอร ์

สำนัก
คอมพิวเตอร ์

5.5.2 ร้อยละของระบบสารสนเทศที่ข้อมูลมีคณุภาพ
และได้มาตรฐาน  

- 30 100 
(40) 

100 50     100 สำนัก
คอมพิวเตอร ์

สำนัก
คอมพิวเตอร ์

5.5.3 จำนวนนวัตกรรมเทคโนโลยดีิจิทัล (ระบบใหม่) - 1 1 
(1) 

1 - - - - - 1 สำนัก
คอมพิวเตอร ์

สำนัก
คอมพิวเตอร ์

เป้าประสงค์ที่ 5.6 พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน ตามมาตรฐานสากล เพ่ือรองรับการจัดการเรียนการสอน การวิจัย และสร้างนวัตกรรม (Smart Living)    
5.6.1 จำนวนระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์ครอบคลุม

ในเขตพื้นท่ีการศึกษา ที่ความเร็วเครือข่าย 
40/100 Gbps. ในระดับ Core backbone 
และ 10/25 ในระดับคณะ/หน่วยงาน 

- 1 5 
(1) 

1 - - - - - 1 สำนัก
คอมพิวเตอร ์

สำนัก
คอมพิวเตอร ์

5.6.2 จำนวนระบบรักษาความปลอดภัยด้านไซเบอร ์
ที่มีประสิทธิภาพ 

- 1 1 
(1) 

1 - - - - - 1 สำนัก
คอมพิวเตอร ์

สำนัก
คอมพิวเตอร ์

5.6.3 คะแนนการประเมิน UI Green metric  
ในภาพรวมเพิ่มขึ้น  

7,575 
คะแนน 

8,200 
คะแนน 

8,335 
(8,300) 
คะแนน 

8,400 
คะแนน 

8,200     8,400 กองอาคารฯ กองอาคารฯ 

หมายเหตุ :  1. (   ) ในช่องช้อมูลพื้นฐาน  หมายถึง  เป้าหมายปีนั้นๆ ที่กำหนดไว้ในแผน 
   2. ข้อมูลพื้นฐาน ปี 2564  บางตัวช้ีวัดที่ไม่มีวงเล็บข้อมูล  หมายถึง  ปีน้ันไม่ได้กำหนดเป็นตัวช้ีวัดในแผนฯ  
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โครงการ/กิจกรรมตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
 

ที ่ ยุทธศาสตร์ จำนวนโครงการ งบประมาณ 
1 ผลิตบัณฑติตรงกับความต้องการของสังคมโลก 61 10,025,700 
2 สร้างงานวิจัยและนวัตกรรมเพื่อความเป็นเลิศในระดับนานาชาติ 21 32,200,000 
3 ให้บริการวิชาการเพื่อตอบสนองความต้องการภาคอุตสาหกรรม และภาคประชาสังคม 15 1,216,200 
4 ทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมอีสานให้มีความโดดเด่นระดับนานาชาติ 17 1,570,000 
5 บริหารองค์กรเพื่อความเป็นมหาวทิยาลัยอัจฉรยิะ 30 3,141,600 
 รวม 144 48,103,500 

 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 : ผลิตบัณฑิตตรงกับความต้องการของสังคมโลก 

   แหล่งงบประมาณ (บาท)  กำหนดการ 
เป้าประสงค์/กลยุทธ ์ โครงการ/กิจกรรม ผลผลิต แผ่นดิน รายได้ อื่น ๆ ผู้รับผิดชอบ จัดโครงการ/

กิจกรรม 
เป้าประสงค์ 1.1) พัฒนาหลักสูตรให้ได้คุณภาพและมาตรฐาน ตรงกับความต้องการของตลาด และการเป็นผู้ประกอบการ  รวมท้ังรองรับการเรียนรู้สำหรับประชาชนทุกช่วงวัย 
1.1.1) ส่งเสริมการจัดทำ

หลักสตูรแนวใหม่ หลักสูตร 
Sandbox หลักสตูรร่วมกับ
ภาคอุตสาหกรรมและ
ภาคเอกชน หลักสูตรระบบ
คลังหน่วยกิต หลักสูตร
ร่วมกับต่างประเทศ การบรู
ณาการหลักสูตรและหลักสูตร
นานาชาติ  

1.1.2) จัดทำหลักสูตรที่เน้น
ทักษะเฉพาะทาง 

1.1.3) ส่งเสริมให้จดัทำ
หลักสตูรให้ตอบสนองต่อ
ความต้องการของกับสถาน

1) โครงการพัฒนาหลักสูตรและนวัตกรรม
การเรยีนรู้ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 

สื่อและนวตักรรมการเรียนรู้   - 200,000 - กองทะเบียนฯ ไตรมาส 2, 3 
และ 4 

2) โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ สง่เสริมและ
พัฒนาหลักสตูรให้มีความทันสมยั 

ผู้เข้าร่วมโครงการมีความรู้  
ความเข้าใจ สามารถเขยีน 
แบบรายงายการจัดทำหลักสตูรได ้

- 50,000 - คณะวิทยาศาสตร ์ ไตรมาส 3 

3) โครงการประชาสัมพันธ์และพฒันา
หลักสตูร 

1) เพื่อประชาสัมพันธ์คณะฯ  
เผยแพรห่ลักสูตรของคณะ
เทคโนโลยี และแนะแนวทาง
การศึกษาต่อระดับปริญญาตรี 
ปริญญาโท และปริญญาเอก   
โดยเน้นถึงหลักสตูรของคณะ
เทคโนโลยีที่เป็นประโยชน์ต่อสังคม
และชุมชนท้องถิ่นทางด้านเกษตร
และอุตสาหกรรมเกษตร 

- 100,000 - คณะเทคโนโลย ี ไตรมาส 2 
และ 4 
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   แหล่งงบประมาณ (บาท)  กำหนดการ 
เป้าประสงค์/กลยุทธ ์ โครงการ/กิจกรรม ผลผลิต แผ่นดิน รายได้ อื่น ๆ ผู้รับผิดชอบ จัดโครงการ/

กิจกรรม 
ประกอบการ up skill / 
re skill 

1.1.4) การยกระดับการประกัน
คุณภาพระดับหลักสูตร เพื่อ
รองรับการเข้าสู่การเป็น
มหาวิทยาลยัชั้นนำระดับ
เอเชีย 

2) เพื่อสร้างการรับรู้ข้อมูลหลักสูตร
ที่จัดการศึกษาในระดับปริญญาตรี
และระดับบณัฑิตศึกษาของคณะ
เทคโนโลย ี

4) โครงการส่งเสริมและพัฒนาการ
บริหารงานหลักสตูร 

1) จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการ 
2) คณะวิศวกรรมศาสตรม์ีเครือข่าย
ความร่วมกับสถานประกอบการมาก
ยิ่งข้ึน 

- 100,000 - คณะ
วิศวกรรมศาสตร ์

ไตรมาส 2 
และ 3 

5) โครงการเสริมสร้างศักยภาพในการจัดทำ
หลักสตูรระยะสั้นและรายวิชาในระบบ
คลังหน่วยกิต 

1) คณะฯ สามารถเปิดรายวิชาใน
ระบบคลังหน่วยกิตได ้
2) คณะฯ สามารถจดัทำหลักสูตร
ระยะสั้นในระบบ คลังหน่วยกิตได ้

- 17,000 - คณะสิ่งแวดล้อมฯ  ไตรมาส 2 

6) โครงการส่งเสริมและพัฒนาความร่วมมือ
หลักสตูรร่วมกับสถานประกอบการ (10 
สาขา) 

เพื่อตอบสอนงนโยบายในการพัฒนา
หลักสตูรภายในคณะฯ 

- 100,000 - คณะ
วิศวกรรมศาสตร ์

ไตรมาส 2 
และ 3 

7) โครงการบูรณาการฝึกภาคสนามร่วมนสิิต
หลักสตูรดา้นอาชีวอนามัยและความ
ปลอดภัยร่วมกับหลักสตูรอื่นในคณะฯ 

1) นิสิตได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้
ประสบการณ์การทำงานชุมชน
ร่วมกับนิสติหลักสูตรอื่นในคณะ
สาธารณสุขศาสตร ์
2) นำความรู้ด้านโภชนาการไปใช้ใน
การส่งเสริมสุขภาพของชุมชน 

- 25,000 - คณะสาธารณสุข
ศาสตร ์

ไตรมาส 3 

8) โครงการอบรมหลักสตูรระยะสัน้ 
"วุฒิบัตรกฎหมาย" ประจำปีงบประมาณ 
2567 

1) เพื่อให้ผู้เข้ารับการอบรมได้รับ
ความรู้ทางด้านกฎหมายตามหัวข้อ
ในการจัดแตล่ะครั้ง 
2) เพื่อส่งเสริมความร่วมมือกับ
หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง ท้ังในภาครัฐ
และภาคเอกชน 

- 30,000 - คณะนติิศาสตร ์ ไตรมาส 3 
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   แหล่งงบประมาณ (บาท)  กำหนดการ 
เป้าประสงค์/กลยุทธ ์ โครงการ/กิจกรรม ผลผลิต แผ่นดิน รายได้ อื่น ๆ ผู้รับผิดชอบ จัดโครงการ/

กิจกรรม 
3) เพื่อให้ผู้เข้ารับการอบรมสามารถ
นำความรู้ดังกล่าวไปใช้ในการ
ประกอบวิชาชีพได้อย่างมี
ประสิทธิภาพต่อไปในอนาคต 

9) โครงการสร้างเครือข่ายการพัฒนา
หลักสตูรร่วมกับ ผู้ประกอบการ 
หน่วยงานภาครัฐ และสถาบันการศึกษา 

1) ได้ทราบถึงความต้องการ 
กระบวนการ ข้อกำจัด ความเป็นไป
ได้แนวทาง การพัฒนาหลักสูตร
ร่วมกัน 
2) ข้อมูลความต้องการของ
ผู้ประกอบการและหน่วยงานภาครัฐ 
ผู้ใช้บัณฑิต 
3) มีเครือข่ายผู้ประกอบการ 
หน่วยงานภาครัฐ และสถาบัน 
การศึกษา 

- 50,000 - คณะการท่องเที่ยวฯ ไตรมาส 2 

10) โครงการหลักสูตรระยะสั้น 1) มีผู้เรียนที่มีทักษะด้านวิทยาการ
สารสนเทศ ประกอบด้วย Cyber 
Security Data Science และ 
UXUI 
2) มีหลักสูตรที่ให้บริการการเรียนรู้
ตลอดชีวิต 
3) ผู้เรียนได้ผลการเรียน 

 60,000  คณะวิทยาการ
สารสนเทศ 

ไตรมาส 2, 3 

 11) โครงการส่งเสริมและพัฒนาคณุภาพ
หลักสตูร 

1) บุคลากร มมส. ได้ขึ้นทะเบียนผู้
ประเมินฯ ระดับหลักสตูรตามเกณฑ์ 
AUN-QA Version 4 ของ ทปอ. 
2) สามารถจัดทำผลลัพธ์การเรียน
ระดับหลักสตูรและจดัทำหลักสูตร
ตามแนวทาง OBE 

- 300,000 - กองแผนงาน ไตรมาส 2, 3 
และ 4 
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   แหล่งงบประมาณ (บาท)  กำหนดการ 
เป้าประสงค์/กลยุทธ ์ โครงการ/กิจกรรม ผลผลิต แผ่นดิน รายได้ อื่น ๆ ผู้รับผิดชอบ จัดโครงการ/

กิจกรรม 
  3) สามารถวิเคราะห์การทำงานของ

หลักสตูรในแตล่ะเกณฑเ์พื่อหาจุดที่
ต้องแก้ไข (GAP) 
4) เข้าใจเกณฑ์ AUN-QA และ
พัฒนาปรับปรุงหลักสูตรได ้

     

 12) โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพ
การศึกษาตามเกณฑ์ AUN-QA สำหรับ
อาจารยผ์ู้รับผิดชอบหลักสูตร คณะ
มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์

ผู้เข้าร่วมโครงการมีความรู้ ความ
เข้าใจ เรื่องการพัฒนาหลักสูตรและ
จัดการเรียนการสอน ท่ีมุ่งเน้น
ผลลัพธ์การเรียนรูต้ามแนวทาง 
Outcome-Based Education 
(OBE), ผลลัพธ์การเรยีนรูร้ะดับ
หลักสตูร Program Learning 
Outcomes (PLOs),การจัดทำ  
ผลการเรยีนรู้ระดับรายวิชา (CLOs 
Formulation)การออกแบบวิธีการ
วัดผลประเมินผลการเรียนรู้ (Rubric 
Score) การเขยีนรายงานการ
ประเมินตนเองระดับหลักสตูรตาม
เกณฑ์และตัวบ่งช้ี AUN QA 
(วัตถุประสงค์ที่ 1-5) 

- 100,000 - คณะมนุษยศาสตรฯ์ ไตรมาส 1 
และ 3 

 13) โครงการยกระดับมาตรฐานหลักสูตรให้
ได้คณุภาพตามมาตรฐาน AUN-QA 

หลักสตูรมีแนวทางบรหิารจดัการ
หลักสตูรใหไ้ด้คณุภาพตามมาตรฐาน 
AUN-QA 

- 80,000 - คณะวิทยาศาสตร ์ ไตรมาส 1-4 

 14) โครงการพัฒนาหลักสตูรโดยใช้เกณฑ์ 
AUN QA 

1) จำนวนหลักสูตรที่ใช้ในการ
ประกันคณุภาพหลักสตูร  AUN-QA 
2) คณาจารย์ และบุคลากร คณะ
ศิลปกรรมศาสตร์  และวัฒนธรรม 

- 50,000 - คณะศลิปกรรม
ศาสตร์ฯ 

ไตรมาส 2 
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   แหล่งงบประมาณ (บาท)  กำหนดการ 
เป้าประสงค์/กลยุทธ ์ โครงการ/กิจกรรม ผลผลิต แผ่นดิน รายได้ อื่น ๆ ผู้รับผิดชอบ จัดโครงการ/

กิจกรรม 
  ศาสตร์ เข้าใจเกณฑ์ AUN QA และ

สามารถนำไปสู่การปฏิบัตไิด ้
     

15) โครงการอบรมเชิงปฏิบตัิการ เรื่อง 
AUN-QA Implementation and Gap 
Analysis 

1) อาจารย์เข้าใจวัตถุประสงค์และ
สาระของเกณฑ์ AUN QA 
2) อาจารย์สามารถนำกรอบแนวคดิ
และสาระของเกณฑ์ AUN QA ไป
พัฒนาและบริหารจดัการ หลักสตูร 
3) อาจารย์มีแนวทางในการประเมิน
ตนเองและเขยีนรายงานการ
ประเมินตนเอง ได้อย่างสอดคล้อง
กับสาระของเกณฑ์ AUN-QA 
4) อาจารย์สามารถวิเคราะห์หา
ประเด็นที่ควรนำไปพัฒนาปรับปรงุ
การบริหารจัดการหลักสูตรโดยใช้
แนวคิดจากเกณฑ์ AUN QA เพื่อ
จัดทำแผนพัฒนา/บริหารจัดการ
หลักสตูรและการจัดการเรยีนการ
สอนได้อยา่งสอดคล้อง 

- 30,000 - คณะการบัญชีและ
การจัดการ 

ไตรมาส 3 

 16) โครงการสำรวจ Voice of Customers 
(VOC) เพื่อการพัฒนาหลักสูตร
รัฐศาสตร์บณัฑิตตามแนวทาง AUN-QA   

สำรวจ Voice of Customers 
(VOC) เพื่อการพัฒนาหลักสูตร
รัฐศาสตรบณัฑิตตามแนวทาง  
AUN-QA   

- 50,000 - วิทยาลัยการเมือง
การปกครอง 

ไตรมาส 1 2 
และ 3 

 17) โครงการประกันคณุภาพการศึกษา และ
การเตรียมความพร้อม AUN-QA 

อาจารยผ์ู้รับผิดชอบหลักสูตร 
อาจารย์ประจำหลักสตูร และ
บุคลากรมีความเข้าในในเกณฑ์และ
แนวทางการประกันคณุภาพ
การศึกษาเพิ่มขึ้น 

- 30,000 - วิทยาลัยดรุิยางค
ศิลป ์

ไตรมาส 2 
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   แหล่งงบประมาณ (บาท)  กำหนดการ 
เป้าประสงค์/กลยุทธ ์ โครงการ/กิจกรรม ผลผลิต แผ่นดิน รายได้ อื่น ๆ ผู้รับผิดชอบ จัดโครงการ/

กิจกรรม 
 18) โครงการประกันคณุภาพการศึกษา

ภายในระดับหลักสูตร AUN-QA 
อาจารยผ์ู้รับผิดชอบหลักสูตรได้แนว
ปฏิบัติที่ดีในการทำประกันคณุภาพ
การศึกษาระดับหลักสตูรตามเกณฑ์ 
AUN-QA   

- 40,000 - คณะวิทยาการ
สารสนเทศ 

ไตรมาส 2 
และ 3 

 19) โครงการพัฒนาศักยภาพด้าน AUN-QA 
และ EdPEx 

1)บุคลากรของคณะฯ มีความรู้
ความเข้าใจเกี่ยวกั บการดำเนินงาน
ตามเกณฑ์ EdPEx ของคณะฯ มาก
ขึ้น ซึ่งนำไปสู่การพัฒนาการดำ เนิน
งานในภาพรวม 
2) หลักสูตรมีความพร้อมในก าร
ดำเนินงานตามเกณฑ์ AUN-QA 
มากขึ้น 

- 30,000 - คณะสิ่งแวดล้อมฯ ไตรมาส 2 

เป้าประสงค์ 1.2) ผลิตบัณฑิตที่มีความรู้ความสามารถและทักษะรองรับความต้องการของสถานประกอบการ สังคมและประเทศ 
1.2.1) พัฒนาทักษะนิสิตด้าน

ภาษาอังกฤษ ภาษาที่ 3 ทักษะ 
IT และทักษะในศตวรรษ 
ที่ 21 ให้สอดคล้องกับความ 
ต้องการของผู้ประกอบการ
และสถานการณ์ปัจจุบัน 

1.2.2) ส่งเสริมให้นิสติระดับ
บัณฑิตศึกษาตีพิมพ์เผยแพร่
ผลงานวิจัยในวารสารระดับ 

20) โครงการ Design Thinking การคิดเชิง
ออกแบบสหกิจศึกษา 

1) คณาจารยม์ีความเขา้ใจถึง
หลักการดำเนินงานด้านสหกิจศึกษา 
2) เป็นการวางแผนการรับนิสติสห
กิจศึกษาและออกแบบการ
ดำเนินงานด้านสหกิจศึกษา 
3) ทราบถึงประเด็นปัญหา 
ข้อเสนอแนะจากสถานประกอบการ 

- 241,600 - คณะการบัญชีฯ ไตรมาส 3 

21) โครงการพัฒนาทักษะนิสิตสู่การเป็น
ผู้ประกอบการ 

นิสิตได้พัฒนาทักษะการเป็น
ผู้ประกอบการ 

- 200,000 - กองกิจการนิสิต ไตรมาส 3 

  นานาชาติ 
1.2.3) ส่งเสริมให้นิสติระดับ

บัณฑิตศึกษาผลิต
ผลงานวิจัยท่ีสามารถ 

22) โครงการพัฒนาศักยภาพนสิิตเพื่อสร้าง
เครือข่ายดา้นการสื่อสารและการผลิต
สื่ออย่างสร้างสรรค ์

ได้ทักษะด้านการสื่อสารอย่าง
สร้างสรรคผ์่านการฝึกอบรม 

- 35,000 - กองกิจการนิสิต ไตรมาส 3 
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   แหล่งงบประมาณ (บาท)  กำหนดการ 
เป้าประสงค์/กลยุทธ ์ โครงการ/กิจกรรม ผลผลิต แผ่นดิน รายได้ อื่น ๆ ผู้รับผิดชอบ จัดโครงการ/

กิจกรรม 
   นำไปใช้เชิงพาณิชย์/ 

เชิงนโยบาย/ เชิงสังคม 
23) โครงการส่งเสริมทักษะภาษาสำหรับ

นิสิต 
นิสิตได้ฝึกฝนการใช้ภาษา - 57,000 - กองกิจการนิสิต ไตรมาส 2 

 24) โครงการสร้างเครือข่ายกับสถาน
ประกอบการและศึกษาดูงานการบริหาร
จัดการสหกิจศึกษา มหาวิทยาลัย
มหาสารคาม ประจำปีการศึกษา 2567 

มีความร่วมมือกับสถานประกอบการ - 77,000 - กองบริการ
การศึกษา 

ไตรมาส 3 

 25) โครงการเตรยีมความพร้อมกอ่นเข้าสู่
โลกอาชีพ มหาวิทยาลยัมหาสารคาม 
ประจำปีงบประมาณ 2567 เรื่อง การ
เป็นผู้ประกอบการรายใหม่ (Startup) 

เพื่อให้นิสิตที่กำลังจะสำเร็จ
การศึกษา ได้ทราบถึงขั้นตอนต่าง ๆ 
ในการเตรยีมตัวสมัครสอบใน
ตำแหน่งต่างๆ 

- 27,800 - กองบริการ
การศึกษา 

ไตรมาส 1 

 26) โครงการ "Startup Boots 
Camp@MBS 

1) นิสิตมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกบั
ธุรกิจ 
2) สามารถสมัครเข้าศึกษาต่อเป็น
นิสิตคณะการบัญชีและการจดัการ 

- 200,000 - คณะการบัญชีฯ ไตรมาส 2 

 27) โครงการการพัฒนาทักษะการเป็น
ผู้ประกอบการในศตวรรษที่ 21 : 
Young Entrepreneurs Project 
(YEP) 

นิสิตมีความรู้และทักษะการเป็น
ผู้ประกอบการ 

- 100,000 - คณะมนุษยศาสตร์
และสังคมศาสตร ์

ไตรมาส 2 

 28) โครงการ MBS Hackathon สานฝันคน
รุ่นใหม่สู่การเป็นผู้ประกอบการ 

นิสิตมีความเข้าใจในการเป็น
ผู้ประกอบการและสามารถประกอบ
ธุรกิจได ้

- 126,400 - คณะการบัญชีฯ ไตรมาส 4 

 29) โครงการ Hackathon 
 

1)พัฒนาศักยภาพนิสิตด้านการเปน็
ผู้ประกอบการ 
2) การแข่งขันทักษะนิสิตของการ
เป็นผู้ประกอบการ 
 

- ไม่ใช้
งบประมาณ 

- สำนักศึกษาท่ัวไป ไตรมาส 2 
และ 3 
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   แหล่งงบประมาณ (บาท)  กำหนดการ 
เป้าประสงค์/กลยุทธ ์ โครงการ/กิจกรรม ผลผลิต แผ่นดิน รายได้ อื่น ๆ ผู้รับผิดชอบ จัดโครงการ/

กิจกรรม 
 30) โครงการส่งเสริมและสนับสนนุการ

พัฒนานิสิต 
เพื่อเสรมิสร้างการรับรู้และตระหนัก
รู้ของนิสิตมหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
ในการเห็นความสำคญัของการ
เรียนรูต้ลอดชีวิตและการพัฒนาท่ี
ยั่งยืน (SDGs) ในสภาพสังคมของ
ประเทศไทย 

- 1,000,000 - สำนักศึกษาท่ัวไป ไตรมาส 2 
และ 4 

 31) โครงการประกวดแข่งขันการเป็น
ผู้ประกอบการ Startup Engineer 
MSU  2024 

คณะฯ มีการจดัโครงการ/กจิกรรม
ให้สำหรบนสิิตในแตล่ะสาขา เพื่อ
ส่งผลงานในการพัฒนาตนเองให้เป็น
ผู้ประกอบการในอนาคต ภายใต้
โครงการ Startup Engineer MSU  
2024  และนิสิตคณะ
วิศวกรรมศาสตร์ได้มีการพัฒนาองค์
ความรู้ให้เป็นผู้ประกอบการใน
อนาคต รวมถึงจัดให้มเีวทีในการ
การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกัน
ระหว่างนิสติของคณะ
วิศวกรรมศาสตร์ ในการพัฒนา
ตนเองให้มีความรูค้วามสามารถใน
การเป็นผูป้ระกอบการและต่อยอด
ธุรกิจหลักจากจบการศึกษาออกไป 

- 200,000 - คณะ
วิศวกรรมศาสตร ์

ไตรมาส 2 
และ 3 

 32) โครงการสนับสนุนส่งเสริมการทดสอบ
ทักษะทางวิชาชีพสำหรับนิสิต startup 

นิสิตได้นำองค์ความรู้ที่ได้ มาปรับใช้
ในการดำเนินการด้านธุรกจิเพื่อเปน็
ผู้ประกอบการได้ในอนาคต 

- 250,000 - คณะวิทยาการ
สารสนเทศ 

ไตรมาส 2 
และ 3 

 33) โครงการจัดการเรียนการสอนเพื่อ
ส่งเสริมหัวใจรับใช้ชุมชน 

แกนนำนิสิตมภีาวะผู้นำ ความคดิ
สร้างสรรค์ จติอาสา และหัวใจรับใช้
ชุมชน 

- 88,600 - คณะเภสัชศาสตร ์ ไตรมาส 2 3 
และ 4 
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   แหล่งงบประมาณ (บาท)  กำหนดการ 
เป้าประสงค์/กลยุทธ ์ โครงการ/กิจกรรม ผลผลิต แผ่นดิน รายได้ อื่น ๆ ผู้รับผิดชอบ จัดโครงการ/

กิจกรรม 
 34) โครงการจัดสอบเพื่อพัฒนาสมรรถนะ

นิสิตด้านเทคโนโลยดีิจิทัล (Digital 
Literacy) 

จำนวนนิสิตทีส่อบผ่าน - 60,000 - สำนักคอมพิวเตอร ์ ไตรมาส 2 
และ3 

 35) โครงการพัฒนาศักยภาพนสิิตให้มีความรู้
ความสามารถดา้นเทคโนโลยดีิจิทลัเพื่อ
รองรับสถานประกอบการ สังคมและ
ประเทศ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2567 

ผู้ผ่านการฝึกอบรมด้านเทคโนโลยี
ดิจิทัล 

- 160,000 - สำนักคอมพิวเตอร ์ ไตรมาส 2 
และ3 

 36) โครงการอบรมโปรแกรม iThesis นิสติ
ระดับบณัฑติศกึษา คณะศึกษาศาสตร์ 
มหาวิทยาลยัมหาสารคาม 

นิสิตมีความรู้ความเข้าใจในการใช้
งานระบบ iThesis 

- 10,000 - คณะศึกษาศาสตร ์ ไตรมาส 1 
และ 4 

37) โครงการพัฒนาศักยภาพการวิจัยและการ
ตีพิมพ์ระดับนานาชาติ สำหรับนสิติระดับ
บัณฑิตศึกษา ภาควิชาวิจัยและพฒันา
การศึกษา 

นิสิตมีความรู้และประสบการณ ์
ในด้านการวัดผล การประเมินผล 
สถิติและการวิจยัทางการศึกษาจาก
ผู้เชี่ยวชาญในสาขา 

- 50,000 - คณะศึกษาศาสตร ์ ไตรมาส 2 

38) โครงการอบรมเชิงปฏิบตัิการพัฒนาและ
ส่งเสริมการเขียนบทความที่มคีุณภาพ
เพื่อตีพิมพ์ในวารสารวิชาการที่อยูใ่น
ฐานข้อมูลที่เป็นที่ยอมรับระดับชาติและ
ระดับนานาชาติ ระดับบัณฑิตศึกษา 

นิสิตและอาจารย์ระดับบณัฑิตศึกษา
สามารถได้พัฒนาผลงานวิชาการ
และแนวทางการส่งผลงานวิชาการ
เพื่อตีพิมพ์ในวารสารวิชาการ
ระดับชาติและนานาชาติที่อยู่ใน
ฐานข้อมูลที่เป็นที่ยอมรับ 

- 10,200 - คณะการท่องเที่ยว
และการโรงแรม 

ไตรมาส 2 

 39) โครงการติดตามความกา้วหนา้
วิทยานิพนธ์ และการเขยีนบทความ
วิชาการ 

นิสิตนำเสนอหัวข้อวิจัยและรับฟัง
ข้อเสนอแนะจากผู้ทรงคุณวุฒิ 

- 80,000 - คณะการท่องเที่ยว
และการโรงแรม 

ไตรมาส 3 

 40) โครงการสัมมนาส่งเสรมิศักยภาพนิสิต
ด้านการเขียนบทความทางวิชาการ 

ผลงานวิจัยและสร้างสรรค์ของนิสติ - 50,000 - คณะศลิปกรรม
ศาสตร์ฯ 

ไตรมาส 2 
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   แหล่งงบประมาณ (บาท)  กำหนดการ 
เป้าประสงค์/กลยุทธ ์ โครงการ/กิจกรรม ผลผลิต แผ่นดิน รายได้ อื่น ๆ ผู้รับผิดชอบ จัดโครงการ/

กิจกรรม 
 41) โครงการพัฒนาทักษะภาษาและการเขียน

งานทางวิชาการ นิสิตระดับบัณฑติศึกษา 
นิสิตมีทักษะในการคิดเชิงวิเคราะห์
และเขียนงานวิชาการรวมถึง
สามารถจัดทำรายการอ้างอิงได้
ถูกต้อง 

- 50,000 - วิทยาลัยการเมืองฯ ไตรมาส 2 
และ 3 

 42) โครงการพัฒนาการศึกษาระดบั
บัณฑิตศึกษา 

ผู้เข้าร่วมโครงการมีระดับความ
เข้าใจเกี่ยวกับประเด็นการ
แลกเปลีย่นหลังเข้าร่วมโครงการ
เพิ่มขึ้นจากก่อนเข้าร่วมโครงการ 

- 20,000 - บัณฑิตวิทยาลัย ไตรมาส 2 

 43) โครงการพัฒนาศักยภาพนสิิตระดับ
บัณฑิตศึกษา 

การพัฒนาศักยภาพและทักษะนสิติ
ด้านวิเคราะห์ทบทวนวรรณกรรม
ดนตรีและการแสดงดนตรีพื้นบ้าน
ไทย-จีน 

- 80,000 - วิทยาลัยดรุิยางค
ศิลป ์

ไตรมาส 2 

 44) โครงการพัฒนาทักษะทางวิชาการของ
นิสิตระดับบณัฑิตศึกษา 

รายงาน/ช้ินงาน/บทความ 
 

- 20,000 - คณะเทคโนโลย ี ไตรมาส 2 

 45) โครงการเพิ่มศักยภาพสำหรับนิสิตระดับ
บัณฑิตศึกษา ประจำปีงบประมาณ 2567 

1) เกิดความพร้อมในการสอบวัด
ความรู้ด้านภาษาอังกฤษ  ระดับ
บัณฑิตศึกษา 
2)เกิดการเพิ่มทักษะทางด้าน
ภาษาอังกฤษ 

- 30,000 - คณะ
วิศวกรรมศาสตร ์

ไตรมาส 2 
และ 4 

เป้าประสงค์ 1.3  พัฒนาระบบการเรียนการสอน การเรียนรู้ตลอดชีวิต และทักษะเพ่ืออนาคต   
1.3.1) พัฒนา Platform การ

จัดการเรียนการสอน เพื่อ
รองรับการเรยีนรูต้ลอดชีวติ 

1.3.2) พัฒนานวัตกรรมการ
จัดการเรียนการสอน สื่อ
การสอนออนไลน์  

46) โครงการพัฒนาวิชาการ มหาวิทยาลัย
มหาสารคาม 

1) มีแนวทางสำหรับการพัฒนา
หลักสตูรและนวัตกรรมการเรียนรู้
ของมหาวิทยาลัยอย่างน้อย 3 
แนวทาง/กิจกรรม 
2) มหาวิทยาลัยมหาสารคาม
สามารถขับเคลื่อนงานดา้นวิชาการ

- 200,000 - กองทะเบียนฯ ไตรมาส 3 
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   แหล่งงบประมาณ (บาท)  กำหนดการ 
เป้าประสงค์/กลยุทธ ์ โครงการ/กิจกรรม ผลผลิต แผ่นดิน รายได้ อื่น ๆ ผู้รับผิดชอบ จัดโครงการ/

กิจกรรม 
ในการบูรณาการหลักสตูรได้อย่าง
เป็นรูปธรรม 

47) โครงการพัฒนาศักยภาพอาจารย์ผูส้อน
หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 

อาจารยผ์ู้สอนมีความเข้าใจการ
ขอรับการประเมินสมรรถนะอาจารย์
ตามแนวทางส่งเสริมคณุภาพการ
จัดการเรียนการสอนของอาจารย์ใน
สถาบันอุดมศึกษาขององค์กร
ระดับอุดมศึกษาแห่งประเทศไทย 
(Thailand PSF) 

- 600,000 - สำนักศึกษาท่ัวไป ไตรมาส 2 
และ 3 

48) โครงการเสริมสร้างศักยภาพในการ
จัดทำหลักสูตรระยะสั้นและรายวชิาใน
ระบบคลังหน่วยกิต 

1) คณะฯ สามารถเปิดรายวิชาใน
ระบบคลังหน่วยกิตได ้
2) คณะฯ สามารถจดัทำหลักสูตร
ระยะสั้นในระบบ คลังหน่วยกิตได ้

- 17,000 - คณะสิ่งแวดล้อมฯ ไตรมาส 2 

49) โครงการ “พัฒนาสื่อและนวัตกรรมทาง
การศึกษา” 

สื่อการสอนหรือนวัตกรรมการสอน 
6 รายวิชา 

- 85,000 - คณะพยาบาล
ศาสตร ์

ไตรมาส 2 

50) โครงการพัฒนาด้านเทคโนโลยีดิจิทัล 
เพื่อขับเคลื่อน Smart University 
สำหรับบคุลากรสายวิชาการ 

ผู้ผ่านการฝึกอบรมด้านเทคโนโลยี
ดิจิทัล 

- 103,200 - สำนักคอมพิวเตอร ์ ไตรมาส 2 
และ 3 

เป้าประสงค์ที่ 1.4 การจัดการเรียนการสอนในระดับนานาชาติ 
1.4.1) ส่งเสริมให้จดัทำ

หลักสตูรนานาชาตเิพิ่มขึ้น 
1.4.2) กำหนดยุทธศาสตร์การ

จัดการศึกษานานาชาติ และ
รับนิสิตต่างชาติให้ชัดเจน 
สร้างและพัฒนาระบบการ
จัดการเรียนการสอนให้เป็น
สากลเพื่อรองรับนิสติต่างชาติ 

51) โครงการพัฒนาทักษะการวิจยันิสิต
ระดับบณัฑติศึกษา ณ ต่างประเทศ 

1) มีผลงานตีพิมพ์ในวารสารระดบั
นานาชาติ (ตามเกณฑ์ ก.พ.อ.) 
2) นิสิตระดบับัณฑติศึกษาได้ไป
พัฒนาทักษะการวิจัยร่วมกบั
ผู้เชี่ยวชาญชาวต่างชาติ ณ 
ต่างประเทศ 
3) เกิดเครือข่ายความร่วมมือกับ
มหาวิทยาลยัในต่างประเทศ 

- 950,000 - คณะศึกษาศาสตร ์ ไตรมาส 1 2 
และ 3 
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   แหล่งงบประมาณ (บาท)  กำหนดการ 
เป้าประสงค์/กลยุทธ ์ โครงการ/กิจกรรม ผลผลิต แผ่นดิน รายได้ อื่น ๆ ผู้รับผิดชอบ จัดโครงการ/

กิจกรรม 
โดยรวมไปถึงโครงสรา้ง
พื้นฐาน และระบบการ
บริหารจดัการ back office 
ต่างๆ 

1.4.3) การประชาสัมพันธ์เชิง
รุกในการรับสมัครนิสติ
ต่างชาติในประเทศ 
ลุ่มน้ำโขง 

52) โครงการค่ายผู้นำเยาวชนสากล 
(Mahasarakham University Global 
Citizenship Camp 2024) 

เพื่อพัฒนาทักษะนิสิตในการเป็น
ผู้นำเยาวชนในระดับสากล 

- 200,000 - กองประชาสัมพันธ์ฯ ไตรมาส 3 

53) โครงการแลกเปลี่ยนนสิิตฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพกับต่างประเทศ 

มีกิจกรรมแลกเปลี่ยนนสิิตขาออก 
หรือ ขาเข้า 

- 400,000 - คณะศึกษาศาสตร ์ ไตรมาส 2 

54) โครงการประกวดแข่งขันดนตรีระดับ
โลก The 24th OSAKA International 
Music Competition 

รางวัลที่ไดร้ับจากการประกวด
แข่งขันดนตรีนานาชาต ิ

- 846,400 - วิทยาลัยดรุิยางค ์ ไตรมาส 1 

55) โครงการ Intermationalization 1) เพื่อให้นิสิตมหาวิทยาลัย
มหาสารคาม และนสิิต/นักศึกษา
จากภายนอกสามารถนำความรู้ที่
ได้มาประยุกต์ใช้ในการเรยีนและ
การดำเนินชีวิต 
2) เพื่อให้นิสิตมหาวิทยาลัย
มหาสารคาม และนสิิต/นักศึกษา
จากภายนอกได้ทราบข้อมลูเกี่ยวกบั
มหาวิทยาลยัมหาสารคามและข้อมูล
แนวทางการพัฒนามหาวิทยาลยั
มหาสารคามอยา่งยั่งยืน 
3) เพื่อให้นิสิตมหาวิทยาลัย
มหาสารคาม และนสิิต/นักศึกษา
จากภายนอกมีความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับการอยูร่่วมกับบุคคลอื่นบน
พื้นฐานความแตกต่างรอบด้าน 
ในทุกมิติ 
 

- 1,000,000 - สำนักศึกษาท่ัวไป ไตรมาส 1 
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   แหล่งงบประมาณ (บาท)  กำหนดการ 
เป้าประสงค์/กลยุทธ ์ โครงการ/กิจกรรม ผลผลิต แผ่นดิน รายได้ อื่น ๆ ผู้รับผิดชอบ จัดโครงการ/

กิจกรรม 
56) โครงการ MSU Flagship Camp 1) นิสิตมีทัศนคติที่ดีในการเรยีน

ภาษาอังกฤษในระดับที่เพิ่มขึ้น 
2) นิสิตที่เข้าร่วมโครงการไดร้ับ
ความรู้ ประสบการณม์ากขึ้น 

- 200,000 - สำนักศึกษาท่ัวไป ไตรมาส 1 

57) โครงการเสริมสร้างประสิทธิภาพ
หลักสตูรและสามารถพัฒนาการสอน
ของอาจารย์ 

1) อาจารย์สามารถนำความรู้ไปวาง
แผนการจดัการเรียนการสอนที่
ทันสมัย  และพัฒนาคุณภาพการ
สอนให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 
2) หลักสูตรมีการพัฒนาคณุภาพการ
จัดการเรียนการสอนตามเกณฑ์การ
ประกันคณุภาพการศึกษา  และการ
ประเมินคุณภาพการศึกษาระดับ
หลักสตูร 

- 20,000 - คณะเทคโนโลย ี ไตรมาส 3 

เป้าประสงค์ 1.5 พัฒนาการจัดการเรียนการสอนขั้นพื้นฐานโรงเรียนสาธิตให้มีคุณภาพตามมาตรฐานและส่งเสริมความเปน็อัจฉริยะภาพด้านวิชาการ 
1.5.1) การปรับปรุงหลักสูตร/

รายวิชาสำหรับการเรียนรู้
ให้เหมาะสม  
ตามความถนดัและ
ความสามารถ 
ของผู้เรียน 

1.5.2) พัฒนาระบบการการ
ประเมินประกันคณุภาพ
การศึกษา   

1.5.3) พัฒนานักเรียนให้มีทั้ง
ความรู้และทักษะในการ

58) โครงการพัฒนานักเรียนให้เปน็คนเก่ง 
ที่มีศักยภาพในการแข่งขันกับคนอืน่ 

1) นักเรียนมีการสมัครเข้าร่วมการ 
แข่งขันทางวิชาการและกิจกรรม 
ตามความสนใจ 
2) รางวัลที่ได้รับจากการเขา้ร่วม
กิจกรรม/การแข่งขัน ของกิจกรรม/
การแข่งขันที่ส่งเข้าร่วม 
3) นักเรียนการพัฒนาทักษะด้านที่
เข้าร่วมการแข่งขัน 
4) การนำเสนอผลงานการเข้าร่วม
แข่งขันของนักเรียน 
 
 

- 100,000 - โรงเรียนสาธิตฯ  
(ฝ่ายมัธยม) 

ไตรมาส 1 - 4 
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   แหล่งงบประมาณ (บาท)  กำหนดการ 
เป้าประสงค์/กลยุทธ ์ โครงการ/กิจกรรม ผลผลิต แผ่นดิน รายได้ อื่น ๆ ผู้รับผิดชอบ จัดโครงการ/

กิจกรรม 
เรียนในระดับท่ีสูงขึ้น (IQ) 
และทักษะการใช้ชีวิต (EQ) 

1.5.4) เปิดห้องเรียนนานาชาติ  
และรับนักเรียนต่างชาต ิ

59) โครงการสนับสนุนการศึกษาดูงาน
ต่างประเทศของนักเรยีนห้องเรียน
วิทยาศาสตร์ในความร่วมมือกับคณะ
แพทยศาสตร ์

1) มีผลงาน/ชิ้นงานท่ีไดจ้ากการเข้า
ร่วมกิจกรรมโครงการ 
2) นักเรียนมีการสร้างสรรค์ผลงาน
ด้านวิทยาศาสตรส์ุขภาพเพื่อ
นำเสนอต่ออาจารยผ์ู้สอนได ้
3) นักเรียนมีการใช้
ภาษาต่างประเทศเพื่อการสื่อสาร
เบื้องต้น 
4) มีการแลกเปลี่ยนช่องทาง
ติดต่อสื่อสารกันระหว่างผู้เรยีนและ
สถานท่ีศึกษาดูงาน ผ่านทาง
ช่องทางออนไลน์ 

- 600,000 - โรงเรียนสาธิตฯ  
(ฝ่ายมัธยม) 

ไตรมาส 2 

60) โครงการติวเข้มเติมเต็มความรู้ นักเรียนมีความพร้อมและมีทักษะใน
การทดสอบใน 5 วิชาหลัก ได้แก่ 
วิชาภาษาไทย คณติศาสตร์ 
วิทยาศาสตร์ สังคมศึกษา และ
ภาษาอังกฤษ 

- 20,000 - โรงเรียนสาธิตฯ  
(ฝ่ายประถม) 

ไตรมาส 1 

61) โครงการส่งเสริมเปิดโลกแห่งการเรยีนรู้ 
(Y-Gen) 

นักเรียนสามารถสื่อสาร
ภาษาอังกฤษได้ และมีทักษะในราย
คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร ์

- 18,500 - โรงเรียนสาธิตฯ  
(ฝ่ายประถม) 

ไตรมาส 4 

 จำนวน   61  โครงการ  - 10,025,700.00 -   
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ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 : สร้างงานวิจัยและนวัตกรรมเพ่ือความเป็นเลิศในระดับนานาชาติ 

   แหล่งงบประมาณ (บาท) ผู้รับผิดชอบ กำหนดการ 
เป้าประสงค์/กลยุทธ ์ โครงการ/กิจกรรม ผลผลิต แผ่นดิน รายได้ อื่น ๆ  จัดโครงการ/

กิจกรรม 
เป้าประสงค์ 2.1 พัฒนาศักยภาพนักวิจัยและโครงสร้างพ้ืนฐานด้านการวิจัยภายในองค์กร เพ่ือส่งเสริมการขับเคลื่อนการเป็นมหาวิทยาลัยกลุ่มการพัฒนาการวิจัยระดับแนวหน้าของโลก 
2.1.1) สร้างนักวิจัยหน้าใหม่ 

และส่งเสรมินักวิจัยผลติ
ผลงานวิจัยใหส้อดคล้องกับ
ทิศทางและนโยบายของ
ประเทศ เพ่ือการไดร้ับทุน
สนับสนุนจากหน่วยงาน
ภายนอกเพิ่มมากข้ึนและ 
ก้าวข้ามกับดักการไดร้ับ
งบประมาณสนับสนุนไม่
เพียงพอ 

2.1.2) พัฒนาศักยภาพ 
นักวิจัยใหม่ให้ผลิต
ผลงานวิจัยเพิ่มมากข้ึนและ
ตอบโจทย์ทิศทางการ
พัฒนาประเทศ 

2.1.3) ผลิตผลงานวิจัยร่วมกับ
เครือข่ายทั้งในและ
ต่างประเทศใหต้อบโจทย์
ประเทศ เพ่ือได้รับการ
สนับสนุนงบประมาณจาก
แหล่งทุนต่างๆ 

2.1.4) จัดตั้งหน่วยวิจัย 
คลัสเตอร์วิจยั ศูนย์ความ
เป็นเลิศด้านการวจิัยเพื่อ

1) โครงการพัฒนาศักยภาพนักวิจยั 
มหาวิทยาลยัมหาสารคาม 

นักวิจัยไดร้ับความรู้ในการเขียน
ข้อเสนอโครงการวิจัยเพื่อเสนอ
ขอรับทุนอุดหนุนวิจัยได ้

- 500,000 - กองส่งเสริมการ
วิจัยฯ 

ไตรมาส 1-4 

2) โครงการวิจัยและพัฒนา  จัดสรรทุน - 25,000,000 - กองส่งเสริมการ
วิจัยฯ 

ไตรมาส 1-4 

3) โครงการสัมมนาวิชาการวิจัย มหาวิทยาลัย
มหาสารคาม 

เผยแพรผ่ลงานวิจยัและนวัตกรรม - 150,000 - กองส่งเสริมการ
วิจัยฯ 

ไตรมาส 2 

4) โครงการแลกเปลี่ยนเรียนรู้เพื่อสร้างเสริม
ศักยภาพอาจารย์ในการยื่นขอจดอนุ
สิทธิบัตรและสิทธิบัตร 
เพื่อการต่อยอดสู่เชิงพาณิชย์ดา้น
นวัตกรรมการเกษตรและพลังงาน
ทดแทน ประจำปีงบประมาณ 2567 

ผู้บริหาร เจ้าหนา้ที่ไดร้ับทราบ
แนวนโยบายการถา่ยทอดฯ จาก
ผู้บริหารสู่อาจารยเ์พื่อนำไปสู่การ
ปฏิบัติส่งผลใหผ้ลการดำเนินงาน
ด้านการวิจัยและบริการวิชาการ 

- 90,000 - คณะ
วิศวกรรมศาสตร ์

ไตรมาส 2 
และ 3 

5) โครงการส่งเสริมความร่วมมือให้มี
อาจารย์/ นักวิจยั/ ผูเ้ชี่ยวชาญ
ต่างประเทศท่ีมีชื่อเสียงระดับนานาชาติมี
ส่วนร่วมในการสอน/การวิจัย 

คณะวิศวกรรมศาสตร์ได้พัฒนาด้าน
การจัดการเรยีนการสอนเพื่อเป็น
แนวทางในการพัฒนาศักยภาพของ
การศึกษาของสำนักวิชา
วิศวกรรมศาสตร ์

- 500,000 - คณะ
วิศวกรรมศาสตร ์

ไตรมาส 1,2 
และ 4 

6) โครงการความร่วมมือกับผู้เชี่ยวชาญ
ชาวต่างชาติที่มีผลงานโดดเด่นเพือ่สร้าง
งานวิจัยสู่ความเป็นเลศิและสร้าง
ภาพลักษณ์ในระดับนานาชาต ิ

1) อาจารย์/นักวิจัยมคีวามร่วมมือ
ด้านการวิจัยและวิชาการกับ
ผู้เชี่ยวชาญชาวต่างชาติเพื่อพัฒนา
ศักยภาพนักวิจัย 
2) อาจารย์/นักวิจัย มีการร่วมกัน
พัฒนา/ต่อยอดงานวิจัย หรือตีพิมพ์

- 500,000 - สถาบันวิจัยวลยั
รุกขเวช 

ไตรมาส 2 
และ 4 
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   แหล่งงบประมาณ (บาท) ผู้รับผิดชอบ กำหนดการ 
เป้าประสงค์/กลยุทธ ์ โครงการ/กิจกรรม ผลผลิต แผ่นดิน รายได้ อื่น ๆ  จัดโครงการ/

กิจกรรม 
ผลิตผลงานวิจัยให้
สอดคล้องกับความต้องการ
ของประเทศ และสามารถ
แสวงหาแหล่งทุนสนับสนุน
จากภายนอกได้เพิ่มขึ้น 

ผลงานวิจัยร่วมกับผู้เชี่ยวชาญ
ชาวต่างชาติที่มีชื่อเสียง ส่งเสริม
ภาพลักษณส์ถาบันฯ สู่สากล 
3) มีการแต่งตั้งผู้เชี่ยวชาญ
ชาวต่างชาติให้เป็นที่ปรึกษา/
คณะกรรมการให้กับศูนยเ์ชี่ยวชาญ
เฉพาะทางด้านการวิจยัความ
หลากหลายทางชีวภาพ 

7) โครงการสัมมนาและแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ร่วมกันระหว่างเครือข่ายมหาวิทยาลัยและ 
Visiting Professor ร่วมกับ 
คณะเทคโนลยีีและคณะวิทยาศาสตร ์

ความร่วมมือของมหาวิทยาลัยและ 
Visiting Professor ร่วมกับ 
คณะเทคโนลยีีและคณะ
วิทยาศาสตร ์

- - 50,000 สถาบันวิจัยวลยั
รุกขเวช 

ไตรมาส 1 
และ 4 

เป้าประสงค์ 2.2 สร้างผลงานวิจัย นวัตกรรมที่มีคุณภาพสูง เป็นที่ยอมรับเพ่ือผลักดันสู่การเป็นมหาวิทยาลัยกลุ่มการพัฒนาการวิจัยระดับแนวหน้าของโลก 
2.2.1) ส่งเสริมการนำทุนทาง

สังคมวัฒนธรรม ทรัพยากร
ด้านการวิจัยทีโ่ดดเด่นมา
ผลิตผลงานวิจัยได้
สอดคล้องกับนโยบายของ
ชาติ อาทิเช่น  BCG  
อาหาร  พืช  ปศุสัตว์ และ
ความหลากลายด้านอื่นๆ 

2.2.2) สร้างผลงานวิจัยท่ี
สามารถต่อยอดในเชิง
พาณิชย์ได้ พร้อมนำไปสู่
การจดสิทธิบัตร/หรือ
อนุสทธิบัตร 

8) โครงการส่งเสริมศักยภาพงานวจิัยด้าน
การเกษตร  อาหาร สมุนไพร ปศสุัตว์ฐาน
แนวคิด Food Secuerlty/ Functional 
Food/ Future Food 

1) มีเครือข่ายด้านการวิจัย 
2) ผลการวิจัยตีพิมพ ์
3) ยกระดับผลงานวิจัยดา้น
การเกษตร อาหาร สมุนไพร  

- ไม่ใช้
งบประมาณ 

- กองส่งเสริมการ
วิจัยฯ 

ไตรมาส 1- 4 

9) โครงการยกระดับมาตรฐานเกษตรและ
อาหารบนฐานความหลากหลายทางชีวภาพ
ของภาคตะวันออกเฉียงเหนือ (I-SAN 
Agricultural and Food Valley) ด้าน
ความหลากหลายทางดา้นแมลง/หม่อนไหม  
มหาวิทยาลยัมหาสารคาม 

1) ยกระดับมาตรฐานเกษตรและ
อาหารบนฐานความหลากหลาย
ทางชีวภาพของภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ (I-SAN 
Agricultural and Food Valley) 
ด้านความหลากหลายทางด้าน
แมลง/หม่อนไหม 
2) การตีพิมพ์บทความในวารสาร
นานาชาติ 

- - 740,000 กองส่งเสริมการ
วิจัยฯ 

ไตรมาส 1 
และ 4 
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   แหล่งงบประมาณ (บาท) ผู้รับผิดชอบ กำหนดการ 
เป้าประสงค์/กลยุทธ ์ โครงการ/กิจกรรม ผลผลิต แผ่นดิน รายได้ อื่น ๆ  จัดโครงการ/

กิจกรรม 
2.2.3) การสร้างแรงจูงในการ

ตีพิมพ์ในวารสารชั้นนำ
ระดับนานาชาต ิ

3) เครือข่ายความร่วมมือด้านการ
วิจัย 

10) โครงการยกระดับมาตรฐานเกษตรและ
อาหารบนฐานความหลากหลายทาง
ชีวภาพของภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  
(I-SAN Agricultural and Food Valley) 
ด้านอาหารและนวัตกรรมอาหาร  
มหาวิทยาลยัมหาสารคาม 

1) ยกระดับมาตรฐานเกษตรและ
อาหารบนฐานความหลากหลายทาง
ชีวภาพของภาคะวันออกเฉียงเหนอื  
(I-SAN Agricultural and Food 
Valley) ด้านอาหารและนวัตกรรม
อาหาร 
2) การตีพิมพ์บทความในวารสาร
นานาชาติ 
3) เครือข่ายความร่วมมือด้านการ
วิจัย 

- - 630,000 คณะเทคโนโลย ี ไตรมาส 1 
และ 4 

 11) โครงการยกระดับมาตรฐานเกษตรและ
อาหารบนฐานความหลากหลายทาง
ชีวภาพของภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  
(I-SAN Agricultural and Food Valley) 
ด้านการเกษตรและประมง  มหาวทิยาลัย
มหาสารคาม 

ยกระดับมาตรฐานเกษตรและ
อาหารบนฐานความหลากหลายทาง
ชีวภาพของภาคะวันออกเฉียงเหนอื  
(I-SAN Agricultural and Food 
Valley) ด้านการเกษตรและประมง 
2) การตีพิมพ์บทความในวารสาร
นานาชาติ 
3) เครือข่ายความร่วมมือด้านการ
วิจัย 

- - 630,000 คณะเทคโนโลย ี ไตรมาส 1 
และ 4 

 12) โครงการยกระดับมาตรฐานเกษตรและ
อาหารบนฐานความหลากหลายทาง
ชีวภาพของภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  
(I-SAN Agricultural and Food Valley) 
ด้านการแพทย์ ยาและพืชสมุนไพร  
มหาวิทยาลยัมหาสารคาม 

1) ยกระดับมาตรฐานเกษตรและ
อาหารบนฐานความหลากหลาย
ทางชีวภาพของภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ (I-SAN 
Agricultural and Food Valley) 
ด้านการแพทย์ ยาและพืชสมุนไพร  

- - 750,000 คณะเภสัช
ศาสตร ์

ไตรมาส 1 
และ 4 
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   แหล่งงบประมาณ (บาท) ผู้รับผิดชอบ กำหนดการ 
เป้าประสงค์/กลยุทธ ์ โครงการ/กิจกรรม ผลผลิต แผ่นดิน รายได้ อื่น ๆ  จัดโครงการ/

กิจกรรม 
  2) การตีพิมพ์บทความในวารสาร

นานาชาติ 
3) เครือข่ายความร่วมมือด้านการ
วิจัย 

     

 13) โครงการยกระดับมาตรฐานเกษตรและ
อาหารบนฐานความหลากหลายทาง
ชีวภาพของภาคตะวันออกเฉียงเหนือ (I-
SAN Agricultural and Food Valley) 
ด้านการบริหารจดัการน้ำเพื่อการเกษตร  
มหาวิทยาลยัมหาสารคาม 

1) ยกระดับมาตรฐานเกษตรและ
อาหารบนฐานความหลากหลาย
ทางชีวภาพของภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ (I-SAN 
Agricultural and Food Valley) 
ด้านการบริหารจดัการน้ำเพื่อ
การเกษตร  มหาวิทยาลยั
มหาสารคาม 
2) การตีพิมพ์บทความในวารสาร
นานาชาติ 
3) เครือข่ายความร่วมมือด้านการ
วิจัย 

- - 940,000 คณะ
วิทยาศาสตร ์

ไตรมาส 1 
และ 4 

 14) โครงการศึกษาคุณสมบตัิและความ
เป็นไปได้ในการใช้ประโยชน์รังไหมเปล่า
เพื่อพัฒนาเป็นถ่านกัมมันตด์ูดพิษ 

1) คุณสมบตัิถ่านกัมมันต์ที่ดี ท่ีสุด
จากกระบวนการ เตรยีม และความ
คุ้มทุนใน การเตรียมถ่านกัมมันต ์
รัง ไหม 

- 200,000 - กองส่งเสริมการ
วิจัยฯ (ศูนย์
นวัตกรรมไหมฯ) 

ไตรมาส 1, 2 
และ 4 

  2) ผลการศึกษาเปรียบเทียบ 
การเตรียมถ่านกมัมันตด์ูด พิษจาก
รังไหมเปล่า (ดักแด้ ถูกนำไปใช้
ประโยชน์) ท้ัง ในรังไหมหม่อนและ
รังไหม ป่าอีร ี
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   แหล่งงบประมาณ (บาท) ผู้รับผิดชอบ กำหนดการ 
เป้าประสงค์/กลยุทธ ์ โครงการ/กิจกรรม ผลผลิต แผ่นดิน รายได้ อื่น ๆ  จัดโครงการ/

กิจกรรม 
  3) เพื่อศึกษาโครงสร้างทาง เคมี

และทางกายภาพที่ เปลี่ยนไปจาก
การเตรียมรัง ไหมเปล่าเป็นถ่าน 
กัมมันต ์

     

 15) โครงการเครือข่ายแหล่งซากดกึดำบรรพ์
เพื่อการท่องเที่ยวเชิงนิเวศพ้ืนท่ีภาค
ตะวันออกของประเทศไทย 

1) พัฒนาศักยภาพนิสิต 
ยุวมัคคุเทศน์ 
2) แหล่งท่องเที่ยวเชิงบรรพชีวิน
วิทยาและธรณีวิทยา 

- 70,000 - ศูนย์วิจัยและ
การศึกษาฯ 

ไตรมาส 3 

 16) โครงการนวัตกรรมแบบจำลอง
ไดโนเสาร์เรืองแสง มหาวิทยาลยั
มหาสารคาม 

แบบจำลองโครงกระดูกเรืองแสง 
ไดโนเสำร์สำยพันธ์ุกินพืช ภูเวียงโก 
ซอรัส สริินธรเน 

- 300,000 - ศูนย์วิจัยและ
การศึกษาฯ 

ไตรมาส 1- 4 

 17) โครงการบูรณาการเครือข่ายวจิัยแหล่ง
ซากดึกดำบรรพ์โดดเด่นภูมภิาคเอเชีย
ตะวันออกเฉียงใต้ เพื่อสนับสนุน 
การท่องเที่ยวพิพิธภัณฑ์บรรพชีวินวิทยาและ
ธรรมชาติวิทยา 

1) ผลงานวิจัยตีพิมพ์ในฐานข้อมลู 
นานาชาติ  
2) การเผยแพรผ่ลงานวิจยัในท่ี 
สาธารณะระดับประเทศหรือ 
นานาชาติ 
3) เจ้าภาพหลักหรือเจ้าภาพร่วมจดั 
โครงการประชุมวิชาการ นานาชาติ
หรือการร่วมจัดการ ประชุมเชิง
ปฎิบัติการ 

- 400,000 - ศูนย์วิจัยและ
การศึกษาฯ 

ไตรมาส 1- 4 

 18) โครงการพัฒนานวัตกรรมต้นแบบสื่อ
เสมือนจริงไดโนเสารส์ายพันธ์อิสานเพื่อ
การศึกษาในพิพิธภัณฑ ์

1) ต้นแบบโมเดลสามมติิไดโนเสาร์ 
สายพันธ์ุสยามโมซอรสั สุธีธรน ี
สื่ออินโฟกราฟิกเสมือนจริงแสดง  
2)ข้อมูลไดโนเสาร์สายพันธุ์สยาม 
โมซอรสั สุธีธรน ี

- 150,000 - ศูนย์วิจัยและ
การศึกษาฯ 

ไตรมาส 1 - 4 
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   แหล่งงบประมาณ (บาท) ผู้รับผิดชอบ กำหนดการ 
เป้าประสงค์/กลยุทธ ์ โครงการ/กิจกรรม ผลผลิต แผ่นดิน รายได้ อื่น ๆ  จัดโครงการ/

กิจกรรม 
 19) โครงการ การเพิ่มมลูค่าด้วยเทคโนโลยดีิ

จิตัลดา้นเกษตรนวัตกรรม 
1) เพื่อสร้างหลักสตูรทีส่อดคล้อง
กับความต้องการของผู้ประกอบการ
ภาคเอกชน 
2) เพื่อเตรียมความพร้อมดา้นองค์
ความรู้และเป็นการสร้างอาชีพ
อย่างยั่งยืน 
3) เพื่อทำการถ่ายทอดองค์ความรู้
ด้านการเกษตรและเพิ่มมูลคา่จาก
นวัตกรรม 

- 150,000 - คณะเทคโนโลย ี ไตรมาส 2 

 20) โครงการพัฒนาพ้ืนท่ีนาสีนวนเพื่อสร้าง
นวัตกรรมและจัดการการเกษตรใน
ทิศทาง เกษตรอัจฉริยะ (Smart farm) 

1) เพื่อเป็นฐานรู้ต้นแบบด้าน
เทคโนโลยีและนวัตกรรมการเกษตร
ครบวงจร 
2) เพื่อเตรียมความพร้อมดา้นองค์
ความรู้แก่เกษตรกรและเป็นการ
สร้างอาชีพอย่างยั่งยืน 
3) เพื่อทำการถ่ายทอดองค์ความรู้
ด้านการเกษตรและเพิ่มมูลคา่จาก
นวัตกรรม 

- 100,000 - คณะเทคโนโลย ี ไตรมาส 2 

 21) โครงการส่งเสริมทักษะการสรา้ง
ผลงานวิจัยหรือนวัตกรรมสุขภาพ 

1) นิสิตมีทักษะการเขียนโครงร่าง
การวิจัย 
2) นิสิตมีผลงานวิชาการ/
ผลงานวิจัย/นวตกรรมสุขภาพ 
3) นิสิตสามารถยื่นข้อเสนอ 
Submitted proposal เพื่อขอทุน
วิจัยจากคณะ/แหล่งทุนภายนอก 
4) นิสิตมีทักษะการเขียนข้อเสนอ
เพื่อขอทุนวิจัย 

- 300,000 - คณะสาธารณสุข
ศาสตร ์

ไตรมาส 2 
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   แหล่งงบประมาณ (บาท) ผู้รับผิดชอบ กำหนดการ 
เป้าประสงค์/กลยุทธ ์ โครงการ/กิจกรรม ผลผลิต แผ่นดิน รายได้ อื่น ๆ  จัดโครงการ/

กิจกรรม 
 รวม  2 โครงการ  - 26,790,000 5,410,000   
 รวมงบประมาณโครงการ  32,200,000   

 

 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3  ให้บริการวิชาการเพ่ือตอบสนองความต้องการภาคอุตสาหกรรม และภาคประชาสังคม 

   แหล่งงบประมาณ (บาท) ผู้รับผิดชอบ กำหนดการ 
เป้าประสงค์/กลยุทธ ์ โครงการ/กิจกรรม ผลผลิต แผ่นดิน รายได้ อื่น ๆ  จัดโครงการ/

กิจกรรม 
เป้าประสงค์ 3.1 ภาคธุรกิจ/ภาคอุตสาหกรรมมีความเข้มแข็งและมีศักยภาพในการแข่งขัน 
3.1.1)สนับสนุนและส่งเสริม

การพัฒนาความเขม้แข็ง
ของผู้ประกอบการในภาค
ธุรกิจและอตุสาหกรรม 

1) โครงการของ UIC การจัดสรรทุนสนับสนุนโครงการ
ของภาคธุรกิจ ภาครัฐ สังคม และ
ชุมชนตามนโยบาย 

- ไม่ใช้
งบประมาณ 

- กองส่งเสริมการ
วิจัยฯ 

ไตรมาส 1-4 

2) โครงการบริการวิชาการร่วมกบั
ภาคอุตสาหกรรม 

1) เทคโนโลยีใหม่ ภายใต้ความ
ร่วมมือระหว่างคณะวิทยาศาสตรก์ับ
ผู้ประกอบการภาคอตุสาหกรรม 
2) การเสรมิสร้าง พัฒนาทักษะการ
ต่อยอดองค์ความรู้ ถ่ายทอดสู่ชุมชน 

- 50,000 - คณะ
วิทยาศาสตร ์

ไตรมาส 1 

เป้าประสงค์ 3.2 ชุมชนและสังคมมีความเข้มแข็งและสามารถพึ่งพาตนเองได้     
3.2.1) สร้างเครือข่ายภายใน

ให้เข้มแข็ง พัฒนาศักยภาพ
และส่งเสรมิการบริการ
วิชาการของบุคลากร  

3.2.2) สร้างเครือข่ายการ
บริการวิชาการร่วมกับ
องค์กรภายนอกทั้งภาครัฐ 
และเอกชน 

3) โครงการพัฒนาศักยภาพนักบรกิาร
วิชาการรับใช้สังคม 

1) มีเครือข่ายในการทำงานบริการ
วิชาการเพิ่มมากขึ้น 
2) อาจารย์ นักวิจัย และบุคลากร
ของมหาวิทยาลัยสามารถขอ
งบประมาณสนับสนุนในการทำงาน
บริการวิชาการ 
3) อาจารย์ นักวิจัย และบุคลากร
ของมหาวิทยาลัยมีทักษะในการ
ทำงานบริการวิชาการ 

- 160,000 - กองส่งเสริมการ
วิจัยฯ 

ไตรมาส 3 และ
4 
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   แหล่งงบประมาณ (บาท) ผู้รับผิดชอบ กำหนดการ 
เป้าประสงค์/กลยุทธ ์ โครงการ/กิจกรรม ผลผลิต แผ่นดิน รายได้ อื่น ๆ  จัดโครงการ/

กิจกรรม 
3.2.3) สนับสนุนและส่งเสริม

การพัฒนาความเขม้แข็ง
และพึ่งพาตนเองได้ของ
ชุมชนและสังคมตาม
หลักการการพัฒนาของ
สหประชาชาต ิ

 

4) โครงการจัดการการท่องเที่ยวเชิงเกษตร
โดยการต่อยอดและสร้างมลูค่าเพิม่จาก
ทรัพยากรและผลิตภัณฑ์การเกษตรใน
ชุมชน เพื่อการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน 

1)กลุ่มชุมชน ท่ีมีศักยภาพในการเข้า
ร่วมโครงการ 
2) เส้นทางการท่องเที่ยวเชิงเกษตร 
3) คู่มือเส้นทางการท่องเที่ยว 

- 100,000 - คณะการ
ท่องเที่ยวฯ 

ไตรมาส 3 

5) โครงการการบริการวิชาการด้านการ
ท่องเที่ยวและการโรงแรม 

ชุมชนสามารถประยุกต์ใช้องค์
ความรู้ทางการท่องเที่ยวในการ
ดำรงชีวิตให้ยั่งยืน 

- 26,200 - คณะการ
ท่องเที่ยวฯ 

ไตรมาส 2 

6) โครงการบริการวิชาการของศูนย์จัดการ
และบริการข้อมลูสาธารณะ วิทยาลัย
การเมืองการปกครอง 

(โครงการที่ 1) 
1) องค์กรภาคประชาสังคมมีความรู้
ในการจัดการนำ้ระดับชุมชนเพิ่มขึน้ 
2) บทเรียนการทำงานขององค์กร
ประชาสังคมเผยแพร่สูส่าธารณะ 
3) องค์กรภาคประชาสังคมมีความรู้
ด้านการวางแผนเพื่อการฟื้นฟูอาชีพ 
และระบบนิเวศน ์
(โครงการที่ 2) 
1) รายงานการทบทวนสถานะ
ความรู้และข้อวิพากษ์เชิงปฏิบัติการ
ของ “สิทธิชุมชน” ในการใช้
ทรัพยากร ซึ่งมาจากการการแสดง
ทัศนะที่หลากหลายของผู้เข้าร่วม
โครงการ 
2) การเผยแพรสู่่สาธารณะดา้น
สถานะความรู้และข้อวิพากษ์เชิง
ปฏิบัติการของ “สิทธิชุมชน” ในการ
ใช้ทรัพยากร 
(โครงการที่ 3)  

- 160,000 - วิทยาลัย
การเมือง 
การปกครอง 

ไตรมาส 1 - 4 
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   แหล่งงบประมาณ (บาท) ผู้รับผิดชอบ กำหนดการ 
เป้าประสงค์/กลยุทธ ์ โครงการ/กิจกรรม ผลผลิต แผ่นดิน รายได้ อื่น ๆ  จัดโครงการ/

กิจกรรม 
1) จำนวนกิจกรรมเพื่อการพัฒนา
พัฒนาท้องถิ่นอย่างมีส่วนร่วม 
2) หลักสูตรการพัฒนาพลเมืองเพือ่
การพัฒนาท้องถิ่นอย่างมีส่วนร่วม 
(โครงการที่ 4)  
1) กิจกรรมเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น
อย่างมีส่วนร่วม โดยมีนสิิตเป็น 
แกนนำ 
2) แผนการพัฒนาท้องถิ่นอย่างมี
ส่วนร่วม 

7) โครงการดนตรีสร้างชุมชนพึ่งตนเอง ชุมชนได้รับการพัฒนาองค์ความรู้
ตามความต้องการชุมชน 

- 20,000 - วิทยาลัยดรุิยางค ์ ไตรมาส 4 

8) โครงการพฤษภูมิ โคกหนองนาภายใต้
ศาสตร์พระราชา ประจำปี 2567 

1) มีแหล่งเรียนรู้การผลติสมุนไพร
ด้วยอินทรีย์วิถีไทยและมาตรฐาน 
earthsafe และมาตรฐานอินทรีย์ 2 
2) มีการพัฒนางานตามศาสตร์
พระราชาทั้ง "ปรัชญาเศรฐกิจ
พอเพียงและโคกหนองนาโมเดล" 
3) มีสืบสานวัฒนธรรมและภมูิ
ปัญญาท้องถิ่นอีสานที่เช่ือมโยงกับ
ความหลากหลายทางชีวภาพ 

- 100,000 - สถาบันวิจัยวลยั
รุกเวช 

ไตรมาส 2 และ
4 

  4) เป็นแหล่งผลติปัจจัยการผลิต 
และพืชท้องถิ่นพื้นบ้านอีสาน 
5) ต้นแบบการสรา้งเครือข่ายชุมชน
เพื่อพัฒนาและสร้างรายได ้
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   แหล่งงบประมาณ (บาท) ผู้รับผิดชอบ กำหนดการ 
เป้าประสงค์/กลยุทธ ์ โครงการ/กิจกรรม ผลผลิต แผ่นดิน รายได้ อื่น ๆ  จัดโครงการ/

กิจกรรม 
    9) โครงการพัฒนาศูนย์เรียนรู้การใช้

ประโยชน์และขยายพันธ์ุไผ่ในอุทยาน 
ลานไผ่ สถานีปฏิบัติการนาดูน 
 (ปีท่ี1) 

1) ชุมชนและสังคมมีความเข้มแข็ง
และสามารถพ่ึงพาตนเองได้ ศูนย์
เรียนรู้การขยายพันธุ์และการใช้
ประโยชน์จากไผ่ในวัฒนธรรมอสีาน 
2) จำนวนและชนิด ต้นกล้าพันธุไ์ผ่
ศูนย์เรียนรู้การขยายพันธ์ุและการใช้
ประโยชน์จากไผ่ในวัฒนธรรมอสีาน 

- 50,000 - สถาบันวิจัยวลยั
รุกเวช 

ไตรมาส 2 

 10) โครงการสร้างเครือข่ายการผลิตผัก
พื้นบ้านออร์แกนนิคชุมชนเกิ้ง ภายใต้
แผนพัฒนาสถานีเกิ้ง (2566-2569) 
แผนงานพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวธรรมชาติ
ทางน้ำและเกษตรอินทรีย์เพื่อชุมชน  
ปีที่ 2 

1) สนับสนุนและรักษา
สภาพแวดล้อมและระบบนิเวศพื้นที่
ชุ่มน้ำเพื่อการลดการใช้สารเคมีทาง
การเกษตร  และสนับสนุน SDGs 
12. Responsible Consumption 
and Production และ SDGs 14. 
Life Below Water 
2) การดำเนินการของสถาบันฯ 
ภายใต้แผนพัฒนาสถานีปฏบิัติการ
เกิ้งภายใต้แผนงานพัฒนาแหล่ง
ท่องเที่ยวธรรมชาติทางน้ำและ
เกษตรอินทรียเ์พื่อชุมชน 
3) สร้างเครือข่ายการผลิตผัก
พื้นบ้านออร์แกนนิคชุมชนเกิ้ง 

- 50,000 - สถาบันวิจัยวลยั
รุกเวช 

ไตรมาส 2 

 11) โครงการพัฒนาการเรยีนรูด้้านสุขภาพ
เพื่อสุขภาวะชุมชน Smart Health 
Smart Community 

1) นิสิตมีความสามารถในการ
สื่อสารและการประสานงานระหวา่ง
องค์กรทุกภาคส่วน รวมทั้งข้อมูลที่
เกี่ยวข้องอย่างมีประสิทธิภาพสอด
รับกับการเปลี่ยนแปลงในยุค 4.0 
 

- 150,000 - คณะสาธารณสุข
ศาสตร ์

ไตรมาส 2 
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   แหล่งงบประมาณ (บาท) ผู้รับผิดชอบ กำหนดการ 
เป้าประสงค์/กลยุทธ ์ โครงการ/กิจกรรม ผลผลิต แผ่นดิน รายได้ อื่น ๆ  จัดโครงการ/

กิจกรรม 
  2) นิสิตมีทักษะในการให้บริการการ

คัดกรองสุขภาพแก่กลุ่มเป้าหมาย 
3) นิสิตมีทักษะในการถ่ายทอด
ความรู้ด้านสุขภาพในชุมชน 

     

 12) โครงการบริการวิชาการเพื่อการพัฒนา
โรงเรียนไปสู่การเป็นโรงเรียนส่งเสริม
สุขภาพ 

เกิดกิจกรรมพัฒนาโรงเรียนในดา้น 
อนามัยโรงเรียน โภชนาการเด็ก
นักเรียนและโครงการอาหาร
กลางวัน อนามัยสิ่งแวดล้อมใน
โรงเรียน และความปลอดภัยใน
โรงเรียน 

- 100,000 - คณะสาธารณสุข
ศาสตร ์

ไตรมาส 1 2 
และ 3 

 13) โครงการบริการวิชาการเพื่อสง่เสริมและ
พัฒนาความรอบรูด้้านสุขภาพ"ชุมชน
สร้างสุข" 

1) มีกิจกรรมความรู้ด้านดิจิทัล
เกี่ยวกับสุขภาพ 
2) มีกิจกรรมโรคกลุม่เสี่ยง 
3) มีกิจกรรมส่งเสริม ป้องกัน
สุขภาพ 

- 100,000 - คณะสาธารณสุข
ศาสตร ์

ไตรมาส 1 2 
และ 3 

 14) โครงการสนับสนุนการบริการวิชาการ 
 6 ด้าน 

    1) ผ้าไทย ผ้าย้อมสีธรรมชาต ิ
 2) ความมั่นคงทางอาหารและอาหาร 
เพื่อสุขภาพ 

เพื่อส่งเสริมการบริการวิชาการ 6 
ด้าน  ดังนี ้
  1) ผ้าไทย ผ้าย้อมสีธรรมชาต ิ
  2) ความมั่นคงทางอาหารและ
อาหารเพื่อสุขภาพ 

- ไม่ใช้
งบประมาณ 

- กองส่งเสริมการ
วิจัยฯ 

ไตรมาส 1 -4 

     3) การจัดการดินและนำ้เพื่อการเกษตร
อย่างเป็นระบบ    

   3) การจัดการดินและน้ำเพื่อ
การเกษตรอย่างเป็นระบบ 

     

    4) สมุนไพรและผลติภณัฑ์จากสมุนไพร 
    5) คาร์บอนเครดิต พลังงาน และ

สิ่งแวดล้อม 
    6) การท่องเที่ยวบริการ และสนิค้า 

จากชุมชน 

    4) สมุนไพรและผลติภณัฑ์จาก
สมุนไพร 
    5) คาร์บอนเครดิต พลังงาน และ
สิ่งแวดล้อม 
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   แหล่งงบประมาณ (บาท) ผู้รับผิดชอบ กำหนดการ 
เป้าประสงค์/กลยุทธ ์ โครงการ/กิจกรรม ผลผลิต แผ่นดิน รายได้ อื่น ๆ  จัดโครงการ/

กิจกรรม 
    6) การท่องเที่ยวบริการ และสินค้า

จากชุมชน 
     

 15) โครงการการเพิ่มมูลค่าด้วยเทคโนโลยี
ดิจิทัลด้านเกษตรนวตักรรม 

1) เพื่อสร้างหลักสตูรทีส่อดคล้องกับ
ความต้องการของผู้ประกอบการ
ภาคเอกชน 
2) เพื่อเตรียมความพร้อมดา้นองค์
ความรู้และเป็นการสร้างอาชีพอย่าง
ยั่งยืน 
3) เพื่อทำการถ่ายทอดองค์ความรู้
ด้านการเกษตรและเพิ่มมูลคา่จาก
นวัตกรรม 

- 150,000 - คณะเทคโนโลย ี ไตรมาส 2 

 รวม  15 โครงการ  - 1,216,200 -   
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ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4  ทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมอีสานให้มีความโดดเด่นระดับนานาชาติ 

   แหล่งงบประมาณ (บาท) ผู้รับผิดชอบ กำหนดการ 
เป้าประสงค์/กลยุทธ ์ โครงการ/กิจกรรม ผลผลิต แผ่นดิน รายได้ อื่น ๆ  จัดโครงการ/

กิจกรรม 
เป้าประสงค์ 4.1) การอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู เผยแพร่ และพัฒนาศิลปวัฒนธรรมให้มีความโดดเด่นเป็นที่รู้จักและยอมรับในระดับชาติและนานาชาติ 
4.1.1) ส่งเสริมศักยภาพ

บุคลากรที่ทำงานด้าน
ศิลปวัฒนธรรมให้เกิดความ
โดดเด่น 

4.1.2) สนับสนุน ส่งเสรมิ และ
เผยแพร่การสร้างผลงานท่ี
โดดเด่น 

4.1.3) สร้างเครือข่ายบริการ
ว ิ ชาการและทำน ุบำรุ ง
ศ ิ ลปว ัฒนธรรมภาย ใน
มหาวิทยาลัย ส่งเสริมให้เกิด
เครือข่ายนักบริการวิชาการ
เพื ่อเพิ ่มจำนวนบุคลากร/
สร ้างความส ัมพ ันธ ์ท ี ่ดี /
ประชาสัมพันธ์รับทราบการ
ทั่วถึง 

1) โครงการสัมมนาทางวิชาการงานด้านทำนุ
บำรุงศิลปวัฒนธรรม ประจำปี 2567 

1) เกิดเครือข่ายความร่วมมือการ
ทำงานด้านทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม
ระดับชาตหิรือนานาชาต ิ
2) โครงการด้านทำนุบำรุง
ศิลปวัฒนธรรมมีความโดดเด่นระดับ
นานาชาติ 
3) โครงการด้านทำนุบำรุง
ศิลปวัฒนธรรมมีการเพิ่มมลูค่าหรอื
คุณค่าผลงานดา้นศิลปวัฒนธรรม 

- 120,000 - กองส่งเสริมการ
วิจัยฯ 

ไตรมาส 4 

2) โครงการทำนุบำรุงความหลากหลายทาง
ศิลปวัฒนธรรมอย่างยั่งยืน 

ชุมชนสามารถประยุกต์ใช้องค์
ความรู้ทางการท่องเที่ยวในการ
ดำรงชีวิตให้ยั่งยืน 

- 40,000 - คณะการ
ท่องเที่ยวฯ 

ไตรมาส 4 

3) โครงการประชุมสัมมนาวิชาการระดับ
นานาชาติ  “ศิลปวัฒนธรรมไทยใน
มุมมองการท่องเที่ยวในภูมภิาค
อาเซียน-จีน” 

การแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและ
ประสบการณ์ ได้แก่ อาจารย์ นิสติ 
นักศึกษา นักวิจัย ได้พัฒนาและเพิม่
ประสิทธิภาพของงานวิจัยตลอดจน
การเผยแพร่ความรู้ ซึ่งส่งผลในการ
นำไปใช้ให้เกิดประโยชน์ในการ
พัฒนาชุมชนและสังคมต่อไป 

- 200,000 - คณะการ
ท่องเที่ยวฯ 

ไตรมาส 2 

4) โครงการทำนุบำรุงศลิปวัฒนธรรม  
มหกรรมการแสดงศลิปะวัฒนธรรม
นานาชาติ 

1) ผลงานของบุคลากรและนิสติ
ได้รับเผยแพร่ในวงวิชาการระดับ
นานาชาติ 
2) เครือข่ายนักวิชาการ นักวิจัย 
สถาบันเพื่อการบรูณาการทำนุบำรุง

- 300,000 - คณะศลิปกรรม
ศาสตร์ฯ 

ไตรมาส 1 
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   แหล่งงบประมาณ (บาท) ผู้รับผิดชอบ กำหนดการ 
เป้าประสงค์/กลยุทธ ์ โครงการ/กิจกรรม ผลผลิต แผ่นดิน รายได้ อื่น ๆ  จัดโครงการ/

กิจกรรม 
ศิลปวัฒนธรรม  การวิจัยและงาน
สร้างสรรค์   

5) โครงการทำนุบำรุงศลิปวัฒนธรรม การ
อนุรักษ์ ฟื้นฟูและพัฒนารำวงแคนแบบ
ประยุกต ์

การอนุรักษ์ ฟื้นฟูและพัฒนารำวง
แคนแบบประยุกต ์

- 20,000 - วิทยาลัยดรุิยางค ์ ไตรมาส 2 

 6) โครงการสืบสานมรดกภมูิปัญญา  
“มนตราอีสาน” 

1) ชุดความรู้และนิทรรศการถาวร
มรดกภูมิปัญญา “มนตราอีสาน” 
2) สำรวจสืบสานมรดกภมูิปัญญา 
“มนตราอีสาน” 

- 100,000 - สถาบันวิจัย
ศิลปะฯ 

ไตรมาส 3 

 7) โครงการอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมภายใต้
กฎหมายคุม้ครองโบราณสถาน 

1) "เพ่ือเป็นการเพิ่มการรบัรู้ และ
เพิ่มความสัมพันธ์ ในมิติทาง
กฎหมายและทางวัฒนธรรมของ
วัฒนธรรมจังหวัดมหาสารคามกับ
คนในชุมชน ต่อการอนุรักษ์
โบราณสถานและโบราณวัตถุต่อไป " 
2) "เพ่ือส่งเสริมการอนุรักษ์ ฟื้นฟู 
และเผยแพร่ศลิปวัฒนธรรมในส่วนท่ี
เกี่ยวข้องกับการอนุรักษ์
โบราณสถานและโบราณวัตถุใน
จังหวัดมหาสารคาม " 

- 20,000 - คณะนติิศาสตร ์ ไตรมาส 4 

 8) โครงการจัดอบรมให้ความรู้ทางด้านรัฐ
พิธี - ราชพิธี งานพิธีการ และศาสนพิธี 
มหาวิทยาลยัมหาสารคาม ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 

1) ผู้บริหาร บุคลากร และนสิิต ได้
เข้าร่วมงานรัฐพิธี – ราชพิธีร่วมกบั
ส่วนภูมภิาค 
2) ได้น้อมรำลึกในพระมหา
กรุณาธิคณุ และเป็นการจงรักภักดี
ต่อสถาบันพระมหากษัตริย์   

- 20,000 - กองกลาง ไตรมาส 1 
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   แหล่งงบประมาณ (บาท) ผู้รับผิดชอบ กำหนดการ 
เป้าประสงค์/กลยุทธ ์ โครงการ/กิจกรรม ผลผลิต แผ่นดิน รายได้ อื่น ๆ  จัดโครงการ/

กิจกรรม 
 9) โครงการการประชุมวิชาการระดับ

นานาชาติ Isan Literature in a Time 
Capsule ครั้งท่ี 4 

1) มีเวทีประชุมและนำเสนอผลงาน
วิชาการ ระดับนานาชาต ิ
2) มีคณาจารย์ นักวิจัย นักวิชาการ  
นิสิต นักศึกษา  และผู้สนใจ เขา้รว่ม
นำเสนอผลงานและเข้าร่วม เวที
ประชุมวิชาการฯ จากคณะ/
หน่วยงานเจ้าภาพจดัการประชุม 

- 60,000 - สถาบันวิจัยศลิปะฯ ไตรมาส 4 

 10) โครงการศิลปกรรมร่วมสมัยกลุ่ม
ประเทศอนุภมูิภาคลุ่มน้ำโขง ครั้งท่ี 7 
(พ.ศ.2567)( 7th CLMTV&CN : 
Mekong Subbregion Countries 
Contemporaru Art (2024))โครงการ
ศิลปกรรมร่วมสมยักลุม่ประเทศอนุภาค
ลุ่มน้ำโขง ครั้งท่ี 7 (พ.ศ.2567) 7th 
CLMTV&CN : Mekong Subbregion 
Countries Contemporaru Art 
(2024) 

1) จัดประชุมนานานชาตเิครือข่าย
ศิลปะ 7th CLMTV&CN 
2) เพื่อคัดเลือกศิลปินร่วมสมัยที่มี
ช่ือเสียงของประเทศ CLMTV&CN 
3) จัดทำหนังสือวิชาการนานาชาติ
นำเสนอสังเขปศิลปะร่วมสมัย
ประเทศ CLMTV&CN 
4) จัดทำหนังสือวิชาการนานาชาติ
นำเสนอสังเขปศิลปะร่วมสมัย
ประเทศ CLMTV&CN 
5) คัดเลือกศิลปินร่วมสมัยที่มี
ช่ือเสียงของประเทศ CLMTV&CN 
6) เพื่อจัดประชุมนานานชาติ
เครือข่ายศลิปะ 7th CLMTV&CN 

- ไม่ใช้
งบประมาณ 

- คณะศลิปกรรม
ศาสตร ์

ไตรมาส 1-4 

 11) โครงการเผยแพร่ศิลปวัฒนธรรมใน
ต่างประเทศ 

 
 
 
 

การนำศิลปวัฒนธรรมไปเผยแพร่ใน
ต่างประเทศ 

- 200,000 - วิทยาลัยดรุิยางค
ศิลป ์

ไตรมาส 3 
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   แหล่งงบประมาณ (บาท) ผู้รับผิดชอบ กำหนดการ 
เป้าประสงค์/กลยุทธ ์ โครงการ/กิจกรรม ผลผลิต แผ่นดิน รายได้ อื่น ๆ  จัดโครงการ/

กิจกรรม 
เป้าประสงค์ 4.2) เป็นเสาหลักของภาคอีสานในการยกระดับคุณภาพ และการเพ่ิมมูลค่า/คุณค่าผลงานด้านศิลปวัฒนธรรม  
4.2.1) สนับสนุนและส่งเสริม

การเพิ่มมลูค่า/คุณค่าผลงาน
ด้านศิลปวัฒนธรรม 

4.2.2) ส่งเสริมและพัฒนา
ผลิตภณัฑ์หรือนวัตกรรม
ชุมชนด้านศิลปวัฒนธรรม
ให้สามารถสรา้งรายได้อย่าง
ยั่งยืน 

12) โครงการยกระดับการผลติผ้าไหม 
เชิงพาณิชย์สำหรับตลาดพรเีมี่ยม 

1) ผ้าไหม 
2) รายได้จากการจำหนา่ย 

- 100,000 - กองส่งเสริมการ
วิจัยฯ 

ไตรมาส 2 3 
และ4 

13) โครงการยกระดับพิพิธภัณฑ์เอกสาร
โบราณในกลุ่มประเทศอาเซียนในเขต
ภูมิภาคลุ่มน้ำโขง (CLMVT) 

1) ทำให้นิสิต นักศึกษา ประชาชน
ผู้สนใจ ได้ตระหนักว่าตนเป็นผู้
จะต้องเป็นผูส้ืบทอดภมูิปัญญาด้าน
เอกสารตัวเขียน ให้เกิดความยั่งยนื
ในอนาคต 
2) สามารถสร้างองค์ความรู้ในเรื่อง
ภูมิปัญญาเอกสารโบราณในกลุ่ม
ประเทศอาเซียนในเขตภูมิภาคลุม่น้ำ
โขง (CLMVT) ให้แก่นิสิต นักศึกษา 
ประชาชนผู้สนใจ ได้เป็นอย่างด ี

- 150,000 - สถาบันวิจัย
ศิลปะฯ 

ไตรมาส 3 

14) โครงการวารสารวิถีทรรศน์ศิลปะและ
วัฒนธรรม 

1) วารสารวิชาการที่มมีาตรฐาน
เตรียมเข้าสู่ฐานข้อมูลตาม
หลักเกณฑ์การอ้างอิงวารสาร (TCI) 
2) วารสารวิชาการที่เป็นแหล่ง
รวบรวมผลงานวิจัย ผลงานวิชาการ
ทางด้านศิลปะและวัฒนธรรม 

- 20,000 - สถาบันวิจัย
ศิลปะฯ 

ไตรมาส 2 และ 
4 

15) โครงการ “สานทุนวัฒนธรรม นำ
เศรษฐกิจสร้างสรรค์  ผา่นฮูปแต้มสาร
คาม” 

แผนการจดัการท่องเที่ยวฮปูแต้ม
มหาสารคาม 

- 100,000 - วิทยาลัย
การเมืองการ
ปกครอง 

ไตรมาส 3 และ 
4 

 16) โครงการทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม  
การอนุรักษ์ ฟื้นฟูและพัฒนารำวงแคน
แบบประยุกต ์

การอนุรักษ์ ฟื้นฟูและพัฒนารำวง
แคนแบบประยุกต ์

- 20,000 - วิทยาลัยดรุิ
ยางคศิลป ์

ไตรมาส 2 

 17) โครงการสร้างเครือข่ายการจดัแสดงผล
งานศิลปินพื้นบ้านอีสาน 

1) จัดแสดงผลงานศิลปินพื้นบ้าน
อีสาน 

- 100,000 - สถาบันวิจัย
ศิลปะฯ 

ไตรมาส 2 
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   แหล่งงบประมาณ (บาท) ผู้รับผิดชอบ กำหนดการ 
เป้าประสงค์/กลยุทธ ์ โครงการ/กิจกรรม ผลผลิต แผ่นดิน รายได้ อื่น ๆ  จัดโครงการ/

กิจกรรม 
2) สร้างเครือข่ายศลิปินพ้ืนบ้าน
อีสาน 

 รวม  17  โครงการ  - 1,570,000 -   
          

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 5 :  บริหารองค์กรเพ่ือความเป็นมหาวิทยาลัยอัจฉริยะ 

   แหล่งงบประมาณ (บาท) ผู้รับผิดชอบ กำหนดการ 
เป้าประสงค์/กลยุทธ ์ โครงการ/กิจกรรม ผลผลิต แผ่นดิน รายได้ อื่น ๆ  จัดโครงการ/

กิจกรรม 
เป้าประสงค์ 5.1 พัฒนาระบบกลไกการบริหารงานที่เป็นเลิศและมธีรรมมาภิบาล (Smart Governance) 
5.1.1) พัฒนาระบบ
บริหารงานท่ีมุ่งเน้นผลลัพธ์
และผลสัมฤทธ์ิที่จะนำ 
มหาวิทยาลยัสู่ความเป็นเลิศ
5.1.2) พัฒนาระบบ
บริหารงานท่ีมุ่งเน้น 
ธรรมภิบาล 

1) โครงการขับเคลื่อนองค์กรสู่ความเป็นเลิศ 
(EdPEx)  มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 

1) บุคลากรมีความรู้ความเข้าใจ
หลักการหรือเกณฑ์ EdPEx และ
เครื่องมือบริหารจัดการ มากข้ึนและ
สามารถนำไปประยุกต์ใช้ในการ
ออกแบบและ ระดับสถาบัน 
2) มหาวิทยาลัยมีบุคลากรที่ผ่านการ
อบรมผู้ประเมินและสามารถเป็นผู้
ประเมินภายใน 

- 700,000 - กองแผนงาน ไตรมาส 1 - 4 

   
 

2) โครงการถ่ายทอดนโยบายสู่การปฏิบัติ 
ประจำปี งบประมาณ 2567 

1) บุคลากรรับรู้และเข้าใจนโยบาย
การพัฒนามหาวิทยาลัย 
2) มีบุคลากรเข้าร่วมการรับฟังการ
ถ่ายทอดนโยบาย 

- 150,000 - กองแผนงาน ไตรมาส 2 

   3) โครงการป้องกันทุจริตและประพฤติม
ชอบในสถาบันอุดมศึกษา ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 

1) บุคลากรให้ความสนใจเข้าร่วม
โครงการหลักสตูร 
2) ผู้เข้าร่วมโครงการมคีวามพึงพอ
ในต่อการเข้าร่วมโครงการ 
3) ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถนำ
ความรู้ไปใช้ในการปฏิบัติหนา้ที่ได ้

- 30,000 - กองการ
เจ้าหน้าท่ี 

ไตรมาส 2, 3 
และ 4 
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   แหล่งงบประมาณ (บาท) ผู้รับผิดชอบ กำหนดการ 
เป้าประสงค์/กลยุทธ ์ โครงการ/กิจกรรม ผลผลิต แผ่นดิน รายได้ อื่น ๆ  จัดโครงการ/

กิจกรรม 
 4) การขับเคลื่อนมหาวิทยาลัยในกำกับ 

ของรัฐ 
1) เพื่อดำเนินงานการขับเคลื่อนการ
เป็นมหาวิทยาลัยในกำกับของรัฐ 
2) การจัดทำ พรบ. มหาวิทยาลัย 

- ไม่ใช้
งบประมาณ 

- กองแผนงาน ไตรมาส 1 - 4 

เป้าประสงค์ 5.2 พัฒนาระบบการเงินการคลังของมหาวิทยาลัยให้เป็น (Smart Finance)    
5.2.1) พัฒนาขีด

ความสามารถทุกส่วนงานใน
การบริหารจัดการ
งบประมาณ ท่ีโปร่งใส มี
ประสิทธิภาพ 

5.2.2) ยกระดับระบบการรับ
และการจ่ายเงินให้มี
ประสิทธิภาพและโปร่งใส 
โดยการนำเทคโนโลยมีา
ประยุกต์ใช้ 

5.2.3) ยกระดับระบบการ
จัดเตรียมข้อมลูทางการเงิน
การคลังเพื่อการตัดสินใจของ
ฝ่ายบรหิาร โดยการนำ
เทคโนโลยีมาประยุกต์ใช้ 

5) โครงการพัฒนาสมรรถนะตามตำแหน่ง
ผู้ปฏิบัติงานด้านพัสดุ ประจำปี
งบประมาณ 2567 

เกิดความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการ
ดำเนินการด้านการจัดซื้อ จัดจ้าง
และการบริหารการพสัดุภาครัฐ 

- 150,000 - กองคลังและพัสด ุ ไตรมาส 2 

6) โครงการพัฒนาสมรรถนะตำแหน่ง
ผู้ปฏิบัติงานด้านการเงินและการคลัง 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

เกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ และเกดิ
เป็นแนวปฏิบัตดิ้านการเงินการคลงั
ที่สามารถนำมาประยุกต์ใช้ในการ
ปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

- 150,000 - กองคลังและพัสด ุ ไตรมาส 2 

7) การพัฒนาระบบสารสนเทศเพือ่การ
บริหารจดัการของมหาวิทยาลัย ดา้นการ
วางแผนและจดัสรรงบประมาณ ดา้น
การเงิน บัญชี และพสัดุ ด้านการบริหาร
จัดการทรัพยากรบุคลของมหาวิทยาลัย 
และด้านการบรหิารจดัการงานวิจยั ท่ีมี
ความยืดหยุ่นตามโครงสร้างและ 
ทิศทางการพัฒนาของมหาวิทยาลยั 

พัฒนาระบบบริการจัดการ
มหาวิทยาลยัให้เช่ือมโยง สะดวก 
รวดเร็ว รองรับการตัดสินใจได้อยา่ง
มีประสิทธิภาพ 

- ไม่ใช้
งบประมาณ 

- กองแผนงาน ไตรมาส 1 - 4 

เป้าประสงค์ 5.3 พัฒนาระบบบริหารทรัพย์สินเพ่ือสร้างรายได้เพ่ิม (Smart Assets) 
5.3.1) เพิ่มประสิทธิภาพใน

การบริหารทรัพยส์ินให้เกิด
รายได ้

5.3.2) เพิ่มประสิทธิภาพใน
การบริหาร 

   จัดการนวัตกรรม 

8) โครงการจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการ
บริการพยาบาล (QA) 

1) บุคลากรทางการพยาบาล 
ที่เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจ 
2) บุคลากรมีทักษะดา้นการประกนั
คุณภาพ 
3) บุคลากรทางการพยาบาลมี
ความรู้ความเข้าใจด้านการประกนั
คุณภาพ 

- 54,700 - คณะ
แพทยศาสตร ์

ไตรมาส 3 
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   แหล่งงบประมาณ (บาท) ผู้รับผิดชอบ กำหนดการ 
เป้าประสงค์/กลยุทธ ์ โครงการ/กิจกรรม ผลผลิต แผ่นดิน รายได้ อื่น ๆ  จัดโครงการ/

กิจกรรม 
5.3.3) เพิ่มขีดความสามารถใน

การลงทุนรูปแบบใหม่ภายใต้
ระดับความเสี่ยง 
ที่สมเหตุสมผล 

4) มีบุคลากรทางการพยาบาล 
เข้าร่วมโครงการ 

9) โครงการพัฒนาคุณภาพโรงพยาบาล 1) โรงพยาบาลสุทธาเวชไดร้ับการ
รับรอง HA ขั้น 3 (ช่วงต่ออายุ) 
2) โรงพยาบาลสุทธาเวชไดร้ับการ
รับรองมาตรฐานประกันสังคม 
3) โรงพยาบาลสุทธาเวชไดร้ับการ
รับรองมาตรฐานจาก สปสช. 
4) โรงพยาบาลสุทธาเวชไดร้ับการ
การรับรองจากกรมสนับสนุนบริการ
ทางการแพทย์ (กระทรวง
สาธารณสุข) 
5) มีบุคลากรโรงพยาบาลสุทธาเวช
เข้าร่วมโครงการ 
6) บุคลากรที่เข้าร่วมโครงการมี
ความพึงพอใจ 

- 225,000 - คณะ
แพทยศาสตร ์

ไตรมาส 2 และ
3 

เป้าประสงค์ 5.4 พัฒนาระบบบริหาร งานบุคคลและการพัฒนาบุคลากรที่มีประสิทธิภาพ (Smart People) 
5.4.1) การปรับปรุงการ

วิเคราะหภ์าระงานบุคลากร
มหาวิทยาลยั ทัง้สาย
วิชาการ และสายสนับสนุน
5.4.2) ปรับปรุงมาตรฐาน
และเพิ่มช่องทางการสรรหา 

10) โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากร
เกี่ยวกับการใช้เครื่องมือ (Tools) ในการ
วิเคราะห์ข้อมูล 

1) บุคลากรสามารถนำความรู้
เกี่ยวกับการใช้เครื่องมือ (Tools)  
ไปใช้ในการวิเคราะห ์
2) บุคลากรมีความรู้ความเข้าใจใน
การวิเคราะห์ข้อมลูได ้

- 20,300 - กองแผนงาน ไตรมาส 2 

   บุคลากรและการจ้าง 
   งานท่ีหลากหลาย/ยืดหยุ่น

5.4.3) ยกระดับการพัฒนา
บุคลากร ท่ีมีประสิทธิภาพ 

11) โครงการพัฒนาศักยภาพเพื่อให้เกิด
การบูรณาการแลกเปลี่ยนเรียนรูภ้ายใต้
เครือข่ายผู้ปฏิบัติงานด้านงบประมาณ  

เกิดเครือข่ายความร่วมมือการ 
จัดทำงบประมาณ 

- 86,000 - กองแผนงาน ไตรมาส 1 
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   แหล่งงบประมาณ (บาท) ผู้รับผิดชอบ กำหนดการ 
เป้าประสงค์/กลยุทธ ์ โครงการ/กิจกรรม ผลผลิต แผ่นดิน รายได้ อื่น ๆ  จัดโครงการ/

กิจกรรม 
    หัวข้อ “การจัดทำและวิเคราะหข์้อเสนอ

งบประมาณ” 
      

 12) โครงการพัฒนาคณาจารย์เข้าสู่ตำแหน่ง
ทางวิชาการ 

1) ความพึงพอใจของคณาจารย์ที่
เข้าร่วมโครงการต่อหลักสูตร 
2) ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถนำ
ความรู้ไปพัฒนางานและผลติ 
ผลงานได ้
3) คณาจารยม์ีเวลาเข้ารับการ
ฝึกอบรม 

- 50,000 - กองการ
เจ้าหน้าท่ี 

ไตรมาส 1 

  13) โครงการพัฒนาบุคลากรสายวชิาการ 1) ผู้เข้าร่วมโครงการมคีวามพึง
พอใจในกิจกรรม/โครงการ 
2) บุคลากรสายวิชาการได้เข้าร่วม
โครงการ 
3) บุคลากรสายวิชาการได้เพิ่มพูน
ความรู้ ความสามารถและสมรรถนะ
ในการทำงาน 

- 300,000 - กองการ
เจ้าหน้าท่ี 

ไตรมาส 1 

 14) โครงการพัฒนาบุคลากรสายสนับสนุน 1) บุคลากรสายสนับสนุนท่ีเข้าร่วม
โครงการ 
2) ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถนำ
ความรู้ที่ได้รับไปใช้ในการปฏิบัติงาน
ได้จริง 
3) ผู้เข้าร่วมโครงการมคีวามรูค้วาม
เข้าใจในพันธกิจ เป้าหมายนโยบาย
และแนวปฏิบตัิที่ดี สร้างผล
ปฏิบัติงานท่ีมีคณุภาพ  เพิ่มขึ้น 
4) ผู้เข้าร่วมโครงการม ี
ความพึงพอใจในกิจกรรม/โครงการ 

- 300,000 - กองการ
เจ้าหน้าท่ี 

ไตรมาส 4 
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   แหล่งงบประมาณ (บาท) ผู้รับผิดชอบ กำหนดการ 
เป้าประสงค์/กลยุทธ ์ โครงการ/กิจกรรม ผลผลิต แผ่นดิน รายได้ อื่น ๆ  จัดโครงการ/

กิจกรรม 
 15) โครงการพัฒนาผู้บริหาร 1) ผู้บริหารมีผลงานรายบุคคล 

(รายงาน) 
2) ผู้บริหารผ่านหลักสูตรการ
ฝึกอบรม 
3) ผู้บริหารมีเวลาเข้ารับการ
ฝึกอบรม 
4) ความพึงพอใจของผู้บริหารต่อ
หลักสตูร 

- 400,000 - กองการ
เจ้าหน้าท่ี 

ไตรมาส 2 

 16) โครงการสัมมนาเพื่อพัฒนาประสิทธิภาพ
ในการทำงานและความก้าวหน้าในสายงาน
ของบุคลากรสายสนับสนุนวิชาการ 
ประจำปี 2567 

1) ผู้เข้าร่วมโครงการมเีวลาเข้ารับ
การฝึกอบรม 
2) ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถนำ
ความรู้ไปพัฒนางานและผลติ 
ผลงานได ้
3) ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วม
โครงการต่อกิจกรรม/โครงการ 

- 30,000 - กองการ
เจ้าหน้าท่ี 

ไตรมาส 2 

 17) โครงการส่งเสริมและพัฒนาทกัษะด้าน
การสื่อสารภาษาอังกฤษสำหรับบคุลากร
สายสนบัสนุน มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
ประจำปีงบประมาณ 2567 (English 
 for All) 

1) บุคลากรมีความรู้ความเข้าใจ
ภาษาอังกฤษ 
2) บุคลากรสามารถสื่อสาร
ภาษาอังกฤษได ้

- 30,000 - กอง
ประชาสมัพันธ์ 

ไตรมาส 3 

 18) โครงการพัฒนาด้านเทคโนโลยีดิจิทัล 
เพื่อขับเคลื่อน Smart University 
สำหรับบคุลากรสายสนับสนุน 

ผู้ผ่านการฝึกอบรมด้านเทคโนโลยี
ดิจิทัล 

- 94,400 - สำนัก
คอมพิวเตอร ์

ไตรมาส 1- 4 

 19) โครงการพัฒนาด้านเทคโนโลยีดิจิทัล 
เพื่อขับเคลื่อน Smart University 
สำหรับผู้บรหิารระดับกลาง 

ผู้ผ่านการฝึกอบรมด้านเทคโนโลยี
ดิจิทัล 

- 19,200 - สำนัก
คอมพิวเตอร ์

ไตรมาส 2 และ 
3 
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   แหล่งงบประมาณ (บาท) ผู้รับผิดชอบ กำหนดการ 
เป้าประสงค์/กลยุทธ ์ โครงการ/กิจกรรม ผลผลิต แผ่นดิน รายได้ อื่น ๆ  จัดโครงการ/

กิจกรรม 
 20) โครงการพัฒนาผู้บริหารมหาวิทยาลัย

มหาสารคามใหส้ามารถบูรณาการ
เทคโนโลยีดิจิทลั เพื่อขับเคลื่อน Smart 
University 

ผู้บริหารที่เข้าร่วมพัฒนามีศักยภาพ
ด้านเทคโนโลยดีิจิทัล 

- 202,000 - สำนัก
คอมพิวเตอร ์

ไตรมาส 2 และ 
3 

เป้าประสงค์ 5.5 พัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนนุพันธกิจมหาวิทยาลัยไปสู่มหาวิทยาลยัชั้นนำของเอเชีย (Smart Digital) 
5.5.1) พัฒนาระบบ

สารสนเทศและฐานข้อมลู
กลางของมหาวิทยาลัย 
ให้เป็นเอกภาพ สามารถ
บูรณาการร่วมกัน (System 
Integration)  
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

5.5.2) พัฒนาและปรับปรุงคณุภาพของ
ข้อมูล  

5.5.3) พัฒนานวัตกรรมดิจิทัล 

21) โครงการพัฒนาระบบงานสารบรรณ
อิเล็กทรอนิกส์ มหาวิทยาลยัมหาสารคาม 

1) เจ้าหน้าท่ีธุรการคณะหน่วยงาน 
สังกัดมหาวิทยาลัยมหาสารคาม ไม่
น้อยกว่าร้อยละ 80 ได้มีการ
แลกเปลีย่นเรยีนรู้ และมีความรู้
ความเข้าใจการใช้ระบบงานสาร
บรรณอิเล็กทรอนิกส ์
2) ได้เครือข่ายเจ้าหน้าท่ีธุรการ/ผูใ้ช้
ระบบงานสารบรรณอเิล็กทรอนิกส์ 
ภายในกองกลางและระหว่าง
หน่วยงานในมหาวิทยาลัย
มหาสารคาม 
3) ทราบปัญหาและแนวทางแก้ไข
เกี่ยวกับระบบงานสารบรรณ
อิเล็กทรอนิกส์ มหาวิทยาลยั
มหาสารคาม 

- 30,000 - กองกลาง ไตรมาส 1 

22) การพัฒนาและปรับปรุงเว็บไซด์
มหาวิทยาลยั 

พัฒนาเว็บไซตม์หาวิทยาลัยให้
เป็นไปตามมาตรฐานสากล 

- ไม่ใช้
งบประมาณ 

- สำนัก
คอมพิวเตอร ์

ไตรมาส 1-4 

เป้าประสงค์ที่ 5.6 พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน ตามมาตรฐานสากล เพ่ือรองรับการจัดการเรียนการสอน การวิจัย และสร้างนวัตกรรม (Smart Living)    
5.6.2) ปรับปรุงและพัฒนา

โครงสร้างพื้นฐานทาง
กายภาพ(Physical) ให้

23) โครงการพัฒนาศักยภาพด้านการ
ออกแบบและควบคุมงานก่อสร้าง เพื่อ
ความเป็นมหาวิทยาลัยอัจฉริยะ (Smart 
University) 

เพื่อให้การออบแบบการก่อสร้างของ
มหาวิทยาลยัสามารถออกแบบ
รองรับการพัฒนามหาวิทยาลัย
อัจฉริยะ 

- ไม่ใช้
งบประมาณ 

- กองอาคาร
สถานท่ี 

ไตรมาส 1-4 
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   แหล่งงบประมาณ (บาท) ผู้รับผิดชอบ กำหนดการ 
เป้าประสงค์/กลยุทธ ์ โครงการ/กิจกรรม ผลผลิต แผ่นดิน รายได้ อื่น ๆ  จัดโครงการ/

กิจกรรม 
รองรับการเป็น Smart 
University 

5.6.1) ปรับปรุงและพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐานทางดิจิทัล 
(Digital) เพื่อให้รองรับการ
เป็น Smart University 

5.6.3) การพัฒนา 

24) โครงการรางวัลตดิดาวสภาพแวดล้อม
หน่วยงานสะอาดเอื้อต่อการเรียนรู้ตาม
นโยบายมหาวิทยาลยัสีเขยีว (Green 
And Smart Campus) 

เพื่อให้สภาพแวดล้อมของหน่วยงาน
และมหาวิทยาลัยสวยงาม 

- 30,000 - กองอาคาร
สถานท่ี 

ไตรมาส 2 

25) โครงการพัฒนาสภาพแวดล้อมของคณะ
วิศวกรรมศาสตร์เพื่อการเป็น Smart 
Faculty 

เพื่อพัฒนาสภาพแวดล้อมโดยรวม
ของคณะฯ ให้ร่วมรื่นและน่าอยู ่

- 60,000 - คณะ
วิศวกรรมศาสตร ์

ไตรมาส 2 

มหาวิทยาลยัสีเขยีว 26) โครงการส่งเสริมมาตรการดา้น
สิ่งแวดล้อมของคณะสาธารณสุขศาสตร์
เพื่อส่งเสริมสูม่หาวิทยาลัย 
สีเขียว "หัวข้อ สำนักงานสีเขยีว Green 
Office) 

เพื่อส่งเสริมให้มีการนำความรู้
สำนักงานสีเขียว Gree Office 
นำไปประยุกต์ใช้ 

- 30,000 - คณะสาธารณสุข
ศาสตร ์

ไตรมาส 2 

 27) การพัฒนาแอพลิเคช่ันเพื่อวัด
ประสิทธิภาพของระบบการให้บรกิาร 

มแีอพลิเคช่ันเพื่อวัดประสิทธิภาพ
ของระบบการให้บริการ 

- ไม่ใช้
งบประมาณ 

- กองอาคาร
สถานท่ี 

ไตรมาส 1-4 

 28) การบริหารจัดการการจราจรและการจด
รถภายในมหาวิทยาลัย 

เพื่อให้ระบบการจราจรภายในมี
ระเบียบเพื่อลดอุบตัิเหตุภายใน
มหาวิทยาลยั 

- ไม่ใช้
งบประมาณ 

- กองอาคาร
สถานท่ี 

ไตรมาส 1-4 

 29) รณรงค์ขยะรไีซเคิลภายในมหาวิทยาลัย เพื่อบริหารจดัการขยะภายใน
มหาวิทยาลยัเพื่อลดปริมาณขยะ
ภายในมหาวิทยาลัย 

- ไม่ใช้
งบประมาณ 

- กองอาคาร
สถานท่ี 

ไตรมาส 1-4 

 30) การติดตั้งมิเตอร์ไฟฟ้า และมเิตอร์น้ำ
แบบเรียลไทม ์

เพื่อการตรจสอบการใช้ไฟฟ้า และ
การใช้น้ำได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

- ไม่ใช้
งบประมาณ 

- กองอาคาร
สถานท่ี 

ไตรมาส 1-4 

 รวม  30  โครงการ   3,141,600    
 รวมงบประมาณโครงการทั้งสิ้น  - 48,399,500 -   
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งบประมาณในการพัฒนามหาวิทยาลัยตามแผนปฏบิัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 

(จำแนกตามยุทธศาสตร์) 
 

ที ่ ยุทธศาสตร์ งบประมาณ (บาท) 
  งบแผ่นดิน ร้อยละ งบรายได้ ร้อยละ เงินกองทุน ร้อยละ งบภายนอก 

อื่นๆ 
ร้อยละ รวม ร้อยละ 

1 ผลิตบัณฑติตรงกับความต้องการของ 
สังคมโลก 

140,788,300 13.33 708,145,670 27.18 13,907,500 18.68 - - 862,841,470 23.10 

2 สร้างงานวิจัยและนวัตกรรมเพื่อความเป็นเลิศ 
ในระดับนานาชาต ิ

- - 78,784,320 3.02 5,373,800 7.22 - - 84,158,120 2.25 

3 ให้บริการวิชาการเพื่อตอบสนองความต้องการ
ภาคอุตสาหกรรม และภาคประชาสังคม 

- - 24,555,400 0.94 35,000 0.05 - - 24,590,400 0.66 

4 ทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมอีสานให้มีความ 
โดดเด่นระดับนานาชาต ิ

- - 8,641,650 0.33 - - - - 8,641,650 0.23 

5 บริหารองค์กรเพื่อความเป็นมหาวทิยาลัย
อัจฉริยะ 

915,509,000 86.67 1,784,897,577 68.52 55,129,200 74.05 - - 2,755,535,777 73.76 

 รวมท้ังสิ้น 1,056,297,300 100.00 2,605,024,617 100.00 74,445,500 100.00 - - 3,735,767,417 100.00 

หมายเหตุ :  งบประมาณเงินแผ่นดินอยู่ในขั้นตอนของการเสนอกรรมาธิการฯ 
 

 
 

 
 
 




