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บทสรุปผู้บริหาร 
 

 

 รายงานสรุปผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 เป็นรายงานผล 
การดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการที่มหาวิทยาลัยได้จัดทำขึ้น  เป็นการรายงานให้เห็นถึงสถานการณ์ความก้าวหน้า 
ในมิติต่างๆ ของมหาวิทยาลัย เพื่อบรรลุผลสัมฤทธิ์และผลลัพธ์การดำเนินงานตามเป้าหมายของแผนพัฒนามหาวิทยาลัย  
รวมทั้งประเด็นท้าทายของการดำเนินงาน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 มหาวิทยาลัยกำหนดตัวชี้วัดขับเคลื่อนการดำเนินงาน
ตามวิสัยทัศน์จำนวน 6 ตัวชี้วัด ผลดำเนินงานบรรลุเป้าหมายตามวิสัยทัศน์  มหาวิทยาลัยถูกจัดอยู่ในอันดับ (Ranking)  
ดังนี้ 
 

ตัวชี้วัด (เป้าหมาย) 
พ.ศ. 2569 (ค.ศ.) 2026 

พ.ศ. 2564 
(ค.ศ.) 2021 

พ.ศ. 2565  
(ค.ศ.) 2022 

พ.ศ. 2566  
(ค.ศ.) 2023 

1. Times Higher Education Asia University Rankings   
Asia   :   100+ Asia   :   400+ Asia   :   501+ Asia   :  601+ 
Thai   :   1 ใน  10  Thai   :   6 ร่วม Thai   :   6 ร่วม  Thai   :  6 ร่วม 
2. Scimago Institutions Rankings   
Asia   :  100 Asia   :   1,759 Asia   :   1,750 Asia :   1,210 
Thai   : 1 ใน  10 Thai   :   26 Thai   :   27 Thai   : 23 
3. The QS ASIA University Ranking   
Asia   : 100 Asia   :   501-550 Asia   :   551 -600 Asia   : 651 -700 
Thai   : 1 ใน 10 Thai   :   13  Thai   :   13 (ร่วม) Thai   : 16 (ร่วม) 

4. Times Higher Education University Impact Rankings (SDGs)   
Asia   :  300 Asia   :   801-1,000 Asia   :   301-400 Asia   :  401 - 600 
Thai   :  1 ใน 10  Thai   :  8  Thai   :   5 Thai   :  8  
5. Round University Ranking (RUR)   
Asia   :  500 Asia   :   782 Asia   :   937 Asia   : 1,189 
Thai   : 1 ใน  10 Thai   :   12 Thai   :   13 Thai   : 13 
6. มหาวิทยาลัยมีคะแนนผลการประเมินตามเกณฑ์รางวัลคุณภาพแห่งชาติ (Thailand Quality Award : TQA)  
ไม่น้อยกว่า 350 คะแนน 
ระดับมหาวิทยาลัย - 

 
- EdPEx 156 

ระดับคณะ คณะแพทยศาสตร์  
คณะเภสัชศาสตร์  
ผ่าน screening  
EdPEx 200 

คณะแพทยศาสตร์  
ผ่าน 245 คะแนน  
ของ สป.อว. 
คณะเภสัชศาสตร์  
ผ่าน screening  
EdPEx 200  
 

คณะเภสัชศาสตร์ และ 
คณะวิศวกรรมศาสตร์ 
ผ่าน screening 
 EdPEx 200  
คณะแพทยศาสตร์
ประเมินตนเอง 
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 การจัดทำสรุปผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ มหาวิทยาลัยสรุปข้อมูลผลการดำเนินงาน 
ของมหาวิทยาลัย และคณะ/หน่วยงานจากระบบบริหารยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยมหาสารคาม http://kpi.msu.ac.th 
เป็นระบบการรายงานผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดตามแผนปฏิบัติราชการมหาวิทยาลัย และคณะ /หน่วยงาน  
โดยตัวชี้วัดตามแผนปฏิบัติราชการปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 จำนวน 67 ตัวชี้วัด  และการดำเนินงานตามคำรับรอง
การปฏิบัติราชการที่เป็นการแปลงนโยบายลงไปสู่การปฏิบัติ จำนวน 30 คณะ/หน่วยงาน เพื่อแสดงให้เห็นถึง 
การดำเนินงานในรอบปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ข้อมูลดังกล่าวได้มีการปรับเปลี่ยนหลักเกณฑ์การดำเนินงาน 
การยกเลิกการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรม การรายงานข้อมูลดังกล่าวเป็นการสะท้อนให้เห็นแนวโน้มการบรรลุ
เป้าหมายการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ซึ่งการดำเนินงานจะพบปัญหา 
อุปสรรค และความท้าทาย รวมทั้งข้อเสนอแนะในการดำเนินงานในระยะต่อไป 
  
 ผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  มีตัวชี้วัดที่ต้องดำเนินงาน 
ตามแผนปฏิบัติราชการทั ้งสิ ้น  67 ตัวชี้วัด ตัวชี้วัดบรรลุเป้าหมาย จำนวน 50 ตัวชี้วัด คิดเป็นร้อยละ 74.63 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แผนภูมิ 1 การบรรลุเป้าหมายการดำเนินงานตัวชี้วัดตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2566 
 
 
 
 
 
 การดำเนินงานตามประเด็นยุทธศาสตร์ในภาพรวม 5 ประเด็นยุทธศาสตร์ พบว่า  ผลการดำเนินงาน 
ตามแผนปฏิบัติราชการ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 จำนวน 50 ตัวชี ้ว ัด คิดเป็นร้อยละ 74.63 เมื ่อพิจารณา 
รายประเด็นยุทธศาสตร์และรายเป้าประสงค์ ผลการดำเนินงานปรากฎดังนี้  
  ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 ผลิตบัณฑิตตรงกับความต้องการของสังคมโลก ผลการดำเนินงานใน
ภาพรวมเมื ่อเทียบกับเกณฑ์การประเมิน  มีค ่าคะแนนเท่ากับ 4.1598 (ระดับดีมาก) เป ้าประสงค์ท ี ่  1.1  
พัฒนาหลักสูตรให้ได้คุณภาพและมาตรฐาน ตรงกับความต้องการของตลาด และการเป็นผู้ประกอบการ รวมทั้งรองรับ
การเรียนรู้สำหรับประชาชนทุกช่วงวัย  ดำเนินงานจำนวน 7 ตัวชี้วัด บรรลุเป้าหมาย จำนวน 7 ตัวชี้วัด (ร้อยละ 100) 

การดำเนินงานตามประเด็นยุทธศาสตร ์

ร้อยละ 

18
6

4 4
18

3
5 9
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20%

40%
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1 2 3 4 5

บรรลุเป้าหมาย ไม่บรรลุเป้าหมาย

ยุทธศาสตร์ 

ไม่บรรลุเป้าหมาย 

17 (25.37) 

บรรลุเป้าหมาย 

50 (74.63) 

http://kpi.msu.ac.th/
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เป้าประสงค์ที่ 1.2  ผลิตบัณฑิตที่มีความรู้ความสามารถและทักษะรองรับความต้องการของสถานประกอบการ สังคม
และประเทศ ดำเนินงานจำนวน 5 ตัวชี้วัด บรรลุเป้าหมาย จำนวน 3 ตัวชี้วัด (ร้อยละ 60.00)  เป้าประสงค์ที่ 1.3 
พัฒนาระบบการเรียนการสอน การเรียนรู้ตลอดชีวิต และทักษะเพื่ออนาคต ดำเนินงานจำนวน 4 ตัวชี้วัด บรรลุ
เป้าหมาย จำนวน 4 ตัวชี้วัด (ร้อยละ 100) เป้าประสงค์ที่ 1.4 การจัดการเรียนการสอนในระดับนานาชาต ิดำเนนิงาน
จำนวน 2 ตัวชี้วัด บรรลุเป้าหมาย จำนวน 2 ตัวชี้วัด (ร้อยละ 100) เป้าประสงค์ที่ 1.5 พัฒนาการจัดการเรียน 
การสอนขั ้นพื้นฐานโรงเรียนสาธิตให้มีคุณภาพตามมาตรฐานและส่งเสริมความเป็นอัจฉริยะภาพด้านวิชาการ  
ดำเนินงานจำนวน 3 ตัวชี้วัด บรรลุเป้าหมาย จำนวน 2 ตัวชี้วัด (ร้อยละ 66.67) 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

แผนภูมิ 2 การบรรลุเป้าหมายตัวชี้วัดของยุทธศาสตร์ที่ 1 ตามแผนปฏบิัติราชการปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  
 
 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่  2  สร้างงานวิจัยและนวัตกรรมเพื่อความเป็นเลิศในระดับนานาชาติ  ผลการ
ดำเนินงานในภาพรวมเมื่อเทียบกับเกณฑ์การประเมินมีค่าคะแนนเท่ากับ 3.6468 (ระดับดี) เป้าประสงค์ที่ 2.1 
พัฒนาศักยภาพนักวิจัยและโครงสร้างพื้นฐานด้านการวิจัยภายในองค์กร  เพื ่อส่งเสริมการขับเคลื ่อนการเป็น
มหาวิทยาลัยกลุ่มการพัฒนาการวิจัยระดับแนวหน้าของโลก ดำเนินงานจำนวน 4 ตัวชี้วัด บรรลุเป้าหมาย จำนวน 3
ตัวชี้วัด (ร้อยละ 75.00) เป้าประสงค์ที่ 2.2 สร้างผลงานวิจัย นวัตกรรมที่มีคุณภาพสูง เป็นที่ยอมรับเพื่อผลักดัน 
สู่การเป็นมหาวิทยาลัยกลุ่มการพัฒนาการวิจัยระดับแนวหน้าของโลก  ดำเนินงานจำนวน 7 ตัวชี้วัด บรรลุเป้าหมาย 
จำนวน 3 ตัวชี้วัด (ร้อยละ 42.86) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
แผนภูม ิ3 การบรรลุเป้าหมายตัวชี้วัดขแงยุทธศาสตร์ที่ 2 ตามแผนปฏบิัติราชการปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  
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 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่  3  ให้บริการวิชาการเพื่อตอบสนองความต้องการภาคอุตสาหกรรม และ 
ภาคประชาสังคม ผลการดำเนินงานในภาพรวมเมื่อเทียบกับเกณฑ์การประเมินมีค่าคะแนนเท่ากับ 5.0000 อยู่ใน
(ระดับดีเลิศ) เป้าประสงค์ที่ 3.1 ภาคธุรกิจ/ภาคอุตสาหกรรมมีความเข้มแข็งและมีศักยภาพในการแข่งขัน  
ดำเนินงานจำนวน 2 ตัวชี้วัด บรรลุเป้าหมาย จำนวน 2 ตัวชี้วัด (ร้อยละ 100)  เป้าประสงค์ที่ 3.2 ชุมชนและสังคม 
มีความเข้มแข็งและสามารถพึ่งพาตนเองได้  ดำเนินงานจำนวน 2 ตัวชี ้ว ัด บรรลุเป้าหมาย จำนวน 2 ตัวชี้วัด  
(ร้อยละ 100)   
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนภูม ิ4 การบรรลุเป้าหมายตัวชี้วัดของยุทธศาสตร์ที่ 3 ตามแผนปฏบิัติราชการปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 
 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่   4  ทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมอีสานให้มีความโดดเด่นระดับนานาชาติ    
ผลการดำเนินงานในภาพรวมเมื่อเทียบกับเกณฑ์การประเมินมีค่าคะแนนเท่ากับ 5.0000  อยู่ใน(ระดับดีเลิศ)  
เป้าประสงค์ที่ 4.1 การอนุรักษ์ ฟื้นฟู เผยแพร่ และพัฒนาศิลปวัฒนธรรมให้มีความโดดเด่นเป็นที่รู้จักและยอมรับใน
ระดับชาติและนานาชาติ  ดำเนินงานจำนวน 2 ตัวชี้วัด บรรลุเป้าหมาย จำนวน 2 ตัวชี้วัด (ร้อยละ 100) เป้าประสงค์ 
ที่ 4.2 เป็นเสาหลักของภาคอีสานในการยกระดับคุณภาพ และการเพิ่มมูลค่า/คุณค่าผลงานด้านศิลปวัฒนธรรม 
ดำเนินงานจำนวน 4 ตัวชี้วัด บรรลุเป้าหมาย จำนวน 4 ตัวชี้วัด (ร้อยละ 100)   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนภูมิ 5 การบรรลุเป้าหมายตัวชี้วัดของ ยุทธศาสตร์ที่ 4 ตามแผนปฏบิัติราชการปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 
 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่  5  บริหารองค์กรเพื ่อความเป็นมหาวิทยาลัยอัจฉริยะ  ผลการดำเนินงาน 
ในภาพรวมเมื่อเทียบกับเกณฑ์การประเมินมีค่าคะแนนเท่ากับ 3.9371 อยู่ใน(ระดับดี)  เป้าประสงค์ที่ 5.1 พัฒนา
ระบบกลไกการบริหารงานที่เป็นเลิศและมีธรรมมาภิบาล (Smart Governance)  ดำเนินงานจำนวน 2 ตัวชี้วัด 
ไม่บรรลุเป้าหมาย เป้าประสงค์ที่  5.2 พัฒนาระบบการเงินการคลังของมหาวิทยาลัยให้เป็น Smart Finance  
ดำเนินงานจำนวน 6 ตัวชี้วัด บรรลุเป้าหมาย จำนวน 5 ตัวชี้วัด (ร้อยละ 83.33) เป้าประสงค์ที่ 5.3 พัฒนาระบบ
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บริหารทรัพย์สินเพื่อสร้างรายได้เพิ่ม (Smart Assets)  ดำเนินงานจำนวน 5 ตัวชี้วัด บรรลุเป้าหมาย จำนวน 4 
ตัวชี้วัด (ร้อยละ 80.00) เป้าประสงค์ที่ 5.4 พัฒนาระบบบริหาร งานบุคคลและการพัฒนาบุคลากรที่มีประสิทธภิาพ 
(Smart People)  ดำเนินงานจำนวน 3 ตัวชี้วัด บรรลุเป้าหมาย จำนวน 1 ตัวชี้วัด (ร้อยละ 33.33) เป้าประสงค์ที่ 
5.5 พัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนพันธกิจมหาวิทยาลัยไปสู่มหาวิทยาลัยชัน้นำของเอเชีย (Smart Digital)  
ดำเนินงาน จำนวน 3 ตัวชี้วัด บรรลุเป้าหมาย จำนวน 3 ตัวชี้วัด (ร้อยละ 100.00)  เป้าประสงค์ที่ 5.6 พัฒนา
โครงสร้างพื้นฐานตามมาตรฐานสากล เพื่อรองรับการจัดการเรียนการสอน การวิจัย และสร้างนวัตกรรม (Smart 
Living)  ดำเนินงานจำนวน 8 ตัวชี้วัด บรรลุเป้าหมาย จำนวน 6 ตัวชี้วัด (ร้อยละ 75.00)   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
แผนภูมิ 6 การบรรลุเป้าหมายตัวชี้วัดของยุทธศาสตร์ที่ 5 ตามแผนปฏบิัติราชการปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  

 
 ผลการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรมตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
แผนภูม ิ7 ผลการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรมตามแผนปฏบิัตริาชการ ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2566 
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ที ่ ยุทธศาสตร์ จำนวน 
โครงการกิจกรรม 

ดำเนินการ
แล้ว 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

ยกเลิก 
โครงการ 

1 ผลิตบัณฑติตรงกับความต้องการของสังคมโลก 41 38 1 2  
2 สร้างงานวิจัยและนวัตกรรมเพื่อความเป็นเลิศในระดับ

นานาชาติ 
20 19 1 - 

3 ให้บริการวิชาการเพื่อตอบสนองความต้องการ
ภาคอุตสาหกรรม และภาคประชาสังคม 

12 12 - - 

4 ทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมอีสานให้มีความโดดเด่น
ระดับนานาชาต ิ

8 8 - - 

5 บริหารองค์กรเพื่อความเป็นมหาวทิยาลัยอัจฉรยิะ 36 31 5 - 
 รวม 117 108 7 2 
 ร้อยละ 100 92.31 5.98 1.71 

 
      การดำเนินงานโครงการ/กิจกรรมตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566   
มีโครงการทั ้งสิ ้น  117 โครงการ ดำเนินงานแล้วเสร็จ จำนวน 108  โครงการ ร้อยละ 92.31 โครงการที ่ยัง 
ไม่ดำเนินการ จำนวน 7  โครงการ เนื ่องจากชะลอการจัดโครงการ และปรับบริบทเหมาะสมให้สอดคล้องกับ
สถานการณ์ปัจจุบัน ร้อยละ 5.98  ยกเลิก 2 โครงการ ร้อยละ 1.71  สำหรับงบประมาณที่ใช้ในการจัดโครงการ/
กิจกรรม  จำนวน  82,524,109.00  ล้านบาท  ใช้จริง จำนวน  72,678,043.93  ล้านบาท ใช้งบประมาณน้อยกว่าที่
จัดสรร  9,846,065.07 ล้านบาท ในการจัดโครงการ/กิจกรรมบางโครงการ/กิจกรรมไม่ได้มีการกำหนดงบประมาณไว้
ตั ้งแต่ต้นปีแต่ได้ประมาณการงบประมาณไว้สำหรับดำเนินงานในงบนโยบายที่จะนำมาบริหารจัดการในการจัด
กิจกรรมดังกล่าว  สำหรับโครงการ/กิจกรรมที่จัดแบบออนไลน์มีการใช้จ่ายงบประมาณน้อยกว่าที่ได้รับจัดสรร  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายงานสรุปผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบตัิราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 

 

 
 มหาวิทยาลัยได้จัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ได้รับความเห็นชอบจากสภา
มหาวิทยาลัยในคราวประชุมคร้ังที่ 10/2565 วันที่ 28 ตุลาคม  2565  การดำเนินงานตามแผนแล้วเสร็จเรียบร้อยแล้ว 
ดังนั ้น  มหาวิทยาลัยจึงได้จัดทำสรุปรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2566  ดังนี้ 
 
 ปรัชญา 
  ผู้มีปัญญาพึงเป็นอยู่เพ่ือมหาชน 
 
 วิสัยทัศน์ 
  มหาวิทยาลัยชั้นนำของเอเชีย 
 
 ตัวชี้วัดวิสัยทัศน ์
  1. Times Higher Education Asia University Rankings  เป้าหมายอันดับที่ 100+ ของเอเชีย  และ
อยู่ในอันดับที่ 1 ใน 10 ของประเทศ   
  2. Scimago Institutions Rankings  เป้าหมายอันดับที่ 100 ของเอเชีย  และอยู่ในอันดับที่ 1 ใน 10 
ของประเทศ 
  3. The QS ASIA University Ranking  เป้าหมายอันดับที่ 100 ของเอเชีย  และอยู ่ในอันดับที่  1 
ใน 10 ของประเทศ 
  4. Times Higher Education University Impact Rankings (SDGs)  เป้าหายอันดับที่ 300 ของโลก  
และอยู่ในอันดับที่ 1 ใน 10 ของประเทศ 
  5. Round University Ranking (RUR)  เป้าหมายไม่เกินอันดับ 500 ของโลก  และอยู่ในอันดับที่ 1  
ใน 10 ของประเทศ 
  6. มหาวิทยาลัยมีคะแนนผลการประเมินตามเกณฑ์รางวัลคุณภาพแห่งชาติ  (Thailand Quality 
Award : TQA) เป้าหมายไม่น้อยกว่า 350 คะแนน 
 

 พันธกิจ 
  1. การจัดการเรียนการสอนมุ่งผลิตบัณฑิตให้มีคุณภาพตามมาตรฐาน มีคุณลักษณะพึงประสงค์  
และมีความเป็นผู้ประกอบการ  
  2. การพัฒนางานวิจัย และนวัตกรรมสู่ความเป็นเลิศ  
  3. ให้บริการวิชาการแก่ชุมชนและสังคม  เพื่อให้ชุมชนและสังคมสามารถพึ่งพาตนเองได้อย่างยั่งยืน 
  4. อนุรักษ์  ฟื้นฟู  ปกป้อง  เผยแพร่  และพัฒนาศิลปวัฒนธรรมและขนบธรรมเนียมประเพณีของอีสาน
ของอีสาน 
  5. การบริหารจัดการมหาวิทยาลัยเพื่อความเป็นเลิศและธรรมาภิบาล 
 

 
 



รายงานสรุปผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบตัิราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  
มหาวิทยาลยัมหาสารคาม   
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สมรรถนะหลัก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 MSU 
 M = Morality and Multidisciplinary   การผลิตบัณฑิตที่มีคุณธรรม จรยิธรรม และ 
                                                                               การใช้องค์ความรู้ที่หลากหลายมาผสมผสาน  
                                                                               เป็นองค์ความรู้ใหม่เพือ่การพัฒนาที่ยัง่ยืน 
            S = Social Engagement and Sustainability  การบริการวชิาการร่วมกับชุมชนและสังคม    
                                                                               เพื่อให้เกิดความยั่งยืนในอนาคต 
            U = Universal Integration and Unity            การบูรณาการองค์ความรู้จากทอ้งถิ่นสู่สากล  
                                                                               และความเปน็นำ้หนึ่งใจเดียวกนั 
 
 

อัตลักษณ์ 
 
 
 
 
 
 

  
 
 
 เอกลักษณ์ 
 

     การเป็นที่พึ่งของสังคมและชุมชน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ALLFORMSU

นิสิตกับการช่วยเหลือสังคมและชุมชน 

M = Maturity 

S = Social Responsibility 

U = Unity 
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 ค่านิยม 
 

    E- S A N  หมายถึง  การพัฒนามหาวิทยาลัยสู่ความเป็นเลิศ  มีการวางแผน 
                                                 การปฏิบัติงานที่เป็นระบบ มีการปฏิบัติงานที่มุ่งสู่ความสำเร็จ   
                                                 เพื่อนำพาสังคมและประเทศชาติสู่ความยั่งยืน 
 
                                  =   Excellence       การพัฒนามหาวิทยาลัยสู่ความเป็นเลิศ 
 
                                  =   System            มีการวางแผนการปฏิบัติงานที่เป็นระบบ 
 
                                  =   Achievement   มีการปฏิบัติงานที่มุ่งสู่ความสำเร็จ 
 
                                 =   Nation              เพ่ือนำพาสังคมและประเทศชาติสู่ความยั่งยืน 
 

 

 ยุทธศาสตร์ 

  1. ผลิตบัณฑิตตรงกับความต้องการของสังคมโลก   
  2. สร้างงานวิจัยและนวัตกรรมเพื่อความเป็นเลิศในระดบันานาชาติ 
  3. ให้บริการวิชาการเพื่อตอบสนองความต้องการภาคอุตสาหกรรมและภาคประชาสงัคม 
  4. ทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมอีสานให้มีความโดดเดน่ระดับนานาชาติ 
  5. บริหารองค์กรเพื่อความเป็นมหาวิทยาลยัอัจฉริยะ 
 
 
 
 
 
 มหาวิทยาลัยกำหนดตัวชี้วัดในการบรรลุในปงีบประมาณ พ.ศ. 2569  จำนวน 6  ตัวชี้วัด ผลการดำเนนิงาน 
ปีงบประมาณ พ.ศ.  2566  ผลการดำเนินงานปรากฏ ดังนี้ 
 

ตัวชี้วัด (เป้าหมาย) 
พ.ศ. 2569 (ค.ศ.) 2026 

พ.ศ. 2564 
(ค.ศ.) 2021 

พ.ศ. 2565  
(ค.ศ.) 2022 

พ.ศ. 2566  
(ค.ศ.) 2023 

1. Times Higher Education Asia University Rankings   
Asia   :   100+ Asia   :   400+ Asia   :   501+ Asia   :  601+ 
Thai   :   1 ใน  10  Thai   :   6 ร่วม Thai   :   6 ร่วม  Thai   :  6 ร่วม 
2. Scimago Institutions Rankings   
Asia   :  100 Asia   :   1,759 Asia   :   1,750 Asia :   1,210 
Thai   : 1 ใน  10 Thai   :   26 Thai   :   27 Thai   : 23 
3. The QS ASIA University Ranking   
Asia   : 100 Asia   :   501-550 Asia   :   551 -600 Asia   : 651 -700 
Thai   : 1 ใน 10 Thai   :   13  Thai   :   13 (ร่วม) Thai   : 16 (ร่วม) 

การดำเนินงานตัวชี้วัดตามวิสัยทัศน์มหาวทิยาลัยมหาสารคาม 
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ตัวชี้วัด (เป้าหมาย) 
พ.ศ. 2569 (ค.ศ.) 2026 

พ.ศ. 2564 
(ค.ศ.) 2021 

พ.ศ. 2565  
(ค.ศ.) 2022 

พ.ศ. 2566  
(ค.ศ.) 2023 

4. Times Higher Education University Impact Rankings (SDGs)   
Asia   :  300 Asia   :   801-1,000 Asia   :   301-400 Asia   :  401 - 600 
Thai   :  1 ใน 10  Thai   :  8  Thai   :   5 Thai   :  8  
5. Round University Ranking (RUR)   
Asia   :  500 Asia   :   782 Asia   :   937 Asia   : 1,189 
Thai   : 1 ใน  10 Thai   :   12 Thai   :   13 Thai   : 13 
6. มหาวิทยาลัยมีคะแนนผลการประเมินตามเกณฑ์รางวัลคุณภาพแห่งชาติ (Thailand Quality Award : TQA)  
ไม่น้อยกว่า 350 คะแนน 
ระดับมหาวิทยาลัย - 

 
- EdPEx 156 

ระดับคณะ คณะแพทยศาสตร์  
คณะเภสัชศาสตร์  
ผ่าน screening  
EdPEx 200 

คณะแพทยศาสตร์  
ผ่าน 245 คะแนน  
ของ สป.อว. 
คณะเภสัชศาสตร์  
ผ่าน screening  
EdPEx 200  

คณะเภสัชศาสตร์ และ 
คณะวิศวกรรมศาสตร์ 
ผ่าน screening 
EdPEx 200  
คณะแพทยศาสตร์
ประเมินตนเอง 

 
 มหาวิทยาลัยกำหนดตัวชี้วัดการบรรลุเป้าหมายผลการดำเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 จำนวน  
6 ตัวชี้วัด  เมื่อสิ้นสุดผลการดำเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 มหาวิทยาลัยยังไม่บรรลุเป้าหมายที่กำหนด 

 
 
 

 
 
 

 
  มหาวิทยาลัยจัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  มีตัวชี้วัดที่ต้องดำเนินงาน 
ตามแผนปฏิบัติราชการ  67 ตัวช ี ้ว ัด ต ัวช ี ้ว ัดบรรลุเป ้าหมาย จำนวน 50 ต ัวช ี ้ว ัด คิดเป ็นร้อยละ 74.63 
ผลการดำเนินงานมีค่าคะแนนเท่ากับ  4.1606  ผลปรากฏดังตาราง 
 

ยุทธศาสตร์ จำนวน
ตัวชี้วัด 

คะแนน ตัวชี้วัดบรรลุ
เป้าหมาย 

คิดเป็น
ร้อยละ 

1. ผลิตบัณฑิตตรงกับความต้องการของสังคมโลก   21 4.1598 18 85.71 
2. สร้างงานวิจัยและนวัตกรรมเพื่อความเป็นเลิศในระดบันานาชาติ 11 3.7938 6 54.55 
3. ให้บริการวิชาการเพื่อตอบสนองความต้องการภาคอุตสาหกรรม    

และภาคประชาสังคม 
4 5.0000 4 100.00 

4. ทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมอีสานให้มีความโดดเดน่ระดับนานาชาติ 4 5.0000 4 100.00 
5. บริหารองค์กรเพื่อความเป็นมหาวิทยาลยัอัจฉริยะ 27 3.9371 18 66.67 

รวม 67 4.1606 50 74.63 
 

สรุปผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  
มหาวิทยาลัยมหาสารคาม  
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แผนภูมิ 8 การบรรลุเป้าหมายการดำเนินงานตัวชี้วัดตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2566 
 

ยุทธศาสตร์/เป้าประสงค์/ตัวชี้วัด หน่วยนับ เป้าหมาย ผลการดำเนนิงาน บรรลุเป้าหมาย 
1) ผลิตบัณฑิตตรงกับความต้องการของสังคมโลก     
1.1) พัฒนาหลักสูตรให้ได้คุณภาพและมาตรฐาน ตรงกับความต้องการของตลาด และการเป็นผู้ประกอบการ รวมท้ังรองรับ 
การเรียนรู้สำหรับประชาชนทุกชว่งวัย 
  1.1.1 ) จำนวนหลักสูตรที่ร่วมผลิตกับผู้ประกอบการ หลักสตูร 7 47  

  1.1.2 ) ร้อยละหลักสตูรที่มีการบูรณาการหรือ การควบรวมหรือการ
ปิดหลักสูตร 

ร้อยละ 10 40.91  

1.1.3 ) จำนวนหลักสูตร หรือชุดวิชา หรือรายวิชา หรือหลักสูตร
อบรมระยะสั้นระบบคลังหน่วยกติ 

หลักสตูร 20 96  

1.1.4 ) ร้อยละของหลักสูตรที่มีความร่วมมือระหว่างถาบันอุดมศึกษา ร้อยละ 50 74.63  

1.1.5 ) ร้อยละของหลักสูตรที่รับนิสิตเป็นไปตามแผนการรับนสิิต ร้อยละ 40 66.33  
1.1.6 ) จำนวนหลักสูตรแนวใหม่ หรือหลักสูตร Sandbox หรือ
หลักสตูรร่วมกับต่างประเทศ 

หลักสตูร 2 13  

1.1.7 ) จำนวนหลักสูตรที่ใช้ในการประกันคณุภาพหลักสูตร 
 AUN-QA 

หลักสตูร 2 14  

1.2) ผลิตบัณฑิตที่มีความรู้ความสามารถและทกัษะรองรับความต้องการของสถานประกอบการ สังคมและประเทศ 
1.2.1 ) จำนวนของบัณฑิตที่เป็นผูป้ระกอบการ คน 1,000 570  
1.2.2 ) ร้อยละการได้งานทำของบัณฑิต ร้อยละ 70 56.91  

  1.2.3 ) ร้อยละของนิสิตที่สอบผา่นการทดสอบภาษาอังกฤษท่ีเป็น
มาตรฐาน 

ร้อยละ 80 96.98  

ร้อยละ 

18

6

4 4

18

3

5
9

0%
10%
20%
30%
40%
50%
60%
70%
80%
90%

100%

1 2 3 4 5

บรรลุเป้าหมาย ไม่บรรลุเป้าหมาย

ยุทธศาสตร์ 

ไม่บรรลุเป้าหมาย 

17 (25.37) 

บรรลุเป้าหมาย 

50 (74.63) 
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ยุทธศาสตร์/เป้าประสงค์/ตัวชี้วัด หน่วยนับ เป้าหมาย ผลการดำเนนิงาน บรรลุเป้าหมาย 
    1.2.4 ) ร้อยละผลงานวิจัยนิสติระดับบัณฑิตศึกษาได้รับการตีพมิพ์
เผยแพร่ในวารสารในระดับนานาชาต ิ

ร้อยละ 25 27.42  

    1.2.5 ) จำนวนรางวัลที่นิสิตหรือศิษย์เก่าได้รับในระดับชาติหรือ
นานาชาติ 

รางวัล 120 221  

1.3) พัฒนาระบบการเรียนการสอน การเรียนรู้ตลอดชีวิต และทักษะเพ่ืออนาคต 
1.3.1 ) ร้อยละของรายวิชาหรือสือ่การเรียนการสอนแบบออนไลน์
หรือ Active Learning 

ร้อยละ 100 100  

1.3.2 ) ร้อยละความสำเร็จในการพัฒนา Platform ร้อยละ 5 5  
 1.3.3 ) จำนวนรายวิชาหรือหลักสูตรทีเ่ปิดให้เรียนใน Platform หลักสตูร/

รายวิชา 
40 50  

 1.3.4 ) จำนวนผู้เรียนในระบบคลังหน่วยกิต คน 100 115  
1.4 ) การจัดการเรียนการสอนในระดับนานาชาติ 
 1.4.1 ) จำนวนนิสิตต่างชาติ คน 1,000 1,031.00  
1.4.2 ) จำนวนหลักสูตรนานาชาต ิ หลักสตูร 1 1  
1.5 ) พัฒนาการจัดการเรียนการสอนขั้นพื้นฐานโรงเรียนสาธิตให้มีคุณภาพตามมาตรฐานและส่งเสริมความเป็นอัจฉริยะภาพ 
ด้านวิชาการ 
 1.5.1 ) ผลการสอบ NT ระดับประเทศสูงกว่าปี ที่ผ่านมา ร้อยละ 5 2.29  
1.5.2 ) จำนวนนักเรียนท่ีสอบผ่าน สอวน. (โอลิมปิกวิชาการ) คน 15 22  
1.5.3 ) จำนวนนักเรียนท่ีสอบเรียนต่อมหาวิทยาลัยชั้นนำอันดับที่  
1 -10 ของประเทศ ตามการจัดอนัดับ ของ THE 

คน 120 124  

2) สร้างงานวิจัยและนวัตกรรมเพ่ือความเป็นเลิศในระดับนานาชาติ 
2.1) สร้างผลงานวิจัย นวัตกรรมที่มีคุณภาพสูง เป็นที่ยอมรับเพ่ือผลักดันสูก่ารเป็นมหาวิทยาลัยชัน้นำของเอเชีย 
 2.1.1 ) จำนวนเงินได้รับการสนับสนุนจากแหล่งทุนภายนอก บาท 120,000,000 130,247,665.20  
 2.1.2 ) จำนวนโครงการวิจัยที่ไดร้ับทุนจากต่างประเทศ โครงการ 15 14  
 2.1.3 ) จำนวนอาจารย์/นักวิจัยทีไ่ปทำวิจัยระยะสั้นในมหาวิทยาลัย
ช้ันนำหรือองค์กรต่างประเทศ (Outbound) 

คน 20 34  

 2.1.4 ) จำนวนอาจารย์/นักวิจัยตา่งชาติที่มาทำวิจัยระยะสั้นใน
มหาวิทยาลยั (Inbound) 

คน 20 36  

2.2 ) สร้างผลงานวิจัย นวัตกรรมที่มีคุณภาพสูง เป็นที่ยอมรับเพ่ือผลักดันสูก่ารเป็นมหาวิทยาลัยกลุ่มการพัฒนาการวิจัยระดับ 
แนวหน้าของโลก 

   2.2.1 ) จำนวนผลงานวิจัยท่ีไดร้ับการตีพมิพ์ในฐานข้อมูลระดับ
นานาชาติ (Scopus หรือ ISI) 

เรื่อง 700 633  

   2.2.2 ) จำนวนบทความวิจัยที่ตพีิมพ์ในวารสารที่ปรากฏในฐานข้อมูล 
Scopus Q1 หรือ ISI Q1 

เรื่อง 350 156  

   2.2.3 ) จำนวนการอ้างอิงผลงานวิจัย (Citation) ที่ปรากฏใน
ฐานข้อมูลระดับนานาชาติ (Scopus) 

ครั้ง 7,000 8,795  

   2.2.4 ) จำนวนนวัตกรรมหรือจำนวนผลงานท่ีต่อยอดจากงานวิจยั ผลงาน/
ช้ิน 

20 41  

   2.2.5 ) รางวัลยกย่องเชิดชูเกียรติด้านการวิจัยระดับนานาชาต ิ รางวัล 20 23  
   2.2.6 ) จำนวนบทความที่มีความร่วมมือระดับนานาชาต ิ เรื่อง 200 126  
   2.2.7 ) ค่าเฉลี่ยจำนวนครั้งท่ีไดร้ับการอ้างอิง (H-index) ค่าเฉลี่ย 3 2.25  
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ยุทธศาสตร์/เป้าประสงค์/ตัวชี้วัด หน่วยนับ เป้าหมาย ผลการดำเนนิงาน บรรลุเป้าหมาย 
3) ให้บริการวิชาการเพ่ือตอบสนองความต้องการภาคอุตสาหกรรม และภาคประชาสังคม 
3.1) ภาคธุรกิจ/ภาคอุตสาหกรรมมีความเข้มแข็งและมีศักยภาพในการแข่งขันและสังคม 

    3.1.1 ) จำนวนผู้ประกอบการในภาคธุรกิจ และอุตสาหกรรมที่ไดร้ับ
พัฒนา เพื่อให้เกิดความเข้มแข็ง และมีศักยภาพในการแข่งขัน 

หน่วยงาน 8 29  

    3.1.2 ) จำนวนงานวิจัย นวัตกรรม หรือเทคโนโลยีที่ถูกนำไป
ถ่ายทอดองค์ความรู้แก่ภาคธุรกิจ/ภาคอุตสาหกรรม 

เรื่อง 16 20  

3.2) ชุมชนและสังคมมีความเข้มแข็งและสามารถพึ่งพาตนเองได้ 
    3.2.1 ) จำนวนชุมชนและสังคมที่ไดร้ับบริการวิชาการแล้วก่อใหเ้กิด

ความเข้มแข็งและพึ่งพาตนเองได ้
ชุมชน 45 71  

    3.2.2 ) จำนวนงานวิจัย นวัตกรรมหรือเทคโนโลยีที่ถูกนำไปถ่ายทอด
องค์ความรู้แก่ชุมชนและสังคมผา่นการบริการวิชาการ 

เรื่อง 16 55  

4) ทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมอีสานให้มีความโดดเด่นระดับนานาชาติ 
4.1) การอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู เผยแพร่ และพัฒนาศิลปวัฒนธรรมให้มีความโดดเด่นเป็นที่รู้จักและยอมรับในระดับชาติและนานาชาติ 

    4.1.1 ) จำนวนผลงานด้านศิลปวัฒนธรรมที่สร้างความโดดเด่น
ระดับนานาชาต ิ

ผลงาน/
ช้ิน 

6 11  

    4.1.2 ) จำนวนกิจกรรมความรว่มมือการทำงานด้านศลิปวัฒนธรรม
ในภูมิภาคลุ่มแม่นำ้โขงและประเทศจีน 

กิจกรรม 5 7  

4.2 ) เป็นเสาหลักของภาคอสีานในการยกระดับคุณภาพ และการเพ่ิมมูลค่า/คุณค่าผลงานด้านศิลปวัฒนธรรม 
    4.2.1 ) จำนวนผลงานด้านศิลปวัฒนธรรมที่มีความโดดเด่นเป็นเสา
หลักของภาคอีสาน 

ผลงาน/
ช้ิน 

5 6  

    4.2.2 ) จำนวนผลงานด้านศิลปวัฒนธรรมที่สร้างเพิ่มมลูค่า/คณุค่า
ผลงานด้านศิลปวัฒนธรรม 

ผลงาน/
ช้ิน 

6 10  

5) บริหารองค์กรเพ่ือความเป็นมหาวิทยาลัยอัจฉริยะ 
5.1 ) พัฒนาระบบกลไกการบริหารงานที่เป็นเลิศและมีธรรมมาภบิาล (Smart Governance) 

    5.1.1 ) มหาวิทยาลัยได้รับการจัดอันดับในสากลดีขึ้นกว่าปีท่ีผ่านมา การจัด
อันดับ 

5 0  

    5.1.2 ) ผลการประเมินคณุธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน
ของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) 

คะแนน 92 87.79  

5.2 ) พัฒนาระบบการเงินการคลังของมหาวิทยาลัยให้เป็น Smart Finance 
    5.2.1 ) ร้อยละของรายรับจริงงบประมาณเงินรายไดเ้ทียบกับแผน ร้อยละ 100 103.04  
    5.2.2 ) ร้อยละของเงินสำรองรกัษาฐานะทางการเงินต่อหนีส้ินรวม ร้อยละ 10 52.31  
    5.2.3 ) ร้อยละของเงินสะสมเพื่อเป็นทุนหมุนเวียนในกรณีฉุกเฉนิ
ต่อค่าใช้จ่ายที่เป็นตัวเงิน 

ร้อยละ 20 32.03  

    5.2.4 ) ร้อยละของค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐต่องบประมาณทั้งหมด ร้อยละ 50 41.31  
    5.2.5 ) ร้อยละการลดลงของระยะเวลาการดำเนินงาน ด้านการรับ
และจ่ายเงิน 

ร้อยละ 5 1.96  

    5.2.6 ) ร้อยละของจำนวนพัสดุครุภณัฑ์ในระบบฐานข้อมลูพัสดทุี่มี
ประสิทธิภาพ 

ร้อยละ 100 100 
 

 

5.3 ) พัฒนาระบบบริหารทรัพย์สินเพ่ือสร้างรายได้เพ่ิม (Smart Assets) 
    5.3.1 ) ร้อยละความสําเรจ็ของการสร้างระบบ (การบริหารพื้นที)่ ร้อยละ 80 91.67  
    5.3.2 ) รายได้จากการจัดหารายได้ บาท 30,000,000 37,256,121.39  



รายงานสรุปผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบตัิราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  
มหาวิทยาลยัมหาสารคาม   
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ยุทธศาสตร์/เป้าประสงค์/ตัวชี้วัด หน่วยนับ เป้าหมาย ผลการดำเนนิงาน บรรลุเป้าหมาย 
    5.3.3 ) รายได้จากโรงพยาบาลสุทธาเวช บาท 600,000,000 412,830,838.70  
    5.3.4 ) รายได้จากโรงพยาบาลสัตว ์ บาท 7,000,000 6,973,674.39  
    5.3.5 ) รายได้จากการวิจัย-บรกิารวิชาการ บาท 25,000,000 42,794,549.21  
5.4 ) พัฒนาระบบบริหาร งานบุคคลและการพัฒนาบุคลากรที่มปีระสิทธิภาพ (Smart People) 

     5.4.1 ) ร้อยละการดำเนินการตามแผนอตัรากำลัง ร้อยละ 60 10  
     5.4.2 ) ร้อยละของการสรรหาบุคลากรทีส่ำเร็จตามแผนและ

งบประมาณ 
ร้อยละ 60 10  

     5.4.3 ) ร้อยละความสำเร็จของการจัดทำหลักสูตรพัฒนาบุคลากร 
ครอบคลมุบุคลากรทุกประเภท และสอดคล้องกับการพัฒนา
มหาวิทยาลยั 

ร้อยละ 80 80  

5.5 ) พัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนนุพันธกิจมหาวิทยาลัยไปสู่มหาวิทยาลัยชั้นนำของเอเชีย (Smart Digital)      
5.5.1 ) จำนวนระบบสารสนเทศและฐานข้อมลูกลางท่ีสามารถ
เชื่อมโยงและแลกเปลี่ยนกันภายใน 

ระบบ 5 5  

     5.5.2 ) ร้อยละของระบบสารสนเทศท่ีข้อมูลมีคุณภาพและได้
มาตรฐาน 

ร้อยละ 40 100  

     5.5.3 ) จำนวนวัตกรรมเทคโนโลยดีิจิทัล ช้ิน 1 1  
5.6 ) พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน ตามมาตรฐานสากล เพ่ือรองรับการจัดการเรียนการสอน การวิจัย และสร้างนวัตกรรม (Smart 
Living) 

    5.6.1 ) จำนวนระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์ครอบคลมุในเขตพื้นที่
การศึกษา ที่ความเร็วเครือข่าย 40/100 Gbps. ในระดับ Core 
Backbone และ 10/25 ในระดับหน่วยงาน 

ระบบ 1 5  

    5.6.2 ) จำนวนจุดให้บริการ Access Point (WIFI) ครอบคลมุพื้นท่ี
การจัดการศึกษา 

จุด 1,000 1,250.00  

    5.6.3 ) จำนวนระบบคอมพิวเตอร์แม่ข่ายโดยผู้ใช้เทคโนโลยี 
Visualization (VM) 

ระบบ 1 1  

    5.6.4 ) จำนวนระบบรักษาความปลอดภัยด้านไซเบอร์ที่มี
ประสิทธิภาพ 

ระบบ 1 1  

    5.6.5 ) จำนวนพื้นที่การให้บริการการเรียนรู้ (Co-working space) จุด 1 2  
    5.6.6 ) ร้อยละของพื้นที่ท่ีติดตัง้กล้องวงจรปิด ร้อยละ 100 46.81  

    5.6.7 ) ระดับความสำเร็จของการพัฒนาระบบบริหารจัดการด้าน
อาคารสถานท่ี 

ระดับ 5 3  

5.6.8 ) คะแนนการประเมิน UI Green metric ในภาพรวมเพิ่มขึ้น คะนน 8,300 8,355  
รวม 67 ตัวชี้วัด  

   

 
 ผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  ตัวชี ้ว ัดส่วนใหญ่บรรลุ
เป้าหมาย จำนวน 50 ตัวชี้วัด คิดเป็นร้อยละ 74.63  เมื่อพิจารณารายประเด็นยุทธศาสตร์ ตัวชี้วัดที่ไม่บรรลุเป้าหมาย
ปรากฎผล ดังนี้  
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   ยุทธศาสตร์ที่ 1 ผลิตบัณฑิตตรงกับความต้องการของสังคมโลก  ดำเนินงานทั้งสิ้น 21 ตัวชี้วัด บรรลุ
เป้าหมาย 18 ตัวชี้วัด (ร้อยละ 87.71) ตัวชี้วัดที่ไม่บรรลุเป้าหมาย 3 ตัวชี้วัด  (ร้อยละ 14.29) คือ ตัวชี้วัด จำนวน 
ของบัณฑิตที่เป็นผู้ประกอบการ  ร้อยละการได้งานทำของบัณฑิต  ผลการสอบ NT ระดับประเทศสูงกว่าปี ที่ผ่านมา 
และ เมื่อพิจารณารายเป้าประสงค์ผลปรากฏ  ดังนี้ 
   เป้าประสงค์ที่ 1.1 พัฒนาหลักสูตรให้ได้คุณภาพและมาตรฐาน ตรงกับความต้องการของตลาด 
และการเป็นผู้ประกอบการรวมทั้งรองรับการเรียนรู้สำหรับประชาชนทุกช่วงวัย ดำเนินงาน  จำนวน 7 ตัวชี้วัด บรรลุ
เป้าหมาย จำนวน 7 ตัวชี้วัด (ร้อยละ 100) 
   เป้าประสงค์ที่ 1.2  ผลิตบัณฑิตที่มีความรู้ความสามารถและทักษะรองรับความต้องการของสถาน
ประกอบการสังคมและประเทศ  ดำเนินงานจำนวน 5 ตัวชี้วัด บรรลุเป้าหมาย จำนวน 3 ตัวชี้วัด (ร้อยละ 60.00)  
การดำเนินงานที่ต้องพัฒนาและปรับปรุง จำนวนของบัณฑิตที่เป็นผู้ประกอบการ  ร้อยละการได้งานทำของบัณฑิต 
   เป้าประสงค์ที่ 1.3 พัฒนาระบบการเรียนการสอน การเรียนรู้ตลอดชีวิต ดำเนินงานจำนวน 4 
ตัวชี้วัด บรรลุเป้าหมาย จำนวน 4 ตัวชี้วัด (ร้อยละ 100)  
   เป้าประสงค์ที่ 1.4  การจัดการเรียนการสอนในระดับนานาชาติ ดำเนินงานจำนวน 2 ตัวชี้วัด บรรลุ
เป้าหมาย จำนวน 2 ตัวชี้วัด (ร้อยละ 100) 
   เป้าประสงค์ที่ 1.5  พัฒนาการจัดการเรียนการสอนขั้นพื้นฐานโรงเรียนสาธิตให้มีคุณภาพตาม
มาตรฐานและส่งเสริมความเป็นอัจฉริยะภาพด้านวิชาการ ดำเนินงานจำนวน 3 ตัวชี้วัด บรรลุเป้าหมาย จำนวน 2 
ตัวชี้วัด (ร้อยละ 66.67) การดำเนินงานที่ต้องพัฒนาและปรับปรุง  คือ ผลการสอบ NT ระดับประเทศสูงกว่าปี 
ที่ผ่านมา 
  มีการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรมทั้งสิ้นจำนวน  41  โครงการ/กิจกรรม ยังไม่ดำเนินการ 1 โครงการ/
กิจกรรม (ร้อยละ 2.44)  ยกเลิกโครงการ 2 โครงการ (ร้อยละ 4.88) ดำเนินการแล้วเสร็จ  38 โครงการ/กิจกรรม 
(ร้อยละ 92.68) งบประมาณที่จัดสรรในการจัดโครงการเท่ากับ  8,308,740.00  ล้านบาท ใช้จริง 6,098,060.00    
ล้านบาท ใช้งบประมาณน้อยกว่าที่ได้รับจัดสรร  2,210,680.00 ล้านบาท 
 
  ยุทธศาสตร์ที่ 2 สร้างงานวิจัยและนวัตกรรมเพื่อความเป็นเลิศในระดับนานาชาติ  ดำเนินงานทั้งสิ้น  
11  ตัวชี้วัด  บรรลุเป้าหมาย 6 ตัวชี้วัด (ร้อยละ 54.55) ตัวชี้วัดที่ไม่บรรลุเป้าหมาย 4 ตัวชี้วัด  (ร้อยละ 45.45) คือ 
จำนวนโครงการวิจัยที่ได้รับทุนจากต่างประเทศ  จำนวนผลงานวิจัยที่ได้รับการตีพิมพ์ในฐานข้อมูลระดับนานาชาติ  
(Scopus หรือ ISI) จำนวนบทความวิจัยที่ตีพิมพ์ในวารสารที่ปรากฏในฐานข้อมูล Scopus Q1 หรือ ISI Q1 จำนวน
บทความที ่ม ีความร่วมมือระดับนานาชาติ  ค่าเฉลี ่ยจำนวนครั ้งที ่ได้ร ับการอ้างอิง  (H-index) เมื ่อพิจารณา 
รายเป้าประสงค์ผลปรากฏ  ดังนี้ 
   เป้าประสงค์ที่ 2.1 พัฒนาศักยภาพนักวิจัยและโครงสร้างพื้นฐานด้านการวิจัยภายในองค์กร  
เพื่อส่งเสริมการขับเคลื่อนการเป็นมหาวิทยาลัยกลุ่มการพัฒนาการวิจัยระดับแนวหน้าของโลก  ดำเนินงานจำนวน 4 
ตัวชี้วัด บรรลุเป้าหมาย จำนวน 3 ตัวชี้วัด (ร้อยละ 75.00) การดำเนินงานที่ต้องพัฒนาและปรับปรุง  คือ จำนวน
โครงการวิจัยที่ได้รับทุนจากต่างประเทศ 
   เป้าประสงค์ที่ 2.2 สร้างผลงานวิจัย นวัตกรรมที่มีคุณภาพสูง เป็นที่ยอมรับเพื่อผลักดันสู่การเป็น
มหาวิทยาลัยกลุ่มการพัฒนาการวิจัยระดับแนวหน้าของโลก ดำเนินงานจำนวน 7 ตัวชี้วัด บรรลุเป้าหมาย จำนวน 3 
ตัวชี้วัด (ร้อยละ 42.86) การดำเนินงานที่ต้องพัฒนาและปรับปรุง  คือ จำนวนผลงานวิจัยที่ได้รับการตีพิมพ์ใน
ฐานข้อมูลระดับนานาชาติ (Scopus หรือ ISI) จำนวนบทความวิจัยที่ตีพิมพ์ในวารสารที่ปรากฏในฐานข้อมูล Scopus 
Q1 หรือ ISI Q1 จำนวนบทความที่มีความร่วมมือระดับนานาชาติ ค่าเฉลี่ยจำนวนคร้ังที่ได้รับการอ้างอิง (H-index) 
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   มีการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรมทั้งสิ้นจำนวน 20 โครงการ/กิจกรรม ดำเนินการแล้วเสร็จ 19 
โครงการกิจกรรม  (ร้อยละ 95.00)  ไม่ได้จัดโครงการ 1 โครงการ/กิจกรรม งบประมาณที่จัดสรรในการจัดโครงการ
เท่ากับ 37,774,200.00  ล้านบาท ใช้จริง 32,128,265.21   ล้านบาท ใช้งบประมาณน้อยกว่าที่ได้รับจัดสรร  
5,645,934.79  ล้านบาท 
 
   ย ุทธศาสตร ์ท ี ่  3 ให ้บร ิการว ิชาการเพ ื ่อตอบสนองความต ้องการภาคอ ุตสาหกรรมและ  
ภาคประชาสังคม ดำเนินงานทั ้งสิ ้น 4 ตัวชี ้ว ัด บรรลุเป้าหมาย 4 ตัวชี ้ว ัด (ร้อยละ 100.00) เมื ่อพิจารณา 
รายเป้าประสงค์ผลปรากฏ ดังนี้ 
   เป้าประสงค์ที่ 3.1 ภาคธุรกิจ/ภาคอุตสาหกรรมมีความเข้มแข็งและมีศักยภาพในการแข่งขัน
ดำเนินงานจำนวน 2 ตัวชี้วัด บรรลุเป้าหมาย จำนวน 2 ตัวชี้วัด (ร้อยละ 100)   
   เป้าประสงค์ที่ 3.2 ชุมชนและสังคมมีความเข้มแข็งและสามารถพึ่งพาตนเองได้  ดำเนินงานจำนวน 
2 ตัวชี้วัด บรรลุเป้าหมาย จำนวน 2 ตัวชี้วัด (ร้อยละ 100)   
   มีการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรมทั้งสิ ้นจำนวน 12 โครงการ/กิจกรรม ดำเนินการแล้วเสร็จ  
(ร้อยละ 100.00) งบประมาณที่จัดสรรในการจัดโครงการเท่ากับ  25,254,500  ล้านบาท ใช้จริง 24,406,654 
 ล้านบาท ใช้งบประมาณน้อยกว่าที่ได้รับจัดสรร  847,846  บาท 
 
    ยุทธศาสตร์ที่ 4 ทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมอีสานให้มีความโดดเด่นระดับนานาชาติ ดำเนินงานทั้งสิ้น  
4 ตัวชี้วัด บรรลุเป้าหมาย 4 ตัวชี้วัด (ร้อยละ 100.00)  เมื่อพิจารณารายเป้าประสงค์ผลปรากฏ ดังนี้ 
   เป้าประสงค์ที่ 4.1 การอนุรักษ์ ฟื้นฟู เผยแพร่ และพัฒนาศิลปวัฒนธรรมให้มีความโดดเด่นเป็นที่
รู้จักและยอมรับในระดับชาติและนานาชาติ  ดำเนินงานจำนวน 2 ตัวชี้วัด บรรลุเป้าหมาย จำนวน 2 ตัวชี้วัด (ร้อยละ 
100.00)  
   เป้าประสงค์ที่ 4.2 เป็นเสาหลักของภาคอีสานในการยกระดับคุณภาพ และการเพิ่มมูลค่า/คุณค่า
ผลงานด้านศิลปวัฒนธรรม ดำเนินงานจำนวน 2 ตัวชี้วัด บรรลุเป้าหมาย จำนวน 2 ตัวชี้วัด (ร้อยละ 100.00)   
  มีการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรมทั้งสิ้นจำนวน  8 โครงการ/กิจกรรม ดำเนินการแล้วเสร็จ (ร้อยละ 
100.00) งบประมาณที่จัดสรรในการจัดโครงการเท่ากับ 1,005,000.00  ล้านบาท ใช้จริง 958,215.00  ล้านบาท 
 ใช้งบประมาณน้อยกว่าที่ได้รับจัดสรร  46,785.00  บาท 
 
  ยุทธศาสตร์ที่  5  บริหารองค์กรเพื่อความเป็นมหาวิทยาลัยอัจฉริยะ ดำเนินงานทั้งสิ้น  27 ตัวชี้วัด
บรรลุเป้าหมาย 18 ตัวชี้วัด (ร้อยละ 66.67) ตัวชี้วัดที่ไม่บรรลุเป้าหมาย 9 ตัวชี้วัด  (ร้อยละ 33.33) คือ มหาวิทยาลัย
ได้รับการจัดอันดับในสากลดีขึ้นกว่าปีที่ผ่านมา ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ (ITA)  ร้อยละการลดลงของระยะเวลาการดำเนินงาน ด้านการรับและจ่ายเงินด้านการรับ และ
จ่ายเงิน รายได้จากโรงพยาบาลสุทธาเวช รายได้จากโรงพยาบาลสัตว์  ร้อยละการดำเนินการตามแผนอัตรากำลัง   
ร้อยละของการสรรหาบุคลากรที่สำเร็จตามแผนและงบประมาณ   ร้อยละของพื้นที่ที ่ติดตั้งกล้องวงจรปิด ระดับ
ความสำเร็จของการพัฒนาระบบบริหารจัดการด้านอาคารสถานที่  เมื่อพิจารณารายเป้าประสงค์ผลปรากฏ ดังนี้ 
   เป้าประสงค์ที่  5.1 พัฒนาระบบกลไกการบริหารงานที ่เป็นเลิศและมีธรรมมาภิบาล (Smart 
Governance) ดำเนินงานจำนวน 2 ตัวชี้วัด ไม่บรรลุเป้าหมาย จำนวน 2 ตัวชี้วัด การดำเนินงานที่ต้องพัฒนาและ
ปรับปรุง  คือ มหาวิทยาลัยได้รับการจัดอันดับในสากลดีขึ้นกว่าปีที่ผ่านมา  ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส
ในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA)   



รายงานสรุปผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบตัิราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  
 มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 

 

17 
 

   เป้าประสงค์ที่  5.2 พัฒนาระบบการเงินการคลังของมหาวิทยาลัยให้เป็น  Smart Finance 
ดำเนินงานจำนวน 6 ตัวชี้วัด บรรลุเป้าหมาย จำนวน 5 ตัวชี้วัด (ร้อยละ 83.33) การดำเนินงานที่ต้องพัฒนาและ
ปรับปรุง คือ ร้อยละการลดลงของระยะเวลาการดำเนินงาน ด้านการรับและจ่ายเงินด้านการรับ และจ่ายเงิน 
   เป้าประสงค์ที่ 5.3 พัฒนาระบบบริหารทรัพย์สินเพื่อสร้างรายได้เพิ่ม (Smart Assets) ดำเนินงาน
จำนวน 5 ตัวชี้วัด บรรลุเป้าหมาย จำนวน 2 ตัวชี้วัด (ร้อยละ 60.00) การดำเนินงานที่ต้องพัฒนาและปรับปรุง คือ 
รายได้จากโรงพยาบาลสุทธาเวช รายได้จากโรงพยาบาลสัตว์   
   เป้าประสงค์ที่ 5.4 พัฒนาระบบบริหาร งานบุคคลและการพัฒนาบุคลากรที่มีประสทิธิภาพ (Smart 
People) ดำเนินงานจำนวน 3 ตัวชี้วัด บรรลุเป้าหมาย จำนวน 1 ตัวชี้วัด (ร้อยละ 33.33) การดำเนินงานที่ต้องพัฒนา
และปรับปรุง คือ ร้อยละการดำเนินการตามแผนอัตรากำลัง  ร้อยละของการสรรหาบุคลากรที่สำเร็จตามแผนและ
งบประมาณ 
   เป้าประสงค์ที่ 5.5 พัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนนุพันธกิจมหาวิทยาลัยไปสูม่หาวิทยาลยั
ชั้นนำของเอเชีย (Smart Digital)  ดำเนินงานจำนวน 3 ตัวชี้วัด บรรลุเป้าหมาย จำนวน 3 ตัวชี้วัด (ร้อยละ 100.00)   
   เป้าประสงค์ที่ 5.6 พัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน ตามมาตรฐานสากล เพื่อรองรับการจัดการเรียนการ
สอน การวิจัย และสร้างนวัตกรรม (Smart Living) ดำเนินงานจำนวน 8 ตัวชี้วัด บรรลุเป้าหมาย จำนวน 6 ตัวชี้วัด 
(ร้อยละ 75.00)  การดำเนินงานที่ต้องพัฒนาและปรับปรุง คือ ร้อยละของพื้นที่ที ่ติดตั้งกล้องวงจรปิด  ระดับ
ความสำเร็จของการพัฒนาระบบบริหารจัดการด้านอาคารสถานที่ 
   มีการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรมทั ้งสิ ้นจำนวน 36 โครงการ/กิจกรรม ยังไม่ดำเนินการ 5 
โครงการ/กิจกรรม (ร้อยละ 13.89)  ดำเนินการแล้วเสร็จ 31 โครงการ/กิจกรรม (ร้อยละ 86.11) งบประมาณที่จัดสรร
ในการจัดโครงการเท่ากับ  10,181,669.00  ล้านบาท ใช้จริง  9,086,850.00  ล้านบาท ใช้งบประมาณน้อยกว่า 
ที่ได้รับจัดสรร  1,094,819.00  ล้านบาท 
 

 

เปรียบเทียบผลการปฏบิัติราชการตามแผนปฏิบัติราชการ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม  
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 -2566  

 

 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
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1) ผลิตบัณฑิตตรงกับ
ความต้องการของ
สังคมโลก 

16 4.9375 15 93.75 16 4.6875 
 

15 
 

93.75 
 

21 4.1598 18 85.71 

2) สร้างงานวิจัยและ
นวัตกรรมเพื่อ
ความเป็นเลิศใน
ระดับนานาชาต ิ

8 4.1938 6 75.00 21 3.9717 
 

12 
 

57.14 
 

11 3.7938 6 54.55 

3) ให้บริการวิชาการ
เพื่อตอบสนอง
ความต้องการ
ภาคอุตสาหกรรม 
และภาคประชา
สังคม 

6 5.0000 6 100.00 6 5.0000 
 

6 
 

100.00 
 

4 5.0000 4 100.00 
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4) ทำนุบำรุง
ศิลปวัฒนธรรม
อีสานให้มีความ
โดดเด่นระดับ
นานาชาติ   

6 5.0000 6 100.00 6 5.0000 
 

6 
 

100.00 
 

4 5.0000 4 100.00 

5) บริหารองค์กร 
เพื่อความเป็น
มหาวิทยาลัย
อัจฉริยะ 

25 4.0777 16 64.00 24 3.7422 
 

15 
 

62.50 
 

27 3.9371 18 66.67 

รวม 61 4.5489 49 80.33 73 4.2714 52 71.23 67 4.1606 50 74.63 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

แผนภูม ิ9 เปรียบเทียบผลการดำเนินงานตามแผนปฏบิัติราชการ ระหว่างปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 -2566 
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สรุปผลการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรมตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
 

ที ่ ยุทธศาสตร์ จำนวน ดำเนินการ
แล้ว 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

ยกเลิก 
โครงการ 

1 ผลิตบัณฑติตรงกับความต้องการของสังคมโลก 41 38 1 2  
2 สร้างงานวิจัยและนวัตกรรมเพื่อความเป็นเลิศในระดับ

นานาชาติ 
20 19 1 - 

3 ให้บริการวิชาการเพื่อตอบสนองความต้องการ
ภาคอุตสาหกรรม และภาคประชาสังคม 

12 12 - - 

4 ทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมอีสานให้มีความโดดเด่น
ระดับนานาชาต ิ

8 8 - - 

5 บริหารองค์กรเพื่อความเป็นมหาวทิยาลัยอัจฉรยิะ 36 31 5 - 
 รวม 117 108 7 2 
 ร้อยละ 100 92.31 5.98 1.71 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

92.31 % 

ร้อยละแล้วเสร็จ 

 
86.11 % 

100 % 

100 % 

95.00 % 

92.68 % 

จำนวนโครงการ 

92.31 % 
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โครงการทีช่ะลอการจัดโครงการ ไม่ได้ดำเนินการ และยกเลิกโครงการ 
 

ประเด็นยุทธศาสตร์ ชื่อโครงการ หมายเหตุ 
1) ผลิตบณัฑิตตรงกับความ
ต้องการของสังคมโลก 

1) โครงการศึกษาความเป็นไปได้ในการเปิด
ห้องเรียนนานาชาต ิ

ยกเลิกโครงการ  เนื่องจากได้ดำเนินการเปิด
ห้องเรียนเรยีบร้อยแล้ว) 

 2) โครงการเตรียมความพร้อมการเรียน
ภาษาไทยเบื้องต้นสำหรับนักเรียน (กัมพูชา)
ในโครงการพระราชทานความช่วยเหลือแก่
ราชอาณาจักรกัมพูชา ครั้งท่ี 11 ประจำปี
การศึกษา 2566 

ยกเลิกโครงการ   เนื่องจากปีการศึกษา 2566 
มรภ. บรุีรัมย์เป็นเจา้ภาพในการจดัโครงการ 

 3) การศึกษาปัจจัยการจดัการศึกษา เพื่อ
รองรับความเป็นสากล 

มีการชลอโครงการ เพื่อปรับบริบทให้มีความ
เหมาะสมกับบริบทและสถานการณ์ปัจจุบัน 

2) สร้างงานวิจัยและ
นวัตกรรมเพื่อความเป็นเลิศใน
ระดับนานาชาต ิ

1) โครงการ “ก่อสร้างศูนย์นวัตวิถีเกษตร
แปรรูปเพื่อพัฒนาศักยภาพ กลุ่มวสิาหกิจ
ชุมชน ผู้ประกอบการ SMEs และ Startup 
ภายใต้อุทยานวิทยาศาสตร ์
ภาคะวันออกเฉียงเหนือ (จังหวัด
มหาสารคาม) 

ไม่ได้ดำเนินการ  เนื่องจาก โครงการยังไมผ่่าน 
การพิจารณาของกลุ่มจังหวัด 

5) บริหารองค์กรเพื่อความ
เป็นมหาวิทยาลัยอัจฉรยิะ 

1) โครงการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่าง
คณะกรรมการส่งเสรมิจรรยาบรรณวิชาชีพ
อาจารย์กับคณาจารย์มหาวิทยาลยั
มหาสารคาม 

ไม่ได้ดำเนินการ เนื ่องจาก  เนื ่องจากช่วงต้นปี 
พ .ศ .  2566 สภาคณาจารย ์อย ู ่ ในช ่ ว งการ
ดำ เน ินการสรรหาคณะกรรมการส ่ ง เสริ ม
จรรยาบรรณวิชาชีพอาจารย์ ตามข้อบังคับ ซึ่งได้
คณะกรรมการส ่งเสร ิมจรรยาบรรณวิชาชีพ
อาจารย์ เมื่อวันที่ 21 กรกฎาคม 2566 ตามคำสั่ง
มหาวิทยาลัยมหาสารคาม ที่ 1861/2566 ทำให้
การดำเนินกิจกรรมโครงการไม่สามารถจัดได้ทัน
ในช่วงปลายปีงบประมาณ โดยช่วงเวลาดังกล่าว
สภาคณาจารย์ได้ดำเนินกิจกรรมโครงการบุคลากร
ดีเด่น และอาจารย์ดีเด่น ในช่วงเวลาดังกล่าว จึง
ต ้องวางแผนในการจ ัดก ิจกรรม โครงการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างคณะกรรมการส่งเสริม
จรรยาบรรณวิชาชีพอาจารย์กับคณาจารย์ มมส 
เป็นช่วงปีงบประมาณถัดไป 

 2) โครงการปลูกจติสำนึกรักองค์กรให้
กลายเป็นพลังแห่งความสำเร็จ 

มีการชะลอโครงการ เพื่อปรับบรบิทให้มีความ
เหมาะสม เพื่อนำไปจัดในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 3) โครงการพัฒนาบุคลากรสายวิชาการ มีการชะลอโครงการ เพื่อปรับบรบิทให้มีความ
เหมาะสม เพื่อนำไปจัดในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 4) โครงการพัฒนาบุคลากรสายสนับสนุน มีการชะลอโครงการ เพื่อปรับบรบิทให้มีความ
เหมาะสม เพื่อนำไปจัดในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 5) โครงการพัฒนาผู้บรหิาร มีการชะลอโครงการ เพื่อปรับบรบิทให้มีความ
เหมาะสม เพื่อนำไปจัดในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
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ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 : ผลิตบัณฑิตตรงกับความต้องการของสังคมโลก 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ (บาท) สถานะการดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 
  แผน ผล ดำเนิน 

การ 
ไม่ได้

ดำเนินการ 
ยกเลิก  

เป้าประสงค์ 1.1) พัฒนาหลักสูตรให้ได้คุณภาพและมาตรฐาน ตรงกับความต้องการของตลาด และการเป็นผู้ประกอบการ  
รวมท้ังรองรับการเรียนรู้สำหรับประชาชนทกุช่วงวัย 

1 โคงการส่งเสรมิและพัฒนาคุณภาพ
หลักสตูร 

270,000 122,400    กองแผนงาน 

2 โครงการพัฒนาหลักสตูรและ
นวัตกรรมการเรียนรู้  มหาวิทยาลยั
มหาสารคาม 

180,000 142,534    กองทะเบียนและ
ประมวลผล 

3  โครงการแนะแนวการรับสมัคร
บุคคลเข้าศึกษาในระดับปริญญาตรี 
มหาวิทยาลยัมหาสารคาม ประจำปี
การศึกษา 2566 และ MSU Open 
House 2023 

1,000,000 10,55,990    กองบริการ
การศึกษา 

4 โครงการปฐมนิเทศและเตรียมความ
พร้อมก่อนออกปฏิบัติงานสหกจิ
ศึกษา 

100,000 62,000 
 

   กองบริการ
การศึกษา 

5 โครงการพัฒนาหลักสตูรเศรษฐกิจ
แนวใหม่ (BCG) ระดับปรญิญาตรี 
วท.บ.พัฒนาผลิตภัณฑ์อาหาร 

20,000 20,000    คณะเทคโนโลย ี

6 โครงการแนะแนวการศึกษา Open 
house และประชาสัมพันธ์เชิงรุก 

175,000 104,500    คณะการท่องเที่ยว
และการโรงแรม 

7 โครงการประชาสมัพันธ์หลักสูตรและ
สร้างเครือข่ายความร่วมมือกับ
ภาคอุตสาหกรรมหรือหน่วยงาน
ภายนอก 

60,000 60,000    คณะเทคโนโลย ี

8 โครงการสร้างความร่วมมือทาง
เทคโนโลยีการเกษตรระหว่างสาขา
เทคโนโลยีการเกษตร กับชุมชน
เกษตรกร องค์กรภาครัฐบาล ธุรกจิ 
และ/หรืออุตสาหกรรมภาคเอกชน 

20,000 20,000    คณะเทคโนโลย ี

9 โครงการอบรมคณาจารย์นิเทศ
งานสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิง
บูรณาการกับการทำงาน (CWIE) 

120,000 120,000    กองบริการ
การศึกษา 

10 โครงการพัฒนาทักษะวิชาชีพสำหรับ
นิสิต 

70,000 70,000    กองกิจการนิสิต 

11 โครงการพัฒนาผู้นำนิสติมุ่งเป้าสู่การ
เป็นพลเมืองแห่งศตวรรษท่ี 21 

360,000 360,000    กองกิจการนิสิต 

12 โครงการปัจฉมินิเทศ และแสดงผล
งานสหกิจศึกษา 

50,000 10,320    กองบริการ
การศึกษา 
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ที ่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ (บาท) สถานะการดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 
  แผน ผล ดำเนิน 

การ 
ไม่ได้

ดำเนินการ 
ยกเลิก  

เป้าประสงค์ 1.2) ผลิตบัณฑิตที่มีความรู้ความสามารถและทักษะรองรับความต้องการของสถานประกอบการ สังคมและประเทศ 
13 การอบรมพัฒนาทักษะด้าน

ภาษาอังกฤษ และภาษาที่ 3 
900,000 604,300    สำนักศึกษาท่ัวไป 

14 การอบรมการเขียนบทความวิจัยเพื่อ
เผยแพร่ในวารสารระดับนานาชาติ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

   บัณฑิตวิทยาลัย 

15 โครงการเตรยีมความพร้อมให้กับ
นิสิตก่อนเข้าสู่โลกอาชีพ 
มหาวิทยาลยัมหาสารคาม ประจำปี
งบประมาณ 2566 

10,000 6,800 
 

   กองบริการ
การศึกษา 

16 โครงการพัฒนาศักยภาพนิสติเพื่อ
สร้างเครือข่ายด้านการสื่อสาร และ
การผลิตสื่อสรา้งสรรค ์

35,000 35,000    กองกิจการนิสิต 

17 โครงการการพัฒนานวัตกรรมและ
การเป็นผูป้ระกอบการเพื่อส่งเสรมิ
สุขภาพจิตและป้องกันการเจ็บป่วย
ทางจิตเวช 

6,000 5,952    คณะพยาบาลฯ 

18 โครงการศึกษาเรียนรู้สมุนไพร 120,000 170,000    คณะเภสัชศาสตร ์
19 โครงการการพัฒนาทักษะการเป็น

ผู้ประกอบการในศตวรรษที่ 21 : 
Young Entrepreneurs Project 
(YEP) 

70,000 87,600    คณะมนุษยศาสตรฯ์ 

20 โครงการพัฒนาภาษาต่างประเทศ
สำหรับนสิิตเพื่อการเรียนรู้ศตวรรษ 
ที่ 21 

80,000 80,000    คณะมนุษยศาสตรฯ์ 

21 โครงการสนับสนุนกิจกรรมการ
แลกเปลีย่นภาษาและวัฒนธรรม
ต่างประเทศสำหรับนิสติ 

1,090,000 1,148,180    คณะมนุษยศาสตรฯ์ 

22 โครงการพัฒนาทักษะดา้นจิตอาสา
สร้างมนุษยสัมพันธ์เพื่อพัฒนาชุมชน 
นิสิตคณะศึกษาศาสตร ์

227,400 227,400    คณะศึกษาศาสตร ์

23 โครงการ Design Thinking การ
ดำเนินงานสหกจิศึกษา 

309,000 252,290    คณะการบัญชีและ
การจัดการ 

24 โครงการการพัฒนา Digital Skill 
สำหรับนสิิตคณะการบัญชีและการ
จัดการ 

60,000 19,550    คณะการบัญชีและ
การจัดการ 

25 โครงการพัฒนาทักษะการเป็น
ผู้ประกอบการ 

43,000 43,000    คณะการท่องเที่ยวฯ 

26 โครงการพัฒนาศักยภาพนิสติ ด้าน
การจัดการอุตสาหกรรมการ
ท่องเที่ยวตามมาตรฐานสากล 

400,000 339,987    คณะการท่องเที่ยวฯ 
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ที ่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ (บาท) สถานะการดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 
  แผน ผล ดำเนิน 

การ 
ไม่ได้

ดำเนินการ 
ยกเลิก  

27 โครงการ กิจกรรมสร้างความพร้อม
สำหรับการทำงานในต่างประเทศ 
(Jobs & work abroad activities) 

46,000 43,800    วิทยาลัยการเมือง
การปกครอง 

เป้าประสงค์ 1.3  พัฒนาระบบการเรียนการสอน การเรียนรู้ตลอดชีวิต และทักษะเพ่ืออนาคต 
28 โครงการศึกษาแนวทางการพัฒนา

พื้นที่เรียนรู้ MSU Smart Learning 
and Living Space 

100,000 100,000    สำนักวิทยบริการ 

29 โครงการพัฒนาศักยภาพนิสติให้มี
ความรู้ความสามารถด้านเทคโนโลยี
ดิจิทัลเพื่อรองรับสถานประกอบการ 
สังคมและประเทศ 

148,000 22,650    สำนักคอมพิวเตอร ์

30 โครงการพัฒนาสมรรถนะผู้ใช้
เทคโนโลยีดิจิทลัสำหรับนสิิตระดบั
ปริญญาตรีก่อนสำเร็จการศึกษา 
(MSU Digital Literacy Exit Exam) 

60,000 60,000    สำนักคอมพิวเตอร ์

31 โครงการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียนรูห้มวดวิชาศึกษาทั่วไป ตาม
มาตรฐานการเรียนรู ้

60,200 60,200    สำนักศึกษาท่ัวไป 

32 การจัดทำนวัตกรรมการจดัการเรยีน
การสอน สื่อการสอนออนไลน์ ระบบ
คลังหน่วยกิต (ภายใต้โครงการ
พัฒนาหลักสตูรและนวัตกรรมการ
เรียนรู้ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม) 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

   กองทะเบียนฯ 

33 โครงการส่งเสริมพัฒนาทักษะด้าน
การเรยีนการสอนโดยใช้เทคโนโลยี
และนวัตกรรม 

916,100 797,863    คณะศึกษาศาสตร ์

เป้าประสงค์ที ่1.4 การจัดการเรียนการสอนในระดับนานาชาติ 
34 โครงการเตรยีมความพร้อมการเรยีน

ภาษาไทยเบื้องต้นสำหรับนักเรียน 
(กัมพูชา)  ในโครงการพระราชทาน
ความช่วยเหลือแกร่าชอาณาจักร
กัมพูชา ครั้งท่ี 11 ประจำปี
การศึกษา 2566 

ไม่ได้จัด
โครงการ 

ไม่ได้จัด
โครงการ 

   กองประชาสัมพันธ์ฯ 

35 โครงการ road show 500,000 350,000    กองประชาสัมพันธ์ฯ 
36 การศึกษาปัจจัยการจัดการศึกษา 

เพื่อรองรับความเป็นสากล 
ไม่ใช้

งบประมาณ 
ไม่ใช้

งบประมาณ 
   กองแผนงาน 

เป้าประสงค์ 1.5 พัฒนาการจัดการเรียนการสอนขั้นพื้นฐานโรงเรียนสาธิตให้มีคุณภาพตามมาตรฐานและส่งเสริมความเปน็
อัจฉริยะภาพด้านวิชาการ 
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ที ่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ (บาท) สถานะการดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 
  แผน ผล ดำเนิน 

การ 
ไม่ได้

ดำเนินการ 
ยกเลิก  

37 โครงการพัฒนาทักษะอาชีพ การเป็น
ผู้ประกอบการและทักษะชีวิตของ
ผู้เรยีน 

200,000 115,970    โรงเรียนสาธิตฯ 
มัธยม 

38 โครงการพัฒนานักเรียนให้เป็นคน
เก่งท่ีมีศักยภาพในการแข่งขันกับคน
อื่น 

400,000 400,000    โรงเรียนสาธิตฯ 
มัธยม 

39 โครงการส่งเสริมและพัฒนาทักษะ
ทางวิชาการของนักเรียน 

100,000 32,724    โรงเรียนสาธิตฯ 
ประถม 

40 โครงการส่งเสริมความเป็นอัจฉรยิะ
ภาพด้านวิชาการ 

3,040 3,040    โรงเรียนสาธิตฯ 
ประถม 

41 โครงการศึกษาความเป็นไปได้ในการ
เปิดห้องเรียนนานาชาติ  

ไม่ได้จัด
โครงการ 

ไม่ได้จัด
โครงการ 

   โรงเรียนสาธิตฯ 
ประถม 

 จำนวน   41  โครงการ 8,308,740.00 6,098,060.00 38 1 2  
 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 : สร้างงานวิจัยและนวัตกรรมเพ่ือความเป็นเลิศในระดับนานาชาติ 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ (บาท) สถานะการดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 
  แผน ผล ดำเนิน 

การ 
ไม่ได้

ดำเนินการ 
ยกเลิก  

เป้าประสงค์ 2.1 พัฒนาศักยภาพนักวิจัยและโครงสร้างพ้ืนฐานด้านการวิจัยภายในองค์กร เพ่ือส่งเสริมการขับเคลื่อนการเป็น
มหาวิทยาลัยกลุ่มการพัฒนาการวิจัยระดับแนวหน้าของโลก 

1 โครงการพัฒนาศักยภาพนักวิจัย 
มหาวิทยาลยัมหาสารคาม 

300,000 149,640    กองส่งเสริม 
การวิจัยฯ 

2 โครงการการวิจัยเพื่อเพิม่มูลค่า 
เชิงพิื้นที่ด้านการศึกษาและการ
ท่องเที่ยวแหล่งซากดึกดำบรรพ์
ของพื้นที่อุทยานธรณีประเทศไทย
และพื้นที่ข้างเคียง 

300,000 168,593    ศูนย์วิจัยและ
การศึกษาบรรพชีวิน

วิทยา 

3 โครงการวิจัยและพัฒนา (การ
จัดสรรทุนอุดหนุนการวิจัยและการ
สร้างนวัตกรรมที่หลากหลาย
รูปแบบ) 

34,000,000 29,652,000    กองส่งเสริม 
การวิจัยฯ 

4 โครงการพัฒนาวัตถดุิบพืชสมุนไพร 
ออร์แกนิก 

200,000 200,000    สถาบันวิจัยวลยัรุกข
เวช 

5 การจัดตั้งศูนย์วิจัยเฉพาะทางหรือ
ศูนย์ความเป็นเลิศ Research 
Excellent Centre Research 
Cluster และ Research Unit 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

   กองส่งเสริม 
การวิจัยฯ 

6 โครงการ “ก่อสร้างศูนย์นวัตวิถี
เกษตรแปรรูปเพื่อพัฒนาศักยภาพ 

ไม่ได้จัด
โครงการ 

ไม่ได้จัด
โครงการ 

   กองส่งเสริม 
การวิจัย  (UIC) 
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ที ่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ (บาท) สถานะการดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 
  แผน ผล ดำเนิน 

การ 
ไม่ได้

ดำเนินการ 
ยกเลิก  

กลุ่มวิสาหกิจชุมชน ผู้ประกอบการ 
SMEs และ Startup ภายใต้
อุทยานวิทยาศาสตร์ภาคะวันออก
เฉียงเหนือ (จังหวัดมหาสารคาม) 

7 โครงการความร่วมมือกับ
ผู้เชี่ยวชาญชาวต่างชาติที่มผีลงาน
โดดเด่นเพื่อสร้างงานวิจัยสู่ความ
เป็นเลิศและสร้างภาพลักษณ์ใน
ระดับนานาชาต ิ

454,600 454,600    สถาบันวิจัยวลยั 
รุกขเวช 

8 โครงการการวิจัยเชิงรุกกลุ่มซากดกึ
ดำบรรพโ์ดดเด่นร่วมกับเครือข่าย
นานาชาติเพื่อส่งเสริมความเป็น
เลิศดา้นบรรพชีวินวิทยา 

200,000 90,573    ศูนย์วิจัยและ
การศึกษาบรรพชีวิน

วิทยา 

9 โครงการคลินิกวิจัย 100,000 100,000    คณะศึกษาศาสตร ์
10 โครงการส่งเสริมความร่วมมือให้มี

อาจารย์/ นักวิจยั/ ผูเ้ชี่ยวชาญ
ต่างประเทศท่ีมีชื่อเสียงระดับ
นานาชาติมีส่วนร่วมในการสอน/
การวิจัย 

100,000 98,230    คณะ
วิศวกรรมศาสตร ์

เป้าประสงค์ 2.2 สร้างผลงานวิจัย นวัตกรรมที่มีคุณภาพสูง เป็นที่ยอมรับเพ่ือผลักดันสู่การเป็นมหาวิทยาลัยกลุ่มการพัฒนาการ
วิจัยระดับแนวหน้าของโลก 
11 โครงการส่งเสริมศักยภาพงานวิจัย

ด้านเกษตร อาหาร สมุนไพร ปศุ
สัตว์ฐานแนวคิด Food Seccurity 
/ functional Food/ Future 
Food 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

   กองส่งเสริม 
การวิจัย   

12 การขับเคลื่อนโครงการ
พระราชดำริของ อพ.สธ. 
มหาวิทยาลยัมหาสารคาม 

140,000 129,640    สถาบันวิจัยวลยั 
รุกขเวช 

13 โครงการจดัสมัมนาทางวิชาการ
ระดับนานาชาติเฉพาะทาง  
เปลี่ยนเป็น 
โครงการจดัประชุมวิชาการระดับ
นานาชาติ 

800,000 300,000    กองส่งเสริมการวิจัย   

14 โครงการส่งเสริมประชาสมัพันธ์หรือ
จัดทำ research cafe เพื่อให้
ภายนอกได้รับรูผ้ลงานวิจัย (เอกชน
และหน่วยงานรัฐ) 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

   กองส่งเสริม 
การวิจัย   

15 โครงการแลกเปลี่ยนความร่วมมือ
ภายใต้ข้อตกลงทางวิชาการและ

135,000 49,132.21    วิทยาลัยการเมือง 
การปกครอง 
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ที ่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ (บาท) สถานะการดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 
  แผน ผล ดำเนิน 

การ 
ไม่ได้

ดำเนินการ 
ยกเลิก  

การแลกเปลี่ยนวัฒนธรรม 
(Inbound) 

16 โครงการความร่วมมือกับ
ผู้เชี่ยวชาญชาวต่างชาติที่มผีลงาน
โดดเด่นเพื่อสร้างงานวิจัยสู่ความ
เป็นเลิศและสร้างภาพลักษณ์ใน
ระดับนานาชาต ิ

454,600 452,947    สถาบันวิจัยวลยั 
รุกขเวช 

17 โครงการการประชุมวิชาการระดับ
นานาชาติ Isan Literature in a 
Time Capsule 

40,000 40,000    สถาบันวิจัยศลิปะฯ 

18 โครงการเป็นหรือร่วมเป็นเจ้าภาพ
การจัดประชุมวิชาการ /การ
สัมมนา / การอบรมเชิงปฏิบัติการ
ระดับนานาชาต ิ

300,000 114,680    คณะวิทยาศาสตร ์

19 การสนับสนุนการพัฒนาบุคลากร 
(เสนอผลงานต่างประเทศ) 

150,000 30,000    คณะวิทยาศาสตร ์

20 โครงการส่งเสริมความร่วมมือให้มี
อาจารย์/ นักวิจยั/ ผูเ้ชี่ยวชาญ
ต่างประเทศท่ีมีชื่อเสียงระดับ
นานาชาติมีส่วนร่วมในการสอน/ 
การวิจัย 

100,000 98,230    คณะ
วิศวกรรมศาสตร ์

 รวม  20 โครงการ 37,774,200.00 32,128,265.21 19 1   
 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3  ให้บริการวิชาการเพ่ือตอบสนองความต้องการภาคอุตสาหกรรม และภาคประชาสังคม 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ (บาท) สถานะดำเนนิงาน  
  แผน ผล ดำเนิน 

การ 
ไม่ได้

ดำเนินการ 
ยกเลิก ผู้รับผิดชอบ 

เป้าประสงค์ 3.1 ภาคธุรกิจ/ภาคอุตสาหกรรมมีความเข้มแข็งและมีศักยภาพในการแข่งขัน 
1 โครงการ/กิจกรรมการดำเนินงานของ 

UIC 
    - โครงการส่งเสรมิกิจการอุทยาน
วิทยาศาสตร์ (4P) 
    - โครงการยกระดับความพร้อมของ
เทคโนโลยีและส่งเสรมิระบบนเิวศ
สำหรับสร้างผู้ประกอบการรุ่นใหมเ่พื่อ
ตอบโจทย์การพัฒนานวตักรรมของ
ประเทศ (P1-P4) 
    - โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตและ
เศรษฐกิจท้องถิ่นในภูมิภาค ด้วยการ

18,709,500 18,709,500    กองส่งเสริม 
การวิจัยฯ (UIC) 
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ที ่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ (บาท) สถานะดำเนนิงาน  
  แผน ผล ดำเนิน 

การ 
ไม่ได้

ดำเนินการ 
ยกเลิก ผู้รับผิดชอบ 

สนับสนุนการเข้าถึงการใช้ประโยชน์
ผลงานวิจัย โครงสร้างพื้นฐาน ววน. 
และการให้บริการด้านเทคโนโลยี  
(P5-P7) 

เป้าประสงค์ 3.2 ชุมชนและสังคมมีความเข้มแข็งและสามารถพึ่งพาตนเองได้     
2 โครงการบริการวิชาการแบบบูรณาการ

เพื่อสร้างนวัตกรรมและชุมชนต้นแบบ
สู่การพัฒนาท่ียั่งยืน 

3,000,000 2,870,000    กองส่งเสริม 
การวิจัยฯ 

3 โครงการคลินิกเทคโนโลย ี 2,000,000 1,839,520    กองส่งเสริม 
การวิจัยฯ 

4 โครงการการสร้างเครือข่ายผลิตผกั
พื้นบ้านออร์แกนิคชุมชนเกิ้ง ภายใต้
แผนพัฒนาสถานีเกิ้ง (2566-
2569)แผนพัฒนาแหล่งท่องเที่ยง
ธรรมชาติทางน้ำและเกษตรอินทรยี์
เพื่อชุมชน 

50,000 50,000    สถาบันวิจัยวลยั 
รุกขเวช 

5 โครงการสถาบันอุดมศึกษาพ่ีเลี้ยง
(มหาวิทยาลัยเป็นพี่เลีย้งให้กับโรงเรียน 
ประถม และ มัธยม) 

765,000 272,000    กองส่งเสริม 
การวิจัยฯ 

6 โครงการบรูณาการเพื่อการพัฒนา
ต้นแบบชุมชนด้านการจดัการ
สิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาต ิ

400,000 400,000    คณะสิ่งแวดล้อมฯ 

7 โครงการบริการวิชาการด้านสตัว
ศาสตร ์
สู่ชุมชน 

20,000 20,000    คณะเทคโนโลย ี

8 โครงการบริการวิชาการแกส่ังคมการ
ฝึกปฏิบัติการตรวจวัดสุขศาสตร์
อุตสาหกรรมและความปลอดภัย 

10,000 3,424    คณะสาธารณสุข
ศาสตร ์

9 โครงการบริการวิชาการภายใตค้วาม
ร่วมมือระหว่างมหาวิทยาลัย
มหาสารคาม คณะสาธารณสุขศาสตร์ 
กับสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
ประถมศึกษามหาสารคาม เขต 1 เพื่อ
การพัฒนาและส่งเสริมสุขภาพใน
สถานศึกษา 

100,000 92,260    คณะสาธารณสุข
ศาสตร ์

10 โครงการพัฒนาการเรยีนรู้ดา้นสุขภาพ
เพื่อสุขภาวะชุมชน Smart Health  
Smart Community 

100,000 100,000    คณะสาธารณสุข
ศาสตร ์

11 โครงการบริการวิชาการและจัด
การศึกษาต่อเนื่องทางเภสัชศาสตร์ 

20,000 20,000    คณะเภสัชศาสตร ์
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ที ่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ (บาท) สถานะดำเนนิงาน  
  แผน ผล ดำเนิน 

การ 
ไม่ได้

ดำเนินการ 
ยกเลิก ผู้รับผิดชอบ 

12 โครงการสร้างรูปแบบการท่องเที่ยว 
เชิงวัฒนธรรมเพื่อยกระดับการ
ท่องเที่ยวและการโรงแรมอยา่งยั่งยืน 

80,000 29,950    คณะการท่องเที่ยวฯ 

 รวม  12  โครงการ 25,254,500.00 24,406,654.00 12    
 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4  ทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมอีสานให้มีความโดดเด่นระดับนานาชาติ 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ (บาท) สถานะดำเนนิงาน ผู้รับผิดชอบ 
  แผน ผล ดำเนิน 

การ 
ไม่ได้

ดำเนินการ 
ยกเลิก  

เป้าประสงค์ 4.1) การอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู เผยแพร่ และพัฒนาศิลปวัฒนธรรมให้มีความโดดเด่นเป็นที่รู้จักและยอมรับในระดับชาติและ
นานาชาติ 

1 โครงการจดัทำพจนานุกรมวิชาการ
มรดกภูมิปัญญาประเภทเอกสาร
โบราณด้านการแพทย์พื้นบ้านในอนุ
ภูมิภาคลุ่มแม่น้ำโขงเพื่อเพ่ิมคณุคา่
ด้านศิลปวัฒนธรรมนานาชาต ิ

70,000 70,000    สถาบันวิจัย
ศิลปะฯ 

2 โครงการหลักสตูรระยะสั้นด้าน
ศิลปวัฒนธรรมด้วยระบบการเรยีนรู้
แบบออนไลน ์

15,000 15,000    สถาบันวิจัย
ศิลปะฯ 

3 โครงการเสวนาศลิปวัฒนธรรมไทยใน
มุมมองการท่องเที่ยวในภูมภิาคลุม่น้ำ
โขง หลังสถานการณ์โควดิ-19 

50,000 50,000    คณะการ
ท่องเที่ยวฯ 

4 โครงการเผยแพร่ศิลปวัฒนธรรมใน
ต่างประเทศ 

250,000 250,000    วิทยาลัย
ดุริยางค์ฯ 

5 โครงการประชุมสัมมนาทางวิชาการ
และนำเสนอผลงานด้าน
ศิลปะการแสดงระดับชาติและ
โครงการทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม
ระดับนานาชาต ิ

100,000 74,880    คณะศลิปกรรมฯ 

6 โครงการทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม 
ส่งเสริมการเรียนรู้และเผยแผ่
พระพุทธศาสนา เนื่องในวันสำคญั
ทางพระพุทธศาสนา 

60,000 60,000    กองกลาง 

เป้าประสงค์ 4.2) เป็นเสาหลักของภาคอีสานในการยกระดับคุณภาพ และการเพ่ิมมูลค่า/คุณค่าผลงานด้านศิลปวัฒนธรรม  
7 โครงการทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม 

แบบมุ่งเป้า 
360,000 360,000    กองส่งเสริมการ

วิจัย 
8 โครงการ:  หน่ึงคณะหนึ่ง

ศิลปวัฒนธรรม โครงการ “สานทนุ
วัฒนธรรมนำเศรษฐกิจสร้างสรรค ์

100,000 78,334.72    วิทยาลัย
การเมืองการ

ปกครอง 
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ที ่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ (บาท) สถานะดำเนนิงาน ผู้รับผิดชอบ 
  แผน ผล ดำเนิน 

การ 
ไม่ได้

ดำเนินการ 
ยกเลิก  

เปลี่ยนโครงการ  โครงการ :  
ซีรี่ส์เสวนา “ถอดรหสัความคิด ผูน้ำ
การเปลีย่นแปลงทางการเมืองและ
สังคมของประเทศไทย 2566 
 

 รวม  8  โครงการ 1,005,000.00 958,215.00 8    
 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 5 :  บริหารองค์กรเพ่ือความเป็นมหาวิทยาลัยอัจฉริยะ 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ (บาท) สถานะดำเนนิงาน ผู้รับผิดชอบ 
  แผน ผล ดำเนิน 

การ 
ไม่ได้ 

ดำเนินการ 
ยกเลิก  

เป้าประสงค์ 5.1 พัฒนาระบบกลไกการบริหารงานที่เป็นเลิศและมธีรรมมาภิบาล (Smart Governance) 
1 โครงการสัมมนาทบทวนแผนพัฒนา

มหาวิทยาลยั 
500,000 443,507    กองแผนงาน 

2 โครงการถ่ายทอดนโยบายสู่การ
ปฏิบัติ ประจำปีงบประมาณ 2566 

13,500 13,500    กองแผนงาน 

3 การพัฒนาระบบการจัดสรร
งบประมาณที่มีความยืดหยุ่นเชิง
โครงสร้างตามทิศทางการพัฒนา
มหาวิทยาลยั 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

   กองแผนงาน 

4 การติดตามและประเมินผลสมัฤทธ์ิและ
ความคุ้มค่าจากการบริหารงบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

   กองแผนงาน 

5 โครงการขับเคลื่อนองค์กรสู่ความเป็น
เลิศ  (EdPEx) มหาวิทยาลยั
มหาสารคาม 

630,000 235,945    กองแผนงาน 

6 โครงการพลิกโฉมมหาวิทยาลัย 1,000,000 1,000,000    กองแผนงาน 
7 โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศ 

ของสำนักงานคณะ และกอง 
54,000 54,000    กองแผนงาน 

8 โครงการแลกเปลี่ยนเรียนรูร้ะหว่าง
คณะกรรมการส่งเสรมิจรรยาบรรณ
วิชาชีพอาจารย์กับคณาจารย์
มหาวิทยาลยัมหาสารคาม 

60,000 ไม่ได้
ดำเนินการ 

   กองกลาง 

9 การขับเคลื่อนการเป็นมหาวิทยาลยั
ในกำกับของรัฐ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

   กองแผนงาน 

เป้าประสงค์ 5.2 พัฒนาระบบการเงินการคลังของมหาวิทยาลัยให้เป็น (Smart Finance)    
10 โครงการ MSU Smart Finance 

- โครงการพัฒนาสมรรถนะตำแหน่ง
ผู้ปฏิบัติงานด้านการเงินและการคลัง 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

100,000 436,484 
(คณะสมทบ) 

   กองคลังและพัสด ุ
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ที ่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ (บาท) สถานะดำเนนิงาน ผู้รับผิดชอบ 
  แผน ผล ดำเนิน 

การ 
ไม่ได้ 

ดำเนินการ 
ยกเลิก  

11  - โครงการพัฒนาสมรรถนะตาม
ตำแหน่งผู้ปฏิบตัิงานด้านพัสดุ 
ประจำปีงบประมาณ 2566 

100,000 367,995 
(คณะสมทบ) 

   กองคลังและพัสด ุ

เป้าประสงค์ 5.3 พัฒนาระบบบริหารทรัพย์สินเพ่ือสร้างรายได้เพ่ิม (Smart Assets)   
12 โครงการ MSU Smart Assets 

  - การศึกษาความเป็นไปได้ของ 
Business Model 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

   กองคลังและพัสด ุ

13 โครงการจดัทำแผนพัฒนาคณุภาพ
การบริการพยาบาล (QA) 

239,329 239,329    คณะ
แพทยศาสตร ์

เป้าประสงค์ 5.4 พัฒนาระบบบริหาร งานบุคคลและการพัฒนาบุคลากรที่มีประสิทธิภาพ (Smart People) 
 
14 
 
 
 

โครงการ MSU Smart People 
 - การวิเคราะหภ์าระงาน การเกลีย่
อัตรา กำลัง การจดัสรรอัตรากำลงั 
ให ้เหมาะสมกับภารกิจและความ
จำเป็นของหน่วยงานเพื่อจัดทำ
แผนการจดัสรรอัตรากำลังรองรับการ
เปลี่ยนแปลงและการพัฒนา
มหาวิทยาลยั 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

   กองการเจ้าหน้าที ่

15 
 

โครงการเกษียณก่อนกำหนดสำหรับ
พนักงานมหาวิทยาลัย 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

    

16 การจัดหาจัดจ้างบุคลากรภายนอก 
(Out source) 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

    

17 การหมุนเวยีนการปฏิบัติงาน (Job 
Rotation) 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

    

18 โครงการปลูกจิตสำนึกรักองค์กรให้
กลายเป็นพลังแห่งความสำเร็จ 

100,000 ไม่ได้
ดำเนินการ 

   กองการเจ้าหน้าที ่

19 โครงการพัฒนาคณาจารย์เข้าสู่
ตำแหน่งทางวิชาการ 

50,000 31,050    กองการเจ้าหน้าที ่

20 โครงการพัฒนาบุคลากรสายวิชาการ 300,000 ไม่ได้
ดำเนินการ 

   กองการเจ้าหน้าที ่

21 โครงการพัฒนาบุคลากรสาย
สนับสนุน 

300,000 ไม่ได้
ดำเนินการ 

   กองการเจ้าหน้าที ่

22 โครงการพัฒนาผู้บริหาร 400,000 ไม่ได้
ดำเนินการ 

   กองการเจ้าหน้าที ่

23 โครงการสัมมนาเพื่อพัฒนา
ประสิทธิภาพในการทำงานและ
ความก้าวหน้าในสายงานของ
บุคลากรสายสนับสนุนวิชาการ 
ประจำปี 2566 

50,000 5,100    กองการเจ้าหน้าที ่
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ที ่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ (บาท) สถานะดำเนนิงาน ผู้รับผิดชอบ 
  แผน ผล ดำเนิน 

การ 
ไม่ได้ 

ดำเนินการ 
ยกเลิก  

24 โครงการส่งเสริมและพัฒนาทักษะ
ด้านการสื่อสารภาษาอังกฤษสำหรบั
บุคลากรสายสนับสนุน มหาวิทยาลัย
มหาสารคาม ประจำปีงบประมาณ 
2565 (English for All) 

30,000 30,000    กองประชาสัมพันธ์ฯ 

25 โครงการเสรมิสร้างองค์กรแห่ง
ความสุข (Happy Workplace) 

3,040 3,040    คณะการบัญชีฯ 

26 โครงการป้องกันทุจรติและประพฤติม
ชอบในสถาบันอุดมศึกษา ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2566 หลักสูตรการ
ต้านการทุจรติในสถานการณ์ Digital 
Disruption 

5,100 5,100    กองการเจ้าหน้าที ่

27 โครงการพัฒนาบุคลากรใหม้ีความรู้
ความสามารถดา้นเทคโนโลยดีิจิทลั
เพื่อรองรับการเข้าสู่ Smart 
University 

60,000 35,100 
 

   สำนัก
คอมพิวเตอร ์

เป้าประสงค์ 5.5 พัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนนุพันธกิจมหาวิทยาลัยไปสู่มหาวิทยาลยัชั้นนำของเอเชีย (Smart Digital) 
28 โครงการ MSU Smart Digital 

    -โครงการพัฒนาและปรับปรุง
เว็บไซตม์หาวิทยาลัย คณะ หน่วยงาน
ให้ได้มาตรฐานสากล 

500,000 500,000    สำนัก
คอมพิวเตอร ์

เป้าประสงค์ที ่5.6 พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน ตามมาตรฐานสากล เพ่ือรองรับการจัดการเรียนการสอน การวิจัย และสร้างนวัตกรรม  
(Smart Living)  
29 โครงการศึกษาดูงานการออกแบบ

พื้นที่เรียนรู้การออกแบบสวน
ปรับปรุงภูมิทัศน์ 

100,000 100,000    กองอาคาร
สถานท่ี 

30 โครงการเพิม่พื้นท่ีการให้บริการการ
เรียนรู้ (Co-working space) 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

   กองอาคาร
สถานท่ี 

31 การพัฒนาแอพลิเคช่ันเพื่อวัด
ประสิทธิภาพของระบบการให้บรกิาร 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

   กองอาคาร
สถานท่ี 

32 การพัฒนาแอปพลิเคชั่น ระบบ
สาธารณูปโภคโครงสรา้งพื้นฐานให้
สามารถกำกับติดตามข้อมลูแบบ
ศูนย์กลาง เพื่อแก้ไขปัญหาได้
ทันท่วงที 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

   กองอาคาร
สถานท่ี 

33 โครงการบริหารจัดการ การจราจร
และการจอดรถภายในมหาวิทยาลยั 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

   กองอาคาร
สถานท่ี 

34 โครงการส่งเสริมรณรงค์ใช้ขยะรี
ไซเคลิภายในคณะ/หน่วยงาน 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

   กองอาคาร
สถานท่ี 
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ที ่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ (บาท) สถานะดำเนนิงาน ผู้รับผิดชอบ 
  แผน ผล ดำเนิน 

การ 
ไม่ได้ 

ดำเนินการ 
ยกเลิก  

35 การจัดการเทคโนโลยีและเครื่องมอืท่ี
ทันสมัยในการดูแลพื้นที่พักผ่อนออก
กำลังกาย และภูมิทัศน์ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

   กองอาคาร
สถานท่ี 

36 โครงการติดตั้งมเิตอรไ์ฟฟ้า และ
มิเตอร์น้ำแบบเรยีลไทม ์

5,586,700 5,586,700    กองอาคาร
สถานท่ี 

 รวม  36 โครงการ 10,181,669.00 9,086,850.00 31 5   
 
 
 
 สถานการณ์บรรลุเป้าหมายตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ส่วนมากที่สถานะ
บรรลุค่าเป้าหมาย ร้อยละ 74.63 เมื่อเปรียบเทียบผลดำเนินงานจากปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  ร้อยละ 71.23 บรรลุ
เป้าหมายเพิ่มขึ้น ซึ่งการกำหนดเป้าหมายจะมีความท้าทายเพิ ่มมากขึ้นและมีจุดเน้นและจุดเด่นตามแนวทาง  
การพัฒนามหาวิทยาลัยที่เป็นกลุ่มการพัฒนาการวิจัยระดับแนวหน้าของโลก การดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ยังมีจุดปัญหา และจุดอ่อนที่ยังต้องวางแผนรพัฒนาปรับปรุงแก้ไขตามที่ปรากฏ ดังนี้ 
  1. การดำเนินงานตามประเด็นยุทธศาสตร์ด้านการจัดการเรียนการสอน พบว่า การได้งานทำของ
บัณฑิต และการเป็นผู ้ประกอบการของบัณฑิตยังน้อยไม่บรรลุเป้าหมาย  อาจจะเนื ่องมาจากการที ่จะเป็น
ผู้ประกอบการตั้งแต่จบการศึกษาในระยะเวลาที่สำเร็จการศึกษาภายในระยะเวลา 1 ปี ยังมีน้อย เนื่องจากบัณฑิต  
ที่จบใหม่ยังต้องอาศัยประสบการณ์ในการทำงานก่อนที่จะเป็นผู้ประกอบการเอง และบัณฑิตเข้ามาตอบแบบสอบถาม 
มีจำนวนน้อย 
  2. การจัดการเรียนการสอนระดับขั้นพื้นฐาน นักเรียนมีผลการสอบ NT ไม่บรรลุเป้าหมายตามที่กำหนด  
ซึ่งโรงเรียนสาธิตต้องนำผลการทดสอบไปปรับปรุงด้านการจัดการเรียนการสอนเพิ่มมากข้ึน  
  3. การผลิตผลงานวิจัยแม้มหาวิทยาลัยจะมีพัฒนาการดีขึ้นตามลำดับทุกปี และที่ยังไม่บรรลุเป้าหมาย 
ที่กำหนด เพราะการตีพิมพ์ผลงานวิจัยในฐานข้อมูล Scopus ISI Q1 ต้องอาศัยอาจารย์ที ่มีความเชี่ยวชาญและ 
มีประสบการณ์ด้านการวิจัยในการเขียนผลงาน  จึงต้องอาศัยระยะเวลาในการพัฒนาศักยภาพอาจารย์ 
  4. ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA)  ผลคะแนน
ยังไม่บรรลุเป้าหมายที่กำหนด แต่มีผลคะแนนสูงขึ้นกว่าปีที่ผ่านมา เนื่องจากสำนักงานป้องกันและปราบปราม 
การทุจริตมีการปรับเปลี่ยนหลักเกณฑ์การประเมินใหม่  และมีการยกระดับเกณฑ์การประเมินที่ละเอียด และชัดเจน  
มากข้ึน 
  5. การจัดอันดับมหาวิทยาลัยในระดับสากลมหาวิทยาลัยไม่ได้รับการจัดอันดับที่ดีขึ้นกว่าปีที่ผ่านมา  
เนื่องจากสถาบันการจัดอันดับมีการกำหนดหลักเกณฑ์ใหม่เพิ่มข้ึน และมีสถาบันที่แข่งขันมีจำนวนเพิ่มมากขึ้น   
  6. การปรับปรุงการดำเนนิงานด้านการรับ และจ่ายเงินยังไม่สามารถลดระยะเวลาการให้บริการได้
รวดเร็วขึ้น  ซึ่งปีต่อไปมหาวิทยาลัยควรนำประเด็นดังกล่าวไปพัฒนานวัตกรรมการให้บริการให้ดีขึ้น 
  7. การดำเนินงานด้านการวิเคราะห์ และจัดสรรอัตรากำลังไม่บรรลุเป้าหมายที่กำหนด เนื่องจาก  
ยังไม่สามารถสรรหาบุคลากรมาดำรงตำแหน่งได้ตามแผนอัตรากำลังที่กำหนด 
  8. การจัดหารายได้เพิ่มของโรงพยาบาลสุทธาเวชไม่เป็นไปตามเป้าหมายที่กำหนด   
  9. การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน การติดตั้งกล้องวรจรปิดยังไม่สามารถติดตั้งได้ตามแผนที่กำหนด  
ซึ่งมีปัญหาเกี่ยวกับการหาผู้ประกอบการมาดำเนินการ  และการจัดทำระบบการบริหารจัดการอาคารยังไม่แล้วเสร็จ   

ปัญหา/อุปสรรค 
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  10. การดำเนินงานโครงการ/กิจกรรมตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  
 มีโครงการทั้งสิ้น  117 โครงการ  ดำเนินงานแล้วเสร็จ  จำนวน  108  โครงการ ร้อยละ  92.31  โครงการที่ยังไม่
ดำเนินการ  จำนวน  7  โครงการ ร้อยละ 5.98  โครงการ ที่ยกเลิก 2 โครงการ ร้อยละ 1.71  จากการพิจารณา 
รายงานผลการดำเนินงานโครงการ พบว่า การเขียนข้อเสนอโครงการยังไม่สามารถกำหนดผลผลิต ผลลัพธ์ และ
ผลกระทบของโครงการได้อย่างถูกต้อง ซึ่งส่งผลต่อการสรุปรายงานผลโครงการที่ยังไม่ตอบวัตถุประสงค์ของโครงการ 
 
 
 
 1. การปรับปรุงรูปแบบการสอนโดยเน้นการสอนหลักสูตรแนวใหม่  การบูรณาการหลักสูตร การมี
ผู้ประกอบการหรือภาคอุตสาหกรรมมามีส่วนร่วมในการผลิตหลักสูตร เพื่อให้มหาวิทยาลัยสามารถผลิตบัณฑิตได้ตรง
กับความต้องการของผู้ประกอบการ  การจัดทำหลักสูตรที่สอดคล้องกับ 10 อุตสาหกรรม  เช่น อุตสาหกรรมยานยนต์
สมัยใหม่  อุตสาหกรรมการเกษตรและเทคโนโลยีชีวภาพ และอุตสาหกรรมการแปรรูปอาหาร เป็นต้น 
 2. การพัฒนา Start Up ให้กับคณะ/หน่วยงานที ่ม ีศักยภาพนำร่อง  และขยายผลการดำเนินงาน 
ไปยังคณะ/หน่วยงานอ่ืนต่อไป 
 3. มุ่งเน้นการพัฒนาทักษะด้านภาษาต่างประเทศ ทักษะด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ และทักษะอื่น ๆ  
ให้นิสิตสามารถทำงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 4. มุ้งเน้นการพัฒนาทักษะนิสิตให้มีประสบการณ์ผ่านการทำกิจกรรม  และการทำฐานข้อมูลกิจกรรมนิสิต
เพื่อให้นิสิตสามารถเก็บข้อมูลเพื่อนำไปประกอบการสมัครงานได้ 
 5. การพัฒนาสื่อการเรียนการสอนหรือ Platform การจัดการเรียนการสอน  
 6. การกำหนดเป้าหมายด้านการวิจัยเพิ่มสูงขึ้น และเพิ่มตัวชี้วัดเก่ียวกับคุณภาพของการตีพิมพ์ผลงานวิจัย 
 7. การบริการวิชาการมีความเข้มข้นเพิ่มมากข้ึน และมีผลลัพธ์ที่ได้ตอบโจทย์ SDGS ซึ่งจะส่งผลให้ประเทศ
ก้าวข้ามกับดักความยากจนได้ในอนาคต สัดส่วนรายได้ของชุมชนจะเพิ่มขึ้น และเกิดผลิตภัณฑ์ใหม่ๆ ของชุมชน  
ที่สามารถขายผ่านช่องทางออนไลน์ หรือ Application ต่าง ๆ ได้ทั่วโลก   
 8. การทำนุบำรุงศิลปและวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยมุ่งเน้นความเป็นเสาหลักของภาคอีสาน และมุ่งเน้น
ความร่วมมือของภูมิภาคลุ่มแม่นำโขงในการส่งเสริมด้านศิลปะและวัฒนธรรมให้ได้รับการยอมรับและเป็นที่รู ้จัก  
ในระดับสากล  การส่งเสริมศิลปและวัฒนธรรมให้มีมูลค่าเพิ่ม/คุณค่าทางวิชาการ  การส่งเสริมการท่องเที ่ยว  
ในภาคอีสานโดยนำเอาวัฒนธรรมการกินอยู่เข้ามาบูรณาการการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ กำหนดเส้นทางการท่องเที่ยว  
เชิงวัฒนธรรมแบบครบวงจร   
 9. การวางระบบกลไกการดำเนินงานการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน 
ของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) ให้สอดคล้องกับหลักเกณฑ์การประเมินใหม่ที่มีความเข้มข้นเพิ่มมากข้ึน   
 10. ส่งเสริมการหารายได้เพิ่มจากแหล่งรายได้ต่างๆ เพิ่มมากขึ้น 
 11. การพัฒนาระบบบริหารทรพัยากรบุคคลให้มีประสิทธิภาพ  เช่น การจัดทำแผนพฒันาบุคลากร   
การจัดทำระบบการประเมินบุคลากรให้มีมาตรฐาน 

 
 
 
 
 
 

ข้อเสนอแนะ 
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ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่1  :  ผลิตบัณฑิตตรงกับความต้องการของสังคมโลก 

 

เป้าประสงค์โครงการ/
กิจกรรม 

การดำเนินงาน 
ปัญหา/อุปสรรค 
การดำเนินงาน 

ข้อเสนอแนะ/ 
แนวทางแก้ไข 

เป้าหมาย/ผลผลิต ผลการดำเนินงาน/ งบประมาณ 

  ระยะเวลาการจัดโครงการ/กิจกรรม แผน ผล 
เป้าประสงค์ 1.1 พัฒนาหลักสูตรให้ได้คุณภาพและมาตรฐาน ตรงกับความต้องการของตลาด และการเป็นผู้ประกอบการรวมท้ังรองรับการเรียนรู้สำหรับประชาชนทุกช่วงวัย 
1. โครงการแนะแนวการ
คัดเลือกบุคคลเข้าศึกษาระดับ
ปริญญาตรมีาหาวิทยาลัย
มหาสารคาม ประจำปี
การศึกษา 2566 และ MSU 
Open House 2023  
     - รอบที่ 2 Quota 
(โควตาภาคะวันออกเฉียง
เหนือ รูปแบบ Live สดผ่าน
แฟนเพจ เรียนต่อ มมส 
Mahasarakham University 
วันท่ี 12 มกราคม 2566  
     - แนะแนวการคัดเลือก
บุคคลเข้าศึกษาในระดับ
ปริญญาตรมีหาวิทยาลัย
มหาสารคาม ประจำปี
การศึกษา 2566 รูปแบบ 
ONSITE ณ มหาวิทยาลัย
มหาสารคาม และโรงเรยีน

1. ผู้บริหารสถานศึกษา 
ครูแนะแนว นักเรยีนและ
นักศึกษา และผูส้นใจทั่ว
ทุกภูมิภาค ได้รับทราบ
ข้อมูลเกี่ยวกับการรับ
บุคคลเข้าศึกษาในระดับ
ปริญญาตรี ประจำปี
การศึกษา 2566 “TCAS 
66” และ การรับบุคคล
เข้าศึกษาในระดับปริญญา
ตรีมหาวิทยาลัย
มหาสารคาม ประจำ
ประการศึกษา 2566 
“TCAS 66 MSU 66” 
 ได้อย่างถูกต้องและ
ชัดเจน  
2. ผู้เข้าร่วมโครงการมี
ความพึงพอใจในการเข้า

วันที่จัดโครงการ : 
วันท่ี 26, 30 ตุลาคม – 11 พฤศจิกายน 2565 
ผลการดำเนินงาน : 
ความพึงพอใจของนักเรียนท่ีมีต่อการแนะแนว
คัดเลือกบุคคลเข้าศึกษาในระดับปริญญาตรี
มหาวิทยาลยัมหาสารคาม ประจำปีการศึกษา 
2566 โดยรวมอยู่ในระดับมากที่สดุ  (x̄ = 4.59) 
คิดเป็นร้อยละ 91.78 เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ 
พบว่า ข้อที่อยู่ในระดับมากที่สดุ คอื การเข้าร่วม
กิจกรรมแนะแนวในครั้งนี้ทำให้ท่านรู้จักและ
รับทราบข้อมลูเกี่ยวกับคณะ / สาขาวิชาที่เปิด
สอนในระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัย
มหาสารคาม (x̄ = 4.69) รองลงมา คือ 
บรรยากาศโดยรวมของการจดักิจกรรมแนะแนว 
(x̄ = 4.62) และการตอบคำถามชัดเจนและ 
ตรงประเด็น (x̄ = 4.60)ความคิดเห็นของ
ผู้บริหารสถานศึกษาและครูแนะแนวท่ีเข้าร่วม
กิจกรรมแนะแนวการคดัเลือกบุคคลเข้าศึกษาใน
ระดับปริญญาตรีมหาวิทยาลัยมหาสารคาม 

1,000,000 
 

769,800 ไม่ม ี ไม่ม ี
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เป้าประสงค์โครงการ/
กิจกรรม 

การดำเนินงาน 
ปัญหา/อุปสรรค 
การดำเนินงาน 

ข้อเสนอแนะ/ 
แนวทางแก้ไข 

เป้าหมาย/ผลผลิต ผลการดำเนินงาน/ งบประมาณ 

  ระยะเวลาการจัดโครงการ/กิจกรรม แผน ผล 
เครือข่ายภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ 20 
จังหวัด วันที่ 26, 30 ตุลาคม 
– 11 พฤศจิกายน 2565 
(ผู้รับผดิชอบ: กองบริการ
การศึกษา) 

ร่วมโครงการไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ 80    
 
-ผู้บริหารสถานศึกษา 
ครูแนะแนว นักเรยีน
นักศึกษาและผู้สนใจทั่ว
ทุกภูมิภาค ได้รับข้อมูล
เกี่ยวกับการรับบุคคลเข้า
ศึกษาในระดับปริญญาตรี 
ประจำปีการศึกษา 2566 
“TCAS66” และเข้ารับ
บุคคลเข้าศึกษาในระดับ
ปริญญาตรมีหาวิทยาลัย
มหาสารคาม ประจำปี
การศึกษา 2566 
“TCAS66 MSU” ได้อย่าง
ถูกต้องและชัดเจน 
 
-ผู้เข้าเยี่ยมชมเกิดความ
ประทับใจและแรงจูงใจใน
การเข้าศึกษาต่อ
มหาวิทยาลยัมหาสารคาม 

ประจำปีการศึกษา 2566 โดยรวมอยู่ในระดับ
มากที่สุด 
 (x̄ = 4.66) คิดเป็นร้อยละ 93.29 เมื่อพิจารณา
เป็นรายข้อ พบว่า ทุกข้ออยู่ในระดับมากท่ีสดุ 
คือ การจัดกิจกรรมการแนะแนวฯ ครั้งน้ีมี
ประโยชน์ต่อการนำไปใช้มากน้อยเพียงใด (x̄ = 
4.67) รองลงมา คือ ท่านมีความพึงพอใจต่อ
กิจกรรมการแนะแนวการคัดเลือกบุคคลเข้า
ศึกษาในระดับปริญญาตรมีหาวิทยาลัย
มหาสารคาม ประจำปีการศึกษา 2566 ใน
ภาพรวมระดับใด (x̄ = 4.22) และด้านวิทยากร
มีความสามารถในการถ่ายทอดความรู้ความ
เข้าใจเกี่ยวกับการคดัเลือกบุคคล 
เข้าศึกษาในระดับปริญญาตรีมหาวิทยาลัย
มหาสารคาม ประจำปีการศึกษา 2566 ระดับใด 
(x̄ = 4.79) ตามลำดับ    
- มีผู้เข้าถึงสูงสดุ 8,200 คน 
- มีผู้แสดงความรูส้ึก 187 คน 
- มีผู้แสดงความคิดเห็น 19 รายการ 
- มีการแชร์โพสต์ไลฟ์สด 37 ครั้ง 
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เป้าประสงค์โครงการ/
กิจกรรม 

การดำเนินงาน 
ปัญหา/อุปสรรค 
การดำเนินงาน 

ข้อเสนอแนะ/ 
แนวทางแก้ไข 

เป้าหมาย/ผลผลิต ผลการดำเนินงาน/ งบประมาณ 

  ระยะเวลาการจัดโครงการ/กิจกรรม แผน ผล 
แนะแนวการรับสมัครบุคคล
เข้าศึกษาในระดับปริญญาตรี
มหาวิทยาลยัมหาสารคาม 
ประจำปีการศึกษา 2566 
 รอบที่ 1 Portfolio รูปแบบ 
Live สด ผ่านเพจเรียนต่อ 
มมส Mahasarakham 
University วันท่ี 15 
พฤศจิกายน 2565 
(ผู้รับผดิชอบ: กองบริการ
การศึกษา) 

การแนะแนวผูเ้ข้าศึกษาใน
ระดับปริญญาตรี ใน
รูปแบบ Live สด 

วันที่จัดโครงการ : 
วันท่ี 23 – 24 ธันวาคม 2565 
ผลการดำเนินงาน : 
ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วม MSU Open 
House 2022 วันท่ี 23 – 24 ธันวาคม 2565 
โดยรวมอยู่ในระดับมากท่ีสุด (x̄ = 4.69) คิดเป็น
ร้อยละ 93.82 เมื่อพิจารณาเป็น พบว่า ข้อที่อยู่
ในระดับมากท่ีสุด คือ การให้การต้อนรับ / 
ลงทะเบียน / การบริการ / ตอบคำถามของ
เจ้าหน้าท่ี และสภาพแวดล้อม / บรรยากาศ 
ของมหาวิทยาลัย  (x̄ = 4.75) รองลงมา คือ 
ความเหมาะสม / ความพึงพอใจกิจกรรมใน
ภาพรวม (x̄ = 4.72) และไดร้ับทราบข่าวสาร - 
เนื้อหา - สาระที่เป็นประโยชน์และบรรยากาศ
การมีส่วนร่วมของผู้เข้าร่วมงาน (x̄ = 4.70) 

- 10,450 ไม่ม ี ไม่ม ี

- MSU Open House 2022 
วันท่ี 23 – 24 ธันวาคม 2565 
(ผู้รับผดิชอบ: กองบริการ
การศึกษา) 

นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรม 
ทีค่ณะจดั 

วันที่จัดโครงการ : 
วันท่ี 23 – 24 ธันวาคม 2565 
ผลการดำเนินงาน : 
มหาวิทยาลยัจัดงานร่วมกับคณะ/หน่วยงานให้
นักเรียนได้เข้าร่วมกิจกรรมกับทุกคณะ 

- 275,740 ไม่ม ี ไม่ม ี

2. โครงการแนะแนว
การศึกษา Open house และ
ประชาสมัพันธ์เชิงรุก 

1. เพื่อเป็นการ
ประชาสมัพันธ์เผยแพร่
หลักสตูรระดับปริญญาตรี
ทั้ง 4 หลักสูตร 

วันที่จัดโครงการ : 
ครั้งท่ี 1 วันท่ี 26 ต.ค. 2565 และ 
           วันท่ี 30 ต.ค. -11 พ.ย. 2565 
 

175,000 
 
 
 

63,010 
 
 
 

ระยะเวลาการจัด
กิจกรรมคาบเกี่ยวกับ
หลายกิจกรรมของคณะ
และมหาวิทยาลัย เช่น 

ปัจจัยเรื่องเวลาและ
สถานท่ี ในบางครั้งเป็นสิ่ง
ที่ควบคุมไดย้าก ดังนั้น
เพื่อรับมือกับข้อจำกัดที่
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เป้าประสงค์โครงการ/
กิจกรรม 

การดำเนินงาน 
ปัญหา/อุปสรรค 
การดำเนินงาน 

ข้อเสนอแนะ/ 
แนวทางแก้ไข 

เป้าหมาย/ผลผลิต ผลการดำเนินงาน/ งบประมาณ 

  ระยะเวลาการจัดโครงการ/กิจกรรม แผน ผล 
(ผู้รับผดิชอบ: คณะการ
ท่องเทีย่วและการโรงแรม) 

2. เพื่อเชิญชวนและสร้าง
แรงบันดาลใจให้นักเรียน
เหล่านั้นเขา้ศึกษาต่อใน
หลักสตูรของคณะ 
3. เพื่อเผยแพร่ช่ือเสยีง
ของหลักสูตร คณะและ
สถาบันให้เป็นท่ีรู้จักแก่
สังคมภายนอก 

ผลการดำเนินงาน :        
คร้ังท่ี 1 การออกบูธและเข้าเยี่ยมเยียนคณะครู
และนักเรียนมัธยมศึกษาในภาคอสีาน ไดร้ับ
เสียงตอบรับอย่างดีจากนักเรียนทุกระดับชั้น 
ต่างให้ความสนใจสอบถามข้อมลูหลักสตูรและ
ช่องทางการสมัครจากตัวแทนนิสติอย่างเนือง
แน่นโดยเฉพาะหลักสูตรการปรุงอาหารที่เปิด
สอนเป็นครั้งแรกในปีการศึกษา 2566 น้ี 
นอกจากน้ีการแต่งกายด้วยชุดปฏบิัติการต่าง ๆ 
ยังช่วยดึงดูดการสนใจจากน้อง ๆ นักเรียนให้เข้า
มาสอบถามรายละเอียดกิจกรรมการเรยีนไดเ้ป็น
อย่างดี   โดยภาพรวมถือว่าการออกแนะแนว
ช่วยประชาสัมพันธ์หลักสตูรและคณะให้เป็นที่
รู้จักในวงกว้างมากขึ้น 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

พิธีพระราชทานปรญิญา
บัตร งานแข่งขันวิ่ง 
FUN RUN ฯลฯ ทำให้
การเตรียมงานค่อนข้าง
มีข้อจำกัดทั้งจำนวนคน
และสถานท่ี เนื่องจากมี
การใช้สถานท่ีจัดงาน
ร่วมกันและคณะทำงาน
เดียวกัน แต่ใน 

อาจจะเกิดขึ้นจึงต้องมีการ
วางแผนการทำงานท่ี
รัดกุม ให้สอดคล้องกับ
ช่วงเวลาการดำเนินงาน
กิจกรรม รวมถึงมีการ
ประชุมคณะทำงาน
ล่วงหน้าและต่อเนื่อง
เพื่อให้พร้อมในการทำงาน
อยู่เสมอ 

  วันที่จัดโครงการ : 
ครั้งท่ี 2 วันท่ี 22-24 ธ.ค. 2565 
ผลการดำเนินงาน : 
คร้ังท่ี 2 กิจกรรมเปิดม่านท่องเที่ยวโรงแรม 
(THM Open House 2022) เป็นอีกหนึ่ง
กิจกรรมทีไ่ด้รบัความสนใจจากกลุม่เป้าหมายทั้ง
คณะครู นักเรียน และผู้ปกครอง เนื่องจากเป็น
การเปิดโอกาสให้ทุกคนสามารถเขา้มาเยี่ยมชม
ภายในอาคารเรียน ห้องปฏิบตัิการต่าง ๆ 
รวมถึงไดร้่วมกิจกรรมกับนิสิตชมรมต่าง ๆ เช่น 

- 41,500 ภาพรวมถือว่ากิจกรรม
สำเรจ็ลลุ่วงไดด้้วยด ี

ไม่ม ี
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เป้าประสงค์โครงการ/
กิจกรรม 

การดำเนินงาน 
ปัญหา/อุปสรรค 
การดำเนินงาน 

ข้อเสนอแนะ/ 
แนวทางแก้ไข 

เป้าหมาย/ผลผลิต ผลการดำเนินงาน/ งบประมาณ 

  ระยะเวลาการจัดโครงการ/กิจกรรม แผน ผล 
การทำอาหารว่าง ตกแต่งหนา้เค้ก การประสม
เครื่องดื่ม การทดลองพายเรือคายคั ฯลฯ ช่วย
ให้น้อง ๆ นักเรียนรู้สึกตื่นเต้น และไดเ้ห็นภาพ
กิจกรรมการเรียนในหลักสูตรได้อย่างชัดเจน
ยิ่งข้ึน และต่างมีเสียงสะท้อนทางเชิงบวกและ
สนใจอยากศึกษาต่อในคณะฯ โดยส่วนหน่ึงมอง
ว่าสามารถต่อยอด 
สู่อาชีพในอนาคตได้ค่อนข้างชัดเจน 

3 .โครงการประชาสัมพันธ์
หลักสตูรและสร้างเครือข่าย
ความร่วมมือกับ
ภาคอุตสาหกรรมหรือ
หน่วยงานภายนอก 
(ผู้รับผดิชอบ: คณะเทคโนโลยี) 

นักเรียนที่กำลังศึกษาอยู่
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 ใน
สถานศึกษาท่ัวประเทศ 

วันที่จัดโครงการ : 
ระหว่างวันท่ี  29-30 ม.ค. 2566 
ผลการดำเนินงาน : 
-จำนวนนักเรียนหรือผู้ที่สนใจ 
เข้าศึกษาต่อตามแผนท่ีเปดิรับ  
ร้อยละ 100 

60,000 60,000 -จำนวนนักเรียนหรือผู้ที่
สนใจมีจำนวนน้อย 
-ค่าของที่ระลึกมากกว่า
ที่ตั้งบประมาณไว ้

-เพิ่มการประชาสัมพันธ์
ผ่านนิสติหรือศิษยเ์ก่า 
-มีการเพิ่มงบประมาณ 

4. โครงการปฐมนเิทศและ
เตรียมความพร้อมของนิสิต 
สหกิจศึกษา   
- รุ่นที่ 48 ภาคการศึกษาท่ี 2 
ปีการศึกษา 2565  
(ผู้รับผดิชอบ: กองบริการ
การศึกษา) 
 
 
 

1. นิสิตสหกิจศึกษา 
จำนวน 376 คน  
2. วิทยากร จำนวน 
 4 คน 
3. บุคลากรดำเนินงาน 
จำนวน 10 คน  
รวมท้ังสิ้น 390 คน 
 
 
 

วันที่จัดโครงการ : 
วันท่ี 22- 23 พฤศจิกายน 2565 
ผลการดำเนินงาน : 
เมื่อวันท่ี 22- 23 พฤศจิกายน 2565 งานสหกิจ
ศึกษากองบริการการศึกษาจัดโครงการนิเทศ
และเตรียมความพร้อมนิสติสหกิจศึกษา 
รุ่นที่ 48 ภาคการศึกษาที่ 2 ประจำปีการศึกษา 
2565 ณ ห้องประชุม 504 ช้ัน 5 คณะ
สาธารณสุขศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
และรูปแบบออนไลนผ์่านโปรแกรม Cisco 

100,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

62,000 
 

1. ผู้เข้าร่วมโครงการไม่
เป็นไปตามที่กำหนด 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการเข้า
ร่วมล่าช้ากว่าเวลาที่
กำหนด จึงทำให้มี
ผลกระทบต่อการ
ดำเนินงาน 
3. ผู้เข้าร่วมโครงการไม่
ค่อยให้ความร่วมมือใน

1. มีการจัดประชาสมัพันธ์
ข้อมูลไปยังกลุ่มเปา้หมาย
ให้ครอบคลุมให้ท่ัวถึง และ
ให้ทางคณะ สาขาช่วยใน
การประชาสัมพันธ์ข้อมูล 
2. มีการติดตามที่
หลากหลายช่องทาง เช่น 
SMS, โทรศัพท์ เพื่อ
ติดตามการเข้าร่วม
โครงการ 
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เป้าประสงค์โครงการ/
กิจกรรม 

การดำเนินงาน 
ปัญหา/อุปสรรค 
การดำเนินงาน 

ข้อเสนอแนะ/ 
แนวทางแก้ไข 

เป้าหมาย/ผลผลิต ผลการดำเนินงาน/ งบประมาณ 

  ระยะเวลาการจัดโครงการ/กิจกรรม แผน ผล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

WebEx Meetings  มีผู้เข้าร่วมโครงการทั้งสิ้น 
จำนวน 386 คน โดยนิสิตจะออกปฏิบัติงาน ณ 
สถานประกอบการ จำนวน 2 ช่วง คือ ระหว่าง
วันท่ี 1 ธันวาคม 2565 ถึง วันท่ี 31 มีนาคม 
2566 และระหว่างวันท่ี 3 มกราคม 2566 
 ถึง วันท่ี 30 เมษายน 2566  เพื่อเตรียมความ
พร้อมให้กับนิสิตสหกิจศึกษาก่อนออกปฏิบัติงาน 
ณ สถานประกอบการ สามารถปรบัตัวและแกไ้ข
ปัญหาต่าง ๆ ได้ในระหว่างปฏิบัตงิาน 

 
 
 
 
 

 

การตอบคำถามจากท่าน
วิทยากร 
4. ปฏิทินมหาวิทยาลยั
เลื่อนการจดัสอบปลาย
ภาค ทำให้งานสหกิจ
ศึกษาไมส่ามารถเลื่อน
วันจัดโครงการได้ 
เนื่องจากนิสิตจะต้อง
เตรียมตัวก่อนเข้า
ปฏิบัติงาน ณ สถาน
ประกอบการ 
5. นิสิตสหกิจศึกษาติด
เชื้อโรค Covid-19 ทำ
ให้นิสิตสหกิจศึกษาบาง
คนไมส่ามารถเข้าร่วม
โครงการแบบ 
ออนไซต์ได ้

3. มีกิจกรรมเพื่อสร้าง
ความสัมพันธ์เพื่อให้เกดิ
ความเป็นกันเอง 
4. วางแผนการดำเนินงาน
ติดต่อสอบถามเรื่องความ
สะดวกที่จะจัดโครงการฯ 
ยังคณะ / สาขา  
5. จัดโครงการรูปแบบ
ออนไลน์สำหรับนสิิตที่ไม่
สามารถเข้าร่วม 
โครงการได ้

5.โครงการพัฒนาหลักสตูร
เศรษฐกิจแนวใหม่ (BCG) 
ระดับปริญญาตรี วท.บ.พัฒนา
ผลิตภณัฑ์อาหาร 
(ผู้รับผดิชอบ: คณะเทคโนโลยี) 

ผู้เข้าร่วมโครงการเกิด
ความรู้ความเข้าใจการ
พัฒนาหลักสตูรให้
สอดคล้องกับโมเดล
เศรษฐกิจแนวใหม ่

วันที่จัดโครงการ : 
ระหว่างวันท่ี  24-27 พ.ค. 2566 
ผลการดำเนินงาน : 
ผู้เข้าร่วมโครงการเกิดความรู้ความเข้าใจการ
พัฒนาหลักสตูรให้สอดคล้องกับโมเดลเศรษฐกิจ
แนวใหม่ เพ่ิมขึ้นไม่น้อยกว่า ร้อยละ 80 ท่ีเข้า
ร่วม  

20,000 20,000 คณาจารย์ไม่เข้าร่วม
ตามเป้าหมายที่กำหนด 

จัดหาเวลาที่เหมาะสม 
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เป้าประสงค์โครงการ/
กิจกรรม 

การดำเนินงาน 
ปัญหา/อุปสรรค 
การดำเนินงาน 

ข้อเสนอแนะ/ 
แนวทางแก้ไข 

เป้าหมาย/ผลผลิต ผลการดำเนินงาน/ งบประมาณ 

  ระยะเวลาการจัดโครงการ/กิจกรรม แผน ผล 
6.โครงการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพหลักสูตร  (ผูร้ับผดิชอบ: กองแผนงาน) 270,000 122,400   
     1.1 หัวข้อ แนวทางการ
ประกันคณุภาพการศึกษา
ภายใน ระดับหลักสูตรโดยใช้
เกณฑ์ AUN-QA 

สร้างความรู้ความเข้าใจ
แนวทางการประกัน
คุณภาพการศึกษาภายใน 
ระดับหลักสตูร โดยใช้
เกณฑ์ AUN-QA 

วันที่จัดโครงการ : 
วันท่ี 19 ตุลาคม 2565  (จำนวน 1 วัน) 
ผลการดำเนินงานโครงการ : 
จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการฯ ท้ังสิ้น 204 คน  
ผู้เข้าร่วมอบรมมีความรู้ความเข้าใจในแนว
ทางการประกันคณุภาพการศึกษาภายในระดับ
หลักสตูร  โดยใช้เกณฑ์ AUN-QA โดยผูเ้ข้าร่วม
มีระดบัความพึงพอใจระดับมาก 

- 112,000  ระดับความรู้ของ
ผู้เข้าร่วมโครงการไม่
เท่ากัน 

ระดับความรู้ของผู้เขา้ร่วม
โครงการ 
ไม่เท่ากัน 

     1.2 หัวข้อ “หลักเกณฑ์
และแนวปฏิบตัิที่ดีเพื่อการ
รับรองหลักสูตร AUN-QA 
กรณีศึกษา หลักสตูรของ
มหาวิทยาลยั สงขลา
นครินทร์” 

โครงการส่งเสริมและ
พัฒนาคุณภาพหลักสตูร 
หัวข้อ “หลักเกณฑ์และ
แนวปฏิบัติที่ดีเพื่อการ
รับรองหลักสูตร AUN-QA 
กรณีศึกษา หลักสตูรของ
มหาวิทยาลยั สงขลา
นครินทร์” 
 
 

วันที่จัดโครงการ : 
วันท่ี 23 พฤศจิกายน 2565  (จำนวน 1 วัน) 
ผลการดำเนินงานโครงการ : 
วิทยากร ผศ.ดร. อัตชัย  เอื้ออนันตสันต ์
จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการฯ ท้ังสิ้น 248 คน  
ผู้เข้าร่วมมีความรู้ความเข้าใจในหลักเกณฑ์และ
แนวปฏิบัติที่ดีเพื่อการรับรองหลักสูตร AUN-QA 
โดยมรีะดบัความพึงพอใจ ระดับมาก 

- 10,400 จำนวนอาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตรที่
เข้าร่วมไม่เป็นไปตาม
เป้าหมายทีต่ั้งไว ้

เพิ่มช่องทางการ
ประชาสมัพันธ์ผ่าน
ช่องทางต่างๆ เช่น Line, 
Facebook และเว็บไซต ์

7. โครงการพัฒนาหลักสูตรและนวัตกรรมการเรียนรู้ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม  (ผูร้ับผดิชอบ: กองทะเบียน
และประมวลผล) 

180,000 142,534   

ครั้งท่ี  1 (วันท่ี 1  กุมภาพันธ์   
2566  ณ ห้องประชุม  B 313  

1)  เพื่อให้ผู้เข้าร่วม
โครงการได้รบัความรู ้

วันที่จัดโครงการ : 
วันท่ี 1 กุมภาพันธ์   2566  (จำนวน 1 วัน) 
ผลการดำเนินงานโครงการ : 

- 7,600 1) ผลการประเมินความ
พึงพอใจของผู้เข้าร่วม
โครงการต่อการจัด

1) จัดรูปแบบการจดั
กิจกรรมโครงการ  และ
อำนวยความสะดวกให้การ
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เป้าประสงค์โครงการ/
กิจกรรม 

การดำเนินงาน 
ปัญหา/อุปสรรค 
การดำเนินงาน 

ข้อเสนอแนะ/ 
แนวทางแก้ไข 

เป้าหมาย/ผลผลิต ผลการดำเนินงาน/ งบประมาณ 

  ระยะเวลาการจัดโครงการ/กิจกรรม แผน ผล 
ช้ัน  3  สำนักคอมพิวเตอร์  
มหาวิทยาลยัหาสารคาม) 
 

ในการพัฒนาหลักสตูรโดย
ใช้นวัตกรรมการเรียนรู้   
2)  เพื่อส่งเสริมให้
คณาจารย์ผูส้อนมีการผลิต
และพัฒนาสื่อและ
นวัตกรรมการเรียนรู ้

1)  ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรูใ้นการพัฒนา
หลักสตูรโดยใช้นวัตกรรมการเรียนรู้ 
2) คณาจารยผ์ู้สอนสามารถผลิตและพัฒนาสื่อ
และนวัตกรรมการเรียนรูไ้ด้   
 

โครงการต่ำกว่าระดับ  
3.51   
2) จำนวนผู้เข้าร่วม
โครงการต่ำกว่า
เป้าหมายที่กำหนด 

ดำเนินงานโครงการที่
เหมาะสมกับความ
ต้องการของผู้เข้าร่วม
โครงการ  และ
วัตถุประสงค์การจดั
โครงการ 
2) ประชาสัมพันธ์
โครงการให้คณาจารย์
ผู้สอนเข้าร่วมโครงการ
อย่างทั่วถึง  ผ่านทาง
หลายช่องทาง  เช่นทาง
ระบบงานสารบรรณ
อิเล็กทรอนิกส์  หนังสือ
ราชการ  เว็บไซต์ เฟซบุ๊ก  
ไลน์   

คร้ังท่ี  2  
วันที่  20  เมษายน  2566   
ณ  ห้องประชุม  SC3-304   
ช้ัน  3  คณะวิทยาศาสตร์  
มหาวิทยาลยัมหาสารคาม   

อาจารยผ์ู้รับผิดชอบ
หลักสตูรที่ครบวงรอบการ
ปรับปรุงและหลักสูตรใหม่  
ปีการศึกษา  2567  ได้รับ
ความรู้และทักษะใน
หลักการเขียนผลลัพธ์การ
เรียนรู้ที่คาดหวัง  
(Program Learning 
Outcomes:  PLOs)  

วันที่จัดโครงการ : 
วันท่ี  20  เมษายน  2566  (จำนวน 1 วัน) 
ผลการดำเนินงาน : 
ดำเนินการโครงการด้วยวิธีการอบรมให้ความรู้
และอบรมเชิงปฏิบัติการในการจดัทำหลักสตูร
ตามแนวทาง  AUN-QA  มหาวิทยาลัย
มหาสารคาม  เรื่อง  “หลักการเขยีนผลลัพธ์การ
เรียนรู้ที่คาดหวัง  (Program Learning 
Outcomes:  PLOs)   

- 22,350 1) ผลการประเมินความ
พึงพอใจของผู้เข้าร่วม
โครงการต่อการจัด
โครงการ  ต่ำกว่าระดับ  
3.51   
2) จำนวนผู้เข้าร่วม
โครงการต่ำกว่า
เป้าหมายที่กำหนด 

1) จัดรูปแบบการจดั
กิจกรรมโครงการ  และ
อำนวยความสะดวกให้การ
ดำเนินงานโครงการที่
เหมาะสมกับความ
ต้องการของผู้เข้าร่วม
โครงการ  และ
วัตถุประสงค์การจดั
โครงการ 
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เป้าประสงค์โครงการ/
กิจกรรม 

การดำเนินงาน 
ปัญหา/อุปสรรค 
การดำเนินงาน 

ข้อเสนอแนะ/ 
แนวทางแก้ไข 

เป้าหมาย/ผลผลิต ผลการดำเนินงาน/ งบประมาณ 

  ระยะเวลาการจัดโครงการ/กิจกรรม แผน ผล 
ตามแนวทาง  (ASEAN  
University  Network  
Quality  Assurance:  
AUN-QA)   

ตามแนวทาง  (ASEAN  University  Network 
Quality  Assurance:  AUN-QA)”  โดย  
ผู้ช่วยศาสตราจารย์  ดร.จินดาพร   
จำรัสเลิศลักษณ์  วิทยากรผู้ทรงคณุวุฒิ  
ผู้อำนวยการสำนักศึกษาท่ัวไป 
  อาจารย์ผูร้ับผดิชอบหลักสตูรไดร้ับความรู้และ
ทักษะในหลักการเขียนผลลัพธ์การเรียนรู้ที่
คาดหวัง โดยสามารถเขียนเขยีนผลลัพธ์การ
เรียนรู้ที่คาดหวังได ้

2) ประชาสัมพันธ์
โครงการให้คณาจารย์
ผู้สอนเข้าร่วมโครงการ
อย่างทั่วถึง  ผ่านทาง
หลายช่องทาง  เช่นทาง
ระบบงานสารบรรณ
อิเล็กทรอนิกส์  หนังสือ
ราชการ  เว็บไซต์
เฟซบุ๊กไลน์   

คร้ังท่ี 3 
วันที่  10  พฤษภาคม  2566   
ณ  ห้องประชุม   
SC3-304  ช้ัน  3  คณะ
วิทยาศาสตร์  มหาวิทยาลัย
มหาสารคาม   

อาจารยผ์ู้รับผิดชอบ
หลักสตูรที่ครบวงรอบการ
ปรับปรุงและหลักสูตรใหม่  
ปีการศึกษา  2567  ได้รับ
ความรู้และทักษะใน
หลักการเขียนผลลัพธ์การ
เรียนรู้ที่คาดหวัง  
(Program Learning 
Outcomes:  PLOs)  
ตามแนวทาง  (ASEAN  
University  Network  
Quality  Assurance:  
AUN-QA)  และสามารถ
เขียนผลลัพธ์การเรียนรู้ที่
คาดหวังได ้

วันที่จัดโครงการ : 
วันท่ี  10  พฤษภาคม  2566  (จำนวน 1 วัน) 
ผลการดำเนินงานโครงการ : 
ดำเนินการโครงการด้วยวิธีการประชุมเชิง
ปฏิบัติการ (Workshop)   เรื่อง  “หลักการ
เขียนผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวัง (Program 
Learning Outcomes:  PLOs)  ตามแนวทาง 
(ASEAN  University Network Quality  
Assurance:  AUN-QA)”  หัวข้อ  
“Workshop  PLOs”  รุ่นที่  1  (12-13  
หลักสูตร)  โดย ผู้ช่วยศาสตราจารย์  
 ดร.จินดาพร  จำรสัเลศิลักษณ์  วิทยากร
ผู้ทรงคุณวุฒิ  ผู้อำนวยการสำนักศึกษาทั่วไป 
อาจารยผ์ู้รับผิดชอบหลักสูตรไดร้บัความรู้และ
ทักษะในหลักการเขียนผลลัพธ์การเรียนรู้ที่

- 16,100 1) ผลการประเมินความ
พึงพอใจของผู้เข้าร่วม
โครงการต่อการจัด
โครงการต่ำกว่าระดับ 
3.51   
2) จำนวนผู้เข้าร่วม
โครงการต่ำกว่า
เป้าหมายที่กำหนด 

1) จัดรูปแบบการจดั
กิจกรรมโครงการ  และ
อำนวยความสะดวกให้การ
ดำเนินงานโครงการที่
เหมาะสมกับความ
ต้องการของผู้เข้าร่วม
โครงการ  และ
วัตถุประสงค์การจดั
โครงการ 
2) ประชาสัมพันธ์
โครงการให้คณาจารย์
ผู้สอนเข้าร่วมโครงการ
อย่างทั่วถึง  ผ่านทาง
หลายช่องทาง  เช่นทาง
ระบบงานสารบรรณ
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เป้าประสงค์โครงการ/
กิจกรรม 

การดำเนินงาน 
ปัญหา/อุปสรรค 
การดำเนินงาน 

ข้อเสนอแนะ/ 
แนวทางแก้ไข 

เป้าหมาย/ผลผลิต ผลการดำเนินงาน/ งบประมาณ 

  ระยะเวลาการจัดโครงการ/กิจกรรม แผน ผล 
คาดหวัง โดยสามารถเขียนเขยีนผลลัพธ์การ
เรียนรู้ที่คาดหวังได ้

อิเล็กทรอนิกส์  หนังสือ
ราชการ  เว็บไซต์  เฟซบุ๊ก  
ไลน์   

คร้ังท่ี 4 
วันที่  2  มิถุนายน   2566   
ณ  ห้องประชุม  1  ช้ัน  4  
อาคารบรมราชกุมารี  
มหาวิทยาลยัมหาสารคาม 

คณาจารย์ผูส้อนมีการผลิต
และพัฒนาสื่อและ
นวัตกรรมการเรียนรู้    
 

วันที่จัดโครงการ : 
วันท่ี  2  มิถุนายน   2566  (จำนวน 1 วัน) 
ผลการดำเนินงานโครงการ : 
ดำเนินงานโครงการโดยแต่งตั้งคณะกรรมการ
พิจารณานวตักรรมรูปแบบการเรยีนการสอน
และสื่อการเรียนการสอน  ผู้ทรงคณุวุฒิ
ภายนอก  3  ท่าน  ตัดสินผ่านระบบประชุม
ออนไลน์  ในวันที่  28  เมษายน  2566  และ
จัดงานมอบรางวัลนวตักรรมรูปแบบการเรยีน
การสอนและสื่อการเรยีนการสอน ประจำปี
การศึกษา 2566  ในวันท่ี  2  มิถุนายน 2566  
บรรยายพิเศษ  หัวข้อ  “ChatGPT  :  โอกาส
และความท้าทายในระดับอุดมศึกษา” 
 โดยรองศาสตราจารย์  ดร.อิศรา   
ก้านจักร  วิทยากรผู้ทรงคุณวุฒิ  
มหาวิทยาลยัขอนแก่น  จัดพิธีมอบโล่รางวัล  
มอบโลร่างวัล  โดย  
 รองศาสตราจารย์  ดร.ประยุกต์   
ศรีวิไล  อธิการบดีมหาวิทยาลัยมหาสารคาม  
และจัดกจิกรรม  Show &  Share  โดย  ผู้

 82,084 1) ผลการประเมินความ
พึงพอใจของผู้เข้าร่วม
โครงการต่อการจัด
โครงการ  ต่ำกว่าระดับ  
3.51   
2) จำนวนผู้เข้าร่วม
โครงการต่ำกว่า
เป้าหมายที่กำหนด 

1) จัดรูปแบบการจดั
กิจกรรมโครงการ  และ
อำนวยความสะดวกให้การ
ดำเนินงานโครงการที่
เหมาะสมกับความ
ต้องการของผู้เข้าร่วม
โครงการ  และ
วัตถุประสงค์การจดั
โครงการ 
2) ประชาสัมพันธ์
โครงการให้คณาจารย์
ผู้สอนเข้าร่วมโครงการ
อย่างทั่วถึง  ผ่านทาง
หลายช่องทาง  เช่นทาง
ระบบงานสารบรรณ
อิเล็กทรอนิกส์  หนังสือ
ราชการ  เว็บไซต์  เฟซบุ๊ก  
ไลน์   
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เป้าประสงค์โครงการ/
กิจกรรม 

การดำเนินงาน 
ปัญหา/อุปสรรค 
การดำเนินงาน 

ข้อเสนอแนะ/ 
แนวทางแก้ไข 

เป้าหมาย/ผลผลิต ผลการดำเนินงาน/ งบประมาณ 

  ระยะเวลาการจัดโครงการ/กิจกรรม แผน ผล 
ได้รับรางวัลชนะเลิศทุกกลุม่วิชานำเสนอรูปแบบ
และสื่อการเรียนการสอน  (Show & Share)   
   คณาจารยผ์ู้สอนมีการผลติและพัฒนาสื่อและ
นวัตกรรมการเรียนรู ้

คร้ังท่ี 5 
วันที่ 7  มิถุนายน 2566   
ณ  ห้องประชุม  B-415  
สำนักคอมพิวเตอร์ 
มหาวิทยาลยัมหาสารคาม   

1. สามารจดัทำเนื้อหา
และการทำแบบทดสอ 
บในระบบคลังหน่วยกติ  
(Moodle)  2. เพื่อพัฒนา
รายวิชาเรยีนออนไลน์ 
(Moodle)  สำหรับการ
จัดการเรียนการสอนใน
ระบบคลังหน่วยกิต 

วันที่จัดโครงการ : 
วันท่ี 7  มิถุนายน 2566  (จำนวน 1 วัน) 
ผลการดำเนินงาน : 
ดำเนินโครงการด้วยวิธีการอบรมการจัดทำ
เนื้อหาและการทำแบบทดสอบในระบบคลัง
หน่วยกิต  (Moodle)  เวลา  08.30 น – 16.30 
น.  ณ  ห้อง  B-415  ช้ัน  4 สำนักคอมพิวเตอร์  
มหาวิทยาลยัมหาสารคาม  อบรมเชิงปฏิบัติการ
เพื่อพัฒนารายวิชาเรียนออนไลน์ (Moodle)  
สำหรับการจัดการเรียนการสอนในระบบคลัง
หน่วยกิต  โดย  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ศิริพร น้อย
อำคา วิทยากรผู้ทรงคณุวุฒิ  
รองผู้อำนวยการสำนักวิทยบริการ  ฝ่ายพัฒนา
นวัตกรรมหอสมดุดิจิทลัและบริการวิชาการ  
มหาวิทยาลยัมหาสารคาม   
     ผู้เข้าร่วมอบรมสามารจัดทำเนื้อหาและการ
ทำแบบทดสอบในระบบคลังหน่วยกิตสำหรับ
การจัดการเรยีนการสอนในระบบคลัง 
หน่วยกติได ้

 14,400 1) ผลการประเมินความ
พึงพอใจของผู้เข้าร่วม
โครงการต่อการจัด
โครงการ  ต่ำกว่าระดับ  
3.51   
2) จำนวนผู้เข้าร่วม
โครงการต่ำกว่า
เป้าหมายที่กำหนด 

1) จัดรูปแบบการจดั
กิจกรรมโครงการ  และ
อำนวยความสะดวกให้การ
ดำเนินงานโครงการที่
เหมาะสมกับความ
ต้องการของผู้เข้าร่วม
โครงการ  และ
วัตถุประสงค์การจดั
โครงการ 
2) ประชาสัมพันธ์
โครงการให้คณาจารย์
ผู้สอนเข้าร่วมโครงการ
อย่างทั่วถึง  ผ่านทาง
หลายช่องทาง  เช่นทาง
ระบบงานสารบรรณ
อิเล็กทรอนิกส์  หนังสือ
ราชการ  เว็บไซต์  เฟซบุ๊ก  
ไลน์   
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เป้าประสงค์โครงการ/
กิจกรรม 

การดำเนินงาน 
ปัญหา/อุปสรรค 
การดำเนินงาน 

ข้อเสนอแนะ/ 
แนวทางแก้ไข 

เป้าหมาย/ผลผลิต ผลการดำเนินงาน/ งบประมาณ 

  ระยะเวลาการจัดโครงการ/กิจกรรม แผน ผล 
8. โครงการสร้างความร่วมมือ
ทางเทคโนโลยีการเกษตร
ระหว่างสาขา
เทคโนโลยีการเกษตร กับ
ชุมชนเกษตรกร องค์กร
ภาครัฐบาล ธุรกิจ และ/หรือ 
อุตสาหกรรมภาคเอกชน 
(ผู้รับผดิชอบ: คณะเทคโนโลยี) 

อาจารย์หรือนิสิตสามารถ
ทำกิจกรมทางวิชาการ 
วิจัย หรือบริการวิชาการ
ร่วมกับหน่วยงานท่ีเจรจา
ความร่วมมือ หรือ
หน่วยงานท่ีลงนาม 
ความร่วมมือ 

วันที่จัดโครงการ : 
วันท่ี 23 กรกฎาคม 2566 (จำนวน 1 วัน) 
ผลการดำเนินงาน : 
อาจารย์หรือนิสิตสามารถทำกิจกรมทางวิชาการ 
วิจัย หรือบริการวิชาการร่วมกับหน่วยงานท่ี
เจรจาความร่วมมือ หรือหน่วยงานท่ีลงนาม
ความร่วมมือ จำนวน 3 หลักสูตร 

20,000 20,000 -ไม่มี- -ไม่มี- 

เป้าประสงค์ 1.2  ผลิตบัณฑิตที่มีความรู้ความสามารถและทักษะรองรับความต้องการของสถานประกอบการ สังคมและประเทศ 
9. โครงการอบรมคณาจารย์
นิเทศงานสหกิจศึกษาและ
การศึกษาเชิงบูรณาการกับ
การทำงาน (CWIE) 
(ผู้รับผดิชอบ: กองบริการ
การศึกษา) 

อาจารย์มีความรู ้
ความเข้าใจในการนิเทศ
งานนสิิต 

วันที่จัดโครงการ : 
รุ่นท่ี 12 ระหว่างวันพุธท่ี 18  ถึงวันศุกร์ที่ 20 
มกราคม 2566   
รุ่นที่ 13 ระหว่างวันพุธท่ี 1 ถึงวันศุกร์ที่ 3 
มีนาคม 2566    
รุ่นที่ 14   ระหว่างวันพุธท่ี 17   ถึงวันศุกร์ที่ 19 
พฤษภาคม 2566 
ผลการดำเนินงาน : 
อาจารย์ที่เข้าร่วมอบรม ทีผ่่านการอบรม 
“คณาจารย์นิเทศงานสหกิจศึกษาและการศึกษา
เชิงบูรณาการกบัการทำงาน (CWIE)”ครบทุกคน 
จำนวน 24 คน  

120,000 120,000 ไม่ม ี ไม่ม ี

10.โครงการพัฒนาทักษะ
วิชาชีพสำหรับนิสติ 

นิสิตเข้าร่วมโครงการ 40 
คน  

วันที่จัดโครงการ : 
วันที่  20 สิงหาคม 2566 (จำนวน 1 วัน) 
 

70,000 70,000 นิสิตประสงค์เขา้ร่วม
กิจกรรม แตไ่มส่ามารถ

เลือกกลุม่เป้าหมายที่มี
ความสนใจ และเลือก 
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เป้าประสงค์โครงการ/
กิจกรรม 

การดำเนินงาน 
ปัญหา/อุปสรรค 
การดำเนินงาน 

ข้อเสนอแนะ/ 
แนวทางแก้ไข 

เป้าหมาย/ผลผลิต ผลการดำเนินงาน/ งบประมาณ 

  ระยะเวลาการจัดโครงการ/กิจกรรม แผน ผล 
(ผู้รับผดิชอบ: กองกิจการ
นิสิต) 

ผลการดำเนินงาน : 
มีการจัดอบรมในเรื่องของแนวคิดการ
บริหารธรุกิจเพื่อเป็นผู้ประกอบการรายใหม ่
 โดยอาจารย์อภิชัย มหธรรม เทคนิคการขาย
ออนไลน์ให้ปัง โดย ผศ.ดร.รุจริา เหลืองศักดา
พิชญ์ หลักการสร้างเนื้อหาด้านภาพและเทคนิค
การถ่ายภาพเพื่อการสร้างความโดดเด่นของ
ผลิตภณัฑ์ออนไลน์ โดยอาจารยด์ร.สถิติพงษ์ 
เอื้ออารีมิตร การฝึกปฏิบัติการทำคิมบับ (อาหาร
เกาหลี) โดยอาจารย์รัฐปกร ฟักอ่อน และ คุณ
เอกวัฒน์ ใจด้วง และฝึกปฏิบตัิการทำเครื่องดืม่ 
ม๊อกเทล (Mocktail) โดย คณุภุชงค์ คำมณี และ
คุณณัชพล แทนอาษา   

นำไปต่อยอดเชิงธุรกิจได้ 
เนื่องจาก ไม่มีเวลาว่าง 

อาชีที่ไม่ต้องใช้เวลาเตรียม
งานมากเกินไป 

11. โครงการพัฒนาผู้นำนสิิต
มุ่งเป้าสู่การเป็นพลเมืองแห่ง
ศตวรรษที่ 21 
(ผู้รับผดิชอบ: กองกิจการ
นิสิต) 

ผู้นำนิสติพัฒนาทักษะ 
ที่จำเป็น 

วันที่จัดโครงการ : 
วันท่ี 2-5 มิ.ย.66  
ผลการดำเนินงาน 
1.นิสิตเรียนรู้การบริหารจดัการโครงการ 
2.นิสิตผู้นำได้พัฒนาทักษะการเขยีนโครงการ  
3.นิสิตได้เรยีนรู้ทัดกษะของผู้นำ เช่น ทักษะการ
พูดสื่อสาร ทักษะการคดิอย่างสร้างสรรค์ ทักษะ
การทำงานร่วมกัน 
4.ได้แนวคิดใหม่ๆ ในการจดัโครงการเพื่อพัฒนา
นิสิตในภาพรวมมหาวิทยาลัย 

360,000 360,000 เนื้อหาวิชาการมีความ
หลากหลายยากต่อการ
ทำความเข้าใจใน 2-3 
วัน 

ควรจัดำคูม่ือการบริหาร
จัดการโครงการ ให้แก่
นิสิตเพื่อนำกลับไปใช้ 
ในคณะ 
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เป้าประสงค์โครงการ/
กิจกรรม 

การดำเนินงาน 
ปัญหา/อุปสรรค 
การดำเนินงาน 

ข้อเสนอแนะ/ 
แนวทางแก้ไข 

เป้าหมาย/ผลผลิต ผลการดำเนินงาน/ งบประมาณ 

  ระยะเวลาการจัดโครงการ/กิจกรรม แผน ผล 
12. โครงการปัจฉิมนิเทศ และ
แสดงผลสหกจิศึกษา 
- รุ่นที่ 47 ภาคการศึกษาท่ี 1 
ปีการศึกษา 2565 
(ผู้รับผดิชอบ: กองกิจการ
นิสิต) 

1. นิสิตสหกิจศึกษา 
จำนวน 76 คน 
2. อาจารย์นิเทศงาน 
สหกิจศึกษา  
จำนวน 39 คน 
3. นิสิตที่เข้าร่วมและผู้ที่
สนใจ จำนวน 20 คน  
4. บุคลากรดำเนินงาน 
สหกิจศึกษา จำนวน 5 คน 
รวมทั้งสิ้น จำนวน 140 
คน 
 

วันที่จัดโครงการ : 
วันท่ี 22- 23 พฤศจิกายน 2565 
ผลการดำเนินงาน : 
งานสหกิจศึกษากองบริการการศึกษาจัด
โครงการนิเทศและเตรยีมความพรอ้มนิสิตสหกิจ
ศึกษา รุ่นท่ี 48 ภาคการศึกษาท่ี 2 ประจำปี
การศึกษา 2565 ณ ห้องประชุม 504 ช้ัน 5 
คณะสาธารณสุขศาสตร์ มหาวิทยาลัย
มหาสารคาม และรูปแบบออนไลน์ผ่าน
โปรแกรม Cisco WebEx Meetings มีผู้เข้าร่วม
โครงการทั้งสิ้น จำนวน 386 คน โดยนิสติจะ
ออกปฏิบัติงาน ณ สถานประกอบการ จำนวน 2 
ช่วง คือ ระหว่างวันท่ี 1 ธันวาคม 2565 ถึง 
วันท่ี 31 มีนาคม 2566 และระหวา่งวันท่ี 3 
มกราคม 2566 ถึง วันท่ี 30 เมษายน 2566 
เพื่อเตรียมความพร้อมให้กับนิสติสหกิจศึกษา
ก่อนออกปฏิบัติงาน ณ สถานประกอบการ 
สามารถปรับตัวและแกไ้ขปัญหาตา่ง ๆ ได้ใน
ระหว่างปฏิบตัิงาน งานสหกิจศึกษากองบริการ
การศึกษาจัดโครงการปจัฉิมนิเทศและนำเสนอ
ผลงานสหกิจศึกษา รุ่นท่ี 47 ภาคเรียนท่ี 1 ปี
การศึกษา 2565 ประจำปี 2565 ดังต่อไปนี ้

50,000 10,320 ไม่ม ี ไม่ม ี
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รายงานสรุปผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566   มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
 

เป้าประสงค์โครงการ/
กิจกรรม 

การดำเนินงาน 
ปัญหา/อุปสรรค 
การดำเนินงาน 

ข้อเสนอแนะ/ 
แนวทางแก้ไข 

เป้าหมาย/ผลผลิต ผลการดำเนินงาน/ งบประมาณ 

  ระยะเวลาการจัดโครงการ/กิจกรรม แผน ผล 
     1. วันที่ 3 พฤศจิกายน 2565 ณ ห้องSC-
108 ห้องประชุมคณะวิทยาศาสตร์ นิสิตคณะ
วิทยาศาสตร์ สาขาวิชาสาขาสถติ ิ
     2. วันที่ 8 พฤศจิกายน 2565 ณ ห้อง SC3-
302 ห้องประชุมราชพฤกษ์ คณะวิทยาศาสตร์ 
นิสิตคณะวิทยาศาสตร์ สาขาวิชาสาขาชีววิทยา 
     3. วันที่ 8 พฤศจิกายน 2565 ณ ห้อง SC1-
200 ห้องประชุมทานตะวัน คณะวิทยาศาสตร์ 
นิสิตคณะวิทยาศาสตร์ ได้แก่ สาขาวิชาจุล
ชีววิทยา และสาขาวิชาฟิสิกส์ประยุกต ์
     ซึ่งมีนิสิตสหกิจศึกษาที่เข้าร่วมโครงการ 
จำนวน 46 คน อาจารย์ จำนวน 39 คน 
บุคลากร จำนวน 5 คน รวมจำนวนท้ังสิ้น 140 
คน เพื่อให้นิสิตได้แลกเปลี่ยนความคิดเห็น 
เรียนรู้ทักษะการทำงานจากสถานประกอบการ
และถ่ายทอดประสบการณ์การปฏบิัติงานสหกิจ
ศึกษา จะได้นำประโยชน์ท่ีไดร้ับจากการ
ปฏิบัติงานจริงในสถานประกอบการไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตการปฏิบัติงานจริงและ 
เพื่อประเมินการดำเนินงานสหกจิศึกษา 
     พบว่ามีผู้ตอบแบบสอบถามทัง้สิ้น 85 คน 
คิดเป็นร้อยละ 60.71 และผู้ไมต่อบ
แบบสอบถาม 55 คน คิดเป็นร้อยละ 39.29 
สามารถสรปุภาพรวมการจดัโครงการปัจฉิม
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รายงานสรุปผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566   มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
 

เป้าประสงค์โครงการ/
กิจกรรม 

การดำเนินงาน 
ปัญหา/อุปสรรค 
การดำเนินงาน 

ข้อเสนอแนะ/ 
แนวทางแก้ไข 

เป้าหมาย/ผลผลิต ผลการดำเนินงาน/ งบประมาณ 

  ระยะเวลาการจัดโครงการ/กิจกรรม แผน ผล 
นิเทศและนำเสนอผลงานสหกิจศกึษา รุ่นท่ี 47 
ภาคเรยีนที่ 1 ปีการศึกษา 2565 ความพึงพอใจ
ในภาพรวมการจักงานโครงการอยูใ่นระดับมาก 
คิดเป็นร้อยละ 58.11 

13. โครงการอบรมพัฒนาทักษะดา้นภาษาอังกฤษ และภาษาที่ 3 (ผูร้ับผิดชอบ: สำนักศึกษาท่ัวไป) 900,000 604,300   
1.1 โครงการ Christmas Day 
wit Music and Poetry 

1. ผู้เข้าร่วมโครงการไดร้ับ
ความรู้และประสบการณ์ที่
เป็นสากลเพิ่มขึ้นหลังการ
เข้าร่วม คิดเป็นร้อยละ 
96.86 

วันที่จัดโครงการ : 
วันท่ี 23 ธันวาคม 2565 (จำนวน 1 วัน) 
ผลการดำเนินงาน : 
โครงการ Christmas Day with Music and 
Poetry วันท่ี 23 ธันวาคม 2565 ณ ลานอัฐศลิป์  
(ลานแปดเหลี่ยม) มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 

 138,900 มีร้านค้าภายใน มมส 
ไม่ได้สมัครเข้ามาทาง
ระบบและไม่ได้แจ้งผ่าน
ทางคณะ เพื่อมา
ประสานขอพื้นที่ขาย
ของทำให้ไม่มีจุดลงขาย 

จัดสรรที่สำรองไว้   
และให้ร้านค้าที่ภายใน 
มมส  เกิดความเข้าใจ
ความคลาดเคลื่อมาขาย
บริเวณพื้นท่ีสำรอง 

1.2 โครงการส่งเสริมและ
พัฒนาทักษะความเป็นสากล 
กิจกรรม MSU Student Day 

ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับ
ความรู้และประสบการณ์ที่
เป็นสากลเพิ่มขึ้นหลังการ
เข้าร่วม คิดเป็น 
ร้อยละ 95.40 

วันที่จัดโครงการ : 
วันท่ี 8 ธันวาคม 2565 (จำนวน 1 วัน) 
ผลการดำเนินงาน : 
จัดโครงการส่งเสรมิและพัฒนาทักษะความเป็น
สากล กิจกรรม MSU Student Day  วันท่ี 8 
ธันวาคม 2565 ณ ลานหน้าห้อง Co-Working 
Space อาคารราชนครินทร์ (ด้านทิศใต้) 

- 68,000 -ไม่มี- -ไม่ม ี

1.3 MSU Case Camp 1. หลังการเข้าร่วม
โครงการ 

    ผู้เข้าร่วมโครงการ 
ร้อยละ 87.5 ไดร้ับ
ความรู้และ
ประสบการณ์การเป็น

วันที่จัดโครงการ : 
วันท่ี 11 – 18  พฤษภาคม 2566 
ผลการดำเนินงาน : 
โครงการ MSU CASE Camp  

- 397,400 1. นิสิตชาวต่างชาติ
เดินทางจากท่ีพักคอนโด
รับรองมายังสถานท่ีจดั
โครงการไมส่ะดวก
เนื่องจากรถรางของ
มหาวิทยาลยัไมผ่่านจดุ

1. ประสานขอความ
อนุเคราะห์ใช้รถราง
มหาวิทยาลยัเพื่อรับส่ง
นิสิตชาวต่างชาติในการ
เข้าร่วมกิจกรรมโครงการ 
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เป้าประสงค์โครงการ/
กิจกรรม 

การดำเนินงาน 
ปัญหา/อุปสรรค 
การดำเนินงาน 

ข้อเสนอแนะ/ 
แนวทางแก้ไข 

เป้าหมาย/ผลผลิต ผลการดำเนินงาน/ งบประมาณ 

  ระยะเวลาการจัดโครงการ/กิจกรรม แผน ผล 
ผู้ประกอบการเพื่อ
สังคมอย่างสร้างสรรค์
และยั่งยืน 

2. หลังการเข้าร่วม
โครงการผู้เข้าร่วม
โครงการร้อยละ 87.5 
ได้พัฒนาความสามารถ
ด้านความคดิสร้างสรรค์
และการเป็น
ผู้ประกอบการทาง
สังคม 

3. จำนวนนิสิต
มหาวิทยาลยัมหาสารคาม
และนิสติ/นักศึกษาจาก
ภายนอกได้ทำงานร่วมกัน
บนความแตกต่างทางด้าน
วัฒนธรรมและพัฒนา
ผลงานนวัตกรรมเข้าสูเ่วที
การแข่งขันร่วมกันได ้

1. วันพฤหัสบดีที่ 11 พฤษภาคม 2566 ณ  
ห้อง RN1 – 407 (Smart Classroom) อาคาร
ราชนครินทร์   มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
2. วันศุกร์ที่ 12 พฤษภาคม 2566 ณ ห้อง RN1 
– 407 (Smart Classroom) อาคาร 
ราชนครินทร์มหาวิทยาลยัมหาสารคาม 
3. วันเสาร์ที่ 13 – 18 พฤษภาคม 2566 ณ 
โรงแรมวิคทอเรียนิมมาน จังหวัดเชียงใหม่ 
4. ระดับความพึงพอใจของผู้เข้ารว่มโครงการ 
โดยรวม มีค่าคะแนนเฉลีย่ระดับ 4.68  (ระดับ
มากที่สุด) 
5. ผู้เข้าร่วมโครงการ จำนวนทั้งสิน้  
   51 คน คิดเป็นร้อยละ 100 

ดังกล่าวและเส้นทาง
รถรางไมไ่ดต้รงไปยัง
จุดหมายที่จดัโครงการ 
2. สัญญาณอินเตอร์เน็ต
ในการเข้าใช้งานแอป
พลิเคชัน ZOOM ห้อง 
RN1 – 407 ไม่เสถียร
เท่าที่ควร 
 

2. ย้ายมาทำกิจกรรมที่
ห้อง RN1 – 105 

14. การอบรมการเขยีน
บทความวิจัยเพื่อเผยแพร่ใน
วารสารระดับนานาชาต ิ
(ผู้รับผดิชอบ: บัณฑติ
วิทยาลัย) 

1.เพื่อให้ผู้เข้าร่วม
โครงการมคีวามรูค้วาม
เข้าใจเกี่ยวกับระเบียบ
ข้อบังคับประกาศเกี่ยวกับ
การเผยแพร่ผลงานวิจัย

วันที่จัดโครงการ : 
ครั้งท่ี 1 ดำเนินการแล้ว เมื่อวันที่ 13 กุมภาพันธ์ 
2566 
ครั้งท่ี 2 จะดำเนินการวันท่ี 3 มิถนุายน 2566 
ผลการดำเนินงาน : 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

1. จำนวนนิสิตที่เข้าร่วม
ไม่เป็นไปตามเป้าหมาย
ที่ตั้งไว ้
2. การประชาสมัพันธ์
อาจจะไม่ทั่วถึงทำให้

1.มีการจัดประชาสมัพันธ์
โครงการให้ท่ัวถึงทั้งนิสิต / 
คณะ/หน่วยงานท่ี
เกี่ยวข้อง 
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เป้าประสงค์โครงการ/
กิจกรรม 

การดำเนินงาน 
ปัญหา/อุปสรรค 
การดำเนินงาน 

ข้อเสนอแนะ/ 
แนวทางแก้ไข 

เป้าหมาย/ผลผลิต ผลการดำเนินงาน/ งบประมาณ 

  ระยะเวลาการจัดโครงการ/กิจกรรม แผน ผล 
เพื่อประกอบการสำเร็จ
การศึกษา  
2.เพื่อให้ผู้เข้าร่วม
โครงการมคีวามรูค้วาม
เข้าใจนำไปสู่การพัฒนา
ทักษะเกี่ยวกับเทคนิคการ
เขียนบทความวิจัยที่เป็น
ส่วนหน่ึงของวิทยานิพนธ์
เพื่อตีพิมพ์เผยแพร่ใน
วารสารวิชาการที่มี
คุณภาพ ป้องกันการ
คัดลอกวรรณกรรม 
แนวทางในการพิจารณา
คัดเลือกวารสารทาง
วิชาการที่มีคุณภาพเพื่อ
เผยแพรผ่ลงานวิจยั และ
เทคนิคการนำเสนอ
งานวิจัยต่อหน้า
สาธารณชน  

1.เสนออนุมัติโครงการฯ 
2.แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงานฯ จัดทำ
หนังสือเชิญวิทยากร 
3.จัดประชาสัมพันธ์ โครงการไปยงัคณะ/
หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 
4.จัดโครงการอบรมการเขียนบทความวิจัยเพื่อ
ตีพิมพ์เผยแพร่ในวารสารระดับชาติและ
นานาชาติสำหรับนิสติระดับบณัฑติศึกษา 
5.ติดตามและประเมินโครงการฯ  และจัดทำ
รายงานผลการดำเนินงานเสนอผูบ้ังคับบัญชา 

นิสิตเข้ารับการอบรม
น้อย  
3.บัณฑิตวิทยาลัยไม่มี

สถานท่ีจัดอบรม 

2.เพิ่มช่องทางการ
ประชาสมัพันธ์โครงการไป
ยัง Facebook เครือข่าย 
CoP_GRAD_MSU และ
เครือข่าย 
CPD_GRAD_MSU 
3.มีการติดต่อประสานงาน
ขอความอนุเคราะห ์
ใช้สถานท่ีจัดอบรมไปยัง
คณะวิทยาศาสตร ์

 

15. โครงการเตรียมความ
พร้อมให้กับนิสิตก่อนเขา้สู่โลก
อาชีพ มหาวิทยาลัย
มหาสารคาม ประจำปี
งบประมาณ 2566 

1. คณะกรรมการ
เครือข่ายระดับคณะ 
จำนวน 19 คน 

วันที่จัดโครงการ : 
วันท่ี 21 พฤศจิกายน 2565 (จำนวน 1 วัน) 
ผลการดำเนินงาน : 
ศูนย์ส่งเสริมสนับสนุนบณัฑติได้งานทำ ได้
ดำเนินงานจัดโครงการโครงการเตรียมความ

10,000 
 

6,800 
 

- ปฏิทินการดำเนินงาน
ได้มีการวางแผน
ล่วงหน้าและมีเหตุ
สุดวิสยัซ้อนทับกับ
กิจกรรมอื่น ๆ  

- มีการประชาสัมพันธ์
ข้อมูลล่วงหน้าและมเีพิ่ม
ช่องทางการเข้าร่วมใน
รูปแบบออนไลน์และออน
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เป้าประสงค์โครงการ/
กิจกรรม 

การดำเนินงาน 
ปัญหา/อุปสรรค 
การดำเนินงาน 

ข้อเสนอแนะ/ 
แนวทางแก้ไข 

เป้าหมาย/ผลผลิต ผลการดำเนินงาน/ งบประมาณ 

  ระยะเวลาการจัดโครงการ/กิจกรรม แผน ผล 
(ผู้รับผดิชอบ: กองบริการ
การศึกษา) 

2. คณะกรรมการ
เครือข่ายระดับกอง 
จำนวน 10 คน  
3. นิสิต จำนวน 500 คน 
รวมทั้งสิ้น จำนวน 529 
คน 

พร้อมให้กับนิสิตก่อนเขา้สู่โลกอาชีพ
มหาวิทยาลยัมหาสารคาม ประจำปีงบประมาณ 
2566 เมื่อวันที่ 21 พฤศจิกายน 2565 ณ ห้อง
ประชุม 504 ช้ัน 5 คณะสาธารณะสุขศาสตร์
และผา่นออนไลน์ ซึ่งมีการบรรยายเรื่อง 
สวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน โดยคุณณัฐดนัย 
นามมาลา นักวิชาแรงงานชำนาญการพิเศษ 
สำนักงานสวัสดิการและคุม้ครองแรงงาน 
จังหวัดมหาสารคาม และบรรยายเรื่อง การหา
แหล่งงานออนไลน์ การสมัครงานออนไลน์  
เทรนงานเทคนิคการสมัครงานให้ได้งาน และ
แนวโน้มและทิศทางของตำแหน่งการแข่งขัน 
ของแรงงานไทยในปัจจุบัน โดยคณุทัศไนย 
เหมือนเสน ตำแหน่งรองกรรมการผู้จัดการ
บริษัทจัดหางาน  จ๊อบบีเคเค ดอด คอม จำกัด 
ซึ่งมีผู้ลงทะเบียนเข้าร่วมโครงการทั้งสิ้น 
 595 คน  

- คณะเครือข่ายที่ส่ง
นิสิต / บุคลากรเข้าร่วม
โครงการไม่ตรงตาม
จำนวนที่แจ้ง 

ไซต์ เพื่ออำนวยความ
สะดวกกับกลุ่มเปา้หมาย 
- มีการจัดประชุมเตรียม
ความพร้อมและ
ประสานงานกำชับทาง
โทรศัพท์กับผู้ประสานงาน
คณะเพื่อยืนยันจำนวนที่
แท้จริงและมีการแจ้ง
รายละเอียดกบัผู้
ลงทะเบียนเข้าร่วม
โครงการผ่าน sms และ 
E-mail  

16.โครงการพัฒนาศักยภาพ
นิสิตเพื่อสร้างเครือขายดาน
การสื่อสาร และการผลติสื่อ 
สรางสรรค ์
(ผู้รับผดิชอบ: กองกิจการ
นิสิต) 

นิสิตเข้าร่วมโครงการ 
 45 คน 

วันที่จัดโครงการ : 
วันท่ี 22-23 ก.ค. 66  
ผลการดำเนินงาน : 
กิจกรรมในโครงการประกอบด้วย 
Module 1  “Design Thinking for 
Innovative at Work (กระบวนการออกแบบ
ความคิดเพื่อสรรสรา้งนวัตกรรม 

35,000 35,000 ผู้แทนนิสิตจากสโมสร
เข้าร่วมไม่ครบเนื่องจาก
มีการเรียนการสอน 

ควรมีตัวแทนนสิิตอื่นๆ 
เข้าร่วม 
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เป้าประสงค์โครงการ/
กิจกรรม 

การดำเนินงาน 
ปัญหา/อุปสรรค 
การดำเนินงาน 

ข้อเสนอแนะ/ 
แนวทางแก้ไข 

เป้าหมาย/ผลผลิต ผลการดำเนินงาน/ งบประมาณ 

  ระยะเวลาการจัดโครงการ/กิจกรรม แผน ผล 
ในงาน)” Module 2  “กระบวนการคิดและการ
ประยุกต์ใช้การคิดเชิงออกแบบ (Design 
Thinking) กับการทำสื่อสร้างสรรค์กิจกรรม
นิสิต” Module 3  “การสรา้ง Infographic 
เพื่อการสื่อสารอย่างมีประสิทธิภาพ” 
Module 4  “การออกแบบเนื้อหา (Content 
Design) และการผลิตคลิปวิดโีออย่าง
สร้างสรรค์” บรรยายเรื่อง เทคนิคการโพสต์บน
สื่อสังคมออนไลน์  

17.โครงการการพัฒนา
นวัตกรรมและการเป็น
ผู้ประกอบการเพื่อส่งเสรมิ
สุขภาพจิตและป้องกันการ
เจ็บป่วยทางจิตเวช 
(ผู้รับผดิชอบ: คณะพยาบาล
ศาสตร์) 

1. เพื่อให้นิสิตได้พัฒนา
ศักยภาพในด้านการ
พัฒนานวัตกรรมเพื่อ
ส่งเสริมสุขภาพจิตและ
ป้องกันการเจ็บป่วย 
ทางจิตเวช  
2. เพื่อให้นิสิตได้พัฒนา
ศักยภาพในด้านการเป็น
ผู้ประกอบการเพื่อส่งเสรมิ
สุขภาพจิตและป้องกันการ
เจ็บป่วยทางจิตเวช 

วันที่จัดโครงการ : 
วันท่ี  15 กรกฎาคม 2566 (จำนวน 1 วัน) 
ผลการดำเนินงาน : 
1. นิสิตได้พัฒนาศักยภาพในด้านการพัฒนา
นวัตกรรมเพื่อส่งเสริมสุขภาพจติและป้องกันการ
เจ็บป่วยทางจิตเวช  
2. นิสิตได้พัฒนาศักยภาพในด้านการเป็น
ผู้ประกอบการเพื่อส่งเสรมิสุขภาพจิตและ
ป้องกันการเจ็บป่วยทางจิตเวช 

6,000 5,952 ไม่ม ี ไม่ม ี

18. โครงการศึกษาเรยีนรู้
สมุนไพร (ผู้รับผิดชอบ:  
คณะเภสัชศาสตร์) 

1.ความคิดเห็นด้านความรู้
เพิ่มขึ้นจากการทำ
กิจกรรมในระดับมากถึง
มากที่สุด ร้อยละ 80 

วันที่จัดโครงการ : 
ระหว่างวันท่ี 15-17 กันยายน 2566 
 
 

120,000 170,000 ไม่สามารถขอรถ
มหาวิทยาลยัได้ จึงต้อง
เช่ารถนอก ซึ่งคณะ
จำกัดด้วยงบประมาณที่

เสนอมหาวิทยาลัยแสดง
ปฏิทินการขอใช้รถ และ
ขอใช้รถได้ล่วงหน้ามากขึ้น 
เนื่องจากกิจกรรมรายวิชา
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เป้าประสงค์โครงการ/
กิจกรรม 

การดำเนินงาน 
ปัญหา/อุปสรรค 
การดำเนินงาน 

ข้อเสนอแนะ/ 
แนวทางแก้ไข 

เป้าหมาย/ผลผลิต ผลการดำเนินงาน/ งบประมาณ 

  ระยะเวลาการจัดโครงการ/กิจกรรม แผน ผล 
2 ความคิดเห็นดา้น
ประโยชน์ใน
ชีวิตประจำวันและการ
ทำงานในอนาคตระดับ
มากถึงมากที่สุด 

ผลการดำเนินงาน : 
นิสิตจำนวน 95 คน คณาจารย์และบุคลากร 
 12 คน เดินทางไปศึกษาเรียนรู้สมุนไพร ณ 
สวนสมุนไพรสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ และ
สวนพฤกษศาสตร์ จ.ระยอง ผลประเมินความ
คิดเห็นท้ัง 2 ข้อ ด้านความรู้เพิ่มขึน้และด้าน
ประโยชน์ในชีวิตประจำวัน และการทำงานใน
อนาคตจากการทำกิจกรรมในระดบัมากถึง 
มากที่สุดร้อยละ 86.7 

ไม่ได้ตั้งไวเ้พื่อการเช่ารถ
จำนวน 2 คัน นิสิตส่วน
ใหญ่ให้ข้อเสนอแนะว่า
รถค่อนข้างขับอันตราย 
และสภาพไม่ดีเท่าที่ควร  

ต้องมีการจัดตารางสอน
ล่วงหน้าตั้งแต ่
ต้นเทอม  
ทำให้ไม่สามารถปรับ
ตารางสอนในการทำ
กิจกรรมแบบเร่งด่วนได้
เมื่อทราบว่ารถ 
ไม่ว่างในวันท่ีจะจัด
กิจกรรม (ขอล่วงหน้า 30 
วัน) 

19.โครงการการพัฒนาทักษะ
การเป็นผูป้ระกอบการใน
ศตวรรษที่ 21 : Young 
Entrepreneurs Project 
(YEP) 
(ผู้รับผดิชอบ: คณะ
มนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์) 

เพื่อพัฒนาศักยภาพด้าน
การเป็นผูป้ระกอบการ
ของนักเรียน นิสิต 
นักศึกษา 

วันที่จัดโครงการ : 
วันท่ี 7-9 สิงหาคม 2566 
ผลการดำเนินงาน : 
คณะมนุษยศาสตรฯ์   โครงการนีจ้ัดขึ้นภายใต้
ความร่วมมือกันระหว่างคณะมนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์ และศูนย์ข้อมูลและวัฒนธรรม
อเมริกัน มหาวิทยาลัยมหาสารคาม (MAC)  
เพื่อสนับสนุนและผลักดันเยาวชนจากโรงเรียน
และมหาวิทยาลัยต่าง ๆ ที่มีความสนใจหรือมี
แนวความคิดทางธุรกิจ ให้ได้มีโอกาสเรยีนรู้
สร้างสรรค์ พัฒนา และต่อยอดแนวความคิดนั้น
ให้มีโอกาสสร้างเป็นธรุกิจขึ้นมาได ้โดยภายใน
โครงการได้จดักิจกรรมการบรรยายเพื่อให้
ความรู้แก่ผูเ้ข้าร่วมโครงการ และการแข่งขัน

70,000 87,600 งบประมาณที่ตั้งไว้มไีม่
เพียงพอต่อเนื่องจากมี
ผู้สนใจเข้าร่วมโครงการ
เป็นจำนวนมาก 

โอนเปลี่ยนแปลงบ
ประมาณสมทบเพิ่มเติม 
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เป้าประสงค์โครงการ/
กิจกรรม 

การดำเนินงาน 
ปัญหา/อุปสรรค 
การดำเนินงาน 

ข้อเสนอแนะ/ 
แนวทางแก้ไข 

เป้าหมาย/ผลผลิต ผลการดำเนินงาน/ งบประมาณ 

  ระยะเวลาการจัดโครงการ/กิจกรรม แผน ผล 
ประกวดแผนธุรกิจผู้ประกอบการ มีจำนวน
ผู้เข้าร่วมโครงการ จำนวน 179 คน 

20.โครงการพัฒนา
ภาษาต่างประเทศสำหรับนสิิต
เพื่อการเรยีนรู้ศตวรรษท่ี 21 
(ผู้รับผดิชอบ: คณะ
มนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์) 
 

เพื่อพัฒนาทักษะ
ภาษาต่างประเทศของ
นิสิตทั้งทักษะการฟัง พูด 
อ่านและเขียน 

วันที่จัดโครงการ : 
วันท่ี 29-30 กรกฎาคม 2566 
ผลการดำเนินงาน : 
ณ โรงแรมเอสตะวัน จังหวัดมหาสารคาม 
ผู้เข้าร่วมโครงการเป็นนิสิตคณะมนุษยศาสตร์ฯ 
จำนวน 70 คน โดยผู้เข้าร่วมโครงการ 1) รับฟัง
บรรยายในหัวข้อ “ภาษา...บันไดไปยังจุดหมาย”   
2) เข้าร่วมกิจกรรมฐานภาษาต่างประเทศ  5 
ภาษา ได้แก่ ภาษาอังกฤษ ภาษาเกาหลี ภาษา
ฝรั่งเศส ภาษาจีน ภาษาญี่ปุ่น  และ 3) รับฟัง
บรรยายในหัวข้อ “Leadership Skill นั้นสำคัญ
อย่างไร...” ซึ่งนิสติได้พัฒนาทักษะ
ภาษาต่างประเทศ การฟัง พูด อ่าน เขียน 
ตลอดจนสร้างบรรยากาศการใช้
ภาษาต่างประเทศและส่งเสรมิการคิดวิเคราะห์
ให้กับนิสิตอย่างสร้างสรรค ์

80,000 80,000 -ไม่มี- -ไม่มี- 

21.โครงการสนับสนุนกิจกรรม 
การแลกเปลี่ยนภาษาและ
วัฒนธรรมต่างประเทศสำหรับ
นิสิต 

เพื่อสนับสนุนกิจกรรม 
การแลกเปลี่ยนภาษาและ
วัฒนธรรมต่างประเทศ
สำหรับนสิิต 

วันที่จัดโครงการ : 
วันท่ี 8 พฤศจิกายน 2565 – 9 สิงหาคม 2566 
ผลการดำเนินงาน : 
1. นิสิตสาขาภาษาลาวเข้าร่วมกจิกรรม
แลกเปลีย่นทางด้านวิชาการและศลิปวัฒนธรรม 
ในวันท่ี 8-10 พฤศจิกายน 2565 ณ คณะ

1,090,000 1,148,180 เนื่องจากช่วงเวลาที่ทาง
คณะกำหนดไวต้ามแผน
นั้น หน่วยงาน/
มหาวิทยาลยั
ต่างประเทศยังไมส่ะดวก
ในการจัดกิจกรรม

ประสานงานกับ
หน่วยงาน/มหาวิทยาลัย
ต่างประเทศเพื่อกำหนด
ช่วงเวลาการจัด 
โครงการใหม ่



 

56 
 

56 

รายงานสรุปผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566   มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
 

เป้าประสงค์โครงการ/
กิจกรรม 

การดำเนินงาน 
ปัญหา/อุปสรรค 
การดำเนินงาน 

ข้อเสนอแนะ/ 
แนวทางแก้ไข 

เป้าหมาย/ผลผลิต ผลการดำเนินงาน/ งบประมาณ 

  ระยะเวลาการจัดโครงการ/กิจกรรม แผน ผล 
(ผู้รับผดิชอบ: คณะ
มนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์) 
 

ภาษาศาสตร์ มหาวิทยาลยัสภุานุวงศ์ แขวง
หลวงพระบาง สาธารณรัฐประชาธิปไตย
ประชาชนลาว ผูเ้ข้าร่วมโครงการ จำนวน 39 
คน ประกอบด้วย อาจารย์ 6 คน และนิสติ 33 
คน (ภายใต้ MOD) 
2) นิสิตสาขาวิชาภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร
นานาชาติจำนวน 11 คน ไปแลกเปลี่ยนภาษา
และวัฒนธรรมในต่างประเทศ  ณ ประเทศ The 
Burlington School ประเทศอังกฤษ, 
Greenwich College, Melbourne ประเทศ
ออสเตรเลีย / Stratford ประเทศมาเลเซีย/ 
ELC Kuala Lumpur ประเทศมาเลเซยี/ 
English Language company ประเทศ
มาเลเซีย   ในระหว่างวันท่ี 8 พฤษภาคม  -18 
มิถุนายน 2566 
3) นิสิตสาขาวิชาภาษาเกาหลี จำนวน 10 คน 
เข้าเรียน “โปรแกรมแลกเปลี่ยนภาษาและ
วัฒนธรรมเกาหลี” มีกิจกรรมย่อย ดังนี้ เรียนรู้
วัฒนธรรมเกาหล/ีสอบวัดระดับความรู้ภาษา
เกาหล/ี เรียนคำศัพท์ การออกเสยีง การสนทนา 
ไวยากรณ์ การอ่าน ฝึกปฏิบัติทั้ง 4 ทักษะ 
จำนวนทั้งสิ้น 200 ช่ัวโมง ในระหว่างวันท่ี 24 
ก.พ. – 18 พ.ค.66 ณ ณ Institution of 
International Education at Hanyang 

ร่วมกัน จึงได้กำหนด
ช่วงเวลาใหม่ จากเดมิ 
ในช่วงไตรมาส 2 (ม.ค.-
มี.ค.66) เป็น ในช่วงไตร
มาส 4 (ก.ค.-ส.ค.66) 
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รายงานสรุปผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566   มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
 

เป้าประสงค์โครงการ/
กิจกรรม 

การดำเนินงาน 
ปัญหา/อุปสรรค 
การดำเนินงาน 

ข้อเสนอแนะ/ 
แนวทางแก้ไข 

เป้าหมาย/ผลผลิต ผลการดำเนินงาน/ งบประมาณ 

  ระยะเวลาการจัดโครงการ/กิจกรรม แผน ผล 
University มหาวิทยาลัยฮันยัง ประเทศ 
เกาหลีใต ้
4) นิสิตสาขาวิชาภาษาเขมร จำนวน 14 คน  
เข้าอบรมภาษาเขมรแบบเร่งรัด จำนวน 30 
ช่ัวโมง (ภาษาเขมรเพื่อการสื่อสาร (ฟังและพูด) 
12 ช่ัวโมง /วัฒนธรรมเขมร (วัฒนธรรมปัจจุบัน) 
6 ช่ัวโมง / การสอนภาษาเขมรสำหรับ
ชาวต่างชาติ (เทคนิคและวิธีการสอน) 12 
ช่ัวโมง) ในระหว่างวันท่ี 20 -28 พ.ค.66 ณ 
ภาควิชาภาษาศาสตร์ มหาวิทยาลยัภูมินทร์
พนมเปญ ราชอาณาจักร์กมัพูชา 
5) นิสิตสาขาภาษาอังกฤษธุรกิจ  จำนวน 29 
คน ร่วมกิจกรรมเรียนรู้วัฒนธรรมและการ
สื่อสารภาษาอังกฤษผ่านกิจกรรมและการมี
ส่วนรวมกับท้องถิ่น อบรมเชิงปฏบิัติการใน
หัวข้อ “Disrupt & Reconstruct Business 
Entrepreneurial Mindset” ในระหว่างวันท่ี 
14-18 กรกฎาคม 2566 ณ University 
College Sedaya International (UCSI) 
ประเทศมาเลเซีย 
6) นิสิตสาขาวิชาภาษาเวียดนาม ช้ันปีท่ี 4 
จำนวน 12 คน ไปฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 
ระหว่างวันท่ี 21 พฤศจิกายน 2565 – 21 
มีนาคม 2566 ณ ประเทศสาธารณรัฐสังคมนิยม
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รายงานสรุปผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566   มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
 

เป้าประสงค์โครงการ/
กิจกรรม 

การดำเนินงาน 
ปัญหา/อุปสรรค 
การดำเนินงาน 

ข้อเสนอแนะ/ 
แนวทางแก้ไข 

เป้าหมาย/ผลผลิต ผลการดำเนินงาน/ งบประมาณ 

  ระยะเวลาการจัดโครงการ/กิจกรรม แผน ผล 
เวียดนาม (สนบัสนุนงบประมาณค่าธรรมเนียม 
Visa) 
7) นิสิตสาขาวิชาภาษาญี่ปุน่ จำนวน 3 คน 
เข้าร่วมโครงการ Tenri University Summer 
Japanese Language Course 2023 หัวข้อ  
Learning History Tapping into the Future 
ระว่างวันท่ี 8-20 กรกฎาคม 2566 ณ กับ Tenri 
University ประเทศญี่ปุ่น 
8) นิสิตสาขาวิชาภาษาญี่ปุน่ จำนวน 2 คน ไป
ศึกษาแลกเปลี่ยนภาษาและวัฒนธรรมญี่ปุ่น 
ภายใต้ข้อตกลง MOU ระหว่างมหาวิทยาลัย
มหาสารคาม กับ Tenri University ประเทศ
ญี่ปุ่น ระหว่างวันท่ี 28 สิงหาคม 2566 – 9 
สิงหาคม 2567 (1 ปี /มากกว่า 10 ช่ัวโมงต่อ
สัปดาห์) 

22. โครงการพัฒนาทักษะด้าน
จิตอาสาสร้างมนุษยสัมพันธ์ 
เพื่อพัฒนาชุมชน  
นิสิตคณะศึกษาศาสตร ์
(ผู้รับผดิชอบ:  
คณะศึกษาศาสตร์) 
 

1. เพื่อให้นิสิตสาขาวิชา
ภาษาไทยได้บรูณาการ
ความรูสู้่สังคม 
2. เพื่อส่งเสรมิให้นิสิต
สาขาสังคมศึกษา ไดฝ้ึก
ทักษะกระบวนการคดิ 
การเป็นผู้นำ ผู้ตามที่ดีการ
ทำงานเป็นทีม การปลูก
จิตสำนึกในการบำเพ็ญ

วันที่จัดโครงการ : 
1. โครงการนิสติสังคมศึกษาจิตอาษา พัฒนา
ชุมชน : ค่ายครูสังคมอาสาพัฒนาโรงเรียนครั้งท่ี 
12 ระหว่างวันท่ี 9-11 ธันวาคม 2565 ณ 
โรงเรียนบ้านหนองขามแสบง อำเภอบรบือ 
จังหวัดมหาสารคาม 
2. โครงการค่ายครูภาษาไทย ครั้งที่ 11 ระหว่าง
วันท่ี 16-18 ธันวาคม 2565 ณ โรงเรียนพยัคฆ
ภูมิวิทยาคาร 

227,400 227,400 จำนวนผู้เข้าร่วม
โครงการไม่เป็นไปตาม
เป้าหมาย 

1. เพิ่มระยะเวลาในการ
ประชาสมัพันธ์ 
2. เพิ่มช่องทางการ
ประชาสมัพันธ์ให้
หลากหลายช่องทาง 
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รายงานสรุปผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566   มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
 

เป้าประสงค์โครงการ/
กิจกรรม 

การดำเนินงาน 
ปัญหา/อุปสรรค 
การดำเนินงาน 

ข้อเสนอแนะ/ 
แนวทางแก้ไข 

เป้าหมาย/ผลผลิต ผลการดำเนินงาน/ งบประมาณ 

  ระยะเวลาการจัดโครงการ/กิจกรรม แผน ผล 
ประโยชน์ มีจติสาธารณะ 
เป็นผู้เสียสละเพื่อส่วนรวม 
และเรียนรู้การอยู่ร่วมกัน
กับชุมชน 

3. โครงการนิสติสังคมจิตอาสา พัฒนาชุมชน 
ค่ายธรรมะภาษาอังกฤษสร้างสรรค์ ครั้งท่ี 7 
ระหว่างวันท่ี 9-12 ธันวาคม 2565 ณ จังหวัด
พระนครศรีอยุธยา 
4. โครงการนิสติสังคมศึกษาจิตอาสาพัฒนา
ชุมชน ระหว่างวันท่ี 13-14 กุมภาพันธ์ 2566 ณ 
อำเภอกันทรวิชัย จังหวัดมหาสารคาม 
5. โครงการนิสติสังคมศึกษาจิตอาสา พัฒนา
ชุมชน ด้านสื่อการเรียนการสอน ในวันที่ 4 
เมษายน 2566 ณ ห้องเรียนรวม IT 1 อาคาร
เอนกประสงค์ 
6. โครงการนิสติสังคมศึกษาจิตอาสาพัฒนา
ชุมชน ระหว่างวันท่ี 23 มีนาคม 2566 ณ 
โรงเรียนบ้านหันเชียงเหยีน อำเภอเมือง จังหวัด
มหาสารคาม 
7. โครงการนิสติสังคมศึกษาจิตอาสาพัฒนา
ชุมชน ระหว่างวันท่ี 15-16 กรกฎาคม 2566 ณ 
พิพิธภัณฑ์มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
ผลการดำเนินงาน : 
1. นักเรียนที่ร่วมโครงการคา่ยครภูาษาไทยเกิด
เจตคติทีด่ีต่อการเรียนวิชาภาษาไทย 
2. นักเรียนที่เข้าร่วมโครงการได้พัฒนาทักษะ
ทางภาษาไทยในการสอบเพื่อศึกษาต่อใน
ระดับอุดมศึกษา 
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รายงานสรุปผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566   มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
 

เป้าประสงค์โครงการ/
กิจกรรม 

การดำเนินงาน 
ปัญหา/อุปสรรค 
การดำเนินงาน 

ข้อเสนอแนะ/ 
แนวทางแก้ไข 

เป้าหมาย/ผลผลิต ผลการดำเนินงาน/ งบประมาณ 

  ระยะเวลาการจัดโครงการ/กิจกรรม แผน ผล 
3. นิสิตสังคมศึกษามีประสบการณ์การพัฒนา
กิจกรรมการเรียนการสอนสำหรับโรงเรียนทีเ่ข้า
ร่วมโครงการ 
4. นิสิตสังคมศึกษามีทักษะและประสบการณ์ใน
การปรับปรุงสิ่งแวดล้อมของโรงเรยีนที่เข้าร่วม
โครงการ 

23. โครงการ Design 
Thinking การดำเนินงาน 
สหกิจศึกษา 
(ผู้รับผดิชอบ: คณะการบัญชี
และการจัดการ) 

คณาจารย์สหกิจศึกษามี
เข้าใจถึงหลักการ
ดำเนินงานด้านสหกิจ
ศึกษาและนำไปใช้ในการ
ดำเนินงานได ้

วันที่จัดโครงการ : 
วันท่ี 16 – 19 มิถุนายน 2566 
ผลการดำเนินงาน : 
โครงการดำเนินการตามแผนท่ีตั้งไว้   
โดยคณาจารย์สหกิจศึกษามเีข้าใจถึงหลักการ
ดำเนินงานด้านสหกิจศึกษาและนำไปใช้ในการ
ดำเนินงานได ้

309,000 252,290 ไม่ม ี ไม่ม ี

24. โครงการพัฒนา Digital 
Skill  สำหรับนิสติคณะการ
บัญชีและการจัดการ 
(ผู้รับผดิชอบ: คณะการบัญชี
และการจัดการ) 
 

นิสิตที่มีทักษะด้านดิจิทลั 
สามารถนำไปประยุกต์ใช้
ในการเรียน การทำงานได ้

วันที่จัดโครงการ : 
วันท่ี 12 ตุลาคม 2565 (จำนวน 1 วัน) 
ผลการดำเนินงาน : 
โครงการดำเนินการตามแผนท่ีตั้งไว้ โดยนิสติ
เกิดทักษะด้านดิจิทัล สามารถนำไปประยุกต์ใช้
ในการเรียนการทำงานได้ในอนาคต 

60,000 19,550 ไม่ม ี ไม่ม ี

25.โครงการพัฒนาทักษะการ
เป็นผู้ประกอบการ 
(ผู้รับผดิชอบ: คณะ 
การท่องเที่ยวและการโรงแรม) 
 

1. เพื่อให้นิสิตมีความรู้
เรื่องการเงินและการลงทุน 
2. เพื่อให้นิสิตสามารถ
วางแผนการเงินได้อย่าง
เป็นระบบ 

วันที่จัดโครงการ : 
วันท่ี 20 สิงหาคม 2566  (จำนวน 1 วัน) 
ผลการดำเนินงาน : 
ได้จัดโครงการพัฒนาทักษะการเปน็
ผู้ประกอบการ โดยคณะฯ ร่วมกับ สำนักวิทยา

43,000 43,000 นิสิตขาดความรู้พื้นฐาน 
และระดับ ความเข้าใจ
ด้านการเงินไม่เท่ากัน 

วิทยากรตัวอย่างท่ีมีความ
ชัดเจน เป็นปัจจุบัน ทำให้
นิสิตสามารถเข้าใจได้ง่าย 
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รายงานสรุปผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566   มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
 

เป้าประสงค์โครงการ/
กิจกรรม 

การดำเนินงาน 
ปัญหา/อุปสรรค 
การดำเนินงาน 

ข้อเสนอแนะ/ 
แนวทางแก้ไข 

เป้าหมาย/ผลผลิต ผลการดำเนินงาน/ งบประมาณ 

  ระยะเวลาการจัดโครงการ/กิจกรรม แผน ผล 
3. เพื่อให้นิสิตทราบ
แนวทางในกรวิเคราะห์
แนวโน้มการลงทุนได ้

บริการ และตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 
ได้จัดโครงการอบรมให้ความรูด้้านการเงินการ
ลงทุน ในหัวข้อ เงินทองต้องวางแผน และครบ
เครื่องเรื่องลงทุน แก่นิสติชั้นปีที่สีทุ่กหลักสูตร 
โดยวิทยากร คณุภูริภัทร เขียวบรบิูรณ์ 
ผู้อำนวยการอาวุโส ฝ่ายตัวแทนขายหน่วยลงทุน 
บริษัทหลักทรัพย์ หยวนต้า (ประเทศไทย) จำกัด 
และคณุสุธารัตน์ จันทร์นุ่น เจ้าหนา้ที่อาวุโส 
ฝ่ายพัฒนาความรู้การเงินข้ันพ้ืนฐาน ตลาด
หลักทรัพย์แห่งประเทศไทย มีนิสติ และ
บุคลากรเข้าร่วมโครงการ จำนวน 220 คน โดย
ผู้เข้าร่วมอบรม 
1. มีความพร้อมความเข้าใจด้านการบริหารจดั

การเงิน ก่อนออกสู่โลกการทำงานในอนาคต 
และสามารถวางแผนการเงินได้อยา่งเป็น
ระบบ  

2. มีความสามารถในการวเิคราะห ์รู้เท่าทันต่อ
สภาพแวดล้อมทางการเงินและเศรษฐกิจท่ี
เปลี่ยนแปลงไป อันจะนำไปสู่ความมั่นคง
ทางการเงินและวัฒนธรรมการลงทุนที่ดีเพื่อเป็น
พลเมืองที่มีคณุภาพด้านการเงินของประเทศ
ต่อไป 
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เป้าประสงค์โครงการ/
กิจกรรม 

การดำเนินงาน 
ปัญหา/อุปสรรค 
การดำเนินงาน 

ข้อเสนอแนะ/ 
แนวทางแก้ไข 

เป้าหมาย/ผลผลิต ผลการดำเนินงาน/ งบประมาณ 

  ระยะเวลาการจัดโครงการ/กิจกรรม แผน ผล 
26. โครงการพัฒนาศักยภาพ
นิสิตด้านการจดัการ
อุตสาหกรรมการท่องเที่ยว
ตามมาตรฐานสากล 
(ผู้รับผดิชอบ: คณะ 
การท่องเที่ยวและการโรงแรม) 

1. เพื่อเพิ่มพูนความรู้ 
ประสบการณ์ของนิสิตให้มี
วิสัยทัศน์ที่กว้างไกล 
สามารถนาเอาความรู้ 
และประสบการณ์ต่าง ๆ 
ที่ได้รับจากการศึกษาดู
งานในครั้งนี้ มา
ประยุกต์ใช้ในการเรียน
และการประกอบอาชีพ
ตามสายงานในอนาคต 
2. เพื่อพัฒนานิสิตนา
ความรู้และประสบการณ์ 
ก้าวหน้าทันต่อสภาพการ
เปลี่ยนแปลงของกระแส
โลกด้านงานวิชาการและ
วิชาชีพในสายงานการ
บริการและการท่องเที่ยว 

วันที่จัดโครงการ : 
วันท่ี 21-25 กรกฎาคม 2566 
ผลการดำเนินงาน : 
โครงการพัฒนาศักยภาพนิสติด้านการจัดการ
อุตสาหกรรมการท่องเที่ยวมาตรฐานสากลใน
ต่างประเทศ ประจำปีการศึกษา 2566 ณ เขต
บริหารพิเศษฮ่องกงแห่งสาธารณรฐัประชาชน
จีน โดยนิสติได้เพิ่มพูนความรู้และประสบการณ์ 
เข้าใจในวัฒนธรรมที่มีความแตกตา่ง พฤติกรรม
ของลูกค้าและนักท่องเที่ยวหลากหลายประเภท
และเชื้อชาติ รวมถึงเข้าใจหลักการทางานอย่างมี
ประสิทธิภาพในอุตสาหกรรมท่องเที่ยวในระดับ
สากล ซึ่งการออกทัศนศึกษาในต่างประเทศนี้ 
ช่วยให้นิสิตมีวิสยัทัศน์ท่ีกว้างไกล สามารถนา
เอาความรู้ และประสบการณ์ต่าง ๆ  
ที่ได้รับจากการศึกษาดูงานในครั้งนี้ มา
ประยุกต์ใช้ในการเรียน การฝึกงานและการ
ประกอบอาชีพตามสายงานในอนาคต เป็น
บุคคลที่มีความคิดก้าวหน้า รู้ทันตอ่สภาพการ
เปลี่ยนแปลงของกระแสโลกดา้นงานวิชาการ
และวิชาชีพในสายงานการบริการและการ
ท่องเที่ยวได้ นอกจากนั้นแล้ว นิสติยังไดเ้รียนรู้
วัฒนธรรมที่แตกต่าง มีความเข้าใจในพฤติกรรม

400,000 339,987 การประสานงานสถานที่
ที่จะศึกษาดูงาน ควรมี
การประสานงาน
ล่วงหน้ามากขึ้น เพื่อให้
สามารถเลือกช่วงเวลา
การศึกษาดูงานได้ และ
การจัดช่วงเวลา
การศึกษาดูงาน ยังไม่
ครอบคลมุเนื้อหาที่นิสติ
ควรจะได้รับ 

ประสานงานล่วงหน้า และ
เตรียมความพร้อมนิสติ
สำหรับการศึกษาดูงาน
ต่างประเทศใหม้ากขึ้น 
เพื่อท่ีจะใช้เวลาใน
การศึกษาดูงานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
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เป้าประสงค์โครงการ/
กิจกรรม 

การดำเนินงาน 
ปัญหา/อุปสรรค 
การดำเนินงาน 

ข้อเสนอแนะ/ 
แนวทางแก้ไข 

เป้าหมาย/ผลผลิต ผลการดำเนินงาน/ งบประมาณ 

  ระยะเวลาการจัดโครงการ/กิจกรรม แผน ผล 
ของลูกค้าและนักท่องเที่ยวในวัฒนธรรมและการ
ทางานท่ีแตกต่างมากขึ้น 

27. กิจกรรมสร้างความพร้อม
สำหรับการทำงานใน
ต่างประเทศ (Jobs & work 
abroad activities)    
  :  การฝึกทักษะการเขียน 
Resume  ประจำปีการศึกษา  
2565 
(ผู้รับผดิชอบ: วิทยาลัย
การเมืองการปกครอง) 
 
 
 

นิสิตระดับปริญญาตรี  
วิทยาลัยการเมืองการ
ปกครอง จำนวน  150  คน 
ช้ันปีท่ี 3-4   
 
 
 
 
 
 

วันที่จัดโครงการ : 
วันท่ี 27 พฤษภาคม 2566  (จำนวน 1 วัน) 
ผลการดำเนินงาน : 
นิสิตสามารถเขียน Resume  และรู้เทคนิคการ
สอบสัมภาษณ์งานเป็นภาษาอังกฤษ  และการ
แนะนำตัวเป็นภาษาอังกฤษได้  โดยนิสิตมีทักษะ
เพิ่มมากข้ึน  ดังนี้ 
-เทคนิคการเขียน Resume ในการสมัครงานใน
วิชาชีพรัฐศาสตร์   
-เทคนิคการสอบสัมภาษณ์งานเปน็ภาษาอังกฤษ
และการแนะนำตัวเป็นภาษาอังกฤษ 

46,000 43,800 นิสิตแตล่ะคนมีพื้นฐาน
ด้านภาษาอังกฤษท่ี
แตกต่างกัน ซึ่งอาจทำ
ให้นิสิตที่มีพื้นฐานดา้น
ภาษาอังกฤษท่ีอ่อน
เรียนรู้และนำมาปรับ
ใช้ได้น้อยกว่านิสิตทีม่ี
พื้นฐานภาษาทีดีกว่า 

วิทยากรควรปรับพื้นฐาน
ด้านภาษาอังกฤษของนิสิต
ก่อนการเข้ารับการอบรม 
โดยเน้นคำศัพท์ที่จำเป็นใน
การเขียน Resume ในการ
สมัครงาน  และคำศัพท์
เกี่ยวกับการสอบสัมภาษณ์
และแนะนำตัวเป็น
ภาษาอังกฤษ 
 

เป้าประสงค์ที่ 1.3 พัฒนาระบบการเรียนการสอน การเรียนรู้ตลอดชีวิต และทักษะเพ่ืออนาคต 
28. โครงการศึกษาแนว
ทางการพัฒนาพ้ืนท่ีเรียนรู้ 
MSU Smart Learning and 
Living Space 
(ผู้รับผดิชอบ: สำนักวิทย
บริการ) 
 

เพื่อศึกษาแนวทางการ
พัฒนาพ้ืนท่ีเปล่าให้เกิด
ประโยชนส์ำหรับการ
เรียนรู้ของนิสติ 

วันที่จัดโครงการ : 
กันยายน 2565-กันยายน 2566 
ผลการดำเนินงาน : 
1.ดำเนินการหารือการออกแบบร่วมกับคณะ
สถาปัตยกรรมศาสตร์ฯ 
2. หาผู้รับจ้างเหมาออกแบบ ชั้น 2 และ  ชั้น 3 
อาคารวิทยบริการ A  เพื่อเพิ่มที่นั่งอ่านให้มาก
ยิ ่งขึ ้น โดยลดพื ้นที ่การจัดเก็บหนังสือและ
วารสารลง  

100,000 100,000 การดำเนินงานออกแบบ
ในรูปแบบ 3D ต้องใช้
เวลาดำเนินการ 
ต้องใช้ทีมออกแบบจาก
ภายนอกเพื่อให้ได้แบบท่ี
เหมาะสมและตรงกับ
ความต้องการ 

ประชุมหารือกับทีมงาน
ออกแบบภายนอกเพื่อ
แก้ไขปัญหาการออกแบบ
ร่วมกัน 
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เป้าประสงค์โครงการ/
กิจกรรม 

การดำเนินงาน 
ปัญหา/อุปสรรค 
การดำเนินงาน 

ข้อเสนอแนะ/ 
แนวทางแก้ไข 

เป้าหมาย/ผลผลิต ผลการดำเนินงาน/ งบประมาณ 

  ระยะเวลาการจัดโครงการ/กิจกรรม แผน ผล 
3. ผู ้ร ับเหมาดำเนินการออกแบบ 3 D ชั ้น 2 
เรียบร้อยแล้ว และกำลังดำเนินการออกแบบ 3 
D ช้ัน 3 
4. นำแบบพ้ืนท่ีช้ัน 3 พร้อมแบบ 3D จัดทำคำ
ขอตั้งงบประมาณในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
เพื่อปรับปรุงพื้นที่ต่อไป 

29.โครงการพัฒนาศักยภาพ
นิสิตให้มี ความรู้ความสามารถ
ด้านเทคโนโลยดีิจิทัล เพื่อ
รองรับสถานประกอบการ 
สังคมและประเทศ 
(ผู้รับผดิชอบ: สำนัก
คอมพิวเตอร์) 
 

เป้าหมาย 
ดำเนินการอบรมไม่ต่ำกว่า
ร้อยละ 80 ของหลักสตูร
ฝึกอบรมทั้งหมดใน
โครงการ 
 
ผลผลิต 
จัดอบรมทั้งสิ้น จำนวน 5 
หลักสตูร ท้ังหมด 20 รุ่น 
อบรมจริง 17 รุ่น 
มีการดำเนินการอบรมคิด
เป็นร้อยละ 85 ของการ
จัดอบรมทั้งหมดใน
โครงการ 

วันที่จัดโครงการ : 
วันท่ี 4- 31 สิงหาคม 2566 
ผลการดำเนินงาน : 
ดำเนินการประชาสัมพันธ์และรับสมัครนสิิตเพื่อ
เข้ารับการอบรมจำนวน 5 หลักสตูร รวมทั้งสิ้น 
20 รุ่น ได้แก่ 

-หลักสูตรพื้นฐานการใช้งาน Microsoft 
Excel 
-หลักสูตรการสร้าง Infographic ด้วย Canva 
-หลักสูตรการตัดต่อวิดีโอด้วยโปรแกรม 
Capcut 

-หลักสูตรการสร้าง To Do List และ 
Planner วางแผนการเรียนอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
-หลักสูตรการสร้างความตระหนักด้านความ
มั่นคงปลอดภยัทางไซเบอร ์

148,000 22,650 นิสิตที่ลงทะเบียนเพื่อ
เข้ารับการฝึกอบรม 
ไม่มาเข้ารับการ
ฝึกอบรมตามที่ได้
ลงทะเบียนไว้  

เพิ่มช่องทางการฝึกอบรม
ในรูปแบบหลักสูตร
ฝึกอบรมออนไลน์เพื่อให้
นิสิตที่สนใจสามารถ
ฝึกอบรมได้ทุกท่ี ทุกเวลา
ตามความต้องการ 
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เป้าประสงค์โครงการ/
กิจกรรม 

การดำเนินงาน 
ปัญหา/อุปสรรค 
การดำเนินงาน 

ข้อเสนอแนะ/ 
แนวทางแก้ไข 

เป้าหมาย/ผลผลิต ผลการดำเนินงาน/ งบประมาณ 

  ระยะเวลาการจัดโครงการ/กิจกรรม แผน ผล 
นิสิตสมัครเข้ามาทั้งสิ้นจำนวน 753 คน ผ่านการ
อบรมทั้งสิ้น 504 คนคิดเป็นร้อยละ 66.93 ของ
นิสิตที่ลงทะเบียนท้ังหมด 

30.โครงการพัฒนาสมรรถนะ
ผู้ใช้เทคโนโลยีดิจิทลัสำหรับ
นิสิตระดับปริญญาตรีก่อน
สำเรจ็การศึกษา (MSU 
Digital Literacy Exit Exam) 
(ผู้รับผดิชอบ: สำนัก
คอมพิวเตอร์) 
 
 

พัฒนาศักยภาพนิสติด้าน
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

ระยะเวลาจัดโครงการ : 
ตลอดปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 (1 ต.ค. 2565 - -30 กันยายน 2566) 
ผลการดำเนินงาน : 
1. จัดทำโครงการพัฒนานสิิตให้มทีักษะด้าน
เทคโนโลยีสารสนเทศ (MSU Digital Literacy  
Exit Exam) ในแผนปฏิบัติราชการ สำนัก
คอมพิวเตอร์ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
2. มีการจัดทำรายงานการวิเคราะห์การทดสอบ
สมรรถนะผู้ใช้เทคโนโลยีดิจิทลั สำหรับนิสติ
ระดับปริญญาตรี ก่อนสำเร็จการศกึษา (MSU 
Digital Exit Exam) 
3. ขออนุมัติและขออนุมัติงบประมาณโครงการ
พัฒนานิสิตให้มีทักษะด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ 
(MSU Digital Literacy  Exit Exam) 
4. ปฎิทินดำเนินการพัฒนานสิิตให้มีทักษะด้าน
เทคโนโลยีสารสนเทศ (IT Exit Exam) ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.  2566 ลงวันท่ี 3 มกราคม 
2566 

60,000 60,000 -ไม่มี- -ไม่มี- 
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เป้าประสงค์โครงการ/
กิจกรรม 

การดำเนินงาน 
ปัญหา/อุปสรรค 
การดำเนินงาน 

ข้อเสนอแนะ/ 
แนวทางแก้ไข 

เป้าหมาย/ผลผลิต ผลการดำเนินงาน/ งบประมาณ 

  ระยะเวลาการจัดโครงการ/กิจกรรม แผน ผล 
5. จัดประชุมผู้ประสานงานหรือผูดู้แลเกี่ยวก
พัฒนานิสิตให้มีทักษะด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ 
(MSU Digital Literacy  Exit Exam) 
6. แจ้งปฏิทินการสอบพัฒนาสมรรถนะผู้ใช้
เทคโนโลยีดิจิทลั (MSU Digital Literacy Exit 
Exam) 
7. ดำเนินการจดัสอบตามปฏิทินทีก่ำหนด 

31. โครงการทวนสอบ
ผลสัมฤทธ์ิของนิสิตในรายวิชา
ตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ 
 รายวิชาศึกษาทั่วไป  
ประจำปีการศึกษา  2565 
(ผู้รับผดิชอบ: สำนักศึกษา
ทั่วไป) 
 

1. รายวิชาศึกษาทั่วไปทุก
รายวิชาที่เปิดสอนในปี
การศึกษา 2565  ได้รับ
การทวนสอบผลสมัฤทธ์ิ
ของนิสิตตามมาตรฐานผล
การเรยีนรู้  รายวิชาศึกษา
ทั่วไป 
2. อาจารย์ผูส้อนได้
แลกเปลีย่นความคดิเห็น
รวมถึงรับทราบ 
แนวทางการจัดการเรียน
การสอนให้สอดคล้องตาม
กรอบมาตรฐานผลการ
เรียนรู้ทั้ง 5 ด้านจาก
คณะกรรมการทวน 
สอบฯ 

วันที่จัดโครงการ : 
วันท่ี  23 - 24  พฤษภาคม 2566 
ผลการดำเนินงาน : 
1. รายวิชาศึกษาทั่วไปทุกรายวิชาที่เปิดสอนใน
ปีการศึกษา 2565  ได้รับการทวนสอบ
ผลสัมฤทธ์ิของนิสิตตามมาตรฐานผลการเรยีนรู้  
รายวิชาศึกษาทั่วไป 
2. อาจารย์ผูส้อนได้แลกเปลี่ยนความคิดเห็น
รวมถึงรับทราบแนวทางการจัดการเรียนการสอน
ให้สอดคล้องตามกรอบมาตรฐานผลการเรยีนรู้ทั้ง  
5  ด้านจากคณะกรรมการทวนสอบฯ 

60,200 60,200 อาจารยผ์ู้สอนรายวิชา
ศึกษาทั่วไป ไมส่ามารถ
เข้าร่วมโครงการได้ตาม
จำนวนที่ตั้งไว้ เนื่องจาก
ติดภารกิจด้านการ
จัดการเรียนการสอน  

ประสานงานโดยตรงไปยัง
อาจารยผ์ู้สอนที่สำนัก
ศึกษาทั่วไปพิจารณาเสนอ
ช่ือให้เป็นผู้เข้าร่วม
โครงการครั้งนี ้
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เป้าประสงค์โครงการ/
กิจกรรม 

การดำเนินงาน 
ปัญหา/อุปสรรค 
การดำเนินงาน 

ข้อเสนอแนะ/ 
แนวทางแก้ไข 

เป้าหมาย/ผลผลิต ผลการดำเนินงาน/ งบประมาณ 

  ระยะเวลาการจัดโครงการ/กิจกรรม แผน ผล 
32. การจัดทำนวัตกรรมการจัดการเรียนการสอน สื่อการสอนออนไลน์ ระบบคลังหน่วยกิต (ภายใต้โครงการ
พัฒนาหลักสตูรและนวัตกรรมการเรียนรู้ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม) (ผู้รับผดิชอบ: กองทะเบียนและ
ประมวลผล) 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

  

คร้ังท่ี 1 วันที่  14  กุมภาพันธ์  
2566  ถึงวันท่ี  31  มีนาคม  
2566   

ผู้ที่สนใจเข้าร่วม  การ
อบรม  และการพัฒนาสื่อ
การเรยีน การสอนตามที่
สนใจ และส่งรายชื่อวิชา
เข้าคัดเลือก 

วันที่จัดโครงการ : 
วันท่ี  14  กุมภาพันธ์  2566  ถึงวันท่ี  31  
มีนาคม  2566   
ผลการดำเนินงาน : 
การดำเนินการ  โดยการประชาสมัพันธ์และรับ
สมัครบุคลากรในสังกัดคณะ/หน่วยงาน  เช่น  
รองคณบดฝี่ายวิชาการ  รองผู้อำนวยการฝ่าย
วิชาการ  ประธานหลักสูตร  อาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตร  อาจารย์ประจำหลักสูตร  
ให้ส่งผลงานเข้าร่วมโครงการ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

จำนวนผู้เข้าร่วม
โครงการต่ำกว่า
เป้าหมายที่กำหนด 

1) ประชาสัมพันธ์
โครงการให้คณาจารย์
ผู้สอนเข้าร่วมโครงการ
อย่างทั่วถึง  ผ่านทาง
หลายช่องทาง  เช่นทาง
ระบบงานสารบรรณ
อิเล็กทรอนิกส์  หนังสือ
ราชการ  เว็บไซต ์
 เฟซบุ๊ก  ไลน์   

คร้ังท่ี 2 วันท่ี  24  เมษายน  
2566  เวลา  09.30 น. 
 เป็นต้นไป  ณ  ห้องประชุม
กองทะเบียนและประมวลผล   
ช้ัน  1  อาคารปฏิบัติการกลาง
ทางวิทยาศาสตร์  (SC 3)  
 
  

ได้รายวิชาที่จะนำมาผลติ
เป็นสื่อการเรียนการสอน 
สำหรับต้นแบบ 
จำนวน 5 รายวิชา 

วันที่จัดโครงการ : 
วันท่ี  24  เมษายน  2566  (จำนวน 1 วัน) 
ผลการดำเนินงาน : 
คณะกรรมการกลั่นกรองนวัตกรรมการเรียนรูไ้ด้
พิจารณาคัดเลือกรายวิชา  เพื่อเปน็ต้นแบบสื่อ
การเรยีนการสอนแบบออนไลน์  มหาวิทยาลยั
มหาสารคาม  สำหรับบรรจุในระบบ 
คลังหน่วยกิต  (Credit  Bank)   

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

1) รายวิชาที่ส่งมา
พิจารณามีความ
หลากหลายต้องเลือก
รายวิชาที่เหมาะสมใน
การนำไปจดัทำเป็นสื่อ
การเรยีนการสอน 

1) การคัดเลือกสื่อต้นแบบ
ควรมีหลักเกณฑ์  กำหนด
กรอบในการคัดเลือก
รายวิชาในการนำมาผลติ
เป็นสื่อการเรียนการสอน 

คร้ังท่ี 3 วันท่ี  8  พฤษภาคม  
2566  เวลา  10.00  น.  เป็น
ต้นไป  ณ  ห้องประชุมชั้น  2  

ได้แนวทางการแกไ้ข
ปัญหาและสร้างความ

วันที่จัดโครงการ : 
วันท่ี  8  พฤษภาคม  2566  (จำนวน 1 วัน) 
ผลการดำเนินงาน : 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

การสร้างความเข้าใจ
ระหว่างอาจารย์ที่เป็น
เจ้าของรายวิชาและ

1) จัดการประชุมร่วม
ระหว่างอาจารย์เจ้าของ
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เป้าประสงค์โครงการ/
กิจกรรม 

การดำเนินงาน 
ปัญหา/อุปสรรค 
การดำเนินงาน 

ข้อเสนอแนะ/ 
แนวทางแก้ไข 

เป้าหมาย/ผลผลิต ผลการดำเนินงาน/ งบประมาณ 

  ระยะเวลาการจัดโครงการ/กิจกรรม แผน ผล 
สำนักวิทยบริการ  อาคารวิทย
บริการ  A   

เข้าใจในการจัดทำสื่อแก่ผู้
ส่งผลงานเขา้ร่วมโครงการ      

สำนักวิทยบริการร่วมกับกองทะเบียนและ
ประมวลผลได้จัดประชุมหารือการดำเนินงาน  
แนวทางการแก้ไขปัญหาและสร้างความเข้าใจใน
การจัดทำสื่อแก่ผูส้่งผลงานเข้าร่วมโครงการ     

สำนักวิทยบริการที่เป็น 
ผู้ผลิตสื่อ 
 

รายวิชาและทมีงานผูผ้ลิต
สื่อ 
2) มีการวางแผนพัฒนาสื่อ
อย่างชัดเจน  เป็นข้ันตอน   

33. โครงการส่งเสริมพัฒนา
ทักษะด้านการเรียนการสอน
โดยใช้เทคโนโลยีและ
นวัตกรรม 
(ผู้รับผดิชอบ: คณะ
ศึกษาศาสตร์) 

เพื่อให้นิสิตมีความรู้และ
ทักษะการจัดการเรยีน
การสอนโดยใช้เทคโนโลยี
และนวัตกรรม 

วันที่จัดโครงการ : 
วันท่ี 25 กรกฎาคม 2566 (จำนวน 1 วัน) 
ผลการดำเนินงาน : 
นิสิตสามารถนำความรูด้้านเทคโนโลยีและ
นวัตกรรมไประยุกต์ใช้ในรายวิชาชีพครูหรือ
ปฏิบัติการสอนในโรงเรียน 

916,100 797,863 ไม่ม ี ไม่ม ี

เป้าประสงค์ที่ 1.4 การจัดการเรียนการสอนในระดับนานาชาติ 
34. โครงการเตรียมความ
พร้อมการเรียนภาษาไทย
เบื้องต้นสำหรับนักเรยีน 
(กัมพูชา)  ในโครงการ
พระราชทานความช่วยเหลือ
แก่ราชอาณาจักรกัมพูชา   
ครั้งท่ี 11 ประจำปีการศึกษา  
2566 
(ผู้รับผดิชอบ: กอง
ประชาสมัพันธ์และกิจการ
ต่างประเทศ) 
 

ยกเลิกโครงการ ยกเลิกโครงการ 180,000 ไม่มีการ
เบิกจ่าย

งบประมาณ 

ยกเลิกโครงการ ยกเลิกโครงการ 
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เป้าประสงค์โครงการ/
กิจกรรม 

การดำเนินงาน 
ปัญหา/อุปสรรค 
การดำเนินงาน 

ข้อเสนอแนะ/ 
แนวทางแก้ไข 

เป้าหมาย/ผลผลิต ผลการดำเนินงาน/ งบประมาณ 

  ระยะเวลาการจัดโครงการ/กิจกรรม แผน ผล 
35. โครงการ road show 
(ผู้รับผดิชอบ: กอง
ประชาสมัพันธ์และกิจการ
ต่างประเทศ) 
 

การประชาสัมพันธ์
หลักสตูรการเข้าศึกษาต่อ
ในมหาวิทยาลัย
มหาสารคาม ณ 
สาธารณรัฐสังคมนิยม
เวียดนาม ผ่านกระทรวง
การต่างประเทศ / สถาน
กงสุลไทย / Go Study 
Thailand ของการ
ท่องเที่ยวแห่งประเทศไทย  
 

วันที่จัดโครงการ : 
ระหว่างวันท่ี 26 ตุลาคม – 4 พฤศจิกายน 2565 
ผลการดำเนินงาน : 
      มหาวิทยาลัยมหาสารคามได้เข้าร่วมการ
ประชาสมัพันธ์หลักสูตรการเข้าศกึษาต่อใน
มหาวิทยาลยัมหาสารคาม ณ สาธารณรัฐสังคม
นิยมเวียดนามผา่นกระทรวงการตา่งประเทศ / 
สถานกงสุลไทยในสาธารณสังคมนยิมเวียดนาม 
/ ผ่านโครงการ Go Study Thailand ของการ
ท่องเที่ยวแห่งประเทศไทย มหาวทิยาลัยที่เข้า
ร่วมทั้งหมด 67 มหาวิทยาลัยทั่วโลก และ
นักเรียนนักศึกษาที่สนใจเข้าร่วมงานดังกล่าว 
จำนวน 396 คน 
     จากการเก็ยข้อมูลนักเรียนนักศึกษาที่ตอบ
แบบสอบถามของมหาวิทยาลัยมหาสารคาม
ทั้งหมดพบว่า 
        1. ส่วนใหญ่เป็นนักศึกษามหาวิทยาลัย 
ร้อยละ 45.5  
         2. นักเรียน นักศึกษาส่วนใหญ่มีความ
ประสงค์จะเข้าศึกษาต่อในระดับบณัฑิตศึกษา 
ร้อยละ 30 ระดับปรญิญาตรี ร้อยละ 15.9 และ
ระดับอนุปริญญา ร้อยละ 22.4  
         3. สาขาวิชาที่นักเรียน นักศึกษาสนใจ
มากที่สุดเป็นด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

500,000 350,000 1. การจัดค่าเช่าบูธของ
ผู้รับผิดชอบในการจัด
งานให้ดำเนินการจ่าย
ล่วงหน้า ซึ่งไม่
สอดคล้องกับระเบียบ
เบิกจ่ายของ
กระทรวงการคลัง 
2. นักเรียนส่วนใหญ่ที่
เข้าร่วมงานสนใจเข้า
เรียนในยุโรปมากกว่า
เอเชีย 
 
 
 
 
 

1. มหาวิทยาลัยขอขยาย
ระยะเวลาในการชำระค่า
เช่าบูธ เพื่อให้สอดคล้อง
กับระเบียบการเบิกจ่าย
ของมหาวิทยาลัย 
 
2. มหาวิทยาลัยสร้างจดุ
ขายเรื่องค่าใช้จ่าย การ

เดินทาง และการ
ให้บริการ - การดูแลนิสติ 
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เป้าประสงค์โครงการ/
กิจกรรม 

การดำเนินงาน 
ปัญหา/อุปสรรค 
การดำเนินงาน 

ข้อเสนอแนะ/ 
แนวทางแก้ไข 

เป้าหมาย/ผลผลิต ผลการดำเนินงาน/ งบประมาณ 

  ระยะเวลาการจัดโครงการ/กิจกรรม แผน ผล 
คิดเป็นร้อยละ 46.4 ด้านมนุษยศาสตรแ์ละ
มนุษยศาสตร์ ร้อยละ 38.2 และดา้น
วิทยาศาสตร์สุขภาพ ร้อยละ 34.5 โดยนักเรยีน 
นักศึกษาสนใจเรยีนคระวิทยาศาสตร์และคณะ
ศึกษาศาสตร์เป็นส่วนใหญ ่
 
มหาวิทยาลัยมหาสารคามหารือการจัดทำ
หลักสูตรร่วม ร่วมกับ Hanoi University of 
Science and Technology 
     รองศาสตราจารย์ ประยุกต์ ศรีวิไล 
อธิการบดีมหาวิทยาลัยมหาสารคาม พร้อมคณะ 
เข้าร่วมการเจรจาความร่วมมือด้านการวิจัย 
 การพัฒนานิสิตและบุคลาการร่วมกับ Hanoi 
University of Science and Technology 
เพื่อจัดทำความร่วมมือทางวิชาการ การจัด
หลักสตูรรถยนตไ์ฟฟ้าและรถไฟความเร็วสูง 
 ในหลักสูตรของคณะวิศวกรรมศาสตร์ 
มหาวิทยาลยัมหาสารคาม  
     โดย University of Science and 
Technology เป็นมหาวิทยาลัยชัน้นำของ
เวียดนาม ในการเป็นแบบอย่างท่ีดีในด้านการ
พัฒนาศักยภาพ คุณภาพทางวิชาการ ตลอดจน
การจัดอันดับ (Ranking) โดยการพัฒนานิสิต
และบุคลาการของมหาวิทยาลัยมหาสารคามสู่
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รายงานสรุปผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566   มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
 

เป้าประสงค์โครงการ/
กิจกรรม 

การดำเนินงาน 
ปัญหา/อุปสรรค 
การดำเนินงาน 

ข้อเสนอแนะ/ 
แนวทางแก้ไข 

เป้าหมาย/ผลผลิต ผลการดำเนินงาน/ งบประมาณ 

  ระยะเวลาการจัดโครงการ/กิจกรรม แผน ผล 
ความเป็นสากลมากยิ่งขึ้นตามวสิัยทัศน์และ 
พันธกิจของมหาวิทยาลัย 
 
การพิจารณาดำเนินการและติดตามผลการ
ดำเนินงาน 
     1. พิจารณาจัดทำ MOU ระหว่าง
มหาวิทยาลยัมหาสารคามกับ University of 
Science and Technology  
     2. พิจารณาการจัดทำหลักสตูรรถยนตไ์ฟฟ้า
และรถไฟฟ้าความเร็วสูงร่วมกับคณะ
วิศวกรรมศาสตร์ University of Science and 
Technology 
 
มหาวิทยาลัยมหาสารคามเข้าพบปะหารือ
ประเด็นการประชาสัมพันธ์หลักสูตรการรับ
สมัครนิสิตต่างชาติ ณ สถานเอกอัครราชทูต
ไทยประจำเมืองฮานอย เมื่อวันท่ี 1 
พฤศจิกายน 2565 รองศาสตราจารย์ ดร. 
ประยุกต์ ศรีวิไล อธิการบดมีหาวทิยาลัย
มหาสารคาม และคณะ เข้าพบปะหารือท่าน
เอกอัครราชทูตไทยประจำเมืองฮานอย 
 นายนิกรเดช พลางกูร ในโอกาสที่มหาวิทยาลัย
มหาสารคามเดินทางมาเยือนกรุงฮานอยเพื่อเข้า
ร่วมงาน Vietnam Education Fair 2022 
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รายงานสรุปผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566   มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
 

เป้าประสงค์โครงการ/
กิจกรรม 

การดำเนินงาน 
ปัญหา/อุปสรรค 
การดำเนินงาน 

ข้อเสนอแนะ/ 
แนวทางแก้ไข 

เป้าหมาย/ผลผลิต ผลการดำเนินงาน/ งบประมาณ 

  ระยะเวลาการจัดโครงการ/กิจกรรม แผน ผล 
มหาวิทยาลยัมหาสารคามได้ขอคำแนะนำใน
ด้านการส่งเสริมความร่วมมือทางการศึกษา
ระหว่างไทยกับเวียดนาม โดยเฉพาะการ
ประชาสมัพันธ์ให้นักศึกษาเวียดนามศึกษาต่อ
ระดับอุดมศึกษาในมหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
การสร้างเครือข่ายกับมหาวิทยาลยัในเวียดนาม
เพื่อแลกเปลีย่นนักศึกษาและการเรียนการสอน
ในสาขาวิชาต่าง ๆ และการยกระดับให้
มหาวิทยาลยัมหาสารคามมีบทบาทด้าน
การศึกษาในภูมภิาคแม่น้ำโขงมากขึ้น โดยท่าน
เอกอัครราชทูตฯ ได้แสดงความพร้อมและยินดี
ร่วมมือกับมหาวิทยาลัยมหาสารคามเพื่อส่งเสริม
ความร่วมมือทางการศึกษาและการทูตระดับ
ประชาชนต่อไป ท้ังนี้ ช่องทางการประชาสำ
พันธ์การเข้าศึกษาต่อในประเทศไทยสามารถ
สื่อสารผ่านกระทรวงการต่างประเทศหรือการ
ประชาสมัพันธ์ผ่านโครงการ Go Study 
Thailand ของการท่องเที่ยวแห่งประเทศไทย 
โดยสถานเอกอัครราชทูตไทยประจำเมือง
ฮานอย พร้อมที่จะสนับสนุนกิจกรรมดังกล่าว 
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รายงานสรุปผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566   มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
 

เป้าประสงค์โครงการ/
กิจกรรม 

การดำเนินงาน 
ปัญหา/อุปสรรค 
การดำเนินงาน 

ข้อเสนอแนะ/ 
แนวทางแก้ไข 

เป้าหมาย/ผลผลิต ผลการดำเนินงาน/ งบประมาณ 

  ระยะเวลาการจัดโครงการ/กิจกรรม แผน ผล 
การพิจารณาดำเนินการและติดตามผลการ
ดำเนินงาน 
     1. ด้านการส่งเสรมิความร่วมมือทาง
การศึกษาระหว่างไทยกับเวียดนามโดยเฉพาะ
การประชาสัมพันธ์ให้นักศึกษาเวียดนามศึกษา
ต่อระดับอดุมศึกษาในมหาวิทยาลยัมหาสารคาม 
     2. การสร้างเครือข่ายกับมหาวิทยาลัยใน
เวียดนามเพื่อแลกเปลี่ยนนักศึกษาและการเรียน
การสอนในสาขาวิชาตา่ง ๆ  
     3. การยกระดับให้มหาวิทยาลยั
มหาสารคามมีบทบาทด้านการศึกษาในภูมิภาค
แม่น้ำโขงมากยิ่งข้ึน 
     4. การประชาสัมพันธ์การรับสมัครผ่าน
โครงการ Go Study Thailand ของการ
ท่องเที่ยวแห่งประเทศไทย  
มหาวิทยาลัยมหาสารคามหารือการจัดทำ
หลักสูตรร่วม ร่วมกับ Hanoi University  
     ช่วงระหว่างการจัดเจตรยีมบูธประชา
สัมพันธ์หลักสูตรการเข้าศึกษาต่อใน
มหาวิทยาลยัมหาสารคาม ได้เจรจาความร่วมมือ
ทางวิชาการ (MOU) ร่วมกับ Hanoi University 
ในการจัดทำหลักสูตร 3+1 ด้านภาษาเวียดนาม
และภาษาไทย รวมถึงพัฒนาหลักสูตรใน
สาขาวิชาการสารสนเทศ สาขาการโรงแรมและ
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รายงานสรุปผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566   มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
 

เป้าประสงค์โครงการ/
กิจกรรม 

การดำเนินงาน 
ปัญหา/อุปสรรค 
การดำเนินงาน 

ข้อเสนอแนะ/ 
แนวทางแก้ไข 

เป้าหมาย/ผลผลิต ผลการดำเนินงาน/ งบประมาณ 

  ระยะเวลาการจัดโครงการ/กิจกรรม แผน ผล 
การทิองเที่ยว ตลอดจนการเพิ่มช่องทางพัฒนา
ศักยภาพนิสติ การพัฒนางานวิจัยของทั้งสอง
มหาวิทยาลยั 
การพิจารณาดำเนินการและติดตามผลการ
ดำเนินงาน 
     1. การพิจารณาการต่อ MOU ระหว่าง
มหาวิทยาลยัมหาสารคามกับ Hanoi 
University                                   
     2. พิจารณาขยายกิจกรรมร่วมกันระหว่าง
มหาวิทยาลยัมหาสารคามกับ Hanoi 
University 
    - การแลกเปลี่ยนนสิิต บุคลากร 
    - การฝึกงาน  
    - ขยายกิจกรรมหลักสูตรร่วมไปยังคณะการ
บัญชีและการจัดการในหลักสูตร Business 
Administration และคณะการทอ่งเที่ยวและ
การโรงแรมภายใต้หลักสูตร Hospitality and 
Tourism Management                                  
 

36. การศึกษาปัจจัยการจดั
การศึกษาเพื่อรองรับความ
เป็นสากล 
(ผู้รับผดิชอบ: กองแผนงาน) 
 

ไม่ได้ดำเนินการ ไม่ได้ดำเนินการ เนื่องจากมีการชะลอการ
ดำเนินงานให้สอดคล้องและเหมาะสมกับสภาน
การณ์ปัจจุบัน 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ได้ดำเนินการ ไม่ได้ดำเนินการ 
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รายงานสรุปผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566   มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
 

เป้าประสงค์โครงการ/
กิจกรรม 

การดำเนินงาน 
ปัญหา/อุปสรรค 
การดำเนินงาน 

ข้อเสนอแนะ/ 
แนวทางแก้ไข 

เป้าหมาย/ผลผลิต ผลการดำเนินงาน/ งบประมาณ 

  ระยะเวลาการจัดโครงการ/กิจกรรม แผน ผล 
เป้าประสงค์ที่ 1.5 พัฒนาการจัดการเรียนการสอนขั้นพืน้ฐานโรงเรียนสาธิตให้มีคุณภาพตามมาตรฐานและส่งเสริมความเป็นอจัฉริยะภาพด้านวิชาการ 
37. โครงการพัฒนาทักษะ
อาชีพการเปนผปูระกอบการ
และทักษะชีวิตของผเูรียน
(โครงการฝึกทักษะอาชีพ 
Youtuber) 
(ผู้รับผดิชอบ: โรงเรียนสาธติฯ 
ฝ่ายมัธยม) 

นักเรียนโรงเรียนสาธิต
มหาวิทยาลยัมหาสารคาม 
(ฝ่ายมัธยม)  จำนวน
ประมาณ  20  คน  / 
นักเรียนได้เรียนรู้อาชีพ 
Youtuber และได้เรียนรู้
ทักษะ ข้ันตอน  เทคนิค 
การทำ Youtuber 

วันที่จัดโครงการ : 
วันท่ี 15 มิถุนายน 2566 (จำนวน 1 วัน) 
ผลการดำเนินงาน : 
นักเรียนได้รับความรู้ในการทำอาชีพ Youtuber 
ผลการตอบแบบประเมินของนักเรยีน พบว่า 
นักเรียนได้ฝึกฝนทักษะการสรา้งคอนเทนต์  
เทคนิคการถ่ายคลิป และการตัดตอ่วิดีโอร้อยละ 
100  นักเรียนได้เรียนรู้อาชีพ Youtuber 
 ร้อยละ 100   และนักเรยีนไดเ้รียนรู้ทักษะ 
ขั้นตอน  เทคนิคการทำYoutuber ร้อยละ 100  
ทั้งนี้นักเรียนมีความคดิเห็นในระดบัปานกลางถึง
มากที่สุดในทุกข้อ  ในทางปฏิบัตินักเรียนได้ฝึก
ทำคลิปวิดีโอนำเสนอโรงเรยีน  นำเสนอ
มหาวิทยาลยั  และคลิปโฆษณา พร้อมทั้งได้
ออกแบบโลโก้ของกลุ่มตนเอง  และตั้งช่ือช่อง
ของตนเอง ซึ่งแสดงให้เห็นว่านักเรียนได้รับ
ความรู้ในการทำอาชีพ Youtuber จากโครงการ 
1.  มีผู้สนใจเข้าร่วมโครงการ 23 คน จากท่ี
คาดหวัง 23 คน 
2.  โครงการบรรลุเปา้หมายตามทีต่ั้งไว้ครบทุก
เป้าหมาย 
3.  นักเรียนมีความพึงพอใจอยู่ในระดับดีถึง 
ดีมาก 

200,000 115,970 จำนวนนักเรียนท่ีให้ควา
มสนใจและ 
มีความต้องการ 
ในการเข้าร่วม 
โครงการมจีำนวน 
มากกว่าการ 
รับสมคัร 

ใช้การประเมินผล 
โดยกำหนดเกณฑ ์
ในการเข้าร่วมผ่านรูปแบบ
คณะกรรมการเพื่อ 
คัดเลือก 
นักเรียนท่ีมีศักยภาพ 
ในการเข้าร่วม 
โครงการ และในครั้งถัดไป 
อาจให้การเชิญ 
วิทยากรมาใหค้วามรู้ใน 
โรงเรียนเพื่อลดค่าใช้จ่าย 
อื่นๆและเพิ่มจำนวน 
ผู้เข้าร่วมให้มีจำนวน 
มากขึ้น 
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รายงานสรุปผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566   มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
 

เป้าประสงค์โครงการ/
กิจกรรม 

การดำเนินงาน 
ปัญหา/อุปสรรค 
การดำเนินงาน 

ข้อเสนอแนะ/ 
แนวทางแก้ไข 

เป้าหมาย/ผลผลิต ผลการดำเนินงาน/ งบประมาณ 

  ระยะเวลาการจัดโครงการ/กิจกรรม แผน ผล 
38. โครงการพัฒนานักเรียน
ให้เป็นคนเก่งท่ีมีศักยภาพใน
การแข่งขันกับคนอื่น 
(ผู้รับผดิชอบ: โรงเรียนสาธติฯ 
ฝ่ายมัธยม) 
 

นักเรียนได้รับรางวัลจาก
การเข้าร่วมแข่งขันใน
กิจกรรมต่าง ๆ ภายใต้
งบประมาณของโครงการ 

วันที่จัดโครงการ : 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
(1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
ผลการดำเนินงาน : 
-เข้าร่วมการแข่งขันนวัตกรรมอาหาร
ระดับประเทศในงาน Food Innopolis 
Innovation contest 2022 ณ ไอคอนสยาม 
กรุงเทพมหานคร รอบชิงชนะเลิศ 8 ทีมสุดท้าย 
จากท้ังหมด 200 กว่าทีมทั่วประเทศ ภายในช่ือ
ทีม FW SF02 “กินข้าวยังคะ” นักเรียนเข้าร่วม
การแข่งขัน ได้แก่ นางสาวอรอินทร์ ตำปาน 
นางสาววรัญญา คุณโน นางสาวจดิาภา เหล่าสี
นาท นางสาววราภรณ์ ศรีเทพ 
 นางสาวปวีณนันท์ สังขวิเชียร 

400,000 400,000  ข้อจำกัดในสถานการณ์
การระบาดของโรคโควิด 
-19 ทำให้มีข้อจำกัดใน
การเข้าร่วมการแข่งขัน 
เช่น จำนวนผู้เข้าร่วม 
การเดินทาง เป็นต้น 

มีมาตรการตรวจคดักรอง
ที่ทางผู้จัดงานได ้
กำหนดไว ้
 
 
 
 
 
 
 

  - การแข่งขันหุ่นยนต์ รายการ  
E-San Robocon & Technology Fair 2022 
ครั้งท่ี 3 ณ ศูนย์การค้าโรบินสันไลฟ์สไตล์
มุกดาหาร ระหว่างวันท่ี 5-6 พฤศจิกายน 2565 
นายชิติพัทธ์ ชนะศึก นักเรียนระดบัช้ัน
มัธยมศึกษาปีท่ี 5/6 นายพสิษฐ์ คำเสนา 
นักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6/6 ได้รับ
รางวัลชมเชย 
 

  
 

 

ไม่ม ี ไม่ม ี
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รายงานสรุปผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566   มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
 

เป้าประสงค์โครงการ/
กิจกรรม 

การดำเนินงาน 
ปัญหา/อุปสรรค 
การดำเนินงาน 

ข้อเสนอแนะ/ 
แนวทางแก้ไข 

เป้าหมาย/ผลผลิต ผลการดำเนินงาน/ งบประมาณ 

  ระยะเวลาการจัดโครงการ/กิจกรรม แผน ผล 
  -นักเรียนเข้าร่วมการแข่งขัน การตอบปัญหา

วิทยาศาสตร์ทางการแพทย์และทกัษะการคิด ณ 
คณะแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยขอนแก่น วันท่ี 
30 ตุลาคม 2565 นักเรียนเข้าร่วมการแข่งขัน 
จำนวน 3 คน ได้แก่ นายสริิภพ ศริิโยธา 
นางสาวภูษณศิา เจรญิศิริ และ นางสาวพิชญ์สินี 
เขม้นการ นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6/1  
ผลการแข่งขัน : ได้เข้าร่วมการแขง่ขัน 

  ไม่ม ี ไม่ม ี

  - นายเกียรติวงศ์ นามปญัญา นักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาปีท่ี 6/1 ท่ีไดร้ับคับเลอืกเป็น เด็ก
และเยาวชนดีเด่นประจำปี 2566 กระทรวงการ
ศึกษาธิการ และจะได้รับใบประกาศเกียรติคุณ
และโล่กับนายกรัฐมนตรีและรัฐมนตรีว่าการ
กระทรวงศึกษาธิการ ณ ทำเนียบรัฐบาล เนื่อง
ในโอกาสงานวันเด็กแห่งชาติ ปีพุทธศักราช 
2566 

  ไม่ม ี ไม่ม ี

  1.ส่งนักเรียนเข้าร่วมแสดงงาน Grand Open 
House ดำรงค์ โฮมพลสั Cover Dance ในงาน 
Grand Open House ดำรงค์ โฮมพลัส อำเภอ
โกสุมพสิัย จังหวัดมหาสารคาม ประจำปี 2566 
ได้เข้าร่วมการแสดง 
 
 

  -ไม่มี- -ไม่มี- 
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เป้าประสงค์โครงการ/
กิจกรรม 

การดำเนินงาน 
ปัญหา/อุปสรรค 
การดำเนินงาน 

ข้อเสนอแนะ/ 
แนวทางแก้ไข 

เป้าหมาย/ผลผลิต ผลการดำเนินงาน/ งบประมาณ 

  ระยะเวลาการจัดโครงการ/กิจกรรม แผน ผล 
  2.ส่งนักเรียนเข้าร่วมการแข่งขันบาสเกตบอล 

3x3 UTCC Championship 2023 ณ 
อาคารพลศึกษา 2 สนามกีฬา อบจ. 
จังหวัดขอนแก่น ได้เข้าร่วมการแข่งขนั 

    

  3.ส่งนักเรียนเข้าร่วมการประกวดวงดนตรีสากล
รายการ ROBINSON LIFESTYLE SCHOOL 
MUSIC CONTEST 2023 ณ 
ห้างสรรพสินค้าโรบินสัน จ.มุกดาหาร 
ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 ระดับจังหวัด 

    

  4. นักเรียนร่วมการแข่งขันกีฬาลลีาศ 
ชิงชนะเลิศจังหวัดกาฬสินธุ์ ประจำปี 2566 
ได้รับรางวัลเหรียญทอง จำนวน 2 รายการ 
รางวัลเหรียญเงิน จำนวน 3 รายการ  

    

  5. วางนักเรียนเข้าร่วมการข่งขัน 
The 4 th Kibo Robot Programming 
Challenge รอบชิงแชมป์ประเทศไทย ณ 
สำนักงานพัฒนาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่
งชาติ (สวทช.) ได้รับรางวัล ทีมนำเสนอดีเด่น 

    

  6. ส่งนักเรียนเข้าร่วมการแข่งขันงาน 
สัปดาห์วิทยาศาสตร์แห่งชาติ ส่วนภูมิภาค ณ 
มหาวิทยาลยัขอนแก่นนักเรียนสามารถผ่าน 
เข้ารอบชิงชนะเลิศ จำนวน 1 รายการ คือ 
ข่งขันกระบวนการแก้ไขปญัหาทางวิทยาศาสตร ์

  การจัดงานแข่งขัน 
รายการดังกล่าวมีหลาย
สถานท่ีจัดพร้อมกัน 
นักเรียนสามารถสมัคร 
แข่งขันได้เพียงสถานท่ี 
เดียว 

เลือกลงสมัครในรายการ 
ทีต่นเองมีความถนัดและ 
ความสนใจมากทีสุ่ด 
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เป้าประสงค์โครงการ/
กิจกรรม 

การดำเนินงาน 
ปัญหา/อุปสรรค 
การดำเนินงาน 

ข้อเสนอแนะ/ 
แนวทางแก้ไข 

เป้าหมาย/ผลผลิต ผลการดำเนินงาน/ งบประมาณ 

  ระยะเวลาการจัดโครงการ/กิจกรรม แผน ผล 
  7. ส่งนักเรียนเข้าร่วมการแข่งขันงาน 

สัปดาห์วิทยาศาสตร์แห่งชาติ  ณ 
มหาวิทยาลยัวิทยาลัยราชภฏัร้อยเอ็ด  
ได้รับรางวัล ดังนี ้
-ชนะเลิศการแข่งขันรายการ RERU Young 
Designer 2023 
-รองชนะเลิศอันดับ 1 
การแข่งขันตอบปัญหาทางวิทยาศาสตรร์ะดับมัธ
ยมศึกษาตอนปลาย 
-รองชนะเลิศ อันดับ 1 
การแข่งขันตอบปัญหาวิทยาศาสตร์ ระดับ ม.ต้น 

  -ไม่มี- -ไม่มี- 

  8. ส่งนักเรียนเข้าร่วมการแข่งขัน « Savoir 
communiquer en français » 
(การแข่งขันสนทนาภาษาฝรั่งเศส) 
ในงานมหกรรมภาษาฝรั่งเศสระดบัชาติ ครั้งที่ 
16 ณ มหาวิทยาลัยรังสิต 
ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ2  

  -ไม่มี- -ไม่มี- 

  9.ส่งนักเรียนเข้าร่วมแข่งขัน "PSRU CYBER 
HACKATHON 2023" 
เฟ้นหาบุคลากรที่เป็นสุดยอดนักไซเบอร์ที่สามาร
ถแก้ไขปัญหาอาชญากรรมทางเทคโนโลยี 
ได้รับรางวัลชนะเลิศ 

  -ไม่มี- -ไม่มี- 
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รายงานสรุปผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566   มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
 

เป้าประสงค์โครงการ/
กิจกรรม 

การดำเนินงาน 
ปัญหา/อุปสรรค 
การดำเนินงาน 

ข้อเสนอแนะ/ 
แนวทางแก้ไข 

เป้าหมาย/ผลผลิต ผลการดำเนินงาน/ งบประมาณ 

  ระยะเวลาการจัดโครงการ/กิจกรรม แผน ผล 
39 โครงการส่งเสริมและ
พัฒนาทักษะทางวิชาการ 
ของนักเรียน 
(ผู้รับผดิชอบ: โรงเรียนสาธติฯ 
ฝ่ายประถม) 

นักเรียนมีทักษะ 
ทางวิชาการตามที่ไดร้ับ
การพัฒนา 

วันที่จัดโครงการ : 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
(1 ตุลาคม 2565 -30 กันยายน 2566) 
ผลการดำเนินงาน : 
เป็นโครงการที่ดำเนินการตลอดปกีารศึกษา  
ดำเนินการส่งนักเรยีนเข้าร่วมงานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ครั้งท่ี 70 ระดับจังหวดั ได้เหรยีญทอง 
30 รายการ เหรยีญเงิน 7 รายการ เหรียญ
ทองแดง 3 รายการนักเรียนไดผ้่านเข้ารอบ
ระดับประเทศ จำนวน 4 รายการได้เหรียญทอง 
1 รายการ เหรียญเงิน 3 รายการ 
 - นักเรียนเข้ารับโล่ห์และเคารพนายกรัฐมนตรี 
เนื่องในงานวันเด็กแห่งชาติ 
 - นักเรียนได้คดัเลือกเป็นนักเรียนดีเด่น
ระดับประเทศ 

100,000 32,724 -ไม่มี- -ไม่มี- 

40. โครงการส่งเสริมความ
เป็นอัจฉริยะภาพด้าน 
วิชาการ 
(ผู้รับผดิชอบ: โรงเรียนสาธติฯ 
ฝ่ายประถม) 
 

นักเรียนมีความพร้อม 
ด้านวิชาการ 

วันที่จัดโครงการ : 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
(1 ตุลาคม 2565 -30 กันยายน 2566) 
ผลการดำเนินงาน : 
เป็นโครงการที่ดำเนินการตลอดปกีารศึกษา  
 ได้ดำเนินการจดักิจกรรมโครงการพี่ติวน้อง/
โครงการฝึกทักษะทางวิทยาศาสตร์ Science 
Show 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

-ไม่มี- -ไม่มี- 
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เป้าประสงค์โครงการ/
กิจกรรม 

การดำเนินงาน 
ปัญหา/อุปสรรค 
การดำเนินงาน 

ข้อเสนอแนะ/ 
แนวทางแก้ไข 

เป้าหมาย/ผลผลิต ผลการดำเนินงาน/ งบประมาณ 

  ระยะเวลาการจัดโครงการ/กิจกรรม แผน ผล 
41. โครงการศึกษาความ
เป็นไปได้ในการเปิดห้องเรยีน
นานาชาติ 
(ผู้รับผดิชอบ: โรงเรียนสาธติฯ 
ฝ่ายประถม) 

ยกเลิกการดำเนินงาน ยกเลิกการดำเนินงาน เนื่องจากมกีารเปิด
ห้องเรียนนานาชาติแล้ว 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ยกเลิกการดำเนินงาน ยกเลิกการดำเนินงาน 

จำนวน  41 โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 8,308,740.00 3,739,518.00   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

82 
 

82 
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 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2  :  สร้างงานวิจัยและนวัตกรรมเพื่อความเป็นเลิศในระดับนานาชาติ 

 

เป้าประสงค์ 
โครงการ/กิจกรรม 

การดำเนินงาน ปัญหา/อุปสรรค 
การดำเนินงาน 

ข้อเสนอแนะ/ 
แนวทางแก้ไข เป้าหมาย/ผลผลิต ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

  ระยะเวลาการจัดโครงการ/กิจกรรม แผน ผล   
เป้าประสงค์ 2.1 :  พัฒนาศักยภาพนักวิจัยและโครงสร้างพ้ืนฐานด้านการวิจัยภายในองค์กร เพ่ือส่งเสริมการขับเคลื่อนการเป็นมหาวิทยาลัยกลุ่มการพัฒนาการวิจัยระดับแนวหน้าของโลก 
1. โครงการพัฒนาศักยภาพ
นักวิจัยมหาวิทยาลัย
มหาสารคาม  เปลี่ยนเป็น 
โครงการสัมมนาวิชาการวิจัย 
(ผู้รับผดิชอบ: กองส่งเสรมิการ
วิจัยและบริการวิชาการ) 

1. หน่วยวิจัยที่ผ่านการ
ประเมินผลสำเร็จในการ
ดำเนินงานของหน่วย
วิจัย/ศูนย ์
2. จำนวนหน่วยวิจัยที่
ผ่านการประเมิน
ความสามารถในการ
ดำเนินงานได้ตาม
แผนงาน  
3. มีการนำเสนอ
ผลงานวิจัย สิ่งประดิษฐ์ 
และนวัตกรรม 
4. มีการแลกเปลี่ยนองค์
ความรู้ทางการพัฒนา
งานวิจัย สิ่งประดิษฐ์ 
และนวัตกรรม ระหว่าง
หน่วยวิจัย บุคลากร 
นิสิต และประชาชน
ทั่วไป 
5. มีการมอบรางวัลเพื่อ
เป็นการเชิดชูเกียรตผิู้มี

วันที่จัดโครงการ : 
วันท่ี 26 มกราคม 2566 (จำนวน 1 วัน) 
ผลการดำเนินงาน : 
ได้ดำเนินการจดัโครงการสัมมนาวชิาการวิจัย 
ประจำปีงบประมาณ 2566  ในวันท่ี 26 
มกราคม 2566 เวลา 08.30 – 17.00 น. ณ  
ห้องประชุม AR-201 ช้ัน 2 คณะ
สถาปัตยกรรมศาสตร์ ผังเมือง และนฤมิตศลิป์ 
มหาวิทยาลยัมหาสารคาม เพื่อใหห้น่วยวิจัย/
ศูนย์เข้าร่วมสัมมนาวิชาการวิจัยและนำเสนอ
ผลงาน เปิดโอกาสให้นักวิจยัได้นำเสนอ
ผลงานวิจัย สิ่งประดิษฐ์ และนวัตกรรมของ
ตนเองสู่สาธารณชน  เพื่อเปิดโอกาสให้นักวิจัย
ได้มีการแลกเปลี่ยนองค์ความรู้ทางการพัฒนา
งานวิจัย สิ่งประดิษฐ์ และนวัตกรรม ระหว่าง
หน่วยวิจัยฯ บุคลากร นิสติ  และประชาชน
ทั่วไป  และเพื่อเป็นเวทีในการเชิดชูเกียรตผิู้มี
ผลงานวิจัยโดดเด่นประเภทต่างๆ   
 

300,000 149,640 -ไม่มี- -ไม่มี- 
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เป้าประสงค์ 
โครงการ/กิจกรรม 

การดำเนินงาน ปัญหา/อุปสรรค 
การดำเนินงาน 

ข้อเสนอแนะ/ 
แนวทางแก้ไข เป้าหมาย/ผลผลิต ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

  ระยะเวลาการจัดโครงการ/กิจกรรม แผน ผล   
ผลงานวิจัยโดดเด่น
ประเภทต่างๆ 

2. โครงการการวิจยัเพื่อเพิ่ม
มูลค่าเชิงพื้นที่ ด้านการศึกษา
และการท่องเที่ยวแหล่ง 
ซากดึกดำบรรพ์ของพื้นที่
อุทยานธรณีประเทศไทยและ
พื้นที่ข้างเคียง 
(ผู้รับผดิชอบ: ศูนย์วิจัยและ
การศึกษาบรรพวีวินวิทยา) 

1) เพื่อส่งเสริมศักยภาพ
การวิจัยด้านซากดึกดำ
บรรพ์และสร้าง
ภาพลักษณ์ของ
มหาวิทยาลยั
มหาสารคามในระดับ
สากล  
2) เพื่อส่งเสริมการ
ตีพิมพ์ผลงานวิชาการใน
ฐานข้อมูลสากล  
3) เพื่อสร้างเครือข่าย
นานาชาติการศึกษาวิจัย
ด้านซากดึกดำบรรพ์
และเครือข่าย 
อุทยานธรณ ี

วันที่จัดโครงการ: 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
(1 ตุลาคม 25652 - -30 กันยายน 2566) 
ผลการดำเนินงาน : 
การสำรวจภาคสนามและจัดทำขอ้มูลซากดึก
ดำบรรพ์พื้นที่อุทยานธรณสีตูล และพื้นท่ี
ข้างเคียง 

300,000 168,593 ไม่สามารถกันเงินเหลื่อม
ปีได้ และเวลาจำกัด 
เนื่องจากโครงการวิจยั
ต้องทำการเก็บตัวอย่าง
และวิเคราะหเ์พิ่มเติม
มากเพื่อให้ได้ข้อมลูที่
สามารถตีพิมพ์ใน
วารสารชั้นนำได ้

ควรให้สามารถกันเงิน
เหลื่อมปไีด้ เนื่องจากเป็น
รูปแบบของโครงการวิจยั
องค์ความรู้ใหม ่

3. โครงการวิจัยและพัฒนา 
(การจัดสรรทุนอุดหนุนการวิจัย
และการสรา้งนวัตกรรมที่
หลากหลายรูปแบบ) 
(ผู้รับผดิชอบ: กองส่งเสรมิการ
วิจัยและบริการวิชาการ) 

เป็นการสนบัสนุน
ส่งเสริมให้อาจารย์/
นักวิจัย ได้มโีอกาสใน
การพัฒนาศักยภาพใน
การทำวิจัยและพัฒนา
ไปสู่การเป็นนักวิจัยทีม่ี
คุณภาพระดับสูงของ

วันที่จัดโครงการ: 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
(1 ตุลาคม 25652 - -30 กันยายน 2566) 
ผลการดำเนินงาน : 
มีการจัดสรรทุน ทั้งสิ้น 14 ประเภททุน 

34,000,000 29,652,000 นักวิจัยที่ได้รบั
ทุนอุดหนุนการวิจัย ไม่
สามารถปิดทุนได้ตาม
ระยะเวลาที่กำหนดใน
สัญญา 

มหาวิทยาลยัสามารถให้
ขยายระยะเวลาได้ 2 ช่วง 
หรือ 1 ปีงบประมาณ 
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เป้าประสงค์ 
โครงการ/กิจกรรม 

การดำเนินงาน ปัญหา/อุปสรรค 
การดำเนินงาน 

ข้อเสนอแนะ/ 
แนวทางแก้ไข เป้าหมาย/ผลผลิต ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

  ระยะเวลาการจัดโครงการ/กิจกรรม แผน ผล   
ประเทศ อีกท้ังส่งเสริม
สนับสนุนให้อาจารย์นัก/
วิจัยสามารถเผยแพร่
ผลงานตีพิมพ์ในวารสาร
ระดับนานาชาติที่มี
คุณภาพสูง โดยใน
ปีงบประมาณ 2566 
ตามตัวช้ีวัดดา้นวิจัยมี
เป้าหมายผลงานตีพิมพ์
จำนวน 700 ผลงาน 

4. โครงการพัฒนาวัตถุดิบพืช
สมุนไพรออร์แกนิก 
(ผู้รับผดิชอบ: สถาบันวิจัย 
วลัยรุกขเวช) 
 
 
 
 
 
 
 

-มีแปลงปลูกฟ้าทะลาย
โจรและกระท่อมแบบ
อินทรีย์ สถานี
ปฏิบัติการนาดูน 
จำนวน 9 ไร่ และสถานี
ปฏิบัติการบ้านเกิ้ง 3 ไร ่
-ได้วัตถุดิบสมุนไพร
ปลอดสารพิษเพื่อพัฒนา
สู่การรับรองมาตรฐาน
ออร์แกนิกไทยแลนด์ 
และจำหนา่ยเป็นรายได ้
-สูตรอาหารที่เหมาะสม
ในการเพาะเลี้ยงเนื้อเยื่อ

วันที่จัดโครงการ : 
1 มีนาคม 66-30 กันยายน 66 
ผลการดำเนินงาน : 
-มีโรงเรือนเพราะปลูกพืชสมุนไพรออร์แกนิค 
-การขยายพันธ์ุโดยการเพาะเลี้ยงเนื้อเยื่อพืช 
-วิเคราะหส์าระสำคัญในพืชสมุนไพร 
ฟ้าทะลายโจร 
-ได้มาตรฐานออร์แกนิคไทยแลนด ์
-ได้ปลูกพืชสมุนไพรแบบเกษตรอินทรีย์ (ตำรับ
ตรีผลา :สมอไทย สมอภเิภก และมะขามป้อม) 
 
 

200,000 200,000 - สภาพพื้นที่ท่ีอาจ
ประสบความแห้งแล้ง
สำหรับสถานีปฏิบตัิการ
นาดูน 
 
- สภาพพื้นที่ท่ีอาจ
ประสบภัยน้ำท่วม
สำหรับสถานีปฏิบตัิการ
บ้านเกิ้ง 

- เตรียมความพร้อม 
ระบบน้ำ 
 
- เก็บเกี่ยวให้ทันเวลาก่อน
เกิดภัยน้ำท่วม 
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เป้าประสงค์ 
โครงการ/กิจกรรม 

การดำเนินงาน ปัญหา/อุปสรรค 
การดำเนินงาน 

ข้อเสนอแนะ/ 
แนวทางแก้ไข เป้าหมาย/ผลผลิต ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

  ระยะเวลาการจัดโครงการ/กิจกรรม แผน ผล   
สมุนไพร 
ออร์แกนิกเบื้องต้น 

5. การจัดตั้งศูนย์วิจยัเฉพาะทาง
หรือศูนย์ความเป็นเลิศ 
Research Excellent Centre 
Research Cluster และ 
Research Unit 
(ผู้รับผดิชอบ: กองส่งเสรมิการ
วิจัยและบริการวิชาการ) 

เพื่อขับเคลื่อน และสร้าง
ความเป็นเลิศด้านการ
วิจัยผ่านศูนยค์วามเป็น
เลิศ  และศูนย์วิจัย 
เฉพาะทาง 

วันที่จัดโครงการ : 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
(1 ตุลาคม 25652 - -30 กันยายน 2566) 
ผลการดำเนินงาน : 
มหาวิทยาลยัมหาสารคามมีหน่วยงานศูนย์วิจัย
เฉพาะทางหรือศูนย์ความเป็นเลิศ Research 
Excellent Centre Research Cluster และ 
Research Unit  จำนวน 30 หน่วย 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

-ไม่ม ี -ไม่ม ี

6. โครงการ “ก่อสร้างศูนย์นวตั
วิถีเกษตรแปรรูปเพื่อพัฒนา
ศักยภาพ กลุ่มวสิาหกิจชุมชน
ผู้ประกอบการ SMEs และ 
Startup ภายใต้อุทยาน
วิทยาศาสตร์ภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ (จังหวัด
มหาสารคาม) 
(ผู้รับผดิชอบ: กองส่งเสรมิการ
วิจัยและบริการวิชาการ) 

ก่อสร้างศูนย์นวัตวิถี
เกษตรแปรรูปเพื่อ
พัฒนาศักยภาพ กลุ่ม
วิสาหกิจชุมชน
ผู้ประกอบการ SMEs 
และ Startup 

อยู่ระหว่างส่งข้อเสนอโครงการเพือ่พิจารณาฯ 
ยังไม่ผ่านการพิจารณา 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ความซ้ำซ้อนเชิงพื้นที่
เนื่องจากอยู่ใกล้อาคาร
อำนวยการอุทยานฯมข. 

เพิ่มฟั่งช่ันการทำงานของ
อาคารให้มีความแตกต่าง
จากอาคารอำนวยการ
อุทยานฯมข. 
 

 

7.โครงการความร่วมมือกับ
ผู้เชี่ยวชาญชาวต่างชาติที่มี
ผลงานโดดเด่นเพื่อสร้างงานวิจัย

-เพื่อให้อาจารย์/นักวิจัยมี
ความร่วมมือด้านการวิจัย
และวิชาการกับ
ผู้เชี่ยวชาญชาวต่างชาติท่ี

วันที่จัดโครงการ : 
ระหว่างวันท่ี 20-29 กันยายน 2566 
ผลการดำเนินงาน : 

454,600 452,947 -การวางแผนและการ
จัดการโครงการท่ีไม่
เพียงพออาจส่งผลให้เกิด
ความสับสนและความไม่
เข้าใจ การวางแผนท่ีไม่

-ประชุมวางแผนการจัดการ
โครงการ/ระบุผู้รับผิดชอบ/
ผู้ประสานงาน ตั้งแต่ต้น
ปีงบประมาณ 
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เป้าประสงค์ 
โครงการ/กิจกรรม 

การดำเนินงาน ปัญหา/อุปสรรค 
การดำเนินงาน 

ข้อเสนอแนะ/ 
แนวทางแก้ไข เป้าหมาย/ผลผลิต ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

  ระยะเวลาการจัดโครงการ/กิจกรรม แผน ผล   
สู่ความเป็นเลิศและสร้าง
ภาพลักษณ์ในระดับนานาชาต ิ
(ผู้รับผดิชอบ: สถาบันวิจัย 
วลัยรุกขเวช) 
 

มีชื่อเสียงและรู้จักอย่าง
กว้างขวางในระดับสากล 
-เพื่อให้อาจารย์/นักวิจัย 
สร้างผลงานวิชาการ
ร่วมกับผู้เชี่ยวชาญท่ีมี
ชื่อเสียง ส่งเสริม
ภาพลักษณ์สถาบันฯ สู่
สากล มีผลงานตีพิมพ์ท่ีมี
คุณภาพท่ีเป็นท่ียอมรับใน
ระดับสากล 
-เพื่อให้ศูนย์เชี่ยวชาญ
เฉพาะทางด้านการวิจัย
ความหลากหลายทาง
ชีวภาพมีท่ีปรึกษา/
คณะกรรมการโดย
ผู้เชี่ยวชาญชาวต่างชาติท่ี
มีชื่อเสียงและรู้จักอย่าง
กว้างขวางในระดับสากล 

สถาบันฯ ได้เชิญผู้เชี่ยวชาญมา จำนวน 3 คน 
ได้แก่  
 1.Prof.Dr.Ross H.Andrews จาก Faculty of 
Mesdicine,Imperial College,London UK 
2.Dr.Phimmachak,Somphouthone  
3.Dr.Seateun,Sengvily  
จาก Department of Biology,Faculty of 
Natural Sciences,National University of 
Laos  
ซ่ึงทำให้อาจารย์/นักวิจัยมีความร่วมมือด้านการ
วิจัยและวิชาการกับผู้เชี่ยวชาญชาวต่างชาติท่ีมี
ชื่อเสียงและรู้จักอย่างกว้างขวางในระดับสากล 
-อาจารย์/นักวิจัย สร้างผลงานวิชาการร่วมกับ
ผู้เชี่ยวชาญท่ีมีชื่อเสียง ส่งเสริมภาพลักษณ์สถาบัน
ฯ สู่สากล มีผลงานตีพิมพ์ท่ีมีคุณภาพท่ีเป็นท่ี
ยอมรับในระดับสากล 
-ศูนย์เชี่ยวชาญเฉพาะทางด้านการวิจัยความ
หลากหลายทางชีวภาพมีท่ีปรึกษา/คณะกรรมการ
โดยผู้เชี่ยวชาญชาวต่างชาติท่ีมีชื่อเสียงและรู้จัก
อย่างกว้างขวางในระดับสากล 
 

เหมาะสมอาจทำให้ไม่
สามารถตอบสนองต่อ
ความต้องการและปัญหา
ของโครงการได้ 
-ความเข้าใจร่วมกันในทีม 
: ความเข้าใจและความ
ร่วมมือระหว่างสมาชิกใน
ทีมเป็นปัจจัยสำคัญ เพื่อ
ป้องกันความขัดแย้งและ
สร้างบรรยากาศท่ี
สร้างสรรค์สำหรับการ
ทำงานร่วมกัน 

 
 
 
 
-สร้างบรรยากาศท่ี
สร้างสรรค์สำหรับการ
ทำงานร่วมกัน 

 

8. โครงการการวิจยัเชิงรุกกลุม่
ซากดึกดำบรรพ์โดดเด่นร่วมกับ
เครือข่ายนานาชาตเิพื่อส่งเสริม
ความเป็นเลิศด้านบรรพชีวิน
วิทยา 

1) เพื่อส่งเสริมการ
ภาพลักษณ์และ
ศักยภาพของ
มหาวิทยาลยั
มหาสารคามในระดับ

วันที่จัดโครงการ : 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
(1 ตุลาคม 25652 - -30 กันยายน 2566) 
ผลการดำเนินงาน : 

200,000 90,573 ไม่สามารถกันเงินเหลื่อม
ปีได้ และเวลาการ
ดำเนินโครงการมีจำกัด 
เนื่องจากโครงการวิจยั
ต้องทำการเก็บตัวอย่าง

ควรให้สามารถกันเงิน
เหลื่อมปไีด้ เนื่องจากเป็น
รูปแบบของโครงการวิจยั

องค์ความรู้ใหม ่
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เป้าประสงค์ 
โครงการ/กิจกรรม 

การดำเนินงาน ปัญหา/อุปสรรค 
การดำเนินงาน 

ข้อเสนอแนะ/ 
แนวทางแก้ไข เป้าหมาย/ผลผลิต ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

  ระยะเวลาการจัดโครงการ/กิจกรรม แผน ผล   
(ผู้รับผดิชอบ: ศูนย์วิจัยและ
การศึกษาบรรพวีวินวิทยา) 

สากล  
2) เพื่อส่งเสริมการ
ตีพิมพ์ผลงานวิชาการใน
ฐานข้อมูลสากล  
3) เพื่อสร้างเครือข่าย
นานาชาติการศึกษาวิจัย
ด้านบรรพชีวินวิทยา 
ชีววิทยา ธรณีวิทยา 
และด้านอื่นท่ีเกีย่วข้อง 

การสำรวจภาคสนามและจัดทำขอ้มูลซากดึก
ดำบรรพ์พื้นที่จังหวัดเลยและพื้นท่ีจังหวัด
ข้างเคียงร่วมกับผูเ้ชี่ยวชาญจากตา่งประเทศ 

และวิเคราะหเ์พิ่มเติม
มากเพื่อให้ได้ข้อมลูที่
สามารถตีพิมพ์ใน
วารสารชั้นนำระดับ
สากลได ้

9. โครงการคลินิกวิจัย 
(ผู้รับผดิชอบ:  
คณะศึกษาศาสตร์) 

เพื่อพัฒนาระบบ
ตรวจสอบคุณภาพ
เครื่องมือท่ีใช้ในการวิจัย
ที่มีประสิทธิภาพ  

วันที่จัดโครงการ : 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
(1 ตุลาคม 25652 - -30 กันยายน 2566) 
ผลการดำเนินงาน : 
มีระบบตรวจสอบเครื่องมือวิจยั 
ของผู้เชี่ยวชาญ 

100,000 100,000 ไม่ม ี ไม่ม ี

10. โครงการส่งเสริมความ
ร่วมมือให้มีอาจารย/์ นักวิจัย/ 
ผู้เชี่ยวชาญต่างประเทศ 
ที่มีช่ือเสียงระดับนานาชาติมี
ส่วนร่วมในการสอน/การวิจัย 
(ผู้รับผดิชอบ:  
คณะวิศวะกรรมศาสตร์) 
 

พัฒนาศักยภาพนักวิจัย
และโครงสร้างพื้นฐาน
ด้านการวิจัยภายในคณะ 
และประสบการณ์ 
สำหรับนสิิต และ
ส่งเสริมความร่วมมือให้
มีอาจารย/์นักวิจัย/
ผู้เชี่ยวชาญต่างประเทศ
ที่มีช่ือเสียงระดับ

วันที่จัดโครงการ : 
วันท่ี 6-8 ธันวาคม 2565 
ผลการดำเนินงาน : 
การดำเนินงานการจัดโครงการดังกล่าวเป็น
การดำเนินงานท่ีให้นิสิตได้ได้เพิ่มพูนทักษะ
และประสบการณ์ สำหรับนิสติให้เป็นบัณฑิตที่
พึงประสงค์ส่งเสรมิความร่วมมือให้มีอาจารย/์
นักวิจัย/ผูเ้ชี่ยวชาญต่างประเทศท่ีมีชื่อเสียง
ระดับนานาชาติมสี่วนร่วมในการสอน/การ

100,000 
 

98,230 จำนวนผู้เข้าร่วม
โครงการไม่เป็นไปตาม
เป้าหมาย และอุปกรณ์
และสถานท่ีในการ
ดำเนินโครงการ 
มีปัญหาหรือ ติดขัด
เล็กน้อย 

เพิ่มห้องและระบบเสียง
ภาพให้เพียงพอกับนิสิตที่
เข้าร่วมโครงการ 
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เป้าประสงค์ 
โครงการ/กิจกรรม 

การดำเนินงาน ปัญหา/อุปสรรค 
การดำเนินงาน 

ข้อเสนอแนะ/ 
แนวทางแก้ไข เป้าหมาย/ผลผลิต ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

  ระยะเวลาการจัดโครงการ/กิจกรรม แผน ผล   
นานาชาติมีส่วนร่วม 
ในการสอน/การวิจัย  
ในหลักสูตรระดับ 
ปริญญาตรี และระดับ
บัณฑิตศึกษา 

วิจัย ในหลักสตูรระดับปริญญาตร ีและระดับ
บัณฑิตศึกษา โดยจดัโครงการในวันท่ี 6-8 
ธันวาคม 2565 สถานท่ี คณะวิศวกรรมศาสตร ์
ช่ือนักวิจัย/ผู้เชี่ยวชาญโดย Professor 
Dr.Yasuhiro Matsubara ลักษณะกิจกรรม 
(อบรม, ประชุม, สัมมนา,ฝึกปฏิบตัิ) อบรม
บรรยายให้ความรูเ้รื่องอุตสาหกรรมการ
ประยุกต์ใช้เหล็กหล่อทนการสึกหรอในเชิง
อุตสาหกรรม และสัมมนาทำความร่วมมือใน
การทำวิจัยในระดับปรญิญาโท และระดับ
ปริญญาตรี จำนวนผู้เข้าร่วม 200 คน  

เป้าประสงค์ที่ 2.2 สร้างผลงานวิจัย นวัตกรรมที่มีคุณภาพสูง เป็นที่ยอมรับเพ่ือผลักดันสูก่ารเป็นมหาวิทยาลัยกลุ่มการพัฒนาการวิจัยระดับแนวหน้าของโลก 
11. โครงการส่งเสริมศักยภาพ
งานว ิจ ัยด ้านเกษตร อาหาร 
สมุนไพร ปศุสัตว์ ฐานแนวคิด 
Food Security / Functional 
Food / Future Food 
(ผู้รับผิดชอบ: กองส่งเสริมการวิจัย
และบริการวิชาการ) 
 

- จัดประชุมระดมความ
คิดเห็น เพื่อรวมกลุ่ม
นักวิจัยทุกศาสตร์ เพื่อ
การวิจัยเชิงบูรณาการ 
ให้เกิดแผนงานวิจัยและ
นวัตกรรมร่วมกัน โดย
กำหนดกรอบการ
ดำเนินงานเพื่อนำไปสู่
ผลผลติตามทีต่ั้งป้า
หมาย คือ ความมั่นคง
ทางอาหารและอาหาร
เพื่อสุขภาพ (3Fs) 

วันที่จัดโครงการ : 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
(1 ตุลาคม 25652 - -30 กันยายน 2566) 
ผลการดำเนินงาน : 
- Smart Farms   
 - นวัตกรรมการผลติ  
 - อาหารต้นทุนต่ำ 
 - การแปรรูปผลิตภัณฑ์  
 - การพัฒนากระบวนการผลติ/ 
แปรรูป    
- มาตรฐานและความปลอดภัย  
 - การส่งเสรมิการตลาด  

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

- นักวิจัยเข้าร่วมประชุม
แผนงาน ไม่ต่อเนื่อง จึง
ไม่ขยายกลุ่มนักวิจยั
เป้าหมายออกไปได้
ครอบคลมุในทุกสาขา 

- ให้การสนับสนุน
งบประมาณ/หรือปัจจัยที่
ส่งเสริม ให้เกิดผลการ
ทำงานอย่างเป็นรูปธรรม 
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เป้าประสงค์ 
โครงการ/กิจกรรม 

การดำเนินงาน ปัญหา/อุปสรรค 
การดำเนินงาน 

ข้อเสนอแนะ/ 
แนวทางแก้ไข เป้าหมาย/ผลผลิต ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

  ระยะเวลาการจัดโครงการ/กิจกรรม แผน ผล   
12. การขับเคลื่อนโครงการ
พระราชดำริของ อพ.สธ. 
มหาวิทยาลยัมหาสารคาม 
(ผู้รับผดิชอบ: สถาบันวิจัย 
วลัยรุกขเวช) 
 
 

- เพื่อมีการสนอง
พระราชดำริในโครงการ
อนุรักษ์พันธุกรรมพืชอัน
เนื่องมาจากพระราชดำริ
ฯ สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยาม
บรมราชกุมารี (อพ.สธ.) 
พืชศึกษาและพืชอนุรักษ์ 
มมส 
- เพื่อมีการสนับสนุน
กิจกรรมการแลกเปลีย่น
เรียนรู้การดำเนิน 
งานเครือข่ายเชิง
ประเด็นโครงการ
อนุรักษ์พันธุกรรมพืชอัน
เนื่องมาจากพระราช 
ดำริฯ (อพ.สธ.) 
-เพื่อมีการ
ประชาสมัพันธ์ผลการ
ดำเนินงาน/กิจกรรม
ภายใต้โครงการอนุรักษ์
พันธุกรรมพืชอัน
เนื่องมาจากพระราชดำริ 
สมเด็จพระเทพ

วันที่จัดโครงการ : 
วันท่ี 2-3 กันยายน 2566 
ผลการดำเนินงาน : 
- ได้มีการสนองพระราชดำริในโครงการ
อนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจาก
พระราชดำริฯ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 
สยามบรมราชกุมารี (อพ.สธ.) พืชศึกษาและ
พืชอนุรักษ์ มมส 
- ได้มีการสนับสนุนกิจกรรมการแลกเปลีย่น
เรียนรู้การดำเนินงานเครือข่ายเชิงประเด็น
โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจาก
พระราชดำริฯ (อพ.สธ.) 
-ได้มีการประชาสัมพันธ์ผลการดำเนินงาน/
กิจกรรม  ภายใต้โครงการอนุรักษ์พันธุกรรม
พืชอันเนื่องมาจากพระราชดำริ สมเด็จ
พระเทพรัตนราชสดุาฯ สยามบรมราชกุมารี 
(อพ.สธ.) มหาวิทยาลัยมหาสารคาม โดยการ
เผยแพร่ทาง E-mail ของคณะกรรมการ
ดำเนินงาน อพ.สธ.มมส 

140,000 129,640 - ช่วงระยะเวลา
ดำเนินงานของแต่ละ
กิจกรรมย่อยอาจมีการ
เปลี่ยนแปลงไมเ่ป็นไป
ตามแผนที่กำหนดไว ้

-กำหนดกิจกรรมที่
สามารถยืดหยุ่นไดต้าม
ความเหมาะสม 
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เป้าประสงค์ 
โครงการ/กิจกรรม 

การดำเนินงาน ปัญหา/อุปสรรค 
การดำเนินงาน 

ข้อเสนอแนะ/ 
แนวทางแก้ไข เป้าหมาย/ผลผลิต ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

  ระยะเวลาการจัดโครงการ/กิจกรรม แผน ผล   
รัตนราชสุดาฯ สยาม
บรมราชกุมารี (อพ.สธ.) 
มหาวิทยาลยั
มหาสารคาม 

13. โครงการจัดสัมมนาทาง
วิชาการระดับนานาชาติเฉพาะ
ทาง เปลี่ยนเป็น โครงการจดั
ประชุมวิชาการระดับนานาชาต ิ
(ผู้รับผิดชอบ: กองส่งเสริมการวิจัย
และบริการวิชาการ) 
 
 

1. มีผลงานตีพิมพ์
ร่วมกันใน Proceeding 
2.โครงการในลักษณะ
อื่นที่แสดงถึงการร่วมมือ
ทางวิชาการ ที่อธิการบดี
หรือรองอธิการบดีที่
กำกับ ดูแลงานวิจัย
เห็นชอบอย่างใด 
อย่างหนึ่ง 

วันที่จัดโครงการ : 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
(1 ตุลาคม 25652 - -30 กันยายน 2566) 
ผลการดำเนินงาน : 
คณะ/หน่วยงานยื่นของบประมาณสนับสนุน
การจัดประชุมวิชาการระดับนานาชาติ จำนวน 
4 คณะ/หน่วยงาน ได้แก ่
1. คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  
มีผู้สนใจเข้าร่วมนำเสนอผลงานภาคบรรยาย 
จำนวน 23 บทความ โดยมีผู้นำเสนอบทความ 
จำนวน 5 ประเทศ ได้แก่ ประเทศเยอรมัน 
ประเทศเมเลเซีย ประเทศจีน ประเทศ
เวียดนาม และสหรัฐอเมริกา มมีีผูเ้ข้าร่วม
โครงการ จำนวน 150 คน 
2. บัณฑิตวิทยาลัย ดำเนินโครงการวันที่ 2 - 7 
สิงหาคม 2566 ณ กรุงปักกิ่ง สาธารณรัฐ
ประชาชนจีน 
3. คณะเภสัชศาสตร์  ดำเนินโครงการวันท่ี 28 
- 30 ตุลาคม 2566 ณ โรงแรมคันทารีฮลิล์ 
จังหวัดเชียงใหม ่

800,000 300,000 เนื่องจากกองส่งเสรมิ
การวิจัยและบริการ
วิชาการ ไม่ได้ขอจัดตั้ง
งบประมาณตั้งแต่แรก 
จึงได้ขอประมาณกลางปี 
คณะ/หน่วยงานมีเวลา
เตรียมจัดโครงการน้อย 

กองส่งเสริมการวิจัยและ
บริการวิชาการ ดำเนินการ
ขอจัดตั้งงบประมาณ เพื่อ
จัดสรรให้คณะ/หน่วยงาน 
ในปีงบประมาณ 2567 
จำนวน 800,000 บาท 
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เป้าประสงค์ 
โครงการ/กิจกรรม 

การดำเนินงาน ปัญหา/อุปสรรค 
การดำเนินงาน 

ข้อเสนอแนะ/ 
แนวทางแก้ไข เป้าหมาย/ผลผลิต ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

  ระยะเวลาการจัดโครงการ/กิจกรรม แผน ผล   
14. โครงการส่งเสริม
ประชาสมัพันธ์หรือจัดทำ 
research café เพื่อให้ภายนอก 
ไดร้ับรูผ้ลงานวิจัย (เอกชนและ
หน่วยงานรัฐ) 
(ผู้รับผิดชอบ: กองส่งเสริมการวิจัย
และบริการวิชาการ) 
 

อาจารย์/นักวิจัย รวมทั้ง
บุคลากรสายสนันสนุน
ได้แลกเปลีย่นเรยีนรู ้
การวิจัย 

วันที่จัดโครงการ : 
วันท่ี 24 ส.ค. 66 (จำนวน 1 วัน) 
ผลการดำเนินงาน : 
ดำเนินการจัด Research Café ในวันที่ 24 
ส.ค. 66 ณ อาคาร B 412 สำนักคอมพิวเตอร์ 
มหาวิทยาลยั และด้วยรบบออนไลน์ ผ่าน
โปรแกรม Cisco WebEx Meeting  
หัวข้อ “หลักเกณฑ์การจัดสรรทุนวิจัย
มหาวิทยาลยัมหาสารคาม  ประจำปี 2567”  
โดย ศ.ดร.อนงค์ฤทธิ์ แข็งแรง รองอธิการบดี 
ฝ่ายพัฒนา โครงสร้างพื้นฐาน วิจยั และ
นวัตกรรม 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ม ี ไม่ม ี

15. โครงการแลกเปลี่ยนความ
ร่วมมือภายใต้ข้อตกลงทาง
วิชาการและการแลกเปลี่ยน
วัฒนธรรม (Inbound Visiting) 
(ผู้รับผดิชอบ: วิทยาลัยการเมือง
การปกครอง) 

1. เพื่อเสริมสร้าง
ความสัมพันธ์อันดี และ
ความร่วมมือทาง
วิชาการกับมหาวิทยาลัย
ต่างประเทศ 
2. เพื่อเสริมสร้าง
บรรยากาศการเรียนการ
สอนที่เป็นสากลมากขึ้น 
3. เพื่อแลกเปลี่ยน
เรียนรู้วิถีชีวิตในท้องถิ่น
อีสานและวัฒนธรรม
ไทย 

วันที่จัดโครงการ : 
ระหว่างวันท่ี 31 กรกฎาคม -  
4 สิงหาคม 2566 
ผลการดำเนินงาน : 
วิทยาลัยการเมืองการปกครองจึงได้เชิญ
ผู้เชี่ยวชาญต่างชาติ (Visiting Professor) 
Professor Dr. Jenn-Jaw Soong จาก
ภาควิชารัฐศาสตร์ มหาวิทยาลัย National 
Cheng Kung สาธารณรัฐจีน (ไตห้วัน) ภายใต้
โครงการแลกเปลี่ยนความร่วมมือภายใต้
ข้อตกลงทางวิชาการและการแลกเปลี่ยน
วัฒนธรรม (Inbound Visiting) ระหว่างวันท่ี 

135,000 49,132.21 1. อุปสรรคในภาษาใน
การทำความเข้าใจใน
การบรรยายของ
วิทยากร วิทยาลัยควร
สร้างบรรยากาศการ
เรียนแบบสากล 
2. ระยะเวลาในการ
ประสานโครงการและ
จัดกิจกรรมสั้นเกินไป 
ในการจัดการบรรยาย
พิเศษ 
3. โครงการดำเนินการ

เพื่อกระตุ้นให้นสิิตมีความ
คุ้นชินและสนใจเข้าร่วม
โครงการ/กิจกรรมที่จะจดั
เพิ่มมากข้ึน 
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เป้าประสงค์ 
โครงการ/กิจกรรม 

การดำเนินงาน ปัญหา/อุปสรรค 
การดำเนินงาน 

ข้อเสนอแนะ/ 
แนวทางแก้ไข เป้าหมาย/ผลผลิต ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

  ระยะเวลาการจัดโครงการ/กิจกรรม แผน ผล   
กลุ่มเป้าหมาย 
1. ผู้บริหาร จำนวน  
6 คน 
2. คณาจารย์ จำนวน 
 5 คน 
3. นิสิตวิทยาลยั
การเมือง 
การปกครอง จำนวน  
30 คน 

31 กรกฎาคม - 4 สิงหาคม 2566 โดยมีการ
จัดเสวนาร่วมบรรยายพิเศษ หัวข้อ 
“Economy of Southeast Asian 
Development toward China-USA 
Competition in the post Covid-19: A 
Dynamic Design and Analysis of State-
Market-Society on Development 
Strategy Choice” ในวันพุธท่ี 2 สิงหาคม 
2566 เวลา 08.30 – 12.50 น. ณ ห้อง
ประชุมทองใบ ทองเปาด์ D-413 วิทยาลัย
การเมืองการปกครอง ร่วมด้วยรอง
ศาสตราจารย์ ดร.สัญญารตัน์ มสีวุรรณ มีนิสิต
วิทยาลัยเข้าร่วมฟังบรรยาย Online จำนวน 
65 คน 
     ในวันที่ 2 สิงหาคม 2566 ผู้บริหาร
วิทยาลัยได้ร่วมการหารือแนวทาง และทิศ
ทางการวิจัยร่วมกันในอนาคตเพื่อสร้าง
เครือข่ายดา้นการวิจัย และแนวโนม้ในการ
จัดการประชุมวิชาการระดับนานาชาติเพื่อ
ส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการเผยแพร่ผลงาน
วิชาการสำหรับคณาจารย์และนสิติระดับ
บัณฑิตศึกษา รวมถึงการการผลักดันและ
แนะนำการพัฒนาให้วารสารการเมืองการ
ปกครองให้เป็นวารสารที่ปรากฎในฐานระดับ

ในช่วงวันหยุดนักขัต
ฤกษ์สามวัน จึงส่งผลให้
การบรรยายพิเศษนั้น
ผู้เข้าร่วมฟัง 
ในรูปแบบออนไซต์
จำนวนน้อย 
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เป้าประสงค์ 
โครงการ/กิจกรรม 

การดำเนินงาน ปัญหา/อุปสรรค 
การดำเนินงาน 

ข้อเสนอแนะ/ 
แนวทางแก้ไข เป้าหมาย/ผลผลิต ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

  ระยะเวลาการจัดโครงการ/กิจกรรม แผน ผล   
นานาชาติ (SCOPUS) รวมถึงการ
ประชาสมัพันธ์ข้อมูลทุนการศึกษาของสถาบัน
ต่างประเทศของมหาวิทยาลัย National 
Cheng Kung สาธารณรัฐจีน (ไตห้วัน) และ
กิจกรรมการลงพื้นที่เพ่ือศึกษาแลกเปลี่ยนวิถี
ชีวิตในท้องถิ่นและวัฒนธรรมของไทยในภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือให้ผูเ้ชี่ยวชาญไดส้ัมผัส
อย่างใกล้ชิด และได้กำหนดการเดนิทาง
แลกเปลีย่นเรยีนรู้วิถีชีวิตในท้องถิ่นอีสานและ
วัฒนธรรมไทย ในวันพฤหัสบดีที่ 3 สิงหาคม 
2566 ณ อำเภอนาดูน จังหวัดมหาสารคาม 
เพื่อเผยแพรค่วามสวยงานของวัฒนธรรม
อีสานในรูปแบบบ้านทรงอีสานต่าง ๆ ณ 
สถาบันวิจัยวลยัรุกขเวช พ้ืนท่ีตั้งอำเภอนาดูน 
รวมถือสถานท่ีศักดิส์ิทธ์ิประจำจังหวัด
มหาสารคาม พระธาตุนาดูน และสะพานไม้แก
ดำที่เป็นที่นิยมที่นักท่องเที่ยวท่ีไดผ้่านจังหวัด
มหาสารคามจะแวะเยี่ยมเยือน 

16. โครงการความร่วมมือกับ
ผู้เชี่ยวชาญชาวต่างชาติที่มี
ผลงานโดดเด่นเพื่อสร้างงานวิจัย
สู่ความเป็นเลิศและสร้าง
ภาพลักษณ์ในระดับนานาชาต ิ
 

-เพื่อให้อาจารย์/นักวิจยั
มีความร่วมมือด้านการ
วิจัยและวิชาการกบั
ผู้เชี่ยวชาญชาวต่างชาติ
ที่มีช่ือเสียงและรู้จัก

วันที่จัดโครงการ : 
ระหว่างวันท่ี 20-29 กันยายน 2566 
ผลการดำเนินงาน : 
สถาบันฯ ได้เชิญผู้เชี่ยวชาญมา จำนวน 3 คน 
ได้แก่  

454,600 452,947 -การวางแผนและการ
จัดการโครงการทีไ่ม่
เพียงพออาจส่งผลใหเ้กิด
ความสับสนและความไม่
เข้าใจ การวางแผนที่ไม่
เหมาะสมอาจทำใหไ้ม่

-ประชุมวางแผนการ
จัดการโครงการ/ระบุ
ผู้รับผิดชอบ/ผู้
ประสานงาน ตั้งแต่ต้น
ปีงบประมาณ 
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เป้าประสงค์ 
โครงการ/กิจกรรม 

การดำเนินงาน ปัญหา/อุปสรรค 
การดำเนินงาน 

ข้อเสนอแนะ/ 
แนวทางแก้ไข เป้าหมาย/ผลผลิต ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

  ระยะเวลาการจัดโครงการ/กิจกรรม แผน ผล   
(ผู้รับผดิชอบ: สถาบันวิจัย 
วลัยรุกขเวช) 

อย่างกว้างขวางในระดับ
สากล 
-เพื่อให้อาจารย์/นักวิจยั 
สร้างผลงานวิชาการ
ร่วมกับผูเ้ชี่ยวชาญที่มี
ช่ือเสียง ส่งเสริม
ภาพลักษณส์ถาบันฯ  
สู่สากล มีผลงานตีพิมพ์
ที่มีคุณภาพท่ีเป็นที่
ยอมรับในระดับสากล 
-เพื่อให้ศูนย์เชี่ยวชาญ
เฉพาะทางด้านการวิจยั
ความหลากหลายทาง
ชีวภาพมีที่ปรึกษา/
คณะกรรมการโดย
ผู้เชี่ยวชาญชาวต่างชาติ
ที่มีช่ือเสียงและรู้จัก
อย่างกว้างขวางใน 
ระดับสากล 

 1.Prof.Dr.Ross H.Andrews จาก Faculty 
of Mesdicine,Imperial College,London 
UK 
2.Dr.Phimmachak,Somphouthone 
3.Dr.Seateun,Sengvily  
จาก Department of Biology,Faculty of 
Natural Sciences,National University of 
Laos ซึ่งทำให้อาจารย์/นักวิจยัมีความร่วมมือ
ด้านการวิจัยและวิชาการกับผู้เชี่ยวชาญ
ชาวต่างชาติที่มีชื่อเสียงและรู้จักอย่าง
กว้างขวางในระดับสากล 
-อาจารย์/นักวิจยั สร้างผลงานวิชาการร่วมกับ
ผู้เชี่ยวชาญที่มีชื่อเสยีง ส่งเสริมภาพลักษณ์
สถาบันฯ สูส่ากล มีผลงานตีพิมพท์ี่มีคุณภาพท่ี
เป็นที่ยอมรับในระดับสากล 
-ศูนย์เชี่ยวชาญเฉพาะทางด้านการวิจัยความ
หลากหลายทางชีวภาพมีที่ปรึกษา/
คณะกรรมการโดยผูเ้ชี่ยวชาญชาวต่างชาติที่มี
ช่ือเสียงและรู้จักอย่างกว้างขวางในระดับสากล 

สามารถตอบสนองต่อ
ความต้องการและ
ปัญหาของโครงการได ้
-ความเข้าใจร่วมกันใน
ทีม : ความเข้าใจและ
ความร่วมมือระหว่าง
สมาชิกในทีมเป็นปัจจยั
สำคัญ เพื่อป้องกันความ
ขัดแย้งและสร้าง
บรรยากาศที่สร้างสรรค์
สำหรับการทำงาน
ร่วมกัน 

-สร้างบรรยากาศท่ี
สร้างสรรคส์ำหรับการ
ทำงานร่วมกัน 

 

17. โครงการการประชุมวิชาการ
ระดับนานาชาติ Isan 
Literature in a Time 
Capsule ครั้งท่ี 3 

มีจำนวนผู้นำเสนอ
ผลงานและผูเ้ข้าร่วม
โครงการ 

วันที่จัดโครงการ : 
 วันท่ี 21 สิงหาคม 2566 (จำนวน 1 วัน) 
ผลการดำเนินงาน : 
สถาบันวิจัยศลิปะและวัฒนธรรมอสีาน โดยมี
ความร่วมมือกับหน่วยงานภายใน ภายนอก 

40,000 40,000 เครือข่ายทั้งภายในและ
ต่างประเทศท่ีเขา้ร่วม
นำเสนอบทความ
วิชาการมีน้อย 

ประชาสมัพันธ์และ
ประสานงานเครือข่าย
ตั้งแต่ต้นปีงบประมาณ 
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เป้าประสงค์ 
โครงการ/กิจกรรม 

การดำเนินงาน ปัญหา/อุปสรรค 
การดำเนินงาน 

ข้อเสนอแนะ/ 
แนวทางแก้ไข เป้าหมาย/ผลผลิต ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

  ระยะเวลาการจัดโครงการ/กิจกรรม แผน ผล   
(ผู้รับผดิชอบ: สถาบันวิจัยศลิปะ
และวัฒนธรรมอีสาน) 
 

และกลุม่เครือข่ายในอนุภาคลุ่มนำ้โขง และ
ประเทศจีน ในการจัดโครงการประชุมวิชาการ
ระดับนานาชาติ Isan Literature in a Time 
Capsule ครั้งท่ี 3 ภายใต้หัวข้อ The 3rd 
International Conference on 
Foodways: Challenges for the Mekong 
Region โดยมีวตัถุประสงค์เพื่อเปน็การเปิด
โอกาสให้ อาจารย์ นักวิจัย นักวิชาการ นิสิต 
นักศึกษา และผู้ทีส่นใจได้เข้าร่วมนำเสนอ
บทความทางวิชาการในระดับนานาชาติ (ท้ัง
ระบบออนไลน์และออนไซต์) กิจกรรมภายใน
งานมีการบรรยายจาก Professor Wu 
Weifeng บรรยายในหัวข้อ “Foodways: 
Challenges for the Mekong Region and 
China” และ Dr. Hanvedes Daovisan 
บรรยายในหัวข้อ “An Analysis of 
Foodways Research and Publications” 
มีการนำเสนอผลงานวิชาการ จำนวน 10 
ผลงาน ภายในงานมีแสดงจากนิสติระดับ
ปริญญาเอกชาวจีน คณะศิลปกรรมศาสตร์
และวัฒนธรรมศาสตร์ และการสาธิตการ
ประกอบอาหารประเทศอาเซียน 
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เป้าประสงค์ 
โครงการ/กิจกรรม 

การดำเนินงาน ปัญหา/อุปสรรค 
การดำเนินงาน 

ข้อเสนอแนะ/ 
แนวทางแก้ไข เป้าหมาย/ผลผลิต ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

  ระยะเวลาการจัดโครงการ/กิจกรรม แผน ผล   
18. โครงการเป็นหรือร่วมเป็น
เจ้าภาพการจัดประชุมวิชาการ / 
การสัมมนา / การอบรมเชิง
ปฏิบัติการระดับนานาชาต ิ
(ผู้รับผดิชอบ:  
คณะวิทยาศาสตร์) 

เพื่อสนับสนุนการพัฒนา
ผลงานทางวิชาการด้าน
คณิตศาสตร์ 
วิทยาศาสตร์ และ
วิทยาศาสตร์
คณิตศาสตร์ศึกษา และ
แลกเปลีย่นเรยีนรู้  
สร้างความร่วมมือทาง
วิชาการระหว่าง
สถาบันการศึกษาและ
นักวิชาการ 

วันที่จัดโครงการ : 
วันท่ี 24-27 พฤษภาคม 2566 
ผลการดำเนินงาน : 
เข้าร่วมงานประชุมวิชาการระดับชาติ
วิทยาศาสตร์วิจัย ครั้งท่ี 14 (14th  Science 
Research Conference, SRC14) ณ คณะ
วิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยพะเยา จังหวัด
พะเยา ระหว่างวันท่ี 24-27 พฤษภาคม 2566 
 

300,000 114,680 ไม่ม ี ไม่ม ี

19. การสนับสนุนการพัฒนา
บุคลากร (เสนอผลงาน
ต่างประเทศ) 
(ผู้รับผดิชอบ:  
คณะวิทยาศาสตร์) 

เพื่อสนับสนุนบุคลากร 
ในการเข้าร่วมการ
ประชุม และนำเสนอ
ผลงานวิจัยหรือผลงาน
ทางวิชาการ ในการ
ประชุมระดับนานาชาติ 
ณ ต่างประเทศ 

วันที่จัดโครงการ : 
ระหว่างวันท่ี 28 พฤษภาคม 2566 ถึงวันท่ี 2 
มิถุนายน 2566 
ผลการดำเนินงาน : 
ผศ.ดร.เกรยีงไกร พลหงส์ อาจารย์ภาควิชา
เคมี เข้าร่วมประชุมและนำเสนอผลงานในงาน 
22nd International Conference on Flow 
Injection Analysis and Related 
Techniques ระหว่างวันท่ี 28 พฤษภาคม 
2566 ถึงวันท่ี 2 มิถุนายน 2566 ณ เมือง 
Marseille ประเทศฝรั่งเศส 

150,000 30,000 
 

ไม่ม ี ไม่ม ี
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เป้าประสงค์ 
โครงการ/กิจกรรม 

การดำเนินงาน ปัญหา/อุปสรรค 
การดำเนินงาน 

ข้อเสนอแนะ/ 
แนวทางแก้ไข เป้าหมาย/ผลผลิต ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

  ระยะเวลาการจัดโครงการ/กิจกรรม แผน ผล   
20. โครงการส่งเสริมความ
ร่วมมือให้มีอาจารย/์ นักวิจัย/ 
ผู้เชี่ยวชาญต่างประเทศ 
ที่มีช่ือเสียงระดับนานาชาติมี
ส่วนร่วมในการสอน/การวิจัย 
(ผู้รับผดิชอบ:  
คณะวิศวกรรมศาสตร์) 

พัฒนาศักยภาพนักวิจัย
และโครงสร้างพื้นฐาน
ด้านการวิจัยภายในคณะ 
และประสบการณ์ 
สำหรับนสิิต และ
ส่งเสริมความร่วมมือให้
มีอาจารย/์นักวิจัย/
ผู้เชี่ยวชาญต่างประเทศ
ที่มีช่ือเสียงระดับ
นานาชาติมีส่วนร่วมใน
การสอน/การวิจัย ใน
หลักสตูรระดับปริญญา
ตรี และระดับ
บัณฑิตศึกษา 

วันที่จัดโครงการ : 
วันท่ี 6-8 ธันวาคม 2565 
ผลการดำเนินงาน : 
การดำเนินงานการจัดโครงการดังกล่าวเป็น
การดำเนินงานท่ีให้นิสิตได้ได้เพิ่มพูนทักษะ
และประสบการณ์ สำหรับนิสติให้เป็นบัณฑิตที่
พึงประสงค์ส่งเสรมิความร่วมมือให้มีอาจารย/์
นักวิจัย/ผูเ้ชี่ยวชาญต่างประเทศท่ีมีชื่อเสียง
ระดับนานาชาติมสี่วนร่วมในการสอน/การ
วิจัย ในหลักสตูรระดับปริญญาตร ีและระดับ
บัณฑิตศึกษา 
โดยจดัโครงการในวันที่ 6-8 ธันวาคม 2565 
สถานท่ี คณะวิศวกรรมศาสตร ์
ช่ือนักวิจัย/ผู้เชี่ยวชาญโดย Professor 
Dr.Yasuhiro Matsubara  
ลักษณะกจิกรรม (อบรม, ประชุม, สัมมนา, 
ฝึกปฏิบัติ) อบรมบรรยายให้ความรู้เรื่อง
อุตสาหกรรมการประยุกต์ใช้เหล็กหล่อทนการ
สึกหรอในเชิงอุตสาหกรรม และสมัมนาทำ
ความร่วมมือในการทำวิจัยในระดบัปริญญาโท 
และระดับปริญญาตรจีำนวนผูเ้ข้าร่วม 
 200 คน  

100,000 
 

98,230 จำนวนผู้เข้าร่วม
โครงการไม่เป็นไปตาม
เป้าหมาย และอุปกรณ์
และสถานท่ีในการ
ดำเนินโครงการ  
มีปัญหาหรือ ติดขัด
เล็กน้อย 

เพิ่มห้องและระบบเสียง
ภาพให้เพียงพอกับนิสิตที่
เข้าร่วมโครงการ 

จำนวน  20 โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 37,774,200.00 32,128,265.21   
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 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3  :  ใหบ้ริการวิชาการเพื่อตอบสนองความต้องการภาคอุตสาหกรรม และภาคประชาสังคม 

 

เป้าประสงค์ 
โครงการ/กิจกรรม 

การดำเนินงาน ปัญหา/อุปสรรค 
การดำเนินงาน 

ข้อเสนอแนะ 
แนวทางแก้ไข เป้าหมาย/ผลผลิต ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

  ระยะเวลาการจัดโครงการ/กิจกรรม แผน ผล   
เป้าประสงค์ 3.1 ภาคธุรกิจ/ภาคอุตสาหกรรมมีความเข้มแข็งและมีศักยภาพในการแข่งขัน 
1. โครงการ/กิจกรรมการ
ดำเนินงานของ UIC - โครงการ
ส่งเสริมกิจการอุทยาน
วิทยาศาสตร์ (4P) - โครงการ
ยกระดับความพร้อมของ
เทคโนโลยีและส่งเสรมิระบบ
นิเวศ สำหรบัสร้าง
ผู้ประกอบการรุ่นใหม่ เพื่อตอบ
โจทย์การพัฒนานวัตกรรมของ 
ประเทศ (P1-P4) - โครงการ
พัฒนาคุณภาพชีวิตและ
เศรษฐกิจท้องถิ่นในภูมิภาค ด้วย
การ สนับสนุนการเข้าถึงการใช้
ประโยชนผ์ลงานวิจัย โครงสร้าง
พื้นฐาน ววน. และการให้บริการ
ด้านเทคโนโลยี (P5-P7) 
(ผู้รับผดิชอบ: กองส่งเสรมิการ
วิจัยและบริการวิชาการ) 

1.ภาคธุรกิจและ
อุตสาหกรรมมีความ
เข้มแข็งและมศีักยภาพ
ในการแข่งขัน 
2. ผู้ประกอบการในภาค
ธุรกิจและอตุสาหกรรม
ได้รับการพัฒนา
ผลิตภณัฑ ์

 

วันที่จัดโครงการ : 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
(1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
ผลการดำเนินงาน : 
-ประกาศรับสมัครข้อเสนอโครงการและ
ผู้ประกอบการที่สนใจเข้าร่วม 
-แต่งตั้งคณะกรรมการพิจารณาขอ้เสนอ
โครงการ 
-ประกาศรายชื่อและทำสัญญา 
รับทุน-ติดตามผลการดำเนินงาน 

18,709,500 18,709,500 เกิดความล่าช้าในการ
ดำเนินงาน เนื่องจากรอ
งบประมาณจาก สป.อว. 

ประกาศรับสมคัร
ข้อเสนอโครงการและ
ผู้ประกอบการที่สนใจ
เข้าร่วมเพื่อเตรียมความ
พร้อมตามวตัถุประสงค์
แต่ละโครงการ 
 

เป้าประสงค์ที่ 3.2 ชุมชนและสังคมมีความเข้มแข็งและสามารถพึ่งพาตนเองได้ 
2. โครงการบริการวิชาการแบบ
บูรณาการเพื่อสร้างนวัตกรรม

1. เกิดการนำ
ผลงานวิจัย นวัตกรรม 

วันที่จัดโครงการ : 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

3,000,000 2,870,000 -ไม่มี- -ไม่มี- 
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เป้าประสงค์ 
โครงการ/กิจกรรม 

การดำเนินงาน ปัญหา/อุปสรรค 
การดำเนินงาน 

ข้อเสนอแนะ 
แนวทางแก้ไข เป้าหมาย/ผลผลิต ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

  ระยะเวลาการจัดโครงการ/กิจกรรม แผน ผล   
และชุมชนต้นแบบสู่การพัฒนา 
ที่ยั่งยืน 
(ผู้รับผดิชอบ: กองส่งเสรมิการ
วิจัยและบริการวิชาการ) 

หรือผลงานวิชาการไป
พัฒนาชุมชนหรือ 
แก้โจทย์ปัญหาตาม
ความต้องการของชุมชน 
2. เกิดเครือข่ายการ
ทำงานบริการวิชาการ
ร่วมกันระหว่าง
มหาวิทยาลยักับชุมชน  
3.เกิดผลิตภณัฑ์หรือ
นวัตกรรมทีส่ามารถเพิ่ม
มูลค่าเพิม่ให้กับชุมชน 
4.เกิดชุมชนต้นแบบ
ตามอัตลักษณ/์
เอกลักษณ์ของชุมชน
และนโยบายของ
มหาวิทยาลยั 

(1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
ผลการดำเนินงาน : 
จัดสรรทุนโครงการบริการวิชาการ ภายใต้ช่ือ
ทุน “โครงการบริการวิชาการแบบบูรณาการ
เพื่อสร้างนวัตกรรมและชุมชนต้นแบบสู่การ
พัฒนาท่ียั่งยืน”  ให้กับคณะหน่วยงาน 
จำนวน 29 โครงการ  
 

3. โครงการคลินิกเทคโนโลยี   
(เป็นงบจากแหล่งทุนภายนอก 
ไม่ใช่งบรายได้มหาวิทยาลัย) 
(ผู้รับผดิชอบ: กองส่งเสรมิการ
วิจัยและบริการวิชาการ) 

1.เกิดการนำเทคโนโลยี
และวิทยาศาสตร์ที่เป็น
ผลงานวิจัยและพัฒนา
ไปถ่ายทอดสู่ชุมชน 
2.มีการวิจัยและพัฒนา
ต่อยอดเทคโนโลยเีพื่อ
เป็นปัจจัยในการผลักดัน
ให้เกิดการพัฒนา

วันที่จัดโครงการ : 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
(1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
ผลการดำเนินงาน : 
ได้รับการจัดสรรงบประมาณจากกระทรวง 
อว. (สป.อว.)จำนวน 10 โครงการ   

2,000,000 1,839,520 การจัดสรรทุนจากแหล่ง
ทุนภายนอกล่าช้า 

ติดตามผลการ
ดำเนินงานจากผูไ้ดร้ับ
ทุนและประสานงานกับ 
สป.อว. อย่างต่อเนื่อง 



 

100 
 

100 

รายงานสรุปผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566   มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
 

เป้าประสงค์ 
โครงการ/กิจกรรม 

การดำเนินงาน ปัญหา/อุปสรรค 
การดำเนินงาน 

ข้อเสนอแนะ 
แนวทางแก้ไข เป้าหมาย/ผลผลิต ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

  ระยะเวลาการจัดโครงการ/กิจกรรม แผน ผล   
เศรษฐกิจท่ีต่อเนื่องใน
ชุมชนและเสริมสร้าง
คุณภาพชีวิตในสังคม 
ที่ดีขึ้น 

4. โครงการสร้างเครือข่ายผลิต
ผักพ้ืนบ้านออร์แกนิคชุมชนเกิ้ง 
ภายใต้แผนพัฒนาสถานีเกิ้ง 
(2566-2569) แผนพัฒนาแหล่ง
ท่องเที่ยวธรรมชาติทางน้ำและ
เกษตรอินทรียเ์พื่อชุมชน 
(ผู้รับผดิชอบ: สถาบันวิจัย 
วลัยรุกขเวช) 

ชุมชนและสังคมมีความ
เข้มแข็งและสามารถ
พึ่งพาตนเองได้/ 1 
ชุมชน (เครือข่ายผลติผัก
พื้นบ้านออร์แกนิคชุม
ชุมชนเกิ้ง อำเภอเมือง 
จังหวัดมหาสารคาม) 

วันที่จัดโครงการ : 
วันท่ี 4-5 มิถุนายน 2566 
ผลการดำเนินงาน : 
โครงการนี้มีวตัถุประสงค์เพื่อสร้างเครือข่าย
การผลิตผักพ้ืนบ้านออร์แกนนิคชุมชนเกิ้ง  
2) เพื่อรักษาสภาพแวดล้อมและระบบนิเวศ
พื้นที่ชุ่มน้ำ การลดการใช้สารเคมทีาง
การเกษตร  และสนับสนุน SDGs 2. ขจัด
ความหิวโหย Zero Hunger 13. การรับมือ
การเปลีย่นแปลงสภาพภมูิอากาศ  Climate 
Action และ SDGs 14. การใช้ประโยชน์จาก
มหาสมุทรและทรัพยากรทางทะเล Life 
Below Water 3) เพื่อสนับการดำเนินการ
ของสถาบันฯ ภายใต้แผนพัฒนาสถานี
ปฏิบัติการเกิ้งภายใต้แผนงานพัฒนาแหล่ง
ท่องเที่ยวธรรมชาติทางน้ำและเกษตรอินทรีย์
เพื่อชุมชน ดำเนินโครงการเมื่อวันที่ 4-5 
มิถุนายน 2566 มีผู้เข้าร่วมโครงการนี้จำนวน
ทั้งสิ้น 32 คน  

50,000 50,000 ช่วงจัดอบรมมีฝนตก
ในช่วงทำกิจกรรมอบรม
ให้ความรู้ฯ 

ปรับตารางกิจกรรมให้
สอดคล้องเหมาะสม 
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เป้าประสงค์ 
โครงการ/กิจกรรม 

การดำเนินงาน ปัญหา/อุปสรรค 
การดำเนินงาน 

ข้อเสนอแนะ 
แนวทางแก้ไข เป้าหมาย/ผลผลิต ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

  ระยะเวลาการจัดโครงการ/กิจกรรม แผน ผล   
5. โครงการสถาบันอดุมศึกษาพี่
เลี้ยง (มหาวิทยาลัยเป็นพ่ีเลี้ยง
ให้กับโรงเรียนประถม และ 
มัธยม) 
(ผู้รับผดิชอบ: กองส่งเสรมิการ
วิจัยและบริการวิชาการ) 

พัฒนาคุณภาพ
การศึกษาและการ
พัฒนาท้องถิ่น โดยมี
สถาบันอุดมศึกษาเป็น 
พี่เลี้ยง 

วันที่จัดโครงการ : 
ปีงบประมาณ พ.ศ.  2566 
(1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
ผลการดำเนินงาน : 
ได้รับการจัดสรรงบประมาณจากกระทรวง 
อว. (สป.อว.) จำนวน 2 โครงการ 

765,000 272,000 การจัดสรรทุนจากแหล่ง
ทุนภายนอกล่าช้า 

ติดตามผลการ
ดำเนินงานจากผูไ้ดร้ับ
ทุนและประสานงานกับ  
แม่ข่าย มข.  
อย่างต่อเนื่อง 

6. โครงการบูรณาการเพื่อการ
พัฒนาต้นแบบชุมชนด้านการ
จัดการสิ่งแวดล้อมและ
ทรัพยากรธรรมชาต ิ
(ผู้รับผดิชอบ: คณะสิ่งแวดล้อม
และทรัพยากรศาสตร์) 

1) เพื่อศึกษาความ
หลากหลายของชนิด
ปลา และฤดูกาลวางไข่
ปลาบู่ อ่างเก็บน้ำ 
ห้วยค้อ อำเภอ 
นาเชือก จังหวัด
มหาสารคาม 
2) เพื่อศึกษาการ
ปนเปื้อนไมโคร 
พลาสติกในน้ำและปลา 
บริเวณอ่างเก็บนำ้ 
ห้วยค้อ อำเภอ 
นาเชือก จังหวัด
มหาสารคาม 
3) เพื่อศึกษาการ
ปนเปื้อนโลหะหนักใน
น้ำ ดินตะกอนในอ่าง
เก็บน้ำห้วยค้อ อำเภอ

วันที่จัดโครงการ : 
7 กรกฎาคม 2566 (จำนวน 1 วัน) 
ผลการดำเนินงาน : 
1) การศึกษาความหลากหลายของชนิดปลา 
และฤดูกาลวางไข่ปลาบู่ อ่างเก็บนำ้ห้วยค้อ 
อำเภอนาเชือก จังหวัดมหาสารคาม 
2) การศึกษาการปนเปื้อนไมโครพลาสติกใน
น้ำและปลา บริเวณอ่างเก็บน้ำห้วยค้อ อำเภอ
นาเชือก จังหวัดมหาสารคาม 
3) การศึกษาการปนเปื้อนโลหะหนักในน้ำ ดิน
ตะกอน ในอ่างเก็บน้ำห้วยค้อ อำเภอนาเชือก 
จังหวัดมหาสารคาม 
4) การศึกษาคุณภาพน้ำเพือผลติประปา
บริเวณอ่างเก็บนำ้ห้วยค้อ อำเภอนาเชือก 
จังหวัดมหาสารคาม 

400,000 400,000 1) ห้ามทำการประมง
ในช่วงฤดูปลาวางไข่  
เพิ่มแหล่งบังของปลา 
เพิ่มจำนวนปลาในอ่าง
โดยการปล่อยพันธ์ปลา
และออกกฎห้ามทำการ
ประมงในอ่างเก็บน้ำ 
2) จัดหาถังขยะรองรับ
โดยรอบอ่างเก็บน้ำให้
เพียงพอ 
3) รณรงค์ให้ชาวบ้านลด
การใช้ปุ๋ยเคมี เนื่องจาก
มีการปนเปื้อนแคดเมยีม
ที่เกินมาตรฐาน 
4) รณรงค์ให้ชาวบ้านลด
การใช้ยาฆ่าแมลง ยา
กำจัดวัชพืช และส่งเสริม

ชุมชนอ่างเก็บน้ำห้วยค้อ
อยากให้มีหน่วยงาน
ช่วยเหลือ เช่น คณะ
สิ่งแวดล้อมฯ มมส จัด
โครงการเพื่อช่วยเหลือ
หรือหาวิธีการบำบดัน้ำ
เสียแบบธรรมชาติช่วย
ธรรมชาติ  เป็นต้น 



 

102 
 

102 

รายงานสรุปผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566   มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
 

เป้าประสงค์ 
โครงการ/กิจกรรม 

การดำเนินงาน ปัญหา/อุปสรรค 
การดำเนินงาน 

ข้อเสนอแนะ 
แนวทางแก้ไข เป้าหมาย/ผลผลิต ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

  ระยะเวลาการจัดโครงการ/กิจกรรม แผน ผล   
นาเชือก จังหวัด
มหาสารคาม 
4) เพื่อศึกษาคุณภาพน้ำ
เพื่อผลิตประปาบริเวณ
อ่างเก็บน้ำห้วยค้อ 
อำเภอ 
นาเชือก จังหวัด
มหาสารคาม 

การทำการเกษตรแบบ
อินทรีย์แทน 

7. โครงการบริการวิชาการดา้น
สัตวศาสตรส์ู่ชุมชน 
(ผู้รับผดิชอบ: คณะเทคโนโลยี) 

ผู้เข้าร่วมโครงการ
สามารถนำผลงาน 
ทางวิชาการไปสู่การ
พัฒนาการเลีย้งปศุสัตว์
ที่ยั่งยืนแก่ชุมชนที่มี
กิจกรรมเกี่ยวกับการ
เลี้ยงปศสุัตว ์

วันที่จัดโครงการ : 
วันท่ี 26 สิงหาคม 2566 (จำนวน 1 วัน) 
ผลการดำเนินงาน : 
ผู้เข้าร่วมโครงการมีความรู้เกีย่วกับการสร้าง
ชุมชนเข้มแข็งและพึ่งพาตนเองได ้

20,000 20,000 -ไม่มี- -ไม่มี- 

8.โครงการบริการวิชาการแก่
สังคมการฝึกปฏิบตัิการตรวจวัด
สุขศาสตร์อุตสาหกรรมและ
ความปลอดภัย 
(ผู้รับผดิชอบ: คณะสาธารณสุข
ศาสตร์) 

1. ให้นิสิตนำความรู ้
ไปประยุกต์ใช้ร่วมกับ
การฝึกปฏิบัติการ
ตรวจวัดสุขศาสตร์
อุตสาหกรรมและความ
ปลอดภัยให้กับสถาน
ประกอบการ 

1. 2.สถานประกอบ 

วันที่จัดโครงการ : 
วันท่ี 21 สิงหาคม 2566 (จำนวน 1 วัน) 
ผลการดำเนินงาน : 
คณาจารย์และนิสติหลักสูตร วท.บ.อาชีวอนา
มัยและความปลอดภยั ได้ให้บริการวิชาการ 
ณ บริษัทโสมภาสเอ็นจเินียริ่ง ต.ดอนหว่าน 
 อ.เมือง จ.มหาสารคาม และ หจก. 
นิวแครีคอม ต.หนองแสง อ.วาปีปทุม  
จ.มหาสารคาม โดยมีผลการดำเนนิงาน ดังนี้ 

10,000 3,424   - เครื่องมือท่ีนำไป
ตรวจวัดของหลักสูตรฯ 
ยังมีไม่เพยีงพอ  

   - เสนอขอ
งบประมาณในการจดัซื้อ
เครื่องมือเพิ่มเติม 
   - ประสานขอยืม
เครื่องมือจากหน่วยงาน
อื่น 
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เป้าประสงค์ 
โครงการ/กิจกรรม 

การดำเนินงาน ปัญหา/อุปสรรค 
การดำเนินงาน 

ข้อเสนอแนะ 
แนวทางแก้ไข เป้าหมาย/ผลผลิต ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

  ระยะเวลาการจัดโครงการ/กิจกรรม แผน ผล   
การภาคอุตสาหกรรม
ได้รับบริการวิชาการใน
การตรวจวดัสุขศาสตร์ฯ 
จากหลักสูตร วท.บ.อาชี
วอนามัยและความ
ปลอดภัย 

นิสิตได้ฝึกปฏิบัติการตรวจวัดสุข 
ศาสตร์อุตสาหกรรมและความปลอดภัยให้กับ
สถานประกอบการ 
คณาจารย์และนิสติหลักสูตรได ้
ให้บริการวิชาการในการตรวจวดัสขุศาสตร์ฯ 
วิเคราะหผ์ลการตรวจวัดและสรุปรายงานผล
เสนอต่อสถานประกอบการฯ 

9. โครงการบริการวิชาการ
ภายใต้ความร่วมมือระหว่าง
มหาวิทยาลยัมหาสารคาม คณะ
สาธารณสุขศาสตร์ กับสำนักงาน
เขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา
มหาสารคาม เขต 1 (สพป.เขต 
(ผู้รับผดิชอบ: คณะสาธารณสุข
ศาสตร์) 

1. นักเรียนในโรงเรียน
ตามกลุม่เป้าหมายมี
สุขภาพท่ีดีขึ้นท้ัง  
4 ด้าน (ด้ายสุขภาพ/
ด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม/
ด้านโภชนาการ/ดา้น
ความปลอดภัย) 
2. เกิดงานวิจัยเกี่ยวกับ
การดูแลสุขภาพใน
สถานศึกษา ทั้ง 4 ด้าน 
ดังกล่าว 

  วันที่จัดโครงการ : 
ระหว่างวันท่ี  9 กุมภาพันธ์  -19 มิถุนายน 
2566 
ผลการดำเนินงาน : 
   ศูนย์บริการวิชาการสู่สังคมคณะฯ ร่วมกับ 
สพป. เขต 1 ได้จดักิจกรรมให้บรกิารวิชาการ
เพื่อพัฒนาและส่งเสรมิสุขภาพในสถานศึกษา 
ณ โรงเรียนอนุบาลกันทรวิชัย อ.กันทรวิชัย จ.
มหาสารคาม โดยมีกจิกรรม 3 ระยะ 
  - ระยะที่ 1 วันท่ี 9 กุมภาพันธ์ 2566 ได้จัด
กิจกรรมให้ความรูเ้บื้องต้น สำรวจข้อมูลด้าน
สุขภาพของนักเรียน เพื่อนำมาวิเคราะห์
กิจกรรมที่จะดำเนินการ 
   - ระยะที่ 2 วันท่ี 19 มิถุนายน 2566 
เก็บข้อมูลจากกลุ่มตัวอยา่งนักเรียนในโรงเรียน 
และนำมาวเคราะห ์

100,000 92,260 - การดำเนินการช่วงปิด
เทอมจะไม่สามารถ
ดำเนินการได้ทำให้
กิจกรรมไมต่่อเนื่อง 
- เป็นโรงเรียนขนาด
ใหญ่ มีนักเรียนค่อนข้าง
เยอะ บางกิจกรรมไม่
สามารถเข้าถึงนักเรียน
กลุ่มเป้าหมายได้ทุกคน 

- มีการปรับแผนการ
ดำเนินงานให้สอดคล้อง
กับเวลาของโรงเรียน 
- เตรียมกิจกรรมให้
สอดคล้องกับจำนวน
กลุ่มเป้าหมาย 
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เป้าประสงค์ 
โครงการ/กิจกรรม 

การดำเนินงาน ปัญหา/อุปสรรค 
การดำเนินงาน 

ข้อเสนอแนะ 
แนวทางแก้ไข เป้าหมาย/ผลผลิต ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

  ระยะเวลาการจัดโครงการ/กิจกรรม แผน ผล   
  - ระยะที่ 3 ถ่ายทอดข้อมูลความรู้คืนสู่

โรงเรียน เกี่ยวกับการดูแลสุขภาพ 4 ด้าน 
ได้แก ่

    1) การส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค ด้วย
การล้างมือให้ถูกวิธี การประเมินพฤติกรรม
สุขภาพ 

   2) พัฒนาอนามัยสิ่งแวดล้อม การคัดแยก
ขยะ การกำจัดขยะ น้ำเสีย พ้ืนท่ีที่อาจ
ก่อให้เกิดโรค และมาตรฐานห้องสว้ม การ
ดูแลความสะอาดพื้นท่ีโรงเรียน วดัฝุ่น 
PM2.5 

  3) โภชนาการนักเรียน/สุขาภิบาลอาหารใน
โรงเรียน ตรวจวัดโคลิฟอร์มแบคทีเรียใน
ภาชนะ แบคทีเรียในน้ำ น้ำแข็ง และ
ประเมินคุณคา่โภชนาการในอาหาร ระเมิน
ภาวะโภชนาการ 

  4) การให้ความรู้และพัฒนาความปลอดภัย
ในโรงเรียน ประเมินจุดเสี่ยง ซ้อมแผน
ดับเพลิง จัดทำป้ายเตือน ป้ายจราจร 

 10. โครงการพัฒนาการเรียนรู้
ด้านสุขภาพเพื่อสุขภาวะชุมชน 
Smart Health  Smart 
Community 

 - สนับสนุนให้ชุมชนมี
สุขภาพดตีามวิถีของ
ชุมชนและปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 

  วันที่จัดโครงการ : 
วันท่ี 11 ก.พ.-31 พ.ค. 2566 
ผลการดำเนินงาน : 
 ชุมชนบ้านขี ต.เขวาใหญ่ อ.กันทรวิชัย  
จ.มหาสารคาม หลักสูตรสาธารณสุขศาสตร

100,000 100,000   - การประชาสัมพันธ์
กิจกรรมให้ชุมชนทราบ
ในระยะเวลา 
กระช้ันชิด และ 
ไม่ทั่วถึง ชาวบ้านบาง

  - ประชาสัมพันธ์
ล่วงหน้า และ หลายๆ
ครั้ง และหลายๆ
ช่องทาง 
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เป้าประสงค์ 
โครงการ/กิจกรรม 

การดำเนินงาน ปัญหา/อุปสรรค 
การดำเนินงาน 

ข้อเสนอแนะ 
แนวทางแก้ไข เป้าหมาย/ผลผลิต ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

  ระยะเวลาการจัดโครงการ/กิจกรรม แผน ผล   
(ผู้รับผดิชอบ: คณะสาธารณสุข
ศาสตร์) 
 
 
 
 
 
 

 - เกิดการแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ของนิสติจาก
ภายในห้องเรียนสู่การ
ปฏิบัติจริงในชุมชน
ร่วมกับชุมชน 

บัณฑิต ได้จดักิจกรรมพัฒนาการเรียนรู้ดา้น
สุขภาพเพื่อสุขภาวะชุมชน Smart Health 
Smart Community 
โดยมีกิจกรรมดังน้ี 
-แลกเปลี่ยน หารือ กับผู้นำ เครือข่ายชุมชน 
-ศึกษาชุมชน ลงพื้นที่เก็บข้อมูลปัญหาสุขภาพ
ของคนในชุมชน 
-คืนข้อมูลชุมชนและลำดับปญัหาสุขภาพของ
ชุมชน 
     -ให้บริการวิชาการด้านสุขภาพ 
และแลกเปลีย่นเรยีนรู้ จากข้อมลูที่ได้
วิเคราะห์ ได้แก่ การวดัความดันโลหิต วัดค่า
น้ำตาลในเลือด ให้ความรู้การออกกำลังกาย 
การยืดเหยียดกล้าวเนื้อสำหรับผูส้งูอายุ และ 
Big Cleaning Day กำจักลูกน้ำยุงลาย-และ
สรุปนำเสนอผลการดำเนินกิจกรรมต่อ
คณาจารย์ ผู้นำชุมชน 

คนจึงไม่ได้เตรียมตัวท่ี
จะเข้ารับการตรวจ
สุขภาพ 

11.โครงการบริการวิชาการดา้น 
และจัดการศึกษาต่อเนื่องทาง
เภสัชศาสตร ์
(ผู้รับผดิชอบ: คณะเภสัชศาสตร์) 

ผู้เข้าร่วมโครงการ
สามารถนำผลงานทาง
วิชาการไปสู่การ
พัฒนาการเลีย้งปศุสัตว์
ที่ยั่งยืนแก่ชุมชนที่มี
กิจกรรมเกี่ยวกับการ
เลี้ยงปศสุัตว ์

วันที่จัดโครงการ : 
วันท่ี 1 ตุลาคม 2566-30 กันยายน 2567 
ผลการดำเนินงาน : 
ผู้เข้าร่วมโครงการมีความรู้เกีย่วกับการสร้าง
ชุมชนเข้มแข็งและพึ่งพาตนเองได ้

20,000 20,000 -ไม่มี- -ไม่มี- 
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รายงานสรุปผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566   มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
 

เป้าประสงค์ 
โครงการ/กิจกรรม 

การดำเนินงาน ปัญหา/อุปสรรค 
การดำเนินงาน 

ข้อเสนอแนะ 
แนวทางแก้ไข เป้าหมาย/ผลผลิต ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

  ระยะเวลาการจัดโครงการ/กิจกรรม แผน ผล   
12.โครงการสร้างรูปแบบการ
ท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมเพื่อ
ยกระดับการท่องเที่ยวและการ
โรงแรมอย่างยั่งยืน “การอบรม
เชิงปฏิบัติการ การประยุกต์ใช้
ทรัพยากรท้องถิ่น เพื่อสร้าง
ความ ประทับใจแกผู่้มาเยือน 
ชุมชนบ้านหนองหิน ตำบลโคก
ก่อ อำเภอเมือง จังหวัด
มหาสารคาม” 
(ผู้รับผดิชอบ: คณะการ
ท่องเที่ยวและการโรงแรม) 

1) เพื่อให้ความรู้และฝึก
ปฏิบัติการสำหรับที่พัก
โฮม สเตย ์
2) เพื่อพัฒนาโฮม สเตย์
บ้านหนองหินให้มี
ศักยภาพและสามารถ
รองรับนักท่องเที่ยวได้
เพิ่มขึ้น 

วันที่จัดโครงการ : 
วันท่ี 11 มีนาคม 2566 (จำนวน 1 วัน) 
ผลการดำเนินงาน : 
โครงการได้บรรยายและการฝึกอบรมในครั้งนี้ 
จัดขึ้น ณ บ้านหนองหิน ตำบลโคกก่อ อำเภอ
เมือง จังหวัดมหาสารคาม โดยมีผูเ้ข้าร่วมการ
ฝึกอบรมเป็นชาวบ้าน และ ผู้ประกอบการ
โฮมสเตย์บ้านหนองหิน กลุม่ผู้บรหิาร อาจารย์
ประจำหลักสตูรการจัดการโรงแรม และนสิิต
คณะการท่องเที่ยวและการโรงแรม จำนวน 80 
คน โดยมีกิจกรรมการอบรมจำนวน 3 
ประเด็น 
1. บรรยายให้ความรู้ดา้นทรัพยากรต่างๆ ที่
สร้างมลูค่าเพิ่มของที่พักแบบโฮมสเตย ์
2. บรรยายให้ความรู้ดา้นการบริการที่พักแบบ
โฮมสเตย ์
3. ผู้เข้าร่วมการอบรมฝึกปฏิบตัิการ
ประยุกต์ใช้ทรัพยากรท้องถิ่นของชุมชน เพื่อ
สร้างความ 
ประทับใจแก่ผูม้าเยือน 
และหลังจากได้รับการฟังบรรยายและการฝึก
ปฏิบัติจริง ทำให้ผู้เข้าร่วมอบรมมคีวามเข้าใจ
กระบวนการจดัตั้งและบริหารงานโฮมสเตย์
มากขึ้น มีความรู้และความเข้าใจในหลักการ

80,000 29,950 -ไม่มี- -ใม่มี- 
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รายงานสรุปผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566   มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
 

เป้าประสงค์ 
โครงการ/กิจกรรม 

การดำเนินงาน ปัญหา/อุปสรรค 
การดำเนินงาน 

ข้อเสนอแนะ 
แนวทางแก้ไข เป้าหมาย/ผลผลิต ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

  ระยะเวลาการจัดโครงการ/กิจกรรม แผน ผล   
ให้บริการและการจัดการที่พักรูปแบบโฮมส
เตย์ สามารถลงมือปฏิบตัิการ 
ประยุกต์ใช้ทรัพยากรท้องถิ่น เพื่อสร้างความ
ประทับใจแก่ผูม้าเยือน 
 

จำนวน 12 โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 25,254,500.00 24,406,654.00   
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รายงานสรุปผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566   มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4  :  ทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมอีสานให้มีความโดดเด่นระดบันานาชาติ 

 

เป้าประสงค์ 
โครงการ/กจิกรรม 

การดำเนินงาน  
ปัญหา/อุปสรรค 
การดำเนินงาน 

ข้อเสนอแนะ/ 
แนวทางแก้ไข เป้าหมาย/ผลผลิต ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

  ระยะเวลาการจัดโครงการ/กิจกรรม แผน ผล   
เป้าประสงค์ 4.1) การอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู เผยแพร่ และพัฒนาศิลปวัฒนธรรมให้มีความโดดเด่นเป็นที่รู้จักและยอมรับในระดับชาติและนานาชาติ 
1. โครงการจัดทำพจนานุกรม
วิชาการมรดกภูมิปญัญา
ประเภทเอกสารโบราณด้าน
การแพทย์พื้นบ้าน 
ในอนุภูมิภาคลุ่มแม่น้ำโขงเพื่อ
เพิ่มคุณคา่ด้านศลิปวัฒนธรรม
นานาชาติ 
(ผู้รับผดิชอบ: สถาบันวิจัย
ศิลปะและวัฒนธรรมอีสาน) 

1. ข้อมูลคำศัพท์สมุนไพร
มดกภูมิปญัญาในเอกสาร
โบราณด้านการแพทย์
พื้นบ้านในอนุภูมิภาคลุ่ม
แม่น้ำโขง จำนวน  500 
(แหล่งข้อมูล/ศัพท์) 
2. เครือข่าย
ศิลปวัฒนธรรมในอนุภาค
ลุ่มน้ำโขงร่วมสังเคราะห์
แนวทางจัดทำ
พจนานุกรมวิชาการ
คำศัพท์สมุนไพรมรดก
ภูมิปัญญาในเอกสาร
โบราณด้านการแพทย์
พื้นบ้านในอนุภูมิภาคลุ่ม
แม่น้ำโขงเพื่อเพ่ิมคณุค่า
ด้านศิลปวัฒนธรรม
นานาชาติ 

วันที่จัดโครงการ : 
วันท่ี 29 สิงหาคม 2566 (จำนวน 1 วัน) 
ผลการดำเนินงาน : 
สถาบันวิจัยศลิปะและวัฒนธรรมอสีาน 
มหาวิทยาลยัมหาสารคาม ได้จัดเสวนา
แลกเปลีย่นเรยีนรู้ “การสังเคราะห์แนวทาง
จัดทำพจนานุกรมวิชาการคำศัพท์สมุนไพร
มรดกภูมิปัญญาในเอกสารโบราณด้าน
การแพทย์พื้นบ้านในอนุภูมิภาคลุม่แม่น้ำโขง” 
โดยมีประเด็นการเสวนา ดังนี ้
1. “การจัดการคำศัพท์แพทย์พ้ืนบ้านของ
ประเทศไทย” 
2. “การจัดการคำศัพท์แพทย์พ้ืนบ้านของ
ประเทศในอนุภูมภิาคลุ่มน้ำโขง ประเทศจีน 
ประเทศลาว ปะเทศกัมพูชา ประเทศเมียนมา 
และ ประเทศเวียดนาม” 
3. “การจัดการคำศัพท์แพทย์พ้ืนบ้านใน
ภาคเหนือ ของประเทศไทย” 
4. “คำศัพท์สมุนไพรมรดกภูมิปญัญาใน
เอกสารโบราณด้านการแพทย์พื้นบ้านอีสาน” 

70,000 70,000 1.บุคลากรมีการ
ดำเนินงานหลาย
โครงการทำให้การ
ดำเนินงานไม่ต่อเนื่อง 
2.คณาจารย์ที่เชิญเป็น
วิทยากรติดภารกิจด้าน
การสอน ในวันเวลา
ดำเนินการ 
3.งบประมาณหลักคือ
การจัดพิมพ์พจนานุกรม 
ซึ่งไม่เพียงพอกับการ
เชิญวิทยาที่มีความ
เชี่ยวชาญเฉพาะจาก
นานาชาติ ซึ่งต้องมี
ค่าใช้จ่ายสูง จึงไม่
สอดคล้องกับนโยบาย
และงบประมาณที่
จัดสรรมาให ้
 

1.จัดแบ่งเนื้อหาให้
บุคลากรในสถาบัน
รับผิดชอบ ในการ
ตรวจสอบความถูกต้อง 
2.ดำเนินการโดยมี
ผู้เชี่ยวชาญให้คำช้ีแนะ
เป็นหลัก และเมื่อ
ดำเนินการทำร่าง
หนังสือพจนานุกรมเสรจ็
แล้ว จึงจัดส่งให้ทาง
วิทยากรโดยไฟล์ pdf.
และขอความอนุเคราะห์
ตรวจสอบ ช้ีแนะ
เพิ่มเตมิในเนื้อหา 
อีกครั้ง 
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รายงานสรุปผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566   มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
 

เป้าประสงค์ 
โครงการ/กจิกรรม 

การดำเนินงาน  
ปัญหา/อุปสรรค 
การดำเนินงาน 

ข้อเสนอแนะ/ 
แนวทางแก้ไข เป้าหมาย/ผลผลิต ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

  ระยะเวลาการจัดโครงการ/กิจกรรม แผน ผล   
5. แนวทางจัดทำพจนานุกรมวิชาการคำศัพท์
สมุนไพรมรดกภมูิปัญญาในเอกสารโบราณ
ด้านการแพทย์พื้นบ้าน 

2. โครงการหลักสูตรระยะสั้น
ด้านศิลปวัฒนธรรมด้วยระบบ
การเรยีนรู้แบบออนไลน ์
(ผู้รับผดิชอบ: สถาบันวิจัย
ศิลปะและวัฒนธรรมอีสาน) 

มีจำนวนผู้เข้าอบรม
โครงการไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ 80 

วันที่จัดโครงการ : 
ระหว่างวันท่ี 8-9 กรกฎาคม 2566  
ผลการดำเนินงาน : 
มีการจัดกจิกรรมหลักสูตรระยะสัน้ ในปี 2566 
จัดกิจกรรมหลักสูตรการอ่านเขียนอักษร
โบราณอีสาน มผีู้เข้าร่วมโครงการ  
จำนวน 13 คน 
วันที่จัดโครงการ : 
ระหว่างวันท่ี 15-16 กรกฎาคม 2566 
 ผลการดำเนินงาน : 
จัดกิจกรรมหลักสูตรเทคนิคการผกูประดับ 
จับจีบผ้า มผีู้เข้าร่วมโครงการ จำนวน  3 คน 

15,000 15,000 จำนวนผู้เข้าอบรมไม่
เป็นไปตามเป้าหมาย
ที่ตั้งไว ้

 ประชาสัมพันธ์ในทุก
รูปแบบ เช่น 
ประสานงานไปยัง
หน่วยงานเป้าหมาย เพื่อ
เข้าร่วมประชุมกำหนด
แนวทางในการจัด
กิจกรรมหลักสูตรระยะ
สั้นร่วมกัน 
  

3. โครงการเสวนา
ศิลปวัฒนธรรมไทยในมมุมอง
การท่องเที่ยวในภูมิภาค 
ลุ่มน้ำโขง หลังสถานการณ ์
โควิด-19 
(ผู้รับผดิชอบ: คณะการ
ท่องเที่ยวและการโรงแรม) 

1) เพื่อให้นิสิตและ
อาจารย์ของคณะการ
ท่องเที่ยวและการโรม
ได้รับความรูด้้านการ
ท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม
ในประเทศลุม่แม่น้ำโขง 
และจีน 
2) เพื่อให้นิสิตและ
อาจารย์ของคณะการ

วันที่จัดโครงการ : 
วันท่ี 26-29 มีนาคม 2566 
ผลการดำเนินงาน : 
โครงการเสวนาศลิปวัฒนธรรมไทยในมุมมอง
การท่องเที่ยวในภูมิภาคลุ่มน้ำโขง หลัง
สถานการณ์โควดิ-19 คณะได้ร่วมเป็นเข้าภาพ
จัดกิจกรรมเสวนากับทางหาวิทยาลัยสุพานุวง 
แขวงหลวงพระบาง สาธารณรัฐประชาธิปไตย
ประชาชนลาว ภายใต้โครงการสมัมนาวิชาการ

50,000 50,000 การประสานงานการ
ดำเนินงานต่าง ๆ กับ
เครือข่ายเกดิความล่าช้า
และกระชั้นชิด 

วางแผนการดำเนินงาน
กิจกรรมล่วงหน้า 
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เป้าประสงค์ 
โครงการ/กจิกรรม 

การดำเนินงาน  
ปัญหา/อุปสรรค 
การดำเนินงาน 

ข้อเสนอแนะ/ 
แนวทางแก้ไข เป้าหมาย/ผลผลิต ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

  ระยะเวลาการจัดโครงการ/กิจกรรม แผน ผล   
ท่องเที่ยวและการโรมนำ
ความรู้ที่วิทยากรบรรยาย
ในโครงการสมัมนาไปต่อ
ยอดในการวิจัย และการ
จัดการเรียนการสอนใน
อนาคตได ้

นานาชาติ ภายใต้หัวข้อ “ความและพลวตัด้าน
ภาษา , วัฒนธรรม-สังคม และเศรษฐกิจใน
ภูมิภาคอาเซียนและประเทศจีน” (Theme : 
“Diversity and Dynamics of Language, 
Culture, Society, and Economy is 
ASEAN and China”) ซึ่งกิจกรรมจะจัดขึ้นใน
ระหว่างวันท่ี 26-29 มีนาคม 2566 ณ 
มหาวิทยาลยัสุพานุวง แขวงหลวงพระบาง 
สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว 

4. โครงการทำนุบำรุง
ศิลปวัฒนธรรมในต่างประเทศ : 
ในงาน Bali Arts Festival 
2023 
(ผู้รับผดิชอบ: วิทยาลัยดุริยางค
ศิลป์) 

1.ได้เผยแพร่
ศิลปวัฒนธรรม 
ในต่างประเทศ 
2.มีการยอมรับจาก
องค์กรเครือข่ายใน
ต่างประเทศ ทำให้เกดิ
การยอมรับ
ศิลปวัฒนธรรมไทย 
ในระดับสากล 

วันที่จัดโครงการ : 
วันท่ี 22-25 เมษายน 2567 
ผลการดำเนินงาน : 
ได้เผยแพร่และนำเสนอผลงานการแสดงดนตรี
และศลิปวัฒนธรรมอีสานระดับนานาชาติ   
นำเสนออัตตลักษณห์รือผลงานท่ีโดดเด่นของ
นิสิตและอาจารย์ต่อชาวต่างชาตภิายในงาน  
"Bali Arts Festival 2023 to Celebrate 
Oceans as Sources of Civilization" ซึ่งจะ
มีการแลกเปลีย่นวัฒนธรรมของหลากหลาย
ประเทศท่ีได้รับเชิญเข้าร่วมงาน 

250,000 250,000 1. มีปัญหาด้านการ
สื่อสาร เนื่องจาก
ผู้เข้าร่วมโครงการมา
จากหลายประเทศ และ
หลากหลายภาษา 
2. การเดินทางระหว่าง
ของผู้เข้าร่วมโครงการไม่
เรียบร้อย 
ตามแผนที่วางไว้ 

1. ประสานงานกับผู้มี
ความสามารถทางด้าน
ภาษา 
ที่หลากหลาย เพื่อเป็น
สื่อกลางในการสื่อสาร
ของผู้จัด และผู้เข้าร่วม
โครงการ 
2. ตรวจเช็คเส้นทางและ
วางแผนการเดินทางให้
เรียบร้อย 

5. โครงการประชุมสมัมนาทาง
วิชาการและนำเสนอผลงาน
ด้านศิลปะการแสดงระดับชาต ิ

คณาจารย์และนิสติ
นักศึกษาไม่น้อยกว่า 5 
สถาบันได้ประชุมสัมมนา
วิชาการ นำเสนอผลงาน

วันที่จัดโครงการ : 
วันท่ี 15 – 16 สิงหาคม 2566 
ผลการดำเนินงาน : 

100,000 74,880 ช่วงเวลาและระยะเวลา
ในการจัดโครงการยังไม่
สอดคล้องกับปฏิทิน
การศึกษาของบาง

จัดโครงการในช่วงเวลา
และระยะเวลาการจัด
โครงการใหส้อดคล้อง
กับปฏิทินการศึกษาของ
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เป้าประสงค์ 
โครงการ/กจิกรรม 

การดำเนินงาน  
ปัญหา/อุปสรรค 
การดำเนินงาน 

ข้อเสนอแนะ/ 
แนวทางแก้ไข เป้าหมาย/ผลผลิต ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

  ระยะเวลาการจัดโครงการ/กิจกรรม แผน ผล   
(ผู้รับผดิชอบ: คณะศิลปกรรม
ศาสตร์) 

และได้สร้างเครือข่าย
ด้านศิลปะการแสดง
ระดับชาติอยา่งมีคุณภาพ 

คณาจารย์และตัวแทนนสิิตนักศึกษาได้
ประชุมสมัมนาวิชาการ นำเสนอผลงานและได้
สร้างเครือข่ายด้านศลิปะการแสดงระดับชาติ
อย่างมีคุณภาพ 

สถาบันในเครือข่าย  
ทำให้สามารถส่ง
ผู้เข้าร่วมโครงการได้
จำกัด 

สถาบันต่าง ๆ ใน
เครือข่ายให้ได้มากท่ีสุด
เท่าที่จะเป็นไปได ้

6. โครงการทำนุบำรุง
ศิลปวัฒนธรรม ส่งเสริมการ
เรียนรู้และเผยแผ่
พระพุทธศาสนา เนื่องในวัน
สำคัญทางพระพุทธศาสนา 
(มาฆบูชา วิสาขบูชา 
อาสาฬหบูชา) ประจำปี 2566 
(ผู้รับผดิชอบ: กองกลาง) 

เพื่อทำนุบำรุง
พระพุทธศาสนา เนื่องใน
วันสำคัญทาง
พระพุทธศาสนาใหด้ำรง
คงอยู่สืบไป 

วันที่จัดโครงการ : 
จัดสรรงบประมาณ พ.ศ. 2566 
(1 ตุลาคม 2565 -  30 กันยายน 2566) 
ผลการดำเนินงาน : 
ผู้บริหาร บุคลากร และนิสติ ไดม้สี่วนร่วมใน
การทำนุบำรุงศลิปวัฒนธรรม และเผยแผ่
พระพุทธศาสนา เนื่องในวันสำคญัทาง
พระพุทธศาสนา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2566 (วันมาฆบูชา วันวิสาขบูชา  
วันอาสาฬหบูชา 

60,000 60,000 สภาพอากาศไม่
เอื้ออำนวย 

ติดตามข่าวสาร
พยากรณ์อากาศ 
อยู่ตลอดเวลา 

เป้าประสงค์ที่ 4.2 เป็นเสาหลักของภาคอีสานในการยกระดับคุณภาพ และการเพ่ิมมูลค่า/คุณค่าผลงานด้านศิลปวัฒนธรรม 
7. โครงการทำนุบำรุง
ศิลปวัฒนธรรมแบบมุ่งเป้า 
(ผู้รับผดิชอบ: กองส่งเสรมิการ
วิจัยและบริการวิชาการ) 

มีการดำเนินโครงการเพื่อ
เพิ่มมูลค่า/คณุค่าผลงาน
ด้านศิลปวัฒนธรรม ไม่
น้อยกว่า 6โครงการ 

วันที่จัดโครงการ : 
จัดสรรงบประมาณ พ.ศ. 2566 
(1 ตุลาคม 2565 -  30 กันยายน 2566) 
ผลการดำเนินงาน : 
มีการสนับสนุนงบประมาณในการดำเนิน
โครงการเพื ่อเพิ ่มมูลค่า/คุณค่าผลงานด้าน
ศิลปวัฒนธรรม ปีงบประมาณ 2566 จำนวน 6 
โครงการ 360,000 

360,000 360,000 การเพิ่มมลูค่า/คุณค่า
ผลงานด้าน
ศิลปวัฒนธรรม มีหลาย
รูปแบบในการเพิ่ม
มูลค่า/คุณค่า ซึ่งอาจจะ
ไม่ได้อยู่ในรูปแบบ
จำนวนเงิน  

ปรับชื่อโครงการ/
กิจกรรม ใหส้อดคล้อง
กับตัวช้ีวัดระดบัสถาบัน 
จาก โครงการทำนุบำรุง
ศิลปวัฒนธรรมแบบมุ่ง
เป้า เป็น โครงการทำนุ
บำรุงศิลปวัฒนธรรมที่
สร้างมลูค่าเพิ่ม 
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เป้าประสงค์ 
โครงการ/กจิกรรม 

การดำเนินงาน  
ปัญหา/อุปสรรค 
การดำเนินงาน 

ข้อเสนอแนะ/ 
แนวทางแก้ไข เป้าหมาย/ผลผลิต ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

  ระยะเวลาการจัดโครงการ/กิจกรรม แผน ผล   
8. โครงการหนึ่งคณะหนึ่ง
ศิลปวัฒนธรรม โครงการ “สาน
ทุนวัฒนธรรมนำเศรษฐกิจ
สร้างสรรค์  เปลี่ยนเป็น  
โครงการซรีีสเ์สวนา  “ถอดรหสั
ความคิด  ผู้นำการเปลี่ยนแปลง
ทางการเมืองและสังคมของ
ประเทศไทย 2566” 
(ผู้รับผดิชอบ: วิทยาลัย
การเมืองการปกครอง) 

ครั้งท่ี 1) 1. นิสิตเห็น
ความสำคญัและมีความรู้
ความเข้าใจเกี่ยวกับ
ความสัมพันธ์ระหว่าง
ไทยและยุโรปมากข้ึนจาก
มุมมองผุ้ปฏิบัติงานระดับ
นโยบาย ครั้งท่ี 2) 1. 
นิสิตได้เรียนรูส้ิทธิและ
หน้าท่ีพลเมืองตามวิถี
ระบอบประชาธิปไตย 2. 
นิสิตมีความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับหลักการ
ประชาธิปไตยและ
สถานการณ์ทางการเมือง
มากขึ้น 3. นิสิตเห็น
ความสำคญัของการ
เลือกตั้งตามระบอบ
ประชาธิปไตย ครั้งท่ี 3) 
1. นิสิตและผู้ที่เข้าร่วม
โครงการมคีวามรูค้วาม
เข้าใจในเรื่องการเลือกตั้ง
ของไทย 2. ยกระดับ
หัวข้อการศึกษาและ
พัฒนาประเด็นการศึกษา

วันที่จัดโครงการ : 
ครั้งท่ี 1) จัดวันที่ 17 มีนาคม 2566  
ครั้งท่ี 2) จัดวันที่ 20 มีนาคม 2566  
ครั้งท่ี 3) จัดวันที่ 24 และ  
31 พฤษภาคม 2566 
ผลการดำเนินงาน : 
ครั้งท่ี 1) จัดวันที่ 17 มีนาคม 2566 มี
ผู้เข้าร่วมโครงการ จำนวน 84 คน มีระดับ
ความพึงพอใจในการจัดโครงการในภาพรวม 
คะแนนเฉลีย่ 4.69 ครั้งท่ี 2) จัดวันท่ี 20 
มีนาคม 2566 มีผู้เข้าร่วมโครงการ จำนวน 84 
คน มีระดับความพึงพอใจในการจดัโครงการ
ในภาพรวม คะแนนเฉลี่ย 4.69 ครั้งท่ี 3) จัด
วันท่ี 24 และ 31 พฤษภาคม 2566 มี
ผู้เข้าร่วมโครงการ จำนวน 218 คน มีระดับ
ความพึงพอใจในการจัดโครงการในภาพรวม 
คะแนนเฉลีย่ 4.00 สิ่งที่ได้จากโครงการ  
1. สิ่งที่ได้จากการจัดโครงการ/กิจกรรม คือ 
 1) เพิ่มพูนความรู้ความเข้าใจของนิสิตใน
ความสัมพันธ์ระหว่างไทยและยุโรปและได้
เรียนรูมุ้มมองจากผู้ปฏิบตัิจริงในการดำเนิน
ความสัมพันธ์ระหว่างไทยและยุโรป 2) นิสิตได้
เรียนรูส้ิทธิและหน้าที่พลเมืองตามวิถีระบอบ
ประชาธิปไตย มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ

100,000 78,334.72 1.1 การใช้ระบบ
ออนไลน์ท่ีอาจจะมีการ
ขัดข้องเกี่ยวกับสัญญาณ 
2.1 ความรู้
ความสามารถและ
ประสบการณ์ของ
วิทยากรกับหัวข้อการ
อบรม 2.2 จำนวนนิสิต
ที่เข้าร่วมไม่เป็นไปตาม
เป้าหมายทีต่ั้งไว ้

1.1 จัดออนไลน์และ
ระบบให้สามารถได้
อย่างไม่ตดิขัด 1.2 
เปลี่ยนมาจัดแบบออน
ไซต์ 2.1 ขอคำแนะนำ
จากหน่วยงานที่เคยจดั
อบรมในหัวข้อน้ี และ
สืบค้นประวัติวิทยากร
จากอินเทอร์เน็ต 
(Google และ 
YouTube) 2.2 เพิ่มช่อง
ทางการประชาสมัพันธ์
ผ่านช่องทาง
ประชาสมัพันธ์ต่าง ๆ 
ของคณะ 
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เป้าประสงค์ 
โครงการ/กจิกรรม 

การดำเนินงาน  
ปัญหา/อุปสรรค 
การดำเนินงาน 

ข้อเสนอแนะ/ 
แนวทางแก้ไข เป้าหมาย/ผลผลิต ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

  ระยะเวลาการจัดโครงการ/กิจกรรม แผน ผล   
เพื่อต่อยอดในการทำวิจัย
ในอนาคตของนิสิตและ
ผู้เข้าร่วมโครงการ 3. 
สร้างความร่วมมือทาง
วิชาการและการพัฒนา
องค์ความรู้ทางการวิจัย
ด้านการเมือง การ
เลือกตั้งและพรรค
การเมืองระหว่าง
วิทยาลัยการเมืองการ
ปกครองและหน่วยงาน
ภายนอก 

หลักการประชาธิปไตยและสถานการณ์
ทางการเมืองมากขึ้น และเห็นความสำคญัของ
การเลือกตั้งตามระบอบประชาธิปไตย 3) นิสิต
มีความรู้ความเข้าใจในเรื่องการเลอืกตั้งของ
ไทยและพัฒนาประเด็นการศึกษาเพื่อต่อยอด
ในการทำวิจัยในอนาคตของนิสิต รวมทั้งเป็น
การสร้างความร่วมมือระหว่างวิทยาลัย
การเมืองการปกครอง มหาวิทยาลยั
มหาสารคาม และองค์กรภายนอก อันได้แก่ 
เครือข่ายเยาวชนสังเกตการณ์การเลือกตั้งเพื่อ
ประชาธิปไตย We Watch ซึ่งจะเป็น
ประโยชน์อย่างยิ่งต่อนสิิตนักศึกษา ตลอดจน
บุคลากรที่มคีวามสนใจ 2. ด้านการนำไปใช้
ประโยชน์ 1) สามารถนำประสบการณ/์ สิ่งที่
ได้เรียนรูจ้ากการเข้าร่วมกิจกรรมไปใช้
ประโยชน ์
 2) คณะกรรมการดำเนินโครงการ นิสิตและ
ผู้เข้าร่วมโครงการได้นำเนื้อหา ทฤษฎีและ
แนวคิดรวมถึงข้อเสนอแนะทางการเมืองไป
วิเคราะห์ในการเรียน การทำวิจัย และสามารถ
ต่อยอดในการทำโครงการหรือกิจกรรมที่
พัฒนาตนเองและสังคมได ้
 



 

114 
 

114 

รายงานสรุปผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566   มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
 

เป้าประสงค์ 
โครงการ/กจิกรรม 

การดำเนินงาน  
ปัญหา/อุปสรรค 
การดำเนินงาน 

ข้อเสนอแนะ/ 
แนวทางแก้ไข เป้าหมาย/ผลผลิต ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

  ระยะเวลาการจัดโครงการ/กิจกรรม แผน ผล   
 3) เป็นการยกระดบัหัวข้อการศึกษาและ
พัฒนาประเด็นการศึกษาเพื่อต่อยอดใน 
การทำวิจัยในอนาคตของนิสิตและผู้เข้าร่วม
โครงการ 

จำนวน 8 โครงการ/กิกจรรม งบประมาณ 1,005,000.00 958,215.00   
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 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 5  :  บรหิารองค์กรเพ่ือความเป็นมหาวิทยาลัยอัจฉริยะ 

 

เป้าประสงค์ 
โครงการ/กิจกรรม 

การดำเนินงาน  
ปัญหา/อุปสรรค 
การดำเนินงาน 

ข้อเสนอแนะ/ 
แนวทางแก้ไข เป้าหมาย/ผลผลิต ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

  ระยะเวลาการจัดโครงการ/กิจกรรม แผน ผล   
เป้าประสงค์ 5.1 พัฒนาระบบกลไกการบริหารงานที่เป็นเลิศและมธีรรมมาภิบาล (Smart Governance)  
1. โครงการสมัมนาทบทวน
แผนพัฒนามหาวิทยาลัย
มหาสารคาม 
หัวข้อ “แผนยุทธศาสตร์ในการ
พลิกโฉมมหาวิทยาลยัสู่การเป็น
มหาวิทยาลยัชั้นนำของเอเชีย” 
(ผู้รับผดิชอบ: กองแผนงาน) 

1. เพื่อทบทวนและจัดทำ
แผนพัฒนาการศึกษา
มหาวิทยาลยั 
2. แผนพัฒนาการศึกษาฯ 
ฉบับปรับปรุง 2566 

วันที่จัดโครงการ 
วันท่ี 20-22 พฤษภาคม 2565 
ผลการดำเนินงาน 
-มหาวิทยาลัยไดร้่างแผนพัฒนาการศึกษาฉบับ
ปรุงปรุง 
-การมีส่วนร่วมของผู้บริหารมหาวทิยาลัย และ
ผู้บริหารคณะ/หน่วยงาน 

500,000 443,507 -ไม่มี- -ไม่มี- 

2. โครงการถ่ายทอดนโยบาย 
สู่การปฏิบัติ ประจำปี
งบประมาณ 2566 
(ผู้รับผดิชอบ: กองแผนงาน) 

1. ผู้เข้าร่วมโครงการ  
ร้อยละ 38.01 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการมี
ความรู้ความเข้าใจ  
ต่อทิศทางการพัฒนา
มหาวิทยาลยัสู่การเป็น
มหาวิทยาลยัชั้นนำของ
เอเชีย ร้อยละ 79.44 
3. ผู้เข้าร่วมโครงการ  
มีความเข้าใจ และสามารถ
นำไปกำหนดเป้าหมายการ
ปฏิบัติงาน และบูรณาการ
การทำงานได้ ร้อยละ 
14.95 

วันที่จัดโครงการ 
วันท่ี 21 พฤศจิกายน  2565 (จำนวน 1 วัน) 
ผลการดำเนินงาน 
   มหาวิทยาลัยจดัโครงการ เพื่อถ่ายทอด
นโยบายให้บุคลากรไดร้ับรู้ และเขา้ใจ นำไปสู่
การปฏิบัตไิด้  เมื่อจัดโครงการ พบว่า  
ผู้เข้าร่วมโครงการมีความรู้ความเข้าใจ  
ต่อทิศทางการพัฒนามหาวิทยาลัยสู่การเป็น
มหาวิทยาลยัชั้นนำของเอเชีย ร้อยละ 79.44 
แต่วิธีการที่จะนำนโยบายไปสู่การปฏิบัตินั้นยัง
น้อย มหาวิทยาลัยต้องนำนโยบายมาแปลงสู่
การปฏิบัตโิดยกำหนดกลยุทธ์ วิธีการ แนวทาง
ให้คณะ/หน่วยงานดำเนินการ 
ข้อเสนอแนะ  

13,500 13,500 1. ผู้เข้าร่วมโครงการใน
ระบบออนไลน์น้อย 
2.ผู้เข้าร่วมโครงการ
ตอบแบบสำรวจการเขา้
ร่วมโครงการน้อย  

1. ส่งแบบสำรวจให้
ผู้เข้าร่วมโครงการตอบ 
2. ทำหนังสือติดตามการ
กรอกแบบสำรวจการ 
เข้าร่วมโครงการ 
3. กำหนดวิธีการ หรือ  
กลยุทธ์ในการบังคับ
ผู้เข้าร่วมรับฟังในปีต่อไป  
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เป้าประสงค์ 
โครงการ/กิจกรรม 

การดำเนินงาน  
ปัญหา/อุปสรรค 
การดำเนินงาน 

ข้อเสนอแนะ/ 
แนวทางแก้ไข เป้าหมาย/ผลผลิต ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

  ระยะเวลาการจัดโครงการ/กิจกรรม แผน ผล   
  1. คณะ/หน่วยงานได้เสนอแนะให้มีการสรุป
นโยบายตา่งๆ ให้สั้น เข้าใจง่าย และสิ่งที่
บุคลากรจะได้รับจากการปฏิบัติที่เป็นรูปธรรม   
  2. ควรให้โอกาสบุคลากรสอบถาม 
เพิ่มมากข้ึน 

3. การพัฒนาระบบการจัดสรร
งบประมาณที่มีความยืดหยุ่น
เชิงโครงสร้างตามทิศทางการ
พัฒนามหาวิทยาลัย 
(ผู้รับผดิชอบ: กองแผนงาน) 

เพื่อให้การจัดสรร
งบประมาณสอดคล้องกับ
ทิศทางการพัฒนา
มหาวิทยาลยั 

วันที่จัดโครงการ : 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
(1 ตุลาคม 2565 -  30 กันยายน 2566) 
ผลการดำเนินงาน : 
  หน่วยงานมีการจัดทำคำของบประมาณที่
สอดคล้องกับแผนพัฒนามหาวิทยาลัย  และมี
การกำกับติดตามการใช้จ่ายงบประมาณอย่าง
มีความยืดหยุ่น 

ไม่ใช้ 
งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

-ไม่มี- -ไม่มี- 

4.การติดตามและประเมินผล
สัมฤทธ์ิและความคุ้มค่าจากการ
บริหารงบประมาณ 
(ผู้รับผดิชอบ: กองแผนงาน) 

เพื่อให้การใช้จ่าย
งบประมาณเกิดผลสัมฤทธ์ิ 
และความคุ้มค่าในการ
บริหารงบประมาณ 

วันที่จัดโครงการ : 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
(1 ตุลาคม 2565 -  30 กันยายน 2566) 
ผลการดำเนินงาน : 
 มีการกำกับติดตามการใช้จ่ายงบประมาณ 
และรายงานผลต่อที่ประชุมคณะกรรมการ
บริหาร และสภามหาวิทยาลยั 

ไม่ใช้ 
งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

คณะ/หน่วยงาน 
มีการโอนเปลี่ยนแปลง
งบประมาณและเปลี่ยน
แผนการใช้จายเงิน 

จัดทำมาตรการ 
ในการโอนเปลีย่นแปลง
งบประมาณโดยการหัก
คะแนนในคำรับรองการ
ปฏิบัติราชการ 

5. โครงการขับเคลื่อนองค์กรสู่
ความเป็นเลิศ  (EdPEx) 
มหาวิทยาลยัมหาสารคาม 
(ผู้รับผดิชอบ: กองแผนงาน) 

เพื่อส่งเสริมและ
ขับเคลื่อนการพัฒนา
คุณภาพด้วยเกณฑ์คณุภาพ
การศึกษา และแลกเปลี่ยน

วันที่จัดโครงการ : 
ปีงบประมาณ  พ.ศ. 2566 
(1 ตุลาคม 2565 -  30 กันยายน 2566) 
ผลการดำเนินงาน : 

630,000 235,945 -ไม่มี- -ไม่มี- 
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เป้าประสงค์ 
โครงการ/กิจกรรม 

การดำเนินงาน  
ปัญหา/อุปสรรค 
การดำเนินงาน 

ข้อเสนอแนะ/ 
แนวทางแก้ไข เป้าหมาย/ผลผลิต ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

  ระยะเวลาการจัดโครงการ/กิจกรรม แผน ผล   
เรียนรู้แนวปฏิบัติที่ดีในการ
นำเกณฑ์คณุภาพการศึกษา
เพื่อการดำเนินการที่เป็น
เลิศ (EdPEx)  

คะแนนเฉลีย่ผลการประเมินคณุภาพด้วย
เกณฑ์ EdPEx ระดับคณะปีการศกึษา 2565 
เท่ากับ 150 คะแนน ซึ่งเพ่ิมขึ้นจากปี
การศึกษา 2564 เพิ่มขึ้นจากปีการศึกษา 
2564 จำนวน 21 คะแนน (คะแนนเฉลี่ยนผล
ประเมิน ปีการศึกษา 2564 เท่ากับ 129 
คะแนน) 

6. โครงการพลิกโฉม
มหาวิทยาลยั 
(ผู้รับผดิชอบ: กองแผนงาน) 

เพื่อขับเคลื่อนการ
ดำเนินงาน Reinventing 
University 

วันที่จัดโครงการ : 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
(1 ตุลาคม 2565 -  30 กันยายน 2566) 
ผลการดำเนินงาน : 
ดำเนินงานการจดัทำแผนยุทธศาสตร์ด้านการ
พลิกโฉมมหาวิทยาลยั ดำเนินงานแผน
ยุทธศาสตร์ด้านความหลากหลายทางชีวภาพ 

1,000,000 1,000,000 สป.อว พิจารณา
งบประมาณล่าช้าส่งผล
ให้การดำเนินงานช้า 
ตามไปด้วย 

-ไม่มี- 

7. โครงการส่งเสรมิความเป็น
เลิศในการบริหารจัดการเพื่อ
สนับสนุนภารกิจคณะ/
หน่วยงาน และมหาวิทยาลัย 
ของสำนักงานเลขานุการคณะ 
และหน่วยงานสังกัดสำนักงาน
อธิการบดี มหาวิทยาลัย
มหาสารคาม 
(ผู้รับผดิชอบ: กองแผนงาน) 

จัดสรรสิ่งจูงใจให้กับ
สำนักงานเลขานุการคณะ 
สถาบัน สำนัก ศูนย์ 
หน่วยงานเทียบเท่าคณะ 
และหน่วยงานสังกัด
สำนักงานอธิการบดี (กอง)  
จำนวน  9  หน่วยงาน 

วันที่จัดโครงการ : 
วันท่ี 1 - -31 มีนาคม 2566 
ผลการดำเนินงาน : 
จัดสรรเงินรางวัลให้กับคณะ/หน่วยงาน  9  
หน่วยงาน 

54,000 54,000 -ไม่มี- -ไม่มี- 
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เป้าประสงค์ 
โครงการ/กิจกรรม 

การดำเนินงาน  
ปัญหา/อุปสรรค 
การดำเนินงาน 

ข้อเสนอแนะ/ 
แนวทางแก้ไข เป้าหมาย/ผลผลิต ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

  ระยะเวลาการจัดโครงการ/กิจกรรม แผน ผล   
8.โครงการแลกเปลีย่นเรยีนรู้
ระหว่างคณะกรรมการส่งเสริม
จรรยาบรรณวิชาชีพอาจารย์กับ
คณาจารย์มหาวิทยาลัย
มหาสารคาม 
(ผู้รับผดิชอบ: กองกลาง) 

-ไม่ได้ดำเนินการ- ไม่ได้ดำเนินการ  เนื่องจากช่วงต้นปี พ.ศ. 
2566 สภาคณาจารย์อยู่ในช่วงการดำเนินการ
สรรหาคณะกรรมการส่งเสริมจรรยาบรรณ
วิชาชีพอาจารย์ ตามข้อบังคับ ซึ่งได้
คณะกรรมการส่งเสรมิจรรยาบรรณวิชาชีพ
อาจารย์ เมื่อวันท่ี 21 กรกฎาคม 2566 ตาม
คำสั่งมหาวิทยาลัยมหาสารคาม ท่ี 
1861/2566 ทำให้การดำเนินกิจกรรม
โครงการไมส่ามารถจัดได้ทันในช่วงปลายปี
งบประมาณ โดยช่วงเวลาดังกล่าวสภา
คณาจารย์ได้ดำเนินกิจกรรมโครงการบุคลากร
ดีเด่น และอาจารย์ดีเด่น ในช่วงเวลาดังกล่าว 
จึงต้องวางแผนในการจัดกิจกรรม โครงการ
แลกเปลีย่นเรยีนรูร้ะหว่างคณะกรรมการ
ส่งเสริมจรรยาบรรณวิชาชีพอาจารย์กับ
คณาจารย์ มมส เป็นช่วงปีงบประมาณถัดไป 

60,000 ไม่มีการ
เบิกจ่าย

งบประมาณ 

ไม่ได้ดำเนินการ ไม่ได้ดำเนินการ 

9. การปรับเปลี่ยนสถานภาพ
เป็นมหาวิทยาลัยในกำกับของ
รัฐไมส่ามารถดำเนินการได ้
ตามระยะเวลาที่กำหนด 
(ผู้รับผดิชอบ: กองแผนงาน) 

มีระบบติดตามกฎ 
ระเบียบข้อบังคับและ
ประกาศใหม ่
 

วันที่จัดโครงการ : 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
(1 ตุลาคม 2565 -  30 กันยายน 2566) 
ผลการดำเนินงาน : 

สรุปผลการดำเนินงานยก (ร่าง) พ.ร.บ.  
การเป็นมหาวิทยาลัยในกำกับของรัฐ
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566   

ไม่ใช้ 
งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

- ยังไม่สามารถจัดทำ
แผนการ ยก ร่าง กฎ 
ระเบียบข้อบังคับและ
ประกาศ ภายใต้ พ.ร.บ 
มหาวิทยาลยั
มหาสารคาม
มหาวิทยาลยัในกำกับ
ของรัฐเนื่องจาก พ.ร.บ. 

-กำกับติดตามการ
ดำเนินงานอย่างต่อเนื่อง 
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เป้าประสงค์ 
โครงการ/กิจกรรม 

การดำเนินงาน  
ปัญหา/อุปสรรค 
การดำเนินงาน 

ข้อเสนอแนะ/ 
แนวทางแก้ไข เป้าหมาย/ผลผลิต ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

  ระยะเวลาการจัดโครงการ/กิจกรรม แผน ผล   
1. มีการแต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำ ร่าง  
พ.ร.บ. มหาวิทยาลัยในกำกับของรัฐ  ระเบียบ
ข้อบังคับท่ีเกี่ยวกับ  การปรับเปลีย่น
สถานภาพของมหาวิทยาลัยมหาสารคามเป็น
มหาวิทยาลยัในกำกับของรัฐ  
ทำหน้าที่รับผดิชอบในการ จัดทำ ร่าง พ.ร.บ. 
มหาวิทยาลยัในกำกับของรัฐ  ระเบียบ  
ข้อบังคับที่เกี่ยวกับการปรับเปลี่ยนสถานภาพ
ของมหาวิทยาลัยมหาสารคามเป็น
มหาวิทยาลยัในกำกับของรัฐ 
2. มีการแต่งตั้งแต่งตั้งคณะกรรมการ
เตรียมการเป็นมหาวิทยาลัยในกำกับของรัฐ 
เพื่อทำหน้าท่ีในการกำกับติดตาม
ความก้าวหน้าในการดำเนินงานการ
เตรียมการปรับเปลี่ยนสถานภาพ มมส สู่การ
เป็นมหาวิทยาลัยในกำกับของรัฐ  
เพื่อรายงานความก้าวหน้าต่อสภา
มหาวิทยาลยั  

2.1 ฝ่ายเลขานุการ คณะกรรมการ
เตรียมการฯ จัดทำบันทึกข้อความเพื่อกำกับ
ติดตามความก้าวหน้าในการจัดทำ ยกร่าง กฎ 
ระเบียบข้อบังคับและประกาศ ภายใต้ พ.ร.บ 
มหาวิทยาลยัมหาสารคามมหาวิทยาลัยใน
กำกับของรัฐ  

พ.ร.บ มหาวิทยาลัย
มหาสารคาม
มหาวิทยาลยัในกำกับ
ของรัฐ ยังไม่แล้วเร็จ  
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เป้าประสงค์ 
โครงการ/กิจกรรม 

การดำเนินงาน  
ปัญหา/อุปสรรค 
การดำเนินงาน 

ข้อเสนอแนะ/ 
แนวทางแก้ไข เป้าหมาย/ผลผลิต ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

  ระยะเวลาการจัดโครงการ/กิจกรรม แผน ผล   
ปัจจุบัน อยู่ระหว่างดำเนินการ เสนอผลการ
พิจารณาความคิดเห็นของผู้มสี่วนเกี่ยวข้อง
และปรับปรุง/แกไ้ขร่าง พ.ร.บ. ครัง้ที่ 1 ต่อ
คณะกรรมการเตรียมการ ฯ เพื่อพจิารณาให้
ความเห็นชอบในการดำเนินการ สือ่สาร
ประชาสมัพันธ์ ครั้งต่อป 

 2.เพิ่มระดับการรับรู้และ
ตอบสนองต่อการสื่อสารใน
องค์กร 
 

สรุปผลการดำเนินงานสื่อสาร ประชาสัมพันธ์
การเตรียมการเป็นมหาวิทยาลยัในกำกับของ
รัฐปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 (ตุลาคม 2565-
กันยายน 2566) ระหว่างเดือนตุลาคม 2565 - 
ธันวาคม 2565 มหาวิทยาลัยดำเนินการจัดจดั
กิจกรรมเสวนาแลกเปลี่ยนเรียนรูส้ร้างความรู้
ความเข้าการเป็นมหาวิทยาลัยในกำกับของรัฐ 
ครั้งท่ี 2 เมื่อวันที่ 7 พฤศจิกายน พ.ศ. 2565  
หัวข้อ  “มองอนาคตการบริหารจดัการ มมส 
กับการเป็นมหาวิทยาลัยในกำกับของรัฐ” และ
หลังจากนั้น  มหาวิทยาลัยดำเนินการจัด
กิจกรรมสื่อสารประชาสัมพันธ์เผยแพร่สร้าง
ความรู้ความเข้าใจต่อ (ร่าง) พ.ร.บ. 
มหาวิทยาลยัมหาสารคาม พ.ศ. ... เพื่อรับฟัง
ความคิดเห็นจากมสี่วนเกี่ยวข้องทั้งภายในและ
ภายนอกมหาวิทยาลัยจำนวน 2 ครั้ง คือ  

ครั้งท่ี 1 วันท่ี 28 พฤศจิกายน พ.ศ. 2565 
ณ คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  
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เป้าประสงค์ 
โครงการ/กิจกรรม 

การดำเนินงาน  
ปัญหา/อุปสรรค 
การดำเนินงาน 

ข้อเสนอแนะ/ 
แนวทางแก้ไข เป้าหมาย/ผลผลิต ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

  ระยะเวลาการจัดโครงการ/กิจกรรม แผน ผล   
ครั้งท่ี 2 วันท่ี 30 พฤศจิกายน พ.ศ. 2565 

ณ ห้องประชุมคณะวิทยาศาสตร์  
การดำเนินงานในช้ันตอนต่อไปหลงัจากได้รับ
ความเห็นชอบ ต่อการปรับปรุง/แก้ไข (ร่าง) 
พ.ร.บ. มหาวิทยาลัยมหาสารคาม พ.ศ. ...  
       ดำเนินการจัดกิจกรรมเผยแพร่และ
สื่อสารประชาสัมพันธ์สร้างความรูค้วามเข้าใจ
ต่อ (ร่าง) พ.ร.บ. มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
พ.ศ. ... เพื่อรับฟังความคิดเห็นจากมีส่วน
เกี่ยวข้องทั้งภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย
อย่างต่อเนื่อง อีก 1-2 ครั้ง   

 คณะกรรมการดำเนินการจดัการ
ประชาสมัพันธ์ ฯ  สรุปรวบรวมขอ้มูลคำถาม 
ข้อสังเกตและคิดเห็น ที่ได้จากการจัดเสวนา
เพื่อ เสนอต่อคณะกรรมการบริหาร
มหาวิทยาลยั  และคณะกรรมการจัดทำร่าง 
พ.ร.บ.ฯ เพื่อใช้ประกอบการทบทวนปรับปรุง/
แก้ไข (ร่าง) พระราชบัญญัติมหาวทิยาลัย
มหาสารคาม พ.ศ....   

เป้าประสงค์ที่ 5.2 พัฒนาระบบการเงินการคลังของมหาวิทยาลัยให้เป็น (Smart Finance)   
10. โครงการ MSU Smart 
Finance 
- โครงการพัฒนาสมรรถนะ
ตำแหน ่ งผ ู ้ปฏ ิบ ัต ิ งานด ้าน

1.ผู้ปฏิบัติงานด้านการเงิน 
ด้านพัสดุ และผู้ที่เกี่ยวข้อง  
มีความรู้ความเข้าใจในการ
ตรวจสอบเอกสาร

วันที่จัดโครงการ : 
วันท่ี 29 เมษายน – 1 พฤษภาคม 2566   
ผลการดำเนินงาน : 

100,000 436,484 บาท 
(คณะ/
หน่วยงาน 

งบประมาณที่ไดร้ับ
จัดสรรไม่เพียงพอต่อ
การดำเนินโครงการ 

คณะ/หน่วยงานสมทบ
งบประมาณเพิ่มเติม แต่
อย่างไรก็ดี บางคณะ/
หน่วยงานมีผูส้นใจเข้าร่วม
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เป้าประสงค์ 
โครงการ/กิจกรรม 

การดำเนินงาน  
ปัญหา/อุปสรรค 
การดำเนินงาน 

ข้อเสนอแนะ/ 
แนวทางแก้ไข เป้าหมาย/ผลผลิต ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

  ระยะเวลาการจัดโครงการ/กิจกรรม แผน ผล   
การเงินและการคลัง ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 
(ผู้รับผดิชอบ: กองคลัง 
และพัสดุ) 

ประกอบการขอเบิกเงินตาม
ระเบียบ ข้อบังคับ กฎหมาย
อย่างถูกต้อง 
2. ได้แนวปฏิบัต/ิคู่มือ/
ขั้นตอนด้านการเงิน 
การคลัง  
3. ได้แนวทางในการ
ดำเนินงาน หรือมีกรอบ
มาตรฐานในการดำเนินการ
จัดทำเอกสารประกอบการ
เบิกจ่ายเงินเป็นไปในทิศทาง
เดียวกัน 
4.ปัญหาในการดำเนินงาน
ด้านการเงิน และด้านพัสดุ
ของคณะ/หน่วยงาน ลดลง 
หรือปัญหาไดร้ับการแกไ้ขไป
ในทิศทางที่ถูกต้อง 
5.เกิดเครือข่ายการ
ดำเนินงานด้านการเงินและ
ด้านพัสดุ อันจะส่งผลดตี่อ
การดำเนินงานเพื่อพัฒนา
องค์กรได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
กลุ่มเป้าหมาย  

ดำเนินโครงการในวันท่ี ระหว่างวนัท่ี 29 
เมษายน – 1 พฤษภาคม 2566  ณ โรงแรม
เวลาดี อำเภอเมืองนครพนม จังหวัดนครพนม 
กิจกรรม 
วันท่ี 29 เมษายน 2566 
1) ผู้อำนวยการกองคลังและพสัดุ  ให้ความรู้
เกี่ยวกับแนวปฏิบัติการรับเงิน/แนวปฏิบัติ
เกี่ยวกับหลักสูตระยะสั้น/แนวปฏบิัติการใช้
ทรัพย์สินของราชการ/แนวปฏิบัตเิกี่ยวกับการ
รับเงินบริจาค/แนวปฏิบตัิตามจรรยาบรรณ
บุคลากรสายสนับสนุน/นโยบายคณุธรรมและ
ความโปร่งใสปราศจากการทุจรติ  
2) ผู้เข้าร่วมโครงการ ระดมความคิดร่วมกัน 
และนำเสอนผลการระดมความคิด ในหัวข้อ 
- ปัญหาและอุปสรรคในการปฏิบตัิงานด้าน
การเงินการคลังและพสัด ุ
-การพัฒนาทักษะและองค์ความรูข้อง
ผู้ปฏิบัติงาน 
วันอาทิตย์ที่ 30 เมษายน 2566 
1) วิทยากรให้ความรู้ ในเรื่องการเงิน ดังนี ้
    - เรื่อง การเบิกค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการในราชอาณาจักรและเดินทางไป
ต่างประเทศช่ัวคราว 

สบทบ
งบประมาณ) 

โครงการจำนวนมาก แต่
งบประมาณมีจำกดั จึงไม่
สามารถเข้าร่วมได้ทุกคน 
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เป้าประสงค์ 
โครงการ/กิจกรรม 

การดำเนินงาน  
ปัญหา/อุปสรรค 
การดำเนินงาน 

ข้อเสนอแนะ/ 
แนวทางแก้ไข เป้าหมาย/ผลผลิต ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

  ระยะเวลาการจัดโครงการ/กิจกรรม แผน ผล   
จำนวน 200 คน 
ประกอบด้วย 
1) รองอธิการบดี/ผู้ช่วย
อธิการบดี  
2) ผู้อำนวยการกองคลัง
และพัสดุ  
3) ผู้อำนวยการกอง/
หัวหน้าสำนักงาน
เลขานุการคณะ/หน่วยงาน 
ผู้ปฏิบัติงานด้านการเงิน
การคลังผูป้ฏิบัติงานด้าน
พัสดุ และผู้เกีย่วข้อง  
4) บุคลากรกองคลัง 
และพัสดุ  

   - ตอบข้อซักถามผู้เข้าร่วมอบรม ประเด็น
ปัญหาในการเบิกจ่ายเงิน 
วันจันทร์ที่ 1 พฤษภาคม 2566 
สรุปโครงการและซักซ้อมความเขา้ใจแนว
ปฏิบัติด้านการเงินการคลังและด้านพัสดุ
ร่วมกัน และปดิโครงการ 

11. โครงการพัฒนาสมรรถนะ
ตามตำแหน่งผู ้ปฏิบัติงานด้าน
พ ัสด ุ  ประจำป ีงบประมาณ 
2566 
(ผู้รับผิดชอบ: กองคลัง 
และพัสดุ) 

1.ผู้ปฏิบัติงานด้านการเงิน 
ด้านพัสดุ และผู้ที่เกี่ยวข้อง  
มีความรู้ความเข้าใจในการ
ตรวจสอบเอกสาร
ประกอบการขอเบิกเงิน
ตามระเบียบ ข้อบังคับ 
กฎหมายอย่างถูกต้อง 
2. ได้แนวปฏิบัต/ิคู่มือ/
ขั้นตอนด้านการเงิน 
การคลัง  

วันที่จัดโครงการ : 
วันท่ี 29 เมษายน 2566 (จำนวน 1 วัน) 
ผลการดำเนินงาน : 
วันเสาร์ที่ 29 เมษายน 2566 
1) ผู้อำนวยการกองคลังและพสัดุ  ให้ความรู้
เกี่ยวกับ แนวปฏิบัติการรับเงิน/แนวปฏิบัติ
เกี่ยวกับหลักสูตระยะสั้น/ 
แนวปฏิบัติการใช้ทรัพยส์ินของราชการ/แนว
ปฏิบัติเกี่ยวกับการรับเงินบริจาค/ 

100,000 367,995.58  
(คณะ/
หน่วยงาน 
สบทบ
งบประมาณ) 

งบประมาณที่ไดร้ับ
จัดสรรไม่เพียงพอต่อ
การดำเนินโครงการ 

คณะ/หน่วยงานสมทบ
งบประมาณเพิ่มเติม  
แต่อย่างไรกด็ี บางคณะ/
หน่วยงานมีผูส้นใจเข้าร่วม
โครงการจำนวนมาก  
แต่งบประมาณมจีำกัด จึงไม่
สามารถเข้าร่วมได้ทุกคน 
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เป้าประสงค์ 
โครงการ/กิจกรรม 

การดำเนินงาน  
ปัญหา/อุปสรรค 
การดำเนินงาน 

ข้อเสนอแนะ/ 
แนวทางแก้ไข เป้าหมาย/ผลผลิต ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

  ระยะเวลาการจัดโครงการ/กิจกรรม แผน ผล   
3. ได้แนวทางในการ
ดำเนินงาน หรือมีกรอบ
มาตรฐานในการดำเนินการ
จัดทำเอกสารประกอบการ
เบิกจ่ายเงินเป็นไปใน
ทิศทางเดียวกัน 
4.ปัญหาในการดำเนินงาน
ด้านการเงิน และด้านพัสดุ
ของคณะ/หน่วยงาน ลดลง 
หรือปัญหาไดร้ับการแกไ้ข
ไปในทิศทางที่ถูกต้อง 
5.เกิดเครือข่ายการ
ดำเนินงานด้านการเงินและ
ด้านพัสดุ อันจะส่งผลดตี่อ
การดำเนินงานเพื่อพัฒนา
องค์กรได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
 
กลุ่มเป้าหมาย  
จำนวน 200 คน 
ประกอบด้วย 
1) รองอธิการบดี/ผู้ช่วย
อธิการบดี  

แนวปฏิบัติตามจรรยาบรรณบุคลากรสาย
สนับสนุน/นโยบายคุณธรรมและความโปร่งใส
ปราศจากการทุจริต  
2) ผู้เข้าร่วมโครงการ ระดมความคิดร่วมกัน 
และนำเสอนผลการระดมความคิด ในหัวข้อ 
- ปัญหาและอุปสรรคในการปฏิบตัิงานด้าน
การเงินการคลังและพสัด ุ
-การพัฒนาทักษะและองค์ความรูข้อง
ผู้ปฏิบัติงาน 
วันอาทิตย์ที่ 30 เมษายน 2566  
1) วิทยากรให้ความรู้ ในเรื่องพัสด ุดังนี้ 
 1.1 เรื่อง แนวทางปฏิบัติที่มีปัญหาเกี่ยวกับ
กฎหมายว่าด้วยการจัดซื้อจดัจ้าง 
 1.2 เรื่อง แนวทางป้องกันการจัดซื้อจัดจ้าง
ไม่ให้ผดิระเบียบ วันจันทร์ที่ 1 พฤษภาคม 
2566 สรุปโครงการและซักซ้อมความเข้าใจ
แนวปฏิบัติด้านการเงินการคลังและด้านพัสดุ
ร่วมกัน และปดิโครงการ 
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เป้าประสงค์ 
โครงการ/กิจกรรม 

การดำเนินงาน  
ปัญหา/อุปสรรค 
การดำเนินงาน 

ข้อเสนอแนะ/ 
แนวทางแก้ไข เป้าหมาย/ผลผลิต ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

  ระยะเวลาการจัดโครงการ/กิจกรรม แผน ผล   
2) ผู้อำนวยการกองคลัง
และพัสดุ  
3) ผู้อำนวยการกอง/
หัวหน้าสำนักงาน
เลขานุการคณะ/หน่วยงาน 
ผู้ปฏิบัติงานด้านการเงิน
การคลังผูป้ฏิบัติงานด้าน
พัสดุ และผู้เกีย่วข้อง  
4) บุคลากรกองคลังและ
พัสด ุ

เป้าประสงค์ที่ 5.3 พัฒนาระบบบริหารทรัพย์สินเพ่ือสร้างรายได้เพ่ิม (Smart Assets)   
12. โครงการ MSU Smart 
Assets 
  - การศึกษาความเป็นไปได้
ของ Business Model 
(ผู้รับผิดชอบ: กองคลัง 
และพัสดุ) 

Business Model 
กลุ่มเป้าหมาย 
- ศิษย์เก่า 
- นิสิตปัจจุบัน  
- บุคลากร มมส.  
- บุคคลทั่วไป 
 
 
 
 
 

วันที่จัดโครงการ : 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
(1 ตุลาคม 2565 -  30 กันยายน 2566) 
ผลการดำเนินงาน : 
Business Model MSU OUTLETS 
  เป็นการจัดทำ Model ธุรกิจ โดยการ
วิเคราะหค์วามเป็นไปได้ที่จะสร้างรายได้จาก
ผลิตภณัฑ์ที่เกิดจากการพัฒนางานวิจัยและ 
นวัตกรรม ตลอดจนการบริการวิชาการในการ
แก้ปัญหาร่วมกบัชุมชน อันนำไปสูก่ารสร้าง
ผลิตภณัฑ์ที่หลากหลาย และการจดัจำหน่าย
สินค้าตราสญัลักษณ์ มมส. ซึ่งจะนำสินค้ากลุม่ 
 

ไม่ใช้ 
งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ม ี ไม่ม ี
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เป้าประสงค์ 
โครงการ/กิจกรรม 

การดำเนินงาน  
ปัญหา/อุปสรรค 
การดำเนินงาน 

ข้อเสนอแนะ/ 
แนวทางแก้ไข เป้าหมาย/ผลผลิต ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

  ระยะเวลาการจัดโครงการ/กิจกรรม แผน ผล   
ดังกล่าวมาจำหน่ายใน MSU OUTLETS  
    โดยมีการดำเนินงาน ดังนี ้
1. วิเคราะห์พฤติกรรมของกลุม่เปา้หมาย 
2. วิเคราะห์แนวทางการดำเนินงาน MSU 
OUTLETS  

13. โครงการจัดทำแผนพัฒนา
คุณภาพการบริการพยาบาล 
(QA) 
(ผู้รับผดิชอบ: คณะ
แพทยศาสตร์) 

เพื่อพัฒนาคุณภาพ
โรงพยาบาลตามมาตรฐาน 
HA  

วันที่จัดโครงการ : 
วันท่ี 8 มิถุนายน 2566 และ 17-18 กันยายน 
2566 
ผลการดำเนินงาน : 
โรงพยาบาลผ่านตามมาตรฐาน HA  

239,329 239,329 -ไม่มี- -ไม่มี- 

เป้าประสงค์ที่ 5.4 พัฒนาระบบบริหาร งานบุคคลและการพัฒนาบุคลากรที่มีประสิทธิภาพ (Smart People) 
14. โครงการ MSU Smart 
People 
 - การวิเคราะหภ์าระงาน 
 การเกลี่ยอตัรา กำลัง การ
จัดสรรอัตรากำลัง ให้ 
เหมาะสมกับภารกิจและความ
จำเป็นของหน่วยงานเพื่อจัดทำ
แผนการจดัสรรอัตรากำลัง
รองรับการเปลี่ยนแปลงและ
การพัฒนามหาวิทยาลัย 
(ผู้รับผดิชอบ: กองการ
เจ้าหน้าท่ี) 

เพื่อวิเคราะหภ์าระงาน 
การเกลีย่อัตรา กำลัง  
การจัดสรรอัตรากำลัง  
ให้ เหมาะสมกับภารกิจ
และความจำเป็นของ
หน่วยงานเพื่อจัดทำ
แผนการจดัสรรอัตรากำลัง
รองรับการเปลี่ยนแปลง
และการพัฒนา
มหาวิทยาลยั 

วันที่จัดโครงการ : 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
(1 ตุลาคม 2565 -  30 กันยายน 2566) 
ผลการดำเนินงาน : 
มหาวิทยาลยัจัดทำแผนการปรับปรุง
อัตรากำลัง 8 ตำแหน่ง ปีงบประมาณ พ.ศ. 
2566 – 2570 และมีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
มีแผนการปรับอัตรา 48 อัตรา 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

การวิเคราะห์อัตราของ
สายสนบัสนันยัง
ดำเนินงานไม่แล้วเสร็จ 
เนื่องจากมีหลาย
ตำแหน่ง  และได้
วิเคราะห์  8 อัตราก่อน 

-ไม่มี- 
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เป้าประสงค์ 
โครงการ/กิจกรรม 

การดำเนินงาน  
ปัญหา/อุปสรรค 
การดำเนินงาน 

ข้อเสนอแนะ/ 
แนวทางแก้ไข เป้าหมาย/ผลผลิต ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

  ระยะเวลาการจัดโครงการ/กิจกรรม แผน ผล   
15. โครงการเกษียณก่อน
กำหนดสำหรับพนักงาน
มหาวิทยาลยั 
(ผู้รับผดิชอบ: กองการ
เจ้าหน้าท่ี) 

1. เพื่อวางแผนกำลังคนให้
สามารถเตรียมกำลังคน
เพื่อรองรับการ
เปลี่ยนแปลงที่จะเกดิขึ้นใน
อนาคตและหาแนวทาง 
2. เพื่อจูงใจให้พนักงาน
ออกจากราชการก่อน
เกษียณอายุและเป็น 
การบริหารจัดการ
ทรัพยากรบุคคลภาครัฐ
แนวใหม่ให้มีขนาดที่
เหมาะสมคุม้ค่า ประหยัด 
เต็มศักยภาพ และได ้
ประโยชนส์ูงสุด 

วันที่จัดโครงการ : 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
(1 ตุลาคม 2565 -  30 กันยายน 2566) 
ผลการดำเนินงาน : 
มหาวิทยาลยัจัดทำแผนการปรับขนาด
อัตรากำลัง (โครงการเกษียณอายกุ่อนกำหนด
ของพนักงาน) สำหรับพนักงานมหาวิทยาลัย 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2571 ได้รับ
อนุมัติจากท่ีประชุมคณะกรรมการบริหาร
อัตรากำลังฯ ครั้งท่ี 7/2566 วันท่ี 5 เมษายน 
2566 วาระ 4.10 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

-ไม่มี- -ไม่มี- 

16. การจัดหาจัดจ้างบุคลากร
ภายนอก (Out source) 
(ผู้รับผดิชอบ: กองการ
เจ้าหน้าท่ี) 

การจัดทำข้อมลู
เปรียบเทยีบการจ้างเหมา
บริการ (Outsource) 
 ในงานทำความสะอาด  
โดยคำนวณตามพื้นท่ี
ปฏิบัติงาน เพื่อเป็นข้อมลู
ประกอบการพิจารณา 
แนวทางการจ้างท่ี
เหมาะสมสอดคล้องกับ
บริบทของมหาวิทยาลัย

วันที่จัดโครงการ : 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
(1 ตุลาคม 2565 -  30 กันยายน 2566) 
ผลการดำเนินงาน : 
การจ้างเหมาบริการในงานทำความสะอาด 
(Outsource) พื้นที่นำร่อง ได้รับความ
เห็นชอบจากที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร
อัตรากำลังฯ ครั้งท่ี 11/2566 วันที่ 3 
สิงหาคม 2566  

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

-ไม่มี- -ไม่มี- 
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เป้าประสงค์ 
โครงการ/กิจกรรม 

การดำเนินงาน  
ปัญหา/อุปสรรค 
การดำเนินงาน 

ข้อเสนอแนะ/ 
แนวทางแก้ไข เป้าหมาย/ผลผลิต ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

  ระยะเวลาการจัดโครงการ/กิจกรรม แผน ผล   
มหาสารคาม รวมทั้งเพื่อ
การวางแผนงบประมาณ
และกำลังคน 

    โดยการจัดทำข้อมลูเปรียบเทียบการจ้าง
เหมาบริการ (Outsource) ในงานทำความ
สะอาด โดยคำนวณตามพื้นท่ีปฏิบตัิงาน เพื่อ
เป็นข้อมูลประกอบการพิจารณาแนวทางการ
จ้างท่ีเหมาะสมสอดคล้องกับบริบทของ
มหาวิทยาลยัมหาสารคาม รวมทั้งเพื่อการ
วางแผนงบประมาณและกำลังคน 

17. การหมุนเวียนการ
ปฏิบัติงาน (Job Rotation) 
(ผู้รับผดิชอบ: กองการ
เจ้าหน้าท่ี) 

เพื่อปรับเปลีย่นหมุนเวียน
บุคลากรมหาวิทยาลัยให้
ปฏิบัติงานตรงตาม
ศักยภาพ และเป็นการ
เกลี่ยอัตรากำลังให้เพียงพอ
สำหรับหน่วยงานท่ีขาด
อัตรากำลัง 

วันที่จัดโครงการ : 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
(1 ตุลาคม 2565 -  30 กันยายน 2566) 
ผลการดำเนินงาน : 
การปรับโครงสร้างอัตรากำลัง 
1. การปรับโครงสร้างอัตรากำลังภายใน
หน่วยงาน โดยการเปลีย่นตำแหนง่ ตาม
เหตุผลความจำเป็น 
ภารกิจท่ีเปลี่ยนแปลงและเพิ่มประสิทธิภาพ
การปฏิบัติงาน จำนวน 15 หน่วยงาน  
รวม 27 อัตรา 
2. การปรับโครงสร้างอัตรากำลังภายใน
หน่วยงาน โดยการตัดโอนตำแหนง่ (เกลี่ย) 
ตามเหตุผลความจำเป็นและเพิ่มประสิทธิภาพ
การปฏิบัติงาน จำนวน 3 หน่วยงาน  
รวม 4 อัตรา 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

-ไม่มี- -ไม่มี- 
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เป้าประสงค์ 
โครงการ/กิจกรรม 

การดำเนินงาน  
ปัญหา/อุปสรรค 
การดำเนินงาน 

ข้อเสนอแนะ/ 
แนวทางแก้ไข เป้าหมาย/ผลผลิต ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

  ระยะเวลาการจัดโครงการ/กิจกรรม แผน ผล   
3. การปรับโครงสร้างอัตรากำลังภายใน
หน่วยงาน โดยการปรับลดอัตราลกูจ้าง
ช่ัวคราวตามกรอบวงเงินงบประมาณ เงิน
รายได้ตามเหตผุลความจำเป็นเพื่อการบริหาร
งบประมาณ จำนวน 26 หน่วยงาน รวมปรับ 
ลดลง 63 อัตรา 

18. โครงการปลุกจติสำนึกรัก
องค์กรให้กลายเป็นพลังแห่ง
ความสำเร็จ 
(ผู้รับผดิชอบ: กองการ
เจ้าหน้าท่ี) 

ไม่ได้ดำเนินการ ไม่ได้ดำเนินการ ชะลอการจัดโครงการเพื่อให้
มีความเหมาะสมมากยิ่งขึ้น 

100,000 ไม่มีการ
เบิกจ่าย

งบประมาณ 

ไม่ได้ดำเนินการ ไม่ได้ดำเนินการ 

19. โครงการพัฒนาคณาจารย์
เข้าสู่ตำแหน่งทางวิชาการ 
(ผู้รับผดิชอบ: กองการ 
เจ้าหน้าที่) 

ปีงบประมาณ 2566  
คาดว่าจะมีผู้ยื่นขอกำหนด
ตำแหน่งสูงข้ึน ร้อยละ 2 
ของจำนวน 
ผู้มีคณุสมบัติครบกำหนด 

วันที่จัดโครงการ : 
 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
(1 ตุลาคม 2565 -  30 กันยายน 2566) 
ผลการดำเนินงาน : 
1. ปีงบประมาณ 2566 (ต.ค. 2565 - ก.ย. 
2566 มีผู้ยื่นขอกำหนดตำแหน่งทางวิชาการ
จำนวน 50 คน มีผู้ยื่นขอกำหนดตำแหน่ง
สูงขึ้น ร้อยละ 4.75 ของจำนวนผูม้ีคุณสมบัติ
ครบกำหนดฯ  
(จากจำนวนคณาจารย์ที่ครบกำหนด 1,052 
คน)  
2. โครงการพัฒนาคณาจารย์เข้าสูต่ำแหน่ง
ทางวิชาการประจำปี 2566 "เส้นทางเข้าสู่

50,000 31,050 1.ด้านการจัดโครงการฯ 
: บุคลากรเข้าร่วม
โครงการไม่ครบตาม
เป้าหมาย 
 
2.ปัญหาอุปสรรคที่
เกิดขึ้นจากการขอ
ตำแหน่งทางวิชาการ
ของบุคลากรสาย
วิชาการ พบว่าส่วนหนึ่ง
เกิดจาก 
1) อาจารย์ ผู้บริหาร
และบุคลากรที่เกีย่วกับ

ด้านการจดัโครงการฯ :  
1) ประชาสัมพันธ์โครงการ
หลายช่องทาง 
2) กำกับติดตามให้
หน่วยงานดำเนินการแจ้งให้
บุคลากรเข้าร่วมโครงการ 
ด้านการส่งเสริมสนบัสนุน
การขอตำแหน่งทางวิชาการ
ขององค์กร 
1) มีจดหมายข่าวออนไลน์ 
(Newsletter) HR MSU 
NEWS เผยแพรผ่่าน 
https://pd.msu.ac.th/pd
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เป้าประสงค์ 
โครงการ/กิจกรรม 

การดำเนินงาน  
ปัญหา/อุปสรรค 
การดำเนินงาน 

ข้อเสนอแนะ/ 
แนวทางแก้ไข เป้าหมาย/ผลผลิต ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

  ระยะเวลาการจัดโครงการ/กิจกรรม แผน ผล   
ตำแหน่งทางวิชาการ ด้วยเกณฑ์ ก.พ.อ. 2564 
3 กิจกรรม ดังนี ้
กิจกรรมที่ 1 "เส้นทางเข้าสู่ตำแหน่งทาง
วิชาการ ด้วยเกณฑ์ ก.พ.อ. 2564" วันท่ี 31 
พฤษภาคม 2566 ณ ห้องประชุม 1 ช้ัน 4 
สำนักงานอธิการบดี และรูปแบบออนไลน์ผ่าน
โปรแกรม Cisco Webex Meeting วิทยากร
โดยศาสตราจารย์เกียรติคณุ ดร.บญุเรียง ขจร
ศิลป์ ประธานอนุกรรมการเกีย่วกับตำแหน่ง
ทางวิชาการฯ มีนายนิวัฒ พัฒนิบูลย์ 
ผู้อำนวยการกองการเจ้าหน้าท่ี เปน็ผู้ดำเนิน
รายการ ซึ่งมผีู้เข้าร่วมโครงการฯ จำนวนกว่า 
206 คน ผลการประเมินโครงการฯ ผู้ประเมิน
เป็นผู้เข้าร่วมอบรม จำนวน 49 คน (คิดเป็น
ร้อยละ 23.79 ของผู้เข้าร่วมอบรม) ส่วนใหญ่
เป็นคณาจารย์ ตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
คณะวิทยาศาสตร์ พบว่า  
1. ผู้เข้าร่วมอบรมมีความพึงพอใจในการจัด
อบรมอยู่ในระดับมากท่ีสุด ( x̄ = 4.57  
S.D. = .79) มีความพึงพอใจเกี่ยวกับการ
ถ่ายทอดความรู้ การตอบคำถามและให้
ข้อเสนอแนะของวิทยากรอยู่ในระดับมากท่ีสดุ 
( x̄ = 4.89 S.D. = .27) มีระดับความรู้ความ
เข้าใจเกี่ยวกับการขอกำหนดตำแหน่งทาง

การขอตำแหน่งทาง
วิชาการมีความเข้าใจ
เกี่ยวกับกฎหมาย 
ระเบียบ ข้อบังคับ 
ประกาศและแนวทาง
ปฏิบัติในการขอ
ตำแหน่งทางวิชาการยัง
ไม่เพียงพอ  
2) อาจารย์ขาดความ
เข้าใจและความพร้อมใน
การยื่นหลักฐานและ
เอกสารที่เกีย่วกับการ
ขอตำแหน่งทางวิชาการ  
3) ขาดผู้เชี่ยวชาญ หรือ
ผู้ให้คำแนะนำอย่างเป็น
ทางการทำให้ผู้ขอ
ตำแหน่งทางวิชาการ
รายใหมไ่ม่สามารถ
ขอรับคำแนะนำได้อย่าง
ถูกต้องและชัดเจน  
4) ขาดความเข้าใจ
เกี่ยวกับข้ันตอนการผลติ
หนังสือ ตำรา 
ผลงานวิจัยตามเกณฑ์ที่

7/nv/70  
และเพจ “ตำแหน่งทาง
วิชาการ กองการเจ้าหน้าที่ 
มหาวิทยาลยัมหาสารคาม” 
เผยแพรผ่่าน 
https://www.facebook.c
om/profile.php?id=1000
94296986353 
วัตถุประสงค์ : เพื่อเป็น
ช่องทางให้บริการ
ประชาสมัพันธ์ข้อมูล
ข่าวสารเกีย่วกับระเบียบ 
ข้อบังคับ ประกาศ แนว
ปฏิบัติ ข้อมูลข่าวสาร หรือ
กิจกรรมโครงการทีเ่กี่ยวกับ
การขอกำหนดตำแหน่งทาง
วิชาการสำหรับอาจารย์ 
บุคลากร และผู้ที่สนใจ 
ได้รับทราบ รวมถึงการแสดง
ความยินดีกับ 
ผู้ที่ไดร้ับตำแหน่งทีสู่งขึ้น
เพื่อเสรมิสร้างความผูกพัน
ของอาจารย์ต่อองค์กรและ
ประสิทธิผลของการ
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เป้าประสงค์ 
โครงการ/กิจกรรม 

การดำเนินงาน  
ปัญหา/อุปสรรค 
การดำเนินงาน 

ข้อเสนอแนะ/ 
แนวทางแก้ไข เป้าหมาย/ผลผลิต ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

  ระยะเวลาการจัดโครงการ/กิจกรรม แผน ผล   
วิชาการตามเกณฑ์ ก.พ.อ. 2564 หลังอบรม
เพิ่มขึ้นจากก่อนอบรมอย่างมีนยัสำคัญทาง
สถิติที่ระดับ .05 มีความเห็นเกี่ยวกับ
ความสามารถนำความรูไ้ปใช้ประโยชน์อยู่ใน
ระดับมาก ( x̄ = 4.48 S.D. = .54)  
2. มีความต้องการให้จัดอบรมพัฒนา
คณาจารย์เข้าสู่ตำแหน่งทางวิชาการทั่วไปอยู่
ในลำดับที ่1 และรองลงมาลำดับที่ 2 การขอ
ตำแหน่งทางวิชาการเฉพาะด้านการสอน 
ลำดับที่ 3 ด้านนวัตกรรม ลำดับที ่4 ด้านรับ
ใช้ท้องถิ่นและสังคม ลำดับที่ 5 ดา้นสร้าง
สุนทรียะ ศลิปะ ลำดับที่ 6 ด้านศาสนา 
ตามลำดับ 
3. มีความต้องการให้จัดอบรมการสร้างผลงาน
ทางวิชาการด้านงานวิจัยอยู่ในลำดับที่ 1 และ
รองลงมาลำดับที่ 2 ตำรา/หนังสือ ลำดับท่ี 3 
ผลงานรับใช้ท้องถิ่นและสังคม ลำดับที่ 4 
ผลงานนวัตกรรม ลำดับที่ 5 ผลงานรับใช้
ท้องถิ่นและสังคม ลำดับที่ 6 ผลงาน
สร้างสรรคด์้านสุนทรียะ ศลิปะ ลำดับที่ 7 
ผลงานทางวิชาการในลักษณะอื่น และลำดับที่ 
8 ผลงานศาสนา ตามลำดับ 
ทั้งนี้ ได้มีการจดัทำสื่อวีดโีอเผยแพร่ผ่าน
เว็บไซต์กองการเจ้าหน้าท่ี URL : 

กำหนด 
5) ขาดความเข้าใจ
เกี่ยวกับการตรวจ
ผลงานคัดลอก
วรรณกรรม การขอ
จริยธรรมการวจิัยใน
ส่วนท่ีเกี่ยวข้องกับ
ผลงานวิจัย และการ
เลือกแหล่งเผยแพร่
ผลงานทางวิชาการที่มี
คุณภาพ  
6) ขาดความเข้าใจ
เกี่ยวกับข้ันตอนการ
ประเมินผลงานและ
เอกสารประกอบการ
สอน  
รวมทั้งเกิดจากระบบ
สารสนเทศท่ีเกี่ยวข้องใน
การขอตำแหน่งทาง
วิชาการไม่มคีวาม
ทันสมัย ส่งผลให้การ
เข้าถึงข้อมูลข่าวสารต่าง 
ๆ ไมส่ะดวก ไม่รวดเร็ว 

ปฏิบัติงานในองค์กร 
2) พัฒนาระบบการ
ให้บริการให้คำปรึกษา
เกี่ยวกับการเตรียมความ
พร้อมในการขอกำหนด
ตำแหน่งทางวิชาการให้กับ
คณาจารย์หรือบุคลากรที่
ดูแลงานตำแหน่งทาง
วิชาการ โดยจดับริการ 
สัปดาหล์ะ 1 ครั้ง (ทุกวันพุธ 
เวลา 10.00- 
12.00 น.) 
3) จัดกิจกรรม “แนะนำการ
ตรวจสอบวารสารระดับชาติ
และระดับนานาชาติ ตาม
เกณฑ์ ก.พ.อ. กำหนด” 
ให้กับเจ้าหน้าที่ประจำคณะ 
ที่ดูแลงานขอกำหนด
ตำแหน่งทางวิชาการ 
รูปแบบออนไลน ์
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เป้าประสงค์ 
โครงการ/กิจกรรม 

การดำเนินงาน  
ปัญหา/อุปสรรค 
การดำเนินงาน 

ข้อเสนอแนะ/ 
แนวทางแก้ไข เป้าหมาย/ผลผลิต ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

  ระยะเวลาการจัดโครงการ/กิจกรรม แผน ผล   
https://pd.msu.ac.th/pd7/order/d6  
กิจกรรมที่ 2 “How to ขอกำหนดตำแหน่ง
ทางวิชาการเฉพาะด้าน” ในวันพฤหัสบดีที่ 13 
กรกฎาคม 2566 เวลา 08.30 – 16.30 น. 
รูปแบบออนไลนผ์่านโปรแกรม ZOOM ณ 
ห้องประชุม 1 ช้ัน 4 สำนักงานอธิการบดี และ
ออนไลน์ผ่านโปรแกรม ZOOM เพื่อให้
คณาจารย์ได้รับรู้และเข้าใจเกี่ยวกบัหลักเกณฑ์
และวิธีการพิจารณาแต่งตั้งบุคคลให้ดำรง
ตำแหน่ง ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รอง
ศาสตราจารย์ และศาสตราจารย์ พ.ศ. 2564 
ด้วยตำแหน่งทางวิชาการเฉพาะดา้น และ
เตรียมพร้อมสำหรบัการเข้าสู่ตำแหน่งทาง
วิชาการด้วยตำแหน่งทางวิชาการเฉพาะด้าน
ได้อย่างถูกต้องตามหลักเกณฑ์และวิธีการที ่
ก.พ.อ. กำหนด ซึ่งได้รบัเกียรติจากวิทยากร 5 
ท่าน ดังนี ้
1) ด้านศาสนา โดย พระครูปลดัปญัญาวร
วัฒน ์
2) ด้านการสอน โดย ศ.เกียรติคณุ ดร. 
บุญเรยีง ขจรศิลป ์
3) ด้านนวัตกรรม โดย ศ.ดร. 
ผดุงศักดิ์ รตันเดโช  
4) ด้านสร้างสรรคส์ุนทรียะ ศิลปะ 

และข้อมลูที่ไดร้ับไม่มี
ครบถ้วน 
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เป้าประสงค์ 
โครงการ/กิจกรรม 

การดำเนินงาน  
ปัญหา/อุปสรรค 
การดำเนินงาน 

ข้อเสนอแนะ/ 
แนวทางแก้ไข เป้าหมาย/ผลผลิต ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

  ระยะเวลาการจัดโครงการ/กิจกรรม แผน ผล   
 โดย ศ.เกียรติคณุปรีชา เถาทอง  
5) ด้านรับใช้ท้องถิ่นและสังคม โดย ศ.ดร.
ดิเรก ปัทมสิริวัฒน ์
ซึ่งมีผู้เข้าร่วมโครงการฯ จำนวนกว่า 133 คน 
ผลการประเมินโครงการฯ ผู้ประเมินเป็น
ผู้เข้าร่วมอบรม จำนวน 35 คน (คิดเป็น 
ร้อยละ 26.32 ของผู้เข้าร่วมอบรม) ผู้เข้าร่วม
อบรมมีความพึงพอใจในการจัดอบรมโดยรวม
อยู่ในระดับมากท่ีสุด ( x̄ = 4.60 S.D. = .49) 
มีระดบัระดับความรู้ความเข้าใจเกีย่วกับการ
ขอกำหนดตำแหน่งทางวิชาการเฉพาะ
ด้านหลังอบรมเพิ่มขึ้นจากก่อนอบรมอย่างมี
นัยสำคญัทางสถิติที่ระดับ .05  
 
กิจกรรมที่ 3 “สมรรถนะอาจารยต์ามแนว
ทางการส่งเสริมคณุภาพการจัดการเรียนการ
สอนของอาจารย์ในสถาบันอุดมศกึษา 
(Professional standard framework)” 
วันท่ี 5 กันยายน 2566 ณ ห้องประชุม 1 ช้ัน 
4 สำนักงานอธิการบดี และรูปแบบออนไลน์
ผ่านโปรแกรม Cisco Webex Meeting 
วิทยากรโดย รองศาสตราจารย์ ดร.ธนิตา  
เลิศพรกลุรตัน์ ผู้ช่วยผู้อำนวยการฝ่ายสื่อและ
สารสนเทศ สำนักนวตักรรมการเรยีนรู้ 
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รายงานสรุปผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566   มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
 

เป้าประสงค์ 
โครงการ/กิจกรรม 

การดำเนินงาน  
ปัญหา/อุปสรรค 
การดำเนินงาน 

ข้อเสนอแนะ/ 
แนวทางแก้ไข เป้าหมาย/ผลผลิต ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

  ระยะเวลาการจัดโครงการ/กิจกรรม แผน ผล   
มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ และผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ ดร.จินดาพร จำรสัเลิศลักษณ์ 
ผู้อำนวยการสำนักศึกษาท่ัวไป โดยผู้เข้าร่วม
อบรม จำนวน 49 คน (คิดเป็นร้อยละ 23.79 
ของผู้เข้าร่วมอบรม) ส่วนใหญ่เป็นคณาจารย์ 
ตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ คณะ
วิทยาศาสตร์ พบว่า ผู้เข้าร่วมอบรมมีความ 
พึงพอใจในการจัดอบรมโดยรวมอยู่ในระดับ
มากที่สุด ( x̄ = 4.62 S.D. = .53) มีระดับ
ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับสมรรถนะอาจารย์
ตามแนวทางการส่งเสรมิคณุภาพการจัดการ
เรียนการสอนของอาจารย์ใน
สถาบันอุดมศึกษา (Professional standard 
framework) หลังอบรมเพิ่มขึ้นจากก่อนอบรม
อย่างมีนัยสำคญัทางสถิติทีร่ะดับ .05 

20. โครงการพัฒนาบุคลากร
สายวิชาการ 
(ผู้รับผดิชอบ: กองการ
เจ้าหน้าท่ี) 

ไม่ได้ดำเนินการ ไม่ได้ดำเนินการ ชะลอการจัดโครงการเพื่อให้
มีความเหมาะสมมากยิ่งขึ้น 

300,000 ไม่มีการ
เบิกจ่าย

งบประมาณ 

ไม่ได้ดำเนินการ ไม่ได้ดำเนินการ 

21.โครงการพัฒนาบุคลากร
สายสนบัสนุน 
(ผู้รับผดิชอบ: กองการ
เจ้าหน้าท่ี) 

ไม่ได้ดำเนินการ ไม่ได้ดำเนินการ ชะลอการจัดโครงการเพื่อให้
มีความเหมาะสมมากยิ่งขึ้น 

300,000 ไม่มีการ
เบิกจ่าย

งบประมาณ 

ไม่ได้ดำเนินการ ไม่ได้ดำเนินการ 
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รายงานสรุปผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566   มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
 

เป้าประสงค์ 
โครงการ/กิจกรรม 

การดำเนินงาน  
ปัญหา/อุปสรรค 
การดำเนินงาน 

ข้อเสนอแนะ/ 
แนวทางแก้ไข เป้าหมาย/ผลผลิต ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

  ระยะเวลาการจัดโครงการ/กิจกรรม แผน ผล   
22. โครงการพัฒนาผู้บริหาร   
(ผู้รับผดิชอบ: กองการ
เจ้าหน้าท่ี) 

ไม่ได้ดำเนินการ ไม่ได้ดำเนินการ  ชะลอการจัดโครงการเพื่อให้
มีความเหมาะสมมากยิ่งขึ้น 

400,000 ไม่มีการ
เบิกจ่าย

งบประมาณ 

ไม่ได้ดำเนินการ ไม่ได้ดำเนินการ 

23.โครงการสมัมนาเพื่อพัฒนา
ประสิทธิภาพในการทำงานและ
ความก้าวหน้าในสายงานของ
บุคลากรสายสนับสนุนวิชาการ 
ประจำปี 2566 
(ผู้รับผดิชอบ: กองการ
เจ้าหน้าท่ี) 

1. มีการกำหนดกรอบ
ระดับตำแหน่งข้าราชการ
และพนักงานใน
สถาบันอุดมศึกษา 
มหาวิทยาลยัมหาสารคาม 
ปีงบประมาณ 2567-2570 
2. ปีงบประมาณ 2567 
คาดว่าจะมีผู้ยื่นขอกำหนด
ตำแหน่งสูงข้ึน ร้อยละ 2 
ของจำนวนผู้มีคุณสมบตัิ
ครบกำหนดฯ 

วันที่จัดโครงการ : 
วันท่ี  12 พฤษภาคม 2566 (จำนวน 1 วัน) 
ผลการดำเนินงาน :  
1. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความรู้ ความเข้าใจ ใน
การวิเคราะห์การประเมินค่างานของตำแหน่ง
ต่าง ๆ ของหน่วยงานสามารถประเมินค่างาน
เพื่อกำหนด 
2. กรอบระดับตำแหน่งท่ีสูงขึ้น 
เกิดการประเมินค่างานของแต่ละหน่วยงานท่ี
ถูกต้องตามหลักการที่ถูกต้อง 

50,000 5,100 ผู้เข้าร่วมโครงการมีพื้น
ฐานความรู้ ความเข้าใจ 
ในการเขียนแบบ
ประเมินค่างานที่ต่างกัน 

มีการทบทวนความรูค้วาม
เข้าใจอย่างสม่ำเสมอ 
แลกเปลีย่นเรยีนรู้การ
ดำเนินงานตลอดจนปัญหา
อุปสรรค เพื่อหาแนวปฏิบัติ
และแนวทางแก้ไขร่วมกัน 

24.โครงการส่งเสรมิและพัฒนา
ทักษะด้านการสื่อสาร
ภาษาอังกฤษสำหรับบุคลากร
สายสนบัสนุนมหาวิทยาลยั
มหาสารคาม ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2565 
(English for All) 
(ผู้รับผดิชอบ: กอง
ประชาสมัพันธ์และกิจการ
ต่างประเทศ) 

1. เพื่อพัฒนาทักษะด้าน
การสื่อสารภาษาอังกฤษ
ของบุคลากรฝ่ายสนับสนุน 
2. เพื่อสนับสนุน
ยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย
มหาสารคาม ด้านการ
ขับเคลื่อนมหาวิทยาลัยสู่
การเป็นสากล 

วันที่จัดโครงการ : 
วันท่ี 7 เมษายน  2566 (จำนวน 1 วัน) 
ผลการดำเนินงาน : 
ภายหลังการเข้าร่วมโครงการแล้ว บุคลากรมี
ความมั่นใจในการสื่อสารภาษาอังกฤษมากข้ึน 
แสดงได้จากการเข้าร่วมกจิกรรม และการ
นำเสนองานภายในโครงการ 

30,000 30,000 1. จำนวนผู้เข้าร่วมไม่
เป็นไปตามเป้าหมาย 
ที่กำหนดไว ้
2. ผู้เข้าร่วมไมส่ามารถ
เข้าร่วมโครงการได้เต็ม
ตามกำหนดการ 

1. เพิ่มช่องทางการ
ประชาสมัพันธ์ผ่านกลุม่ไลน์
เครือข่าย 
2. กำหนดวันเวลาที่ชัดเจน
ในการเข้าร่วมโครงการและ
กำกับติดตามหรือจดั
โครงการอบรมนอกสถานท่ี 
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รายงานสรุปผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566   มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
 

เป้าประสงค์ 
โครงการ/กิจกรรม 

การดำเนินงาน  
ปัญหา/อุปสรรค 
การดำเนินงาน 

ข้อเสนอแนะ/ 
แนวทางแก้ไข เป้าหมาย/ผลผลิต ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

  ระยะเวลาการจัดโครงการ/กิจกรรม แผน ผล   
25.โครงการเสริมสรา้งองค์กร
แห่งความสุข (Happy 
Workplace) เรื่อง การอบรม
เชิงปฏิบัติการการจัดทำ
รายละเอียดรายวิชา มคอ.3 
เพื่อให้สอดคล้องกับเกณฑ์ 
AUN-QA 
(ผู้รับผดิชอบ: คณะการบัญชี
และการจัดการ) 

พัฒนาการเขียน มคอ.3 
เพื่อสนับสนุนตามแนวทาง
ใหส้อดคล้องกับเกณฑ์ 
AUN-QA 

วันที่จัดโครงการ : 
วันท่ี 22 มิถุนายน 2566 (จำนวน 1 วัน) 
ผลการดำเนินงาน : 
อาจารยส์ามารถเขียน มคอ.3 เพื่อสนับสนุน
ตามแนวทางให้สอดคล้องกับเกณฑ์ AUN-QA 

3,040 3,040 -ไม่มี- -ไม่มี- 

26. โครงการป้องกันทุจริตและ
ประพฤติมชอบใน
สถาบันอุดมศึกษา ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2566 
หลักสตูรการต้านการทุจริตใน
สถานการณ์ Digital 
Disruption 
(ผู้รับผดิชอบ:  
กองการเจ้าหน้าที่) 

มีการกำหนดกรอบระดับ
ตำแหน่งข้าราชการและ
พนักงานใน
สถาบันอุดมศึกษา 
มหาวิทยาลยัมหาสารคาม 
ปีงบประมาณ 2567-2570 

วันที่จัดโครงการ : 
วันท่ี  16 กุมภาพันธ์ 2566 (จำนวน 1 วัน) 
ผลการดำเนินงาน : 
ผู้เข้าร่วมโครงการมีความรู้ ความเข้าใจ ในการ
วิเคราะห์การประเมินค่างานของตำแหน่งต่าง 
ๆ ของหน่วยงานสามารถประเมินค่างานเพื่อ
กำหนดกรอบระดับตำแหน่งท่ีสูงขึน้ 

5,100 5,100 -ไม่มี- -ไม่มี- 

27.โครงการพัฒนาบุคลากรให้
มีความรู้ความสามารถด้าน
เทคโนโลยีดิจิทลัเพื่อรองรับการ
เข้าสู่ Smart University 
(ผู้รับผดิชอบ:  
สำนักคอมพิวเตอร์) 

บุคลากรมีความรู้
ความสามารถดา้น
เทคโนโลยีดิจิทลั 

วันที่จัดโครงการ : 
1.การใช้โปรแกรมตารางคำนวณ 
(Microsoft Excel) สำหรับการจดัการข้อมลู 
รุ่นที่ 1 วันท่ี 19,21,26 กรกฎาคม 2566 
2. การใช้โปรแกรมตารางคำนวณ 

60,000 35,100 
 

-ไม่มี- -ไม่มี- 
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รายงานสรุปผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566   มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
 

เป้าประสงค์ 
โครงการ/กิจกรรม 

การดำเนินงาน  
ปัญหา/อุปสรรค 
การดำเนินงาน 

ข้อเสนอแนะ/ 
แนวทางแก้ไข เป้าหมาย/ผลผลิต ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

  ระยะเวลาการจัดโครงการ/กิจกรรม แผน ผล   
(Microsoft Excel) สำหรับการจดัการข้อมลู 
รุ่นที่ 2  วันท่ี 23,24,25  สิงหาคม 2566 
3. การสร้าง Infographic ด้วยใช้โปรแกรม 
Microsoft PowerPoint และ Canva  วันท่ี 
21 กรกฎาคม 2566 และ วันที่ 4 สิงหาคม 
2566 
4. การสร้าง Dashboard ด้วย Looker 
Studio (Google Data Studio)  วันท่ี 17 
สิงหาคม 2566 
5. การรักษาความมั่นคงปลอดภัยทางไซเบอร์
สำหรับผู้ดูแลระบบ รุ่นที่ 1  วันท่ี 21 เมษายน 
2566 
6. การรักษาความมั่นคงปลอดภัยทางไซเบอร์
สำหรับผู้ดูแลระบบ รุ่นที่ 2 วันท่ี 23 สิงหาคม  
2566 
7. กฎหมายคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลสำหรับ
สถาบันอุดมศึกษา  วันท่ี 23 กุมภาพันธ์ 2566 
8. การใช้โปรแกรมตารางคำนวณ (Microsoft 
Excel) สำหรับการจัดการข้อมลู 
(หน่วยงานสังกัดสำนักงานอธิการบดี) วันท่ี 
8,15 สิงหาคม 2566 
9. พ้ืนฐานการออกแบบอินโฟกราฟฟิกกด้วย
โปรแกรม  Canva 
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รายงานสรุปผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566   มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
 

เป้าประสงค์ 
โครงการ/กิจกรรม 

การดำเนินงาน  
ปัญหา/อุปสรรค 
การดำเนินงาน 

ข้อเสนอแนะ/ 
แนวทางแก้ไข เป้าหมาย/ผลผลิต ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

  ระยะเวลาการจัดโครงการ/กิจกรรม แผน ผล   
(หน่วยงานสังกัดสำนักงานอธิการบดี) วันท่ี 17 
สิงหาคม 2566  
10. การสร้าง Dashboard ด้วย Looker 
Studio (Google Data Studio) (หน่วยงาน
สังกัดสำนักงานอธิการบดี) วันท่ี 22, 29 
สิงหาคม 2566 
11. พ้ืนฐานการใช้งาน  Google Form (คณะ
การท่องเที่ยวและการโรงแรม) วันท่ี 30 
มิถุนายน 2566 
12. การบริหารจดัการงงานด้านเอกสารด้วย 
Google Workspace 
(คณะวิศวกรรมศาสตร์) วันท่ี 27 กรกฎาคม 
2566 
13. การใช้โปรแกรม Canva  
เพื่อนำเสนอผลงานอินโฟกราฟฟิก 
(กองทะเบียนและประมวลผล)  
วันท่ี 3 ,10 กุมภาพันธ์ 2566 
 
ผลการดำเนินงาน : 
1. จัดทำโครงการพัฒนานสิิตให้มทีักษะด้าน
เทคโนโลยีสารสนเทศ (MSU Digital Literacy  
Exit Exam) ในแผนปฏิบัติราชการ สำนัก
คอมพิวเตอร์ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
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เป้าประสงค์ 
โครงการ/กิจกรรม 

การดำเนินงาน  
ปัญหา/อุปสรรค 
การดำเนินงาน 

ข้อเสนอแนะ/ 
แนวทางแก้ไข เป้าหมาย/ผลผลิต ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

  ระยะเวลาการจัดโครงการ/กิจกรรม แผน ผล   
2. มีการจัดทำรายงานการวิเคราะห์งานพัฒนา
ศักยภาพและสื่อสารองค์กร สำหรบับุคลากร  
เพื่อนำผลมาจัดทำแผนการดำเนินงานและ
ปรับปรุงผลการดำเนินงาน 
3. มีการแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงานการ
พัฒนาศักยภาพด้านเทคโนโลยีดจิทิัล (Digital 
Literacy) สำหรับนสิิตและบุคลากร 
4. จัดทำโครงการพัฒนาศักยภาพด้าน
เทคโนโลยีดิจิทลั 
5. มีการประชาสัมพันธ์การอบรม 
7. มีการจัดหลักสตูรฝึกอบรมโครงการพัฒนา
บุคลากรใหม้ีความรู้ความสามารถด้าน
เทคโนโลยีดิจิทลัเพื่อรองรับการเขา้สู่ Smart 
University) 
จำนวน  7 หลักสูตร ดังนี ้
หลักสตูรเดิม 
1) การใช้โปรแกรมตารางคำนวณ ( 
Microsoft Excel) สำหรับการจัดการข้อมูล 
2) การใช้โปรแกรมนำเสนองาน (Microsoft 
PowerPoint) สำหรับการสร้างงานนำเสนอ 
3) การใช้โปรแกรมสร้างสื่อดิจิทัล  
4) การใช้โปรแกรมประมวลคำ (Microsoft 
Word)  สำหรับการจดัการเอกสารให้มี
ประสิทธิภาพ 
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เป้าประสงค์ 
โครงการ/กิจกรรม 

การดำเนินงาน  
ปัญหา/อุปสรรค 
การดำเนินงาน 

ข้อเสนอแนะ/ 
แนวทางแก้ไข เป้าหมาย/ผลผลิต ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

  ระยะเวลาการจัดโครงการ/กิจกรรม แผน ผล   
5) รู้เท่าทันภัยไซเบอร์ (Cyber Security) 
สำหรับผู้ใช้งาน  
6) การรักษาความมั่นคงปลอดภยัทางไซเบอร์
สำหรับผู้ดูแลระบบ  
7) กฎหมายคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลสำหรับ
สถาบันอุดมศึกษา 
ต่อมาได้มีการขอนมุัติปรับหลักสูตรอบรม 

เป้าประสงค์ที่ 5.5 พัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนพันธกิจมหาวิทยาลัยไปสู่มหาวิทยาลัยชั้นนำของเอเชีย (Smart Digital) 
28. โครงการ MSU Smart 
Digital 
(ผู้รับผดิชอบ:  
สำนักคอมพิวเตอร์) 

  500,000 500,000   

- เพิ่มประสิทธิภาพและขยาย
จุด Wi-Fi 

- การให้บริการครอบคลมุ
พื้นที่การศึกษา 

วันที่จัดโครงการ : 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
(1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
ผลการดำเนินงาน : 
- ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 สำนัก
คอมพิวเตอร์ ได้รับจดัสรรงบประมาณ 
เพื่อพัฒนาบริการระบบเครือข่ายไร้สาย MSU-
Wi-Fi 
    1. MSU-Wi-Fi จำนวน 1,250 จุด 
ดำเนินการติดดั้งแล้วเสร็จ ในเดือน กันยายน 
2566  (22 ล้าน) 

  -ไม่มี- -ไม่มี- 
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เป้าประสงค์ 
โครงการ/กิจกรรม 

การดำเนินงาน  
ปัญหา/อุปสรรค 
การดำเนินงาน 

ข้อเสนอแนะ/ 
แนวทางแก้ไข เป้าหมาย/ผลผลิต ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

  ระยะเวลาการจัดโครงการ/กิจกรรม แผน ผล   
     2. เช่าจุดให้บริการ MSU-Wi-Fi จำนวน 
250 จุด  ปีท่ี 2 (2.5 ล้าน) 

- ปรับปรุงระบบเครือข่ายและ
การสื่อสารภายในอาคาร 

- เพิ่มประสิทธิภาพการใช้
งาน/ทดแทนระบบเดิมซึ่ง
ใช้งานมานานกว่า 
 10 ปี  

  - ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 สำนัก
คอมพิวเตอร์ ได้รับจดัสรรงบประมาณ 
เพื่อปรับปรุงระบบเครือข่ายให้แกห่น่วยงาน
ส่วนกลาง 
ซึ่งอยู่ระหว่างดำเนินการตามแผนงาน 
1. อยู่ระหว่าง ติดตั้งจดุให้บริการแบบสาย 
จำนวน 360 จุด โดยไดด้ำเนินการแล้วเสร็จ
แล้ว ประมาณ 75 % 
   - โดยคาดว่าจะแล้วเสร็จ ภายในเดือน 
ตุลาคม 2566 

    

- โครงการพัฒนาและปรับปรุง
เว็บไซตม์หาวิทยาลัย คณะ 
หน่วยงานให้ได้มาตรฐานสากล 

เว็บไซตม์หาวิทยาลัย  
คณะ หน่วยงานได้
มาตรฐานสากล 

1. ขออนุมัติจัดทำโครงการพัฒนาเว็บไซต์
คณะ/หน่วยงาน มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
ประจำปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2566 
2. ประชุมพิจารณารูปแบบเว็บไซต์
มหาวิทยาลยัมหาสารคาม ร่วมกับหน่วยงานท่ี
เกี่ยวข้องกับข้อมูลเผยแพร่บนเว็บไซต์
มหาวิทยาลยั 
4. เตรียมแผนกับงานระบบเครือข่ายฯ ในการ
ปรับเปลีย่นย้ายโดเมนจากเครื่องแม่ข่าย
เว็บไซตม์หาวิทยาลัยเดิมไปเว็บไซต์ใหม่ให ้
แล้วเสร็จ 

  1. ผู้ดูแลเว็บไซต์คณะ/
หน่วยงานมีการ
เปลี่ยนแปลงบ่อย ส่วน
ใหญ่มีการลาออกทำให้
ขาดความต่อเนื่องในการ
พัฒนาเว็บไซต์ของ
คณะ/หน่วยงาน 
2. จากการตรวจ
ประเมินเว็บไซต์ยังพบ
หน่วยงานภายใน ที่มี
เจ้าหน้าท่ีดูแลเว็บไซต์
หน่วยงานไม่มคีวามถนัด

1. แจ้งปัญหาบุคลากรดูแล
เว็บไซตค์ณะ/หน่วยงานมี
การเปลีย่นแปลง (ลาออก) 
ค่อยข้างบ่อยต่อผู้บรหิาร
รับทราบ 
2. สนับสนุนหน่วยงานที่
ผู้ดูแลเว็บไซต์ที่ไม่มีความ
ถนัดในการพัฒนาเว็บไซต์ 
โดยให้คำปรึกษา 
แลกเปลีย่นเรยีนรู้ และให้
ข้อเสนอแนะ เกี่ยวกับการ
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เป้าประสงค์ 
โครงการ/กิจกรรม 

การดำเนินงาน  
ปัญหา/อุปสรรค 
การดำเนินงาน 

ข้อเสนอแนะ/ 
แนวทางแก้ไข เป้าหมาย/ผลผลิต ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

  ระยะเวลาการจัดโครงการ/กิจกรรม แผน ผล   
5. ดำเนินการปรับเปลี่ยนเว็บไซตม์หาวิทยาลยั
มหาสารคาม (msu.ac.th) จากเวบ็ไซต์
มหาวิทยาลยัเดมิเป็นเว็บไซตม์หาวิทยาลัยใหม่
ด้วย URL: https://msu.ac.th และ 
https://www.msu.ac.th 
6. ประชุมพัฒนาเว็บไซต์ฉบับภาษาอังกฤษ
ของมหาวิทยาลัยมหาสารคาม ร่วมกับกอง
ประชาสมัพันธ์และกิจการต่างประเทศ 
7. จัดทำแผนการดำเนินงานและพิจารณา
ข้อกำหนดและมาตรฐานเว็บไซต์คณะ/
หน่วยงานภายใน 
10. แจ้งข้อกำหนดและมาตรฐานเว็บไซตไ์ปยัง
คณะ/หน่วยงาน 
11. ตรวจประเมินผลเว็บไซต ์

ในการพัฒนาเว็บไซต์ได้
เอง เนื่องจากไม่ได้
สำเรจ็การศึกษาสาขา
ด้านคอมพิวเตอร ์
3. คณะ/หน่วยงานมีการ
ปรับปรุงเว็บไซต์ใหม่ 
อาจทำให้เนื้อหาหรือ
ข้อกำหนดตามเกณฑ์
ประเมินฯ ไม่ครบถ้วน 
4. ในปีงบประมาณ พ.ศ. 
2566 มีนโยบายเรื่อง
การเผยแพร่ข้อมลูของ
หน่วยงานและการ
ดำเนินการป้องกันการ
ทุจริตผา่นเว็บไซต์ ITA 
ซึ่งให้เผยแพร่ข้อมลูบน
เว็บไซตค์ณะ/หน่วยงาน
ภายในเป็นปีแรก ให้
ดำเนินการตามเกณฑ์ 
(OIT) ให้แล้วเสร็จก่อน
การประเมินจาก
ส่วนกลาง ปปช จึงมีการ
กำกับติดตามการ
ประเมินเว็บไซต์ 1 ครั้ง 

พัฒนาเว็บไซต์ของ
หน่วยงาน 
3. เพื่อให้คณะ/หน่วยงาน
ตะหนักถึงข้อกำหนดในการ
พัฒนาเว็บไซต์คณะ/
หน่วยงานภายในควรมีการ
กำกับติดตามและ
ประสานงานไปยังคณะ/
หน่วยงานเพิ่มมากขึ้น 

https://www.msu.ac.th/
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เป้าประสงค์ 
โครงการ/กิจกรรม 

การดำเนินงาน  
ปัญหา/อุปสรรค 
การดำเนินงาน 

ข้อเสนอแนะ/ 
แนวทางแก้ไข เป้าหมาย/ผลผลิต ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

  ระยะเวลาการจัดโครงการ/กิจกรรม แผน ผล   
ทำให้คณะ/หน่วยงาน
ขาดการตะหนักการ
พัฒนาเว็บไซตต์าม
เกณฑ ์

29.โครงการศึกษาด ู
งานการออกแบบพื้นที่เรียนรู้
การออกแบบสวนปรับปรุง 
ภูมิทัศน์ 
(ผู้รับผดิชอบ:  
กองอาคารสถานท่ี) 

เกิดพื้นท่ีเรียนรู้ พื้นที่
สร้างสรรค์แห่งใหม่ภายใน
มหาวิทยาลยั 

วันที่จัดโครงการ : 
วันท่ี 2-4 เมษายน 2566 
ผลการดำเนินงาน : 
วันท่ี 2-4 เมษายน 2566 งานจัดการภูมิทัศน์ 
และงานผังแม่บท เข้าศึกษาดูงานการ
ออกแบบสวนและการจัดการ 
ภูมิทัศน์ ณ อุทยาน100ปี จุฬาลงกรณ์ 
มหาวิทยาลยั โดยมี ผู้ให้คำแนะนำจาก
ผู้ออกแบบและจดัสวนจาก Land process. 
มาให้ความรู้ คำแนะนำการออกแบบและสวน 
และศึกษาดูงานสวนนงนุช 

100,000 100,000 ไม่ม ี ไม่ม ี

30. โครงการเพิ่มพ้ืนท่ี 
การให้บริการการเรียนรู้  
(Co-working space) 
(ผู้รับผดิชอบ:  
กองอาคารสถานท่ี) 

มีพื้นท่ีให้บริการการเรยีนรู้ 
(Co-working space) แห่ง
ใหม่เกิดขึ้น 1 แห่ง 

วันที่จัดโครงการ : 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
(1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
ผลการดำเนินงาน : 
กองอาคารสถานท่ีได้กำหนดแผนการเพิ่มพ้ืนท่ี
การให้บริการการเรียนรู้ โดยจะมกีารปรับปรุง
พื้นที่ภายใน อาคาร Book Center ให้เป็น 
Co-working space โดยอยูร่ะหวา่งการ
ดำเนินการสำรวจพื้นที่และเตรยีมการปรับปรุง

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

-ไม่ม ี -ไม่ม ี
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เป้าประสงค์ 
โครงการ/กิจกรรม 

การดำเนินงาน  
ปัญหา/อุปสรรค 
การดำเนินงาน 

ข้อเสนอแนะ/ 
แนวทางแก้ไข เป้าหมาย/ผลผลิต ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

  ระยะเวลาการจัดโครงการ/กิจกรรม แผน ผล   
พื้นที่ เพื่อดำเนินการของบ ปี 67 ซึ่งการ
ออกแบบแล้วเสร็จพร้อมเสนอของบประมาณ 
ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ในการปรับปรุง
อาคาร เพื่อเป็นพื้นที่บริการ การเรียนรู้ 
ให้บริการนสิิต  นอกจากนี้กองอาคารสถานท่ี
ได้ดำเนินการปรับปรุงพื้นที่ลาน 8 เหลี่ยม ใน
การติดตั้งไฟฟ้า และอปุกรณต์่างๆเพื่อ
ให้บริการนสิิต เป็นพื้นที่เรยีนรู้และจัด
กิจกรรม ภายในมหาวิทยาลัย 

31.การพัฒนา 
แอพลิเคชั่น เพื่อวัด
ประสิทธิภาพประสิทธิภาพของ
ระบบการให้บริการ 
(ผู้รับผดิชอบ:  
กองอาคารสถานท่ี) 

มีแอพลิเคชั่นในการวัด
ประสิทธิภาพการให้บริการ 

วันที่จัดโครงการ : 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
(1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
ผลการดำเนินงาน : 
อยู่ระหว่างการดำเนินการแต่งตั้งคณะทำงาน
ในการพัฒนาแอปพลิเคชั่น ระบบ
สาธารณูปโภคโครงสรา้งพื้นฐานให้สามารถ
กำกับติดตามข้อมูลแบบศูนย์กลาง เพื่อ
ให้บริการนสิิตและบุคลากรภายใน
มหาวิทยาลยั  

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

เนื่องจากกองอาคาร
สถานท่ีไมไ่ด้จดัตั้ง
งบประมาณ ในการ
ดำเนินงานด้านการ
พัฒนาแอพลิเคช่ัน  
ทำให้อยู่ระหว่างการ
ดำเนินงานซึ่งจะแล้ว
เสร็จ ในปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567  

ขออนุมัติงบประมาณการ
ดำเนินงานในปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 เพื่อดำเนินการ
ให้แล้วเสร็จ 

32. การพัฒนา 
แอพลิเคช่ัน ระบบ
สาธารณูปโภคโครงสรา้ง
พื้นฐานให้สามารถกำกับ

มีแอพลิเคชั่นติดตามข้อมลู
แบบศูนย์กลาง 

วันที่จัดโครงการ : 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
(1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
ผลการดำเนินงาน : 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

เนื่องจากกองอาคาร
สถานท่ีไมไ่ด้จดัตั้ง
งบประมาณ ในการ
ดำเนินงานด้านการ
พัฒนาแอพลิเคช่ัน  

ขออนุมัติงบประมาณการ
ดำเนินงานในปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 เพื่อดำเนินการ
ให้แล้วเสร็จ 
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เป้าประสงค์ 
โครงการ/กิจกรรม 

การดำเนินงาน  
ปัญหา/อุปสรรค 
การดำเนินงาน 

ข้อเสนอแนะ/ 
แนวทางแก้ไข เป้าหมาย/ผลผลิต ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

  ระยะเวลาการจัดโครงการ/กิจกรรม แผน ผล   
ติดตามข้อมูลแบบศูนย์กลาง 
เพื่อแก้ไขปัญหาได้ทันท่วงท ี
(ผู้รับผดิชอบ:  
กองอาคารสถานท่ี) 

อยู่ระหว่างกาพัฒนาแอปพลิเคช่ัน ระบบ
สาธารณูปโภคโครงสรา้งพื้นฐานให้สามารถ
กำกับติดตามข้อมูลแบบศูนย์กลาง เพื่อ
ให้บริการนสิิตและบุคลากรภายใน
มหาวิทยาลยั  

ทำให้อยู่ระหว่างการ
ดำเนินงานซึ่งจะแล้ว
เสร็จ ในปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567  

33. โครงการบริหาร 
จัดการ การจราจรและการจอด
รถภายในมหาวิทยาลัย 
(ผู้รับผดิชอบ:  
กองอาคารสถานท่ี) 

มีการจัดการจราจรและ
การจอดรถภายใน
มหาวิทยาลยั 

วันที่จัดโครงการ : 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
(1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
ผลการดำเนินงาน : 
กองอาคารสถานท่ีได้ดำเนินการตามโครงการ
บริหารจดัการ การจราจรและการจอดรถ
ภายในมหาวิทยาลัย โดยได้ปรับพ้ืนท่ีภายใน
มหาวิทยาลยั ท้ังภายในเขตพื้นท่ีขามเรียงและ
เขตพื้นท่ีในเมือง เพื่อเป็นพื้นที่ในการจอดรถ
ของนิสิตและบุคลากรเพิ่มเติม นอกจากน้ี 
มหาวิทยาลยัมหาสารคามได้ดำเนนิการ จัดหา
รถโดยสารพลังงานไฟฟ้าเพื่อให้บริการนสิิต 
เพื่อลดการใช้รถส่วนตัวภายในมหาวิทยาลัย  

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

-ไม่ม ี -ไม่ม ี

34. โครงการส่งเสริม 
รณรงค์ใช้ขยะรีไซเคิลภายใน
คณะ/หน่วยงาน 
(ผู้รับผดิชอบ:  
กองอาคารสถานท่ี) 

ปริมาณขยะภายใน
มหาวิทยาลยัที่ส่งกำจัดมี
ปริมาณลดลง 

วันที่จัดโครงการ : 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
(1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
ผลการดำเนินงาน : 
กองอาคารสถานท่ี สรา้งจุดรวบรวมของเสีย
อันตรายจากชุมชนในพื้นที่ มหาวทิยาลัย

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

- บุลคากร นิสติและ
ผู้ประกอบการร้านค้ายัง
ขาดความตระหนัก ในการ
คัดแยกขยะแต่ต้นทาง 
- ขาดแนวปฏิบัติในการ
ควบคุมผู้ประกอบการ

- รณรงค์ไปยังคณะหน่วยงาน
ให้นิสิตและบุคลากรในการคัด
แยกขยะต้นทาง 
- ผู้บริหารควรให้ความสำคญั
กับนโยบายการคัดแยกขยะและ
ผลักดันไปยังคณะ/หน่วยงาน 
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เป้าประสงค์ 
โครงการ/กิจกรรม 

การดำเนินงาน  
ปัญหา/อุปสรรค 
การดำเนินงาน 

ข้อเสนอแนะ/ 
แนวทางแก้ไข เป้าหมาย/ผลผลิต ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

  ระยะเวลาการจัดโครงการ/กิจกรรม แผน ผล   
มหาสารคาม จำนวน 5 จุด เพื่ออำนวยความ
สะดวกให้นักเรียน นิสติ และบุคลากร ในการ
แยกท้ิงของเสียอันตรายจากชุมชน เพื่อนำไป
จัดการอย่างถูกวิธี ป้องกันผลต่อสขุภาพและ
สิ่งแวดล้อม โดยมจีุดทิ้งเพื่ออำนวยความ
สะดวก ดังนี ้
- โซนหอพักนิสิต 
- ลานจอดรถคณะวิทยาศาสตร ์
- ลานจอดรถคณะพยาบาลศาสตร ์
- คอนโดบุคลากร 4 
- กองอาคารสถานท่ี 
กระบวนการจดัการ ดำเนินการ 1 ครั้ง/ปี  
โดยจำแนกการกำจัด ดังนี ้
- ขยะอันตรายในชุมชน ได้แก่  
หลอดไฟ, แบตเตอรรี่, ถ่านไฟฉาย,ตลับหมึก 
กองอาคารสถานท่ี ดำเนินการสำรวจในช่วง
เดือน เมษายน รายงานข้อมูลต่อ อบจ. 
มหาสารคาม เดือน พฤษภาคม และรวบรวม
ส่ง อบจ. มหาสารคาม เดือนกรกฎาคม – 
สิงหาคม  
- สารเคมีและขยะจากห้องปฏิบตักิาร  
กำหนดให้ คณะ/หน่วยงาน จดัทำสถานที่
จัดเก็บสารเคมี แยกประเภทและติดฉลากระบุ
สารเคมีอย่างชัดเจน กองอาคารสถานท่ี 

ร้านค้าในการใช้วัสดุทีเ่ป็น
มิตรต่อสิ่งแวดล้อม หรือ
ลดการใช้ถุงพลาสติก 

- กำหนดแนวปฏิบัติให้
ผู้ประกอบการร้านค้า ใช้วัสดุที่
เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อมและลด
การใช้ถุงพลาสติก 
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เป้าประสงค์ 
โครงการ/กิจกรรม 

การดำเนินงาน  
ปัญหา/อุปสรรค 
การดำเนินงาน 

ข้อเสนอแนะ/ 
แนวทางแก้ไข เป้าหมาย/ผลผลิต ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

  ระยะเวลาการจัดโครงการ/กิจกรรม แผน ผล   
ดำเนินการสำรวจในช่วงเดือน เมษายน 
รวบรวมและส่งกำจัด เดือนกรกฎาคม – 
สิงหาคม 

35.การจัดการ 
เทคโนโลยีและเครื่องมือท่ี
ทันสมัยในการดูแลพื้นที่
พักผ่อนออกกำลังกายและ 
ภูมิทัศน์ 
(ผู้รับผดิชอบ:  
กองอาคารสถานท่ี) 

มีเทคโนโลยีและเครื่องมือ
ในการดูแลพื้นท่ีพักผ่อน
และออกกำลังกาย 

วันที่จัดโครงการ : 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
(1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
ผลการดำเนินงาน : 
อยู่ระหว่างการดำเนินการจัดการ 
เทคโนโลยีและเครื่องมือท่ีทันสมัยในการดูแล
พื้นที่พักผ่อนออกกำลังกายและภมูิทัศน ์  

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

เนื่องจากกองอาคาร
สถานท่ีไมไ่ด้จดัตั้ง
งบประมาณ  
ในการดำเนินการจัดการ 
เทคโนโลยีและเครื่องมือ
ที่ทันสมัยในการดูแล
พื้นที่พักผ่อนออกกำลัง
กายและภูมิทัศน์ ซึ่งกอง
อาคารสถานท่ี 
ดำเนินการขออนุมตัิ
งบประมาณในการ
ดำเนินงาน ในปี  
พ.ศ. 2567 

ขออนุมัติงบประมาณการ
ดำเนินงานในปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2567 
 เพื่อดำเนินการ 
ให้แล้วเสร็จ 

36.โครงการตดิตั้งมิเตอร ์
ไฟฟ้าและมิเตอร์น้ำแบบ
เรียลไทม ์
(ผู้รับผดิชอบ:  
กองอาคารสถานท่ี) 

มีการตดิตั้งมิเตอร ์
ไฟฟ้า และมเิตอร์นำ้แบบ
เรียลไทม ์

วันที่จัดโครงการ : 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
(1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
ผลการดำเนินงาน : 
โครงการติดตั้งมเิตอรไ์ฟฟ้า และมเิตอร์น้ำ
แบบเรียลไทม์ อยูร่ะหว่างการดำเนินการขอ
งบประมาณในปี 67 โดยได้รับจดัสรร
งบประมาณ 5,586,700 บาท เพื่อจัดซื้อจัด

5,586,700 5,586,700 เนื่องจากกองอาคาร
สถานท่ีไมไ่ด้จดัตั้ง
งบประมาณ ในการ
ดำเนินงานใน
ปีงบประมาณ 2566 
 จึงดำเนินการขออนุมัติ
งบประมาณ ในปี 2567 
เพื่อดำเนินการ  

ขออนุมัติงบประมาณการ
ดำเนินงานในปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 เพื่อดำเนินการ
ให้แล้วเสร็จ 



 

148 
 

148 

รายงานสรุปผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566   มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
 

เป้าประสงค์ 
โครงการ/กิจกรรม 

การดำเนินงาน  
ปัญหา/อุปสรรค 
การดำเนินงาน 

ข้อเสนอแนะ/ 
แนวทางแก้ไข เป้าหมาย/ผลผลิต ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

  ระยะเวลาการจัดโครงการ/กิจกรรม แผน ผล   
จ้างในการดำเนินการติดตั้งมิเตอรไ์ฟฟ้า และ
มิเตอร์น้ำ เพื่อให้สามารถรายงานผลการใช้
ไฟฟ้าและน้ำประปา แบบเรียลไทม์  

จำนวน 36 โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 10,181,669.00 9,086,850.00   
 
 
 

 




