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สรุปผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
มหาวิทยาลัยมหาสารคาม รอบ 6 เดือน (1 ตุลาคม 2567 – 31 มีนาคม 2568) 

ตามที ่ มหาวิทยาลัยมหาสารคามได้จัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
มหาวิทยาลัยมหาสารคาม โดยมีตัวชี้วัดตามแผนฯ จำนวน 161 ตัวชี้วัด  โดยมีผลการดำเนินงาน รอบ 6 เดือน 
(1 ตุลาคม 2567– 31 มีนาคม 2568)  มีดังนี้ 

1. ผลการดำเนินงานตัวช้ีวัดตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

ผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  มีตัวชี้วัดที่ต้องดำเนินงาน 
ตามแผนปฏิบัติการทั ้งสิ ้น จำนวน 161 ตัวชี ้ว ัด รอบ 6 เดือน (1 ตุลาคม 2567– 31 มีนาคม 2568)  
มีคะแนนเฉลี่ย 2.0207 คิดเป็นร้อยละ 40.41 

วัตถุประสงค์เชิงกลยุทธ์ (Strategic Objective: SO) คะแนน 
SO1 จัดการศึกษาสอดคล้องกับความต้องการของสากล 2.5213 
SO2 ผลิตงานวิจัยและนวัตกรรมเพ่ือความเป็นเลิศในระดับนานาชาติ 1.1753 
SO3 ให้บริการวิชาการเพ่ือยกระดับชุมชนและสังคมนำไปสู่การพัฒนาอย่างยั่งยืน 1.8566 
SO4 ทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมอีสานให้มีความโดดเด่นระดับนานาชาติ 2.7143 
SO5 ปฏิรูปการบริหารจัดการ (Management Reform) 1.4480 
SO6 บริหารองค์กรเพ่ือความเป็นมหาวิทยาลัยอัจฉริยะ (Smart University) 2.7251 

ภาพรวม 2.0207 

แผนภูมิ 1 คะแนนเฉลี่ยผลการดำเนินงานตัวชี้วัดตามแผนปฏิบัติการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
รอบ 6 เดือน (1 ตุลาคม 2567– 31 มีนาคม 2568)  
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2. การบรรลุเป้าหมายตัวช้ีวัดตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568   
 
 ผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  มีตัวชี้วัด จำนวน 161 ตัวชี้วัด 
รอบ 6 เดือน (1 ตุลาคม 2567– 31 มีนาคม 2568) บรรลุเป้าหมาย จำนวน 39 ตวัชี้วัด คิดเป็นร้อยละ 24.22 
 

วัตถุประสงค์เชิงกลยุทธ์  
(Strategic Objective: SO) 

จำนวน
ตัวช้ีวัด 

บรรลุเป้าหมาย ไม่บรรลุเป้าหมาย 
จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 

SO1 จัดการศึกษาสอดคล้องกับความต้องการ 
ของสากล 

47 16 34.04 31 65.96 

SO2 ผลิตงานวิจัยและนวัตกรรมเพ่ือความเป็นเลิศ 
ในระดับนานาชาติ 

27 5 18.52 22 81.48 

SO3 ให้บริการวิชาการเพ่ือยกระดับชุมชน 
และสังคมนำไปสู่การพัฒนาอย่างยั่งยืน 

25 5 20.00 20 80.00 

SO4 ทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมอีสานให้มีความ 
โดดเด่นระดับนานาชาติ 

7 1 14.29 6 85.71 

SO5 ปฏิรูปการบริหารจัดการ (Management 
Reform) 

32 4 12.50 28 87.50 

SO6 บริหารองค์กรเพ่ือความเป็นมหาวิทยาลัย
อัจฉริยะ (Smart University) 

23 8 34.78 15 65.22 

รวม 161 39 24.22 122 75.78 
 

 
แผนภูมิ 2 การบรรลุเป้าหมายการดำเนินงานตัวชี้วัดตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

รอบ 6 เดือน (1 ตุลาคม 2567– 31 มีนาคม 2568)   
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ผลการดำเนินงานตัวช้ีวัดตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  
รอบ 6 เดือน (1 ตุลาคม 2567– 31 มีนาคม 2568) 

 
วัตถุประสงค์เชิงกลยุทธ์/ เป้าประสงค์/ ตัวชี้วัด เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน 

ผล คะแนน การบรรลุ
เป้าหมาย 

SO1 จัดการศึกษาสอดคล้องกับความต้องการของสากล 2.5213 
 

เป้าประสงค์ที่ 1.1)  พัฒนาหลักสูตรให้ตอบสนองความต้องการ ของสากล 
และตอบรับการเปลี่ยนแปลง 

 
2.8845 

 

ตัวชี้วัด SO     
1.1.1 ) ร้อยละบัณฑติที่สอดคล้องกับความต้องการพัฒนา

กำลังคนในอนาคต 
20 N/A 0  

1.1.2 )  จำนวนบัณฑิตที่ได้งานทำในองค์กรชั้นนำภายในประเทศ
หรือต่างประเทศ 

50 588 5  

1.1.3 )  ค่าเฉลี่ยคะแนนความพึงพอใจผู้ใช้บัณฑิตในองค์กรชั้นนำ
ต่อการทำงานของบัณฑิต 

4.1 4.39 5  

ตัวชี้วัดแผนปฏิบัติการ     
1.1.1.1 )  จำนวนหลักสูตรที่ผลิตบัณฑิตทีส่อดคล้องกับความ

ต้องการกำลังคนในอนาคต 
1 N/A 0  

1.1.1.2 )  จำนวนหลักสูตรนานาชาติระดับปรญิญาตร/ี หลักสูตร
ภาษาอังกฤษ/ หลักสตูร Joint degree หลักสูตร 
Double degree 

4 3 4  

1.1.1.3 )  จำนวนหลักสูตรนานาชาติระดับบัณฑิตศึกษา 4 2 3  
1.1.1.4 )  ร้อยละนิสิตต่างชาต ิ 2.5 N/A 0  
1.1.1.5 )  ร้อยละหลักสตูรที่ได้คณุภาพระดับ 4 ขึ้นไป ตามเกณฑ์  

AUN-QA จากการประเมินภายในประเทศ 
10 7.92 3.9604  

1.1.1.6 )  จำนวนหลักสูตรที่มีความร่วมมือในการผลิตบณัฑิต
ร่วมกับผู้ประกอบการในและ/หรือต่างประเทศ (ร่วม
ออกแบบหลักสูตรหรือ Co-design) 

2 2 5  

เป้าประสงค์ที่ 1.2 ) ยกระดับรูปแบบการจัดการเรียนการสอน เพ่ือสร้างทักษะ 
         และประสบการณ์ให้พร้อมทำงาน 

 
2.9805 

 

ตัวชี้วัด SO     
1.2.1 )  ค่าเฉลี่ยคะแนนความพึงพอใจผู้ใช้บัณฑิตต่อการทำงาน 

ของบัณฑิต 
4.4 4.23 3.2917  

1.2.2 )  ร้อยละของบัณฑิตที่มีงานทำ 75 70.54 4.1079  
1.2.3 )  ร้อยละของบัณฑิตที่มีเงินเดือนสูงกว่าเกณฑ์ขั้นต่ำ  

(ตามเกณฑ์ ป.ตรี/โท/เอก) 
40 57.76 5  

1.2.4 )  จำนวนผลงานระดับบณัฑิตศึกษาท่ีสามารถตีพมิพ์ 
 ในระดับนานาชาติ Scopus Q1, Q2 

50 32 1.4  

1.2.5 )  จำนวนผลงานระดับบณัฑิตศึกษาท่ีสามารถนำไปต่อยอด 
เชิงพาณิชย์/นำไปใช้ประโยชน์ ภายในระยะเวลา 5 ปี 
ภายหลังจากสำเร็จการศึกษา  

5 10 5  
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วัตถุประสงค์เชิงกลยุทธ์/ เป้าประสงค์/ ตัวชี้วัด เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน 
ผล คะแนน การบรรลุ

เป้าหมาย 
ตัวชี้วัดแผนปฏิบัติการ     
1.2.1.1 )   ร้อยละของนิสิตที่เข้ารว่มฝึกทักษะและประสบการณ ์

ในสถานประกอบการ 
35 3.54 0  

1.2.1.2 )   จำนวนนิสิต Inbound 35 44.2 5  
1.2.1.3 )   จำนวนนิสิต Outbound/ Exchange 200 96.4 2.16  
1.2.1.4 )   จำนวนหลักสูตรที่มีการฝึกปฏิบตัิภายในมหาวิทยาลัย 

เพื่อสร้างทักษะและประสบการณว์ิชาชีพ 
10 13 5  

1.2.1.5 )   จำนวนห้องปฏิบัติการที่ได้รับรองมาตรฐาน 2 2 5  
1.2.1.6 )   ร้อยละของนวัตกรรมการจัดการเรยีนการสอน 30 69.64 5  
1.2.1.7-1)  ร้อยละนิสติระดับปรญิญาโททีส่ำเรจ็การศึกษา 

ตามระยะเวลาที่กำหนด (2 ปี) 
10 0.54 0  

1.2.1.7-2)  ร้อยละนิสติระดับปรญิญาเอกท่ีสำเรจ็การศึกษา 
ตามระยะเวลาที่กำหนด (4 ปี) 

30 29.22 4.6123  

1.2.1.8 )   ร้อยละของนิสิตระดับปริญญาตรีทีส่อบผ่านการวัด
ระดับความสามารถภาษาอังกฤษ ตามมาตรฐาน 
CEFR ระดบั B2 หรือสูงกว่า 

20 0.94 0  

1.2.1.9 )   ร้อยละของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษาท่ีสอบผ่านการวัด
ระดับความสามารถภาษาอังกฤษตามมาตรฐาน CEFR 
ระดับ C1 

10 N/A 0  

1.2.1.10 )  ร้อยละของนิสิตทีส่อบผ่านตามเกณฑ์ทักษะ
ความสามารถทางเทคโนโลยสีารสนเทศ/ดิจิทลั  
ระดับ IC3 หรือเทียบเท่าในมาตรฐานสากล 

35 78.49 5  

1.2.1.11 )  ร้อยละนิสติที่มีการคดักรองด้านสุขภาพจิต 75 0.09 0  
1.2.1.12 )  จำนวนนิสิตที่เข้าร่วมโครงการ/กิจกรรมที่ส่งเสรมิ 

ด้านสุขภาพจิต 
6,000 7,266 5  

1.2.1.13 )  ร้อยละของนิสิตทีไ่ด้รบัการดูแลด้านสุขภาพจิตแล้วมี
สภาวะทีด่ีขึ้น 

82 83.33 5  

1.2.1.14 )  ร้อยละของนิสิตที่เข้าร่วมกิจกรรมพัฒนาทักษะ 
การใช้ชีวิต 

70 105.68 5  

1.2.1.15 )  ร้อยละของนิสิตที่มีคา่คะแนนประเมินตนเอง 
ด้านทักษะการบริหารการเงิน ระดับ 4 คะแนนข้ึนไป  
(เต็ม 5) หลังเข้าร่วมโครงการ/กิจกรรมอบรม 
ที่เกี่ยวกับทักษะการบริหารการเงิน (Financial Skills) 

75 N/A 0  

1.2.1.16 )  ร้อยละนิสติที่เข้าร่วมกิจกรรมเกี่ยวกับการส่งเสริม 
ความรอบรู้ทางกาย (Physical Literacy) และ 
มีค่า BMI ตามเกณฑ์ที่กำหนด 

 
 
  

72 0 0  
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วัตถุประสงค์เชิงกลยุทธ์/ เป้าประสงค์/ ตัวชี้วัด เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน 
ผล คะแนน การบรรลุ

เป้าหมาย 
เป้าประสงค์ที่ 1.3 ) ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือการเรียนรู้ตลอดชีวิต 

 
1.5 

 

ตัวชี้วัด SO     
1.3.1 ) ความพึงพอใจของผู้เรียนในระบบคลังหน่วยกิต 3 N/A 0  
1.3.2 ) ร้อยละของจำนวนผู้เรยีนในระบบคลังหน่วยกิต 

ที่เรียนสำเร็จและไดร้ับการประเมนิผล 
80 N/A 0  

ตัวชี้วัดแผนปฏิบัติการ     
1.3.1.1 ) จำนวนหลักสูตร/รายวิชา/ชุดวิชา/หลักสตูรฝึกอบรม  

ที่จัดการเรียนการสอน ในระบบคลังหน่วยกิต 
150 178 5  

1.3.1.2 ) จำนวนผู้ที่ข้ึนทะเบียนเป็นผู้เรยีนในระบบคลังหน่วยกิต 100 N/A 0  
1.3.1.3 ) จำนวนสื่อส่งเสริมการเรยีนการสอนทีส่ามารถเรียนรู้ 

ด้วยตัวเองในระบบคลังหน่วยกิต 
5 4 4  

1.3.1.4 ) จำนวนหลักสูตรอบรมระยะสั้นหรือบริการวิชาการ 20 10 0  
เป้าประสงค์ที่ 1.4 ) พัฒนาการจัดการเรียนการสอนขั้นพื้นฐานโรงเรียนสาธิต 

ให้มีคุณภาพตามมาตรฐานและสง่เสริมความเป็นอัจฉริยะภาพ 
ด้านวิชาการ 

 
1.7969 

 

ตัวชี้วัด SO     
1.4.1 ) ผลการสอบ National Test (NT) สูงกว่าปีท่ีผ่านมา 62 N/A 0  
1.4.2 ) จำนวนนักเรียนท่ีสอบผ่าน สอวน. (โอลิมปิกวิชาการ) 16 15 4  
1.4.3 ) จำนวนนักเรียนท่ีสอบเรียนต่อมหาวิทยาลัยชั้นนำอันดับ 

1-10 ของประเทศ ตามการจัดอันดับของ Times Higher 
Education (THE) 

130 N/A 0  

1.4.4 ) ร้อยละของนักเรียนท่ีมีความสุขในการเรียน 70 N/A 0  
ตัวชี้วัดแผนปฏิบัติการ     
1.4.1.1 ) จำนวนกิจกรรมที่ส่งเสรมิการเรียนรู้ของนักเรยีนตาม

ความถนัดและความสามารถ ของผู้เรยีน 
10 N/A 0  

1.4.1.2 ) ร้อยละของนักเรียนท่ีเขา้ร่วมกิจกรรมส่งเสริมการเรยีนรู้ 
ของนักเรียนตามความถนัดและความสามารถของ
ผู้เรยีน 

90 N/A 0  

1.4.1.3 ) จำนวนนักเรียนท่ีมีทักษะวิชาการ (IQ) 200 613 5  
1.4.1.4 ) จำนวนนักเรียนท่ีได้รับการพัฒนาทักษะการใช้ชีวิต (EQ) 200 235 5  
1.4.1.5 ) จำนวนนักเรียนท่ีมีทักษะทางสังคม (SQ) 200 N/A 0  
1.4.1.6 ) ร้อยละของนักเรียนท่ีมคีวามสุข 70 64.84 3.9688  
SO2 ผลิตงานวิจัยและนวัตกรรมเพ่ือความเป็นเลิศในระดับนานาชาติ 1.1753 

 

เป้าประสงค์ที่ 2.1 ) ผลิตผลงานวิจัยและนวัตกรรมเพ่ือความเป็นเลิศ 
ในระดับนานาชาติ 

 
0.9843 

 

ตัวชี้วัด SO     
2.1.1 ) จำนวนผลงานวิจัยเผยแพร่ในวารสาร ระดับนานาชาต ิ

ที่มีคุณภาพช้ันนำของโลก 
900 305 0  
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วัตถุประสงค์เชิงกลยุทธ์/ เป้าประสงค์/ ตัวชี้วัด เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน 
ผล คะแนน การบรรลุ

เป้าหมาย 
2.1.2 )    ผลงานตีพิมพ์ในวารสารระดับโลก เช่น Nature, 

Science หรือ เทียบเท่า 
2 N/A 0  

2.1.3 )   จำนวนผลงานวิจัยท่ีปรากฎในฐานข้อมูล ISI Q1 หรือ 
Scopus Q1 

250 97 0  

2.1.4 )   จำนวนผลงานวิจัยที่ปรากฎในฐานข้อมูล Scopus Tier 1 70 29 0  
2.1.5 )   ค่าเฉลี่ยจำนวนครั้งท่ีไดร้บัการอ้างอิง (H-index) 3.5 2.52 1.7333  
ตัวชี้วัดแผนปฏิบัติการ     
2.1.1.1 ) ร้อยละของนักวิจัยที่มีผลงานตีพิมพ์ ในฐานข้อมูล 

ISI/Scopus เพิ่มขึ้น ต่อจำนวนนกัวิจัยทั้งหมด 
5 0.57 0  

2.1.1.2 ) จำนวนการอ้างอิงผลงานวิจัย (Citation) ที่ปรากฏ 
ในฐานข้อมูล Scopus 

11,000 4,139 0  

2.1.1.3 ) งบประมาณด้านการวิจยัต่อบุคลากร 50,000 133,740.47 5  
2.1.1.4 ) จำนวนเงินวิจัยที่ได้รับการสนับสนุน จากแหล่งทุน

ภายนอก 
150 85.72 0  

2.1.1.5 ) จำนวนรางวัลเชิดชูเกียรติด้านการวจิัย ระดับนานาชาต ิ 30 14 0  
2.1.1.6 ) นวัตกรรมต้นแบบของมหาวิทยาลัย 3 N/A 0  
2.1.1.7 ) จำนวนหน่วยงานวิจัยท่ีเพิ่มขึ้น 70 70 5  
2.1.1.8 ) จำนวนห้องปฏิบัติการที่มีมาตรฐาน 12 6 0  
2.1.1.9 ) พื้นที่ต้นแบบ Net Zero 1 1 5  
2.1.1.10 ) มาตรฐานด้านจริยธรรมท่ีผ่านการรับรอง 3 N/A 0  
2.1.1.11 ) ร้อยละของนักวิจัยใหม่ที่ได้รับการพัฒนาศักยภาพ 90 47.62 0  
2.1.1.12 ) ร้อยละของนักวิจัยอาวุโสที่เพ่ิมขึ้น 2 N/A 0  
เป้าประสงค์ที่ 2.2 ) พัฒนาผลงานวิจัยและนวัตกรรมเพ่ือสร้างรายได้ และ 

ต่อยอดเชิงพาณิชย ์

 
3.25 

 

ตัวชี้วัด SO     
2.2.1 )    จำนวนผลงานวิจัยและนวัตกรรมที่นำไปใช้ประโยชน์

เชิงพาณิชย ์
5 7 5  

2.2.2 )    ร้อยละของ IP ที่เกิดรายไดต้่อ IP ที่ขายได ้ 25 N/A 0  
ตัวชี้วัดแผนปฏิบัติการ     
2.2.1.1 ) จำนวนงานวิจัยท่ีได้รับการจดสิทธิบัตรและ อนุสิทธิบตัร

หรือไดร้ับการต่อยอดเชิงพาณิชย ์
10 15 5  

2.2.1.2 ) จำนวนทุนวิจัยหรือนวัตกรรมที่มีการจัดสรร แบบมุ่งเป้า
ในเชิงพาณิชย ์

10 6 3  

เป้าประสงค์ที่ 2.3 ) สร้างเครือข่ายความร่วมมือด้านการวิจัยท้ังในระดับชาติ
และนานาชาติ เพ่ือยกระดับงานวิจัยสู่สากล 

 
0.3333 

 

ตัวชี้วัด SO     
2.3.1 ) จำนวนผลงานวิจัยปรากฏในฐานข้อมูลวารสาร  

ระดับนานาชาติ (Q1,Q2) ซึ่งเกิดจากเครือข่าย 
ความร่วมมือท้ังในและต่างประเทศ 

300 92 0  
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วัตถุประสงค์เชิงกลยุทธ์/ เป้าประสงค์/ ตัวชี้วัด เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน 
ผล คะแนน การบรรลุ

เป้าหมาย 
ตัวชี้วัดแผนปฏิบัติการ     
2.3.1.1 ) จำนวนเครือข่ายความรว่มมือด้านการวจิัย  

ทั้งในระดับชาติและนานาชาต ิ
100 71 0  

2.3.1.2 ) จำนวนโครงการวิจัยที่ได้รับทุน จากต่างประเทศ 5 2 2  
2.3.1.3 ) จำนวนทุนวิจัยร่วมแหลง่ทุนภายนอก (Co-funding) 20 1 0  
2.3.1.4 ) ร้อยละอาจารย/์นักวิจัยที่ไปทำวิจัยระยะสั้นหรือการ

ฝึกอบรมในมหาวิทยาลยัชั้นนำหรอืองค์กรต่างประเทศ 
(Outbound) 

12 N/A 0  

2.3.1.5 ) ร้อยละอาจารย/์นักวิจัยต่างชาติที่มาทำวิจัยระยะสั้น 
ในมหาวิทยาลัย (Inbound) 

12 0.44 0  

SO3 ให้บริการวิชาการเพ่ือยกระดับชุมชนและสังคมนำไปสู่การพัฒนาอย่างย่ังยืน 1.8566 
 

เป้าประสงค์ที่ 3.1 ) ให้บริการวิชาการเพ่ือยกระดับเศรษฐกิจฐานรากหรือ
เศรษฐกิจ BCG 

 
1.5833 

 

ตัวชี้วัด SO     
3.1.1 ) จำนวนชุมชนที่ได้รับการยกระดับศักยภาพ ในการพัฒนา

เศรษฐกิจฐานรากหรือเศรษฐกิจ BCG 
50 8 0  

3.1.2 ) จำนวนชุมชนที่เข้าร่วมโครงการและยกระดับคณุภาพชีวิต 
(รายได้เพิ่มขึ้น ต้นทุนลดลง ผลผลติเพิ่มขึ้น) 

15 8 1.5  

ตัวชี้วัดแผนปฏิบัติการ     
3.1.1.1 ) การวิเคราะห์ผลตอบแทนทางสังคม (Social Return 

on Investment : SROI) เฉลี่ยของโครงการบริการ
วิชาการ 

1.5 N/A 0  

3.1.1.2 ) จำนวนชุมชนที่มี SROI >1 15 N/A 0  
3.1.1.3 ) จำนวนกลุ่มอาชีพ/ผู้ประกอบการชุมชน/ กลุม่วิสาหกิจ

ชุมชนที่ได้รับการยกระดับไปสู่กลุม่กิจการเพื่อสังคม
หรือวิสาหกิจเพื่อสังคม ที่เพ่ิมขึ้นตอ่ปีจากการให้บริการ
วิชาการ 

2 1 4  

3.1.1.4 ) จำนวนงานวิจัย นวัตกรรม หรือโครงการ ที่สามารถ
แก้ปัญหาเชิงพื้นที่ให้กับชุมชน และสังคม หรือ
ตอบสนองแผนพัฒนาจังหวัดมหาสารคาม 

2 1 4  

เป้าประสงค์ที่ 3.2 ) ให้บริการวิชาการเพ่ือยกระดับศักยภาพการแข่งขัน 
ทางเศรษฐกิจฐานราก เศรษฐกจิBCG หรือเศรษฐกิจสร้างสรรค์ 

 
2.4 

 

ตัวชี้วัด SO     
3.2.1 ) จำนวนของภาคธุรกิจและภาคอุตสาหกรรม ท่ีไดร้ับการ

ยกระดับศักยภาพ (รายได้เพิ่มขึ้น ต้นทุนลดลง ผลผลติ
เพิ่มขึ้น) การแข่งขันทางเศรษฐกิจฐานราก เศรษฐกิจ 
BCG หรือเศรษฐกิจสร้างสรรค ์

  

50 31 0  
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วัตถุประสงค์เชิงกลยุทธ์/ เป้าประสงค์/ ตัวชี้วัด เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน 
ผล คะแนน การบรรลุ

เป้าหมาย 
3.2.2 )   รายได้ที่เพิ่มขึ้นของภาคธุรกิจและภาคอุตสาหกรรม  

ที่ได้รับการยกระดับศักยภาพการแข่งขันทางเศรษฐกิจ
ฐานราก เศรษฐกิจ BCG เศรษฐกจิ เพื่ออนาคต หรือ
เศรษฐกิจสร้างสรรค ์

5 25.9 5  

ตัวชี้วัดแผนปฏิบัติการ     
3.2.1.1 ) SROI เฉลี่ยของโครงการบริการวิชาการต่อภาคธุรกิจ 2 7.2 5  
3.2.1.2 ) จำนวนผู้ประกอบการของภาคธุรกิจและภาคอุตสาหกรรม

ที่เกิดขึ้นต่อปีจากการให้บริการวิชาการ 
15 12 2  

3.2.1.3 ) จำนวนงานวิจัย นวัตกรรมหรือเทคโนโลยี ที่ถูกนำไป
ถ่ายทอดแก่ภาคธุรกิจหรือภาคอุตสาหกรรม 

25 4 0  

เป้าประสงค์ที่ 3.3 ) สร้างรายได้จากการบริการสังคม 
 

1.0916 
 

ตัวชี้วัด SO     
3.3.1 )    ร้อยละของรายได้จากการบริการวิชาการเพิ่มขึ้น 

เมื่อเทียบกับปีท่ีผา่นมา 
9 -63.43 0  

ตัวชี้วัดแผนปฏิบัติการ     
3.3.1.1 ) รายได้จากการจดัฝึกอบรมหลักสูตรระยะสั้น 8 2.5 0  
3.3.1.2 ) รายได้จากการให้บริการตรวจวัดและรับรองมาตรฐาน 1 0.5 2  
3.3.1.3 ) รายได้จากการบริการวชิาการที่ไดร้ับ จากแหล่งทุน

ภายนอกท่ีสมทบเป็นเงินรายได้ ของมหาวิทยาลัย 
9 3.59 2  

3.3.1.4 ) รายได้จากการให้บริการของสำนักบริการวิชาการ 250 98.17 0  
3.3.1.5 ) รายได้จากผลิตภัณฑ์จากฟาร์มมหาวิทยาลัย 1.5 0.06 0  
3.3.1.6 ) รายได้จากการให้บริการร้านยา/ฟาร์มแคร์ 6 2.77 0  
3.3.1.7 ) รายได้จากการให้บริการกิจกรรมนันทนาการเชิงนิเวศ

และเชิงสุขภาพ 
0.1 0.44 5  

3.3.1.8 ) รายได้จากการให้บริการโรงพยาบาลสุทธาเวช 500 245.85 0.8195  
3.3.1.9 ) รายได้จากการให้บริการโรงพยาบาลสัตว ์ 9 5.1 1.096  
เป้าประสงค์ท่ี 3.4 ) พัฒนาระบบนิเวศเพ่ือยกระดับการให้บริการวิชาการที่ย่ังยืน 

 
3.5 

 

ตัวชี้วัด SO     
3.4.1 )    พื้นที่/ศูนย์เรียนรูต้้นแบบภายในมหาวิทยาลัยที่เกดิจาก

ผลงานวิจัย นวัตกรรม หรือ การบริการวิชาการ 
2 1 4  

ตัวชี้วัดแผนปฏิบัติการ     
3.4.1.1 ) จำนวนพื้นที่/ ศูนย์เรียนรู้ต้นแบบ/ คลินิกบริการ

วิชาการ/ คลินิกเทคโนโลยี ภายในมหาวิทยาลยั 
ที่เกิดจากผลงานวิจัย นวัตกรรมหรือการบริการวิชาการ 
ที่ได้รับการพัฒนา 

1 1 5  

3.4.1.2 ) จำนวนนวัตกรรมในการให้บริการด้านสุขภาพท่ีทันสมัย 1 1 5  
3.4.1.3 ) จำนวนโครงการ/กิจกรรมในพ้ืนท่ีปกปักภายใต้โครงการ

อนุรักษ์พันธุกรรมพืช อันเนื่องมาจากพระราชดำริ 
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ (อพ.สธ.) 

1 N/A 0  

8



 
 

 
 

วัตถุประสงค์เชิงกลยุทธ์/ เป้าประสงค์/ ตัวชี้วัด เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน 
ผล คะแนน การบรรลุ

เป้าหมาย 
SO4 ทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมอีสานให้มีความโดดเด่นระดับนานาชาติ 2.7143 

 

เป้าประสงค์ที่ 4.1 ) สร้างสรรค์ผลงานด้านการทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม
อีสานเพ่ือยกระดับสังคมสู่สากล 

 
2.6 

 

ตัวชี้วัด SO     
4.1.1 )    จำนวนรางวัลด้านการทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม

อีสานที่มีความโดดเด่นเป็นท่ียอมรับระดับนานาชาติ 
7 3 1  

ตัวชี้วัดแผนปฏิบัติการ     
4.1.1.1 ) จำนวนผลงานด้านการทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม

อีสานที่มีความโดดเด่นเป็นท่ียอมรับระดับชาติหรือ
ระดับนานาชาต ิ

8 4 1  

4.1.1.2 ) จำนวนสื่อท่ีเผยแพร่ผลงานทำนุบำรุงศิลปะและ
วัฒนธรรมอีสาน และดนตรีอสีาน ภาคอีสาน ใน
ระดับชาตหิรือนานาชาต ิ

7 5 3  

4.1.1.3 ) จำนวนเครือข่ายความรว่มมือเพื่อยกระดับสังคมสูส่ากล 5 3 3  
4.1.1.4 ) จำนวนพื้นที่/ศูนย์เรียนรู้/ศูนย์บริการ/ แหล่งเรียนรู้ 

ด้านศิลปะและวัฒนธรรมภายในมหาวิทยาลัยที่เกดิจาก
ผลงานด้านการทำนุศลิปะและวัฒนธรรม ที่ได้รับการ
พัฒนา 

1 1 5  

เป้าประสงค์ที่ 4.2 ) ยกระดับคุณภาพและมาตรฐานศิลปวัฒนธรรมอีสาน 
ที่โดดเด่น 

 
3 

 

ตัวชี้วัด SO     
4.2.1 )   จำนวนผลงานท่ีได้รับการยกระดับคณุภาพและ

มาตรฐานศิลปวัฒนธรรมอีสาน 
3 1 3  

ตัวชี้วัดแผนปฏิบัติการ     
4.2.1.1 ) จำนวนกิจกรรม/โครงการในการยกระดับคณุภาพ 

และมาตรฐานศลิปะและวัฒนธรรม 
3 1 3  

SO5 ปฏิรูปการบริหารจัดการ (Management Reform) 1.448 
 

เป้าประสงค์ที่ 5.1 ) พัฒนาระบบบริหารงานบุคคลให้มีประสิทธิภาพ 
 

0.8743 
 

ตัวชี้วัด SO     
5.1.1 )    การบรรลเุป้าหมายและประสิทธิภาพการทำงาน 

(Performance) 
5 0 0  

5.1.2 )    ผลผลิตและประสิทธิภาพการทำงาน (Productivity) 60 0 0  
ตัวชี้วัดแผนปฏิบัติการ     
5.1.1.1 ) ร้อยละของบุคลากรสายวิชาการที่มีระดับสมรรถนะ 

ที่พึงประสงค์ผ่านตามเกณฑ ์
60 N/A 0  

5.1.1.2 ) ร้อยละของบุคลากรสายสนับสนุนท่ีมรีะดบัสมรรถนะ 
ที่พึงประสงค์ผ่านตามเกณฑ ์

60 N/A 0  

5.1.1.3 ) ร้อยละความสำเร็จของการพัฒนาระบบประเมินกลาง
ของบุคลากรสายวิชาการ 

80 N/A 0  
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วัตถุประสงค์เชิงกลยุทธ์/ เป้าประสงค์/ ตัวชี้วัด เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน 
ผล คะแนน การบรรลุ

เป้าหมาย 
5.1.1.4 ) ร้อยละความสำเร็จของการพัฒนาระบบประเมินกลาง

ของบุคลากรสายสนับสนุน 
80 20 0  

5.1.1.5 ) ร้อยละของอาจารย์ที่ดำรงตำแหน่งทางวิชาการ 61 58.93 2.9667  
5.1.1.6 ) ร้อยละของอาจารย์ที่มีคณุวุฒิปริญญาเอก 80 76.62 4.1556  
5.1.1.7 ) ร้อยละของบุคลากรสายสนับสนุนท่ีมตีำแหน่งสูงข้ึน 20 14.99 2.4948  
5.1.1.8 ) ร้อยละความสำเร็จของการจัดทำแผนอัตรากำลัง

ครอบคลมุบุคลากรทุกประเภท 
100 N/A 0  

5.1.1.9 ) ร้อยละของบุคลากรที่มคีวามผูกพันต่อองค์กร 
ในระดับสูง 

88 N/A 0  

เป้าประสงค์ที่ 5.2 ) บริหารต้นทุนเชิงกลยุทธ์และบริหารรายได้เชิงพาณิชย์ 
ให้มีประสิทธิภาพและยั่งยืน 

 
0.8354 

 

ตัวชี้วัด SO     
5.2.1 )   การเพิ่มขึ้นของรายได้สูงกว่าค่าใช้จ่าย 2 -35.08 0  
ตัวชี้วัดแผนปฏิบัติการ     
5.2.1.1 ) ร้อยละการลดลงของค่าใช้จ่ายรวม เมื่อเทียบกับ 

ปีท่ีผ่านมา 
5 -45.5 0  

5.2.1.2 ) ร้อยละรายได้รวมต่อค่าใช้จ่ายบุคลากรรวม 
(Productivity ratio of employment) 

200 329.1 5 
 

5.2.1.3 ) ร้อยละของรายไดร้วมตอ่สินทรัพย์รวม (ประเมิน
ประสิทธิภาพการใช้สินทรัพย์) 

45 22.66 2.5182  

5.2.1.4 ) ร้อยละการเพิ่มขึ้นของรายได้จากสญัญาการให้ใช้พื้นที่ 5 -44.31 0  
5.2.1.5 ) ร้อยละการเพิ่มขึ้นของกำไรจากกจิกรรมเชิงธุรกิจ 20 N/A 0  
5.2.1.6 ) รายได้ที่เพิ่มขึ้นจากนวัตกรรม และทรัพยส์ินทางปัญญา 5 N/A 0  
5.2.1.7 ) ROI ของโครงการเชิงธุรกิจ 10 N/A 0  
5.2.1.8 ) ร้อยละของโครงการที่มกีารวิเคราะห์ ความคุม้ค่า 

ทางการเงินต่อโครงการทั้งหมดทีย่ื่นของบประมาณ 
100 N/A 0  

เป้าประสงค์ที่ 5.3 ) การบริหารองค์กรเพ่ือความเป็นเลิศและมีธรรมาภิบาล 
 

2.4333 
 

ตัวชี้วัด SO     
5.3.1 )   ผลการประเมิน EdPEx / TQC ระดับสถาบัน 185 218 5  
5.3.2 )   ผลการประเมิน ITA 85 83 4.2  
5.3.3 )   ผลการจัดอันดับ THE Impact Ranking (SDGs) 5 N/A 0  
ตัวชี้วัดแผนปฏิบัติการ     
5.3.1.1 ) คะแนน EdPEx ระดับสถาบัน หมวดกระบวนการ 105 136 5  
5.3.1.2 ) คะแนน EdPEx ระดับสถาบัน หมวดผลลัพธ์ 75 82 5  
5.3.1.3 ) จำนวนคณะที่ผ่านเกณฑ์ EdPEx 300 1 N/A 0  
5.3.1.4 ) ผลประเมินแบบวัด IIT ของ ITA 85 80 3  
5.3.1.5 ) ผลประเมินแบบวัด EIT ของ ITA 85 80 3  
5.3.1.6 ) ผลประเมินแบบวัด OIT ของ ITA 90 85 4  
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วัตถุประสงค์เชิงกลยุทธ์/ เป้าประสงค์/ ตัวชี้วัด เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน 
ผล คะแนน การบรรลุ

เป้าหมาย 
5.3.1.7 ) ร้อยละระเบยีบที่ปรับปรุงแล้วเสร็จ เมื่อเทียบกับ 

ปีท่ีผ่านมา 
5 -73.53 0  

5.3.1.8 ) จำนวนระเบียบใหม่ที่รองรับการปฏิบตัิงานท่ีมี
ประสิทธิภาพ 

8 0 0  

5.3.1.9 ) ร้อยละของคะแนน SDGs แต่ละเป้าหมายเพิ่มขึ้น 
เมื่อเทียบกับปีท่ีผา่นมา 

10 N/A 0  

SO6 บริหารองค์กรเพ่ือความเป็นมหาวิทยาลัยอัจฉริยะ (Smart University) 2.7251 
 

เป้าประสงค์ที่ 6.1 ) การปรับเปลี่ยนมหาวิทยาลัยสู่องคก์รดิจิทัล 
 

3.7333 
 

ตัวชี้วัด SO     
6.1.1 )   ระดับวุฒิภาวะความเป็นมหาวิทยาลยัดิจิทลั (Digital 

Maturity Model, DMM) 
3 2 3  

ตัวชี้วัดแผนปฏิบัติการ     
6.1.1.1 ) ร้อยละของความสำเร็จของการดำเนินการตาม

แผนพัฒนาระบบคลังข้อมูลฯ (Data Warehouse and 
Analytics) 

50 33.33 3.3333  

6.1.1.2 ) ร้อยละของความสำเร็จของการดำเนินการ 
ตามแผนธรรมาภิบาลข้อมูล (Data Governance) 

50 33.33 3.3333  

6.1.1.3 ) จำนวนระบบบริการที่อยู่ในรูปแบบดิจิทลั 5 4 4  
6.1.1.4 ) จำนวนเหตุการณ์ที่เกดิจากภัยทางไซเบอร์ ท่ีส่งผล 

ต่อความมั่นคงปลอดภัยของข้อมูล 
5 5 5  

เป้าประสงค์ที่ 6.2 ) การจัดการสิ่งแวดล้อมอย่างย่ังยืนมุ่งสูก่ารเป็นสังคม
คาร์บอนต่ำ 

 
2.4451 

 

ตัวชี้วัด SO     
6.2 )    ผลคะแนนการจัดอันดับ UI Green 6 ด้าน 5 N/A 0  
6.2.1 ) ผลคะแนนการจดัอันดับ UI Green ด้านพื้นท่ีตั้งและ

โครงสร้างพื้นฐาน 
5 N/A 0  

6.2.2 ) ผลคะแนนการจดัอันดับ UI Green ด้านพลังงานและ 
การเปลีย่นแปลงสภาพภมูิอากาศ 

5 N/A 0  

6.2.3 ) ผลคะแนนการจดัอันดับ UI Green ด้านการจัดการขยะ 5 N/A 0  
6.2.4 ) ผลคะแนนการจดัอันดับ UI Green ด้านการใช้น้ำ 5 N/A 0  
6.2.5 ) ผลคะแนนการจดัอันดับ UI Green ด้านการขนส่ง 5 N/A 0  
6.2.6 ) ผลคะแนนการจัดอันดับ UI Green ด้านการศึกษาและวิจัย 5 N/A 0  
ตัวชี้วัดแผนปฏิบัติการ     
6.2.1.1 ) พื้นที่สีเขียวท่ีเพิ่มขึ้นต่อปี (ตารางเมตร) 5 5,670.33 5  
6.2.1.2 ) จำนวนพื้นที่การเรียนรู้และสุขภาวะที่เพิ่มขึ้น 5 9,558.58 5  
6.2.1.3 ) ร้อยละการลดลงของขยะทั่วไปท่ีไมส่ามารถรไีซเคลิได้

ต่อป ี
5 1.01 1.011  

6.2.1.4 ) ปริมาณขยะรไีซเคิลที่เพ่ิมขึ้น 5 19,398 5  
6.2.1.5 ) ปริมาณก๊าซเรือนกระจกท่ีลดลง (ตัน CO2) 5 2 2  
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วัตถุประสงค์เชิงกลยุทธ์/ เป้าประสงค์/ ตัวชี้วัด เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน 
ผล คะแนน การบรรลุ

เป้าหมาย 
6.2.1.6 )   จำนวนหน่วยงานท่ีเข้าร่วมในแผนบูรณาการปรับปรุง

เป็นสำนักงานสเีขียว (Green Office) 
5 2 2  

6.2.1.7 )   จำนวนพาหนะไฟฟ้าที่ใช้ในมหาวิทยาลัย 5 4 4  
6.2.1.8 )   จำนวนสถานีชาร์จสำหรับยานพาหนะไฟฟ้า  

(EV Charging Stations) 
5 5 5  

6.2.1.9 )   จำนวนอุปกรณ์และระบบท่ีมีการประหยัดพลังงาน 
ที่ติดตั้ง 

5 118 5  

6.2.1.10 ) จำนวนอาคารที่ได้รับการปรับปรุงระบบ ที่มีการ
ประหยดัพลังงาน 

5 5 5  

6.2.1.11 ) ปริมาณพลังงานท่ีผลิตจากพลังงานหมุนเวียน 
จากโซลาร์เซลล์ (kWh) เพิ่มขึ้นจากปีท่ีผ่านมา 

5 251 5  

รวมท้ังสิ้น 161 ตัวชี้วัด 
    

 
3. ผลการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 

การดำเน ินงานโครงการ/ก ิจกรรมตามแผนปฏ ิบ ัต ิการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256 8   
มีโครงการทั้งสิ ้น 165 โครงการ/กิจกรรม รอบ 6 เดือน (1 ตุลาคม 2567– 31 มีนาคม 2568) ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ  จำนวน  35  โครงการ/กิจกรรม ร้อยละ  21.21  อยู่ระหว่างดำเนินการ จำนวน 77 โครงการ/
กิจกรรม ร้อยละ 46.67 ยังไม่ได้ดำเนินการ จำนวน 53 โครงการ/กิจกรรม ร้อยละ 32.12 งบประมาณ 
ทีก่ำหนดไว้ จำนวน  94,315,166 บาท มีการเบิกจ่าย จำนวน  50,092,548.70 บาท คิดเป็นร้อยละ  53.11 

 
แผนภูมิ 3 การบรรลุเป้าหมายการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ  

พ.ศ. 2568 รอบ 6 เดือน (1 ตุลาคม 2567– 31 มีนาคม 2568)   
 

21

9

2

4

10

7

53

26

13

8

5

13

12

77

27

1

2

3

2

35

SO1

SO2

SO3

SO4

SO5

SO6

ภาพรวม

ยังไม่ได้ด าเนินการ อยู่ระหว่างด าเนินการ ด าเนินการแล้วเสร็จ
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รายงานความก้าวหน้าการดำเนินงานโครงการ/ กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 มหาวิทยาลัยมหาสารคาม  
รอบ 6 เดือน (1 ตุลาคม 2567 – 31 มีนาคม 2568) 

 
วัตถุประสงค์เชิงกลยุทธ์ จำนวน

โครงการ 
สานะการดำเนินงาน การใช้งบประมาณ 

โครงการ/กิจกรรม 
ยังไม่ได้

ดำเนินการ 
อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ 

จัดสรร เบิกจ่าย 

SO1  จัดการศึกษาสอดคล้องกับความต้องการของสากล 74 21 26 27 16,194,166 4,211,414.21 
SO2  ผลิตงานวิจัยและนวัตกรรมเพ่ือความเป็นเลิศในระดับนานาชาติ 23 9 13 1 50,950,000 42,317,598.40 
SO3  ให้บริการวิชาการเพ่ือยกระดับชุมชนและสังคมนำไปสู่การพัฒนา 
        อย่างยั่งยืน 

10 2 8 - 8,140,000 1,744,044.00 

SO4  ทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมอีสานให้มีความโดดเด่นระดับนานาชาติ 11 4 5 2 3,415,000 1,540,000.00 
SO5  ปฏิรูปการบริหารจัดการ (Management Reform) 26 10 13 3 14,726,000 136,800.00 
SO6  บริหารองค์กรเพ่ือความเป็นมหาวิทยาลัยอัจฉริยะ (Smart University) 21 7 12 2 890,000 142,692.09 

รวม 165 53 77 35 94,315,166 50,092,548.70 
ร้อยละ  32.12 46.67 21.21   
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ผลการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 มหาวิทยาลัยมหาสารคามรอบ 6 เดือน (1 ตุลาคม 2567-31 มีนาคม 2568) 
 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม สถานะ 
การดำเนินงาน  

ผลการดำเนินงาน ว/ด/ป  
ที่จัดโครงการ/

กิจกรรม 

งบประมาณ ปัญหา/อุปสรรค  
การดำเนินงาน 

แนวทางแก้ไข ผู้รับผิดชอบ 
แผน เบิกจ่าย 

วัตถุประสงค์เชิงกลยทุธ์ที่ 1 จัดการศกึษาสอดคล้องกับความต้องการของสากล 
เป้าประสงค ์1.1 พัฒนาหลักสูตรให้ตอบสนองความต้องการของสากลและตอบรับการเปลีย่นแปลง 
1.แผนพัฒนาหลักสูตรที่สอดคล้องกับความต้องการกำลังคนในอนาคต  
1. โครงการพัฒนาหลักสูตรและ
นวัตกรรมการเรียนรู ้

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

อยู่ระหว่างดำเนินการ อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

200,000 ยังไม่มี 
การเบิกจา่ย
งบประมาณ 

ไม่มี ไม่มี กองทะเบียนและ
ประมวลผล 

2.แผนขับเคลื่อนเพื่อพัฒนาและเพิ่มจำนวนหลักสูตรนานาชาติ หลักสตูรภาษา อังกฤษ หลักสูตร Joint degree หลักสูตร Double degree  
1. การพัฒนาและเพิ่มจำนวน
หลักสูตรนานาชาต ิหลักสูตร
ภาษาอังกฤษ หลักสูตร Joint 
degree หลักสูตร Double 
degree (L) 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

อยู่ระหว่างดำเนินการ อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

15,000 ยังไม่มี 
การเบิกจา่ย
งบประมาณ 

ไม่มี ไม่มี กองทะเบียนและ
ประมวลผล 

3.แผนขับเคลื่อนการพัฒนาหลักสูตรนานาชาติระดบับณัฑิตศึกษา  
1. โครงการพัฒนาวิชาการ
มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 

ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ 

ฝ่ายวิชาการ กองทะเบยีนและประมวลผล 
มหาวิทยาลัยมหาสารคาม จัดโครงการ
พัฒนาวิชาการมหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
โดยมี รองศาสตราจารย์ ดร.ประยุกต์  
ศรีวิไล ผู้รักษาราชการแทนอธกิารบดี
มหาวิทยาลัยมหาสารคาม เป็นประธาน
เปิดงานในรูปแบบออนไลน์ และ  
รองศาสตราจารย์จันทร์ทิพย์ กาญจนศิลป์ 
รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการและนวัตกรรม
การเรียนรู้ นำคณะกรรมการวิชาการ
มหาวิทยาลัยมหาสารคาม เข้าร่วม
โครงการระหว่างวันที ่20-22 กุมภาพันธ์ 
2568 ณ โรงแรมเดอะ คาวาลิ คาซ่า  
รีสอร์ท จังหวัดพระนครศรีอยุธยา   

20-22  
ก.พ. 68 

200,000 314,000 ไม่มี ไม่มี กองทะเบียนและ
ประมวลผล 
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ชื่อโครงการ/กิจกรรม สถานะ 
การดำเนินงาน  

ผลการดำเนินงาน ว/ด/ป  
ที่จัดโครงการ/

กิจกรรม 

งบประมาณ ปัญหา/อุปสรรค  
การดำเนินงาน 

แนวทางแก้ไข ผู้รับผิดชอบ 
แผน เบิกจ่าย 

การจัดโครงการในครั้งนี้มีวัตถุประสงค์ 
เพื่อแลกเปลี่ยนความรู้และประสบการณ์
ในการทำงานด้านวิชาการกำหนดแนวทาง
และสะท้อนข้อมูลสำคัญสำหรับการพัฒนา
วิชาการ/หลักสูตรและนวัตกรรม 
การเรียนรู้เพิ่มทักษะและประสบการณ์
ให้กับนิสิตทบทวนแผนการใช้ทรัพยากร 
ในการจัดการเรียนการสอน สร้างเครือขา่ย
และความสัมพันธ์อันดีในการทำงาน 
ด้านวิชาการภายในงานได้รับเกียรติจาก
คณะกรรมการวิชาการมหาวิทยาลัย
มหาสารคาม ได้แก ่ศาสตราจารย์ ดร.
ประดิษฐ์ เทอดทูล ศาสตราจารย์  
สัตวแพทยห์ญิง ดร.อัจฉริยา ไศละสูต 
ศาสตราจารย์ ดร.บุษบา กนกศิลปะธรรม 
และศาสตราจารย์ ดร.ระพีพันธ์ ปิตาคะโส 
ร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ในหวัข้อ "นวัตกรรม
การจัดการเรียนการสอนในยุคปจัจุบัน"  
(200000+114000 งบคณะ)  

2. โครงการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา : 
Graduate School Teachers   

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

รายงานผลการดำเนินงานโครงการพัฒนา
คุณภาพการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา: 
Graduate School Teachers 
กิจกรรมที่ 1 จัดวันที่ เมื่อวันที่  
26 พฤศจิกายน 2567 
กิจกรรมที่ 2 จัดวันพธุที่ 12 มีนาคม 2568 
ประชุมราชพฤกษ์ (SC3-302) ชั้น 3 
อาคารปฏิบัตกิารวิทยาศาสตร์ SC3 คณะ
วิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
 
 

กิจกรรมที่ 1 
26 พ.ย. 67 

 
 
 

กิจกรรมที่ 2  
12 มี.ค. 68 

120,000 44,350 ไม่มี ไม่มี บัณฑิตวิทยาลัย 
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ชื่อโครงการ/กิจกรรม สถานะ 
การดำเนินงาน  

ผลการดำเนินงาน ว/ด/ป  
ที่จัดโครงการ/

กิจกรรม 

งบประมาณ ปัญหา/อุปสรรค  
การดำเนินงาน 

แนวทางแก้ไข ผู้รับผิดชอบ 
แผน เบิกจ่าย 

4. แผนการขยายตลาดเพื่อเพิ่มจำนวนนิสิตต่างชาติ  
1. โครงการประชาสัมพันธห์ลักสูตร
และวิธกีารสมัครเข้าศึกษาในระดับ
ปริญญาตร ีมหาวิทยาลัย
มหาสารคาม ประจำปกีารศึกษา 
2568 (โครงการรับนิสิต
ชาวต่างชาติ) 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

1.  มหาวิทยาลยัมหาสารคาม (MSU)  
เข้าร่วมงานนิทรรศการการศึกษาประเทศ
อินโดนีเซีย 2024 ณ จาการ์ตา 
สาธารณรัฐอินโดนีเซีย ในวันที ่19-20 
ตุลาคม 2024 มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
(MSU) ได้เข้าร่วมงานนิทรรศการ
การศึกษาประเทศอินโดนีเซีย 2024  
ซ่ึงจัดขึ้นโดย BMI GlobalED ณ โรงแรม
พูลแมน จาการ์ตา เซ็นทรัลพาร์ค ในกรุง
จาการ์ตา สาธารณรัฐอินโดนีเซีย นำทีม
โดยบัณฑิตวิทยาลัย ร่วมด้วย กลุ่มงาน
กิจการตา่งประเทศ กองประชาสัมพันธ์
และกิจการต่างประเทศ และ กองบริการ
การศึกษาเพือ่ประชาสัมพันธ์หลกัสูตร 
ทุนการศึกษา และโอกาสศึกษาต่อใน
มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 

19-20  
ต.ค. 67 

 

950,000 อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่มี ไม่มี กองประชาสัมพันธ์ฯ
(กลุ่มงานกิจการ
ต่างประเทศ) 

    2. โครงการประชาสัมพันธห์ลักสูตรและ
วิธีการสมัครเข้าศึกษาในระดับปริญญาตรี 
มหาวิทยาลัยมหาสารคาม ประจำปี
การศึกษา 2568 (โครงการรับนิสิต
ชาวต่างชาติ) ครั้งที่ 1 จัดขึ้นในระหวา่ง
วันที่ 17 ตุลาคม 2567 และสิ้นสุด
โครงการวันที่ 4 พฤศจิกายน 2567 โดย 
- กิจกรรมที่ 1 ณ เมืองจาการ์ตา 
สาธารณรัฐอินโดนีเซีย ในระหว่างวันที่  
17 ตุลาคม – 22 ตุลาคม 2567 

17 ต.ค. 67 -  
4 พ.ย. 67 

  
      

  - กิจกรรมที่ 2 ณ เมืองปักกิ่ง สาธารณรัฐ
ประชาชนจีน ในระหว่างวันที่ 29 ตุลาคม 
– 4 พฤศจิกายน 2567 
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ชื่อโครงการ/กิจกรรม สถานะ 
การดำเนินงาน  

ผลการดำเนินงาน ว/ด/ป  
ที่จัดโครงการ/

กิจกรรม 

งบประมาณ ปัญหา/อุปสรรค  
การดำเนินงาน 

แนวทางแก้ไข ผู้รับผิดชอบ 
แผน เบิกจ่าย 

    3.  วันที่ 8 กุมภาพันธ์ 2568 มหาวิทยาลัย
มหาสารคาม นำโดย อาจารย ์ดร.ศรินทรีย์ 
อุดชาชน ผู้ช่วยอธิการบดีฝา่ย
ประชาสัมพันธแ์ละภาพลักษณ์สากล 
มหาวิทยาลัยมหาสารคาม พร้อมดว้ย 
บุคลากร กองประชาสัมพันธแ์ละกจิการ
ต่างประเทศ เข้าร่วมออกบูธประชา
สัมพันธ์ หลกัสูตรระดับปริญญาตรีและ
ระดับบัณฑิตศึกษา ประจำปกีารศึกษา 
2568 ในงาน “Thailand Education 
and Jobs Fair 2025” ณ อาคาร 
Connexion, Koh Pich กรุงพนมเปญ 
ราชอาณาจกัรกัมพูชา เพื่อเป็นการ
ประชาสัมพันธห์ลักสูตรการเข้าศึกษาตอ่
ระดับอุดมศึกษา แลกเปลี่ยนภาษาและ
วัฒนธรรม ตลอดจนเปิดโอกาสให้นกัเรียน 
ราชอาณาจกัรกัมพูชา ได้รู้จักเเละสนใจ
เข้ามาเรียนที่มหาวิทยาลัยมหาสารคาม
มากยิ่ง ซ่ึงมีผู้ให้ความสนใจเข้ารว่มงาน 
มากกว่า 300 คน 

8 ก.พ. 68 
  

      

    4.  ระหวา่งวันที่ 17 – 19 กุมภาพันธ์ 
พ.ศ. 2568 ณ โรงเรียนมัธยมศึกษา
สมบูรณ์เวียงจันทน์ นครหลวงเวียงจันทน์  
โครงการคาราวานวิทยาศาสตร์ อพวช.  
ณ สปป.ลาว ประชาสัมพันธ์หลักสูตร
ปริญญาตรโีครงการประชาสัมพันธ์
หลักสูตรและวธิีการสมัครเข้าศึกษา 
ในระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัย
มหาสารคาม ประจำปกีารศึกษา 2568 
(โครงการรับนิสิตชาวต่างชาติ) ครั้งที่ 4 

17 – 19  
ก.พ.  68 
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ชื่อโครงการ/กิจกรรม สถานะ 
การดำเนินงาน  

ผลการดำเนินงาน ว/ด/ป  
ที่จัดโครงการ/

กิจกรรม 

งบประมาณ ปัญหา/อุปสรรค  
การดำเนินงาน 

แนวทางแก้ไข ผู้รับผิดชอบ 
แผน เบิกจ่าย 

    จัดขึ้นในระหว่างวันที่ 6 มีนาคม และ
สิ้นสุดโครงการวันที่ 3 เมษายน 2568  
โดย 
- กิจกรรมที่ 1 ณ เมืองจาการ์ตา 
สาธารณรัฐอินโดนีเซีย ในระหว่างวันที่  
21 – 24 มีนาคม 2568  
- กิจกรรมที่ 2 ณ เมืองโฮจีมินท ์
สาธารณรัฐสังคมนิยมเวียดนาม 
ในระหว่างวันที ่28 – 31 มีนาคม 2568 
- กิจกรรมที่ 3 ณ เมืองฮานอย สาธารณรัฐ
สังคมนิยมเวียดนาม ในระหว่างวันที ่ 
1 – 3 เมษายน 2568 

 
  

      

2. อุดหนุนทุนการศึกษาสำหรับ
นิสิตภายใต้โครงการสมเด็จพระ
กนิษฐา ธิราชเจ้า กรมสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรม
ราชกุมาร ี

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

เมื่อวันที่ 23 ธันวาคม 2567 มหาวิทยาลัย
มหาสารคาม (มมส) นำโดย อาจารย์  
ดร.ศรินทรีย์ อุดชาชน ผู้ช่วยอธกิารบดี
ฝ่ายประชาสัมพันธ์และภาพลักษณ์สากล 
นำคณะกรรมการสอบคัดเลือกนักเรียนทุน
กองทุนสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า  
กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยาม
บรมราชกุมารี มหาวิทยาลยัมหาสารคาม 
ประจำปกีารศึกษา 2568 ณ Institute of 
Technology of Cambodia 
ราชอาณาจกัรกัมพูชา  โดยมหาวิทยาลยั
มหาสารคาม ได้ทำการสอบคัดเลือก
นักเรียนในราชอาณาจกัรกัมพูชา และ 
สอบสัมภาษณ์นักเรียนที่ผา่นการสอบ
คัดเลือกข้อเขียน เพื่อเขา้เป็นนิสิตกองทนุ
สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราช
กุมารี ประจำปกีารศึกษา 2568 โดยมี

23 ธ.ค. 67 3,137,600 อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่มี ไม่มี กองประชาสัมพันธ์ 
(กลุ่มงานกิจการ
ต่างประเทศ) 
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ชื่อโครงการ/กิจกรรม สถานะ 
การดำเนินงาน  

ผลการดำเนินงาน ว/ด/ป  
ที่จัดโครงการ/

กิจกรรม 

งบประมาณ ปัญหา/อุปสรรค  
การดำเนินงาน 

แนวทางแก้ไข ผู้รับผิดชอบ 
แผน เบิกจ่าย 

คณะที่ได้เข้าร่วมสอบคัดเลือกและ 
ให้ทุนการศึกษารวมจำนวนทั้งสิ้น 6 ทุน 
ได้แก่ คณะศึกษาศาสตร์ ระดับปริญญาโท 
จำนวน 2 ทุน คณะการท่องเท่ียวและการ
โรงแรม ระดับปริญญาตรี จำนวน 2 ทุน 
คณะนิติศาสตร์ ระดับปริญญาตรี จำนวน 
1 ทุน คณะการบัญชีและการจัดการ 
ระดับปริญญาตรี จำนวน 1 ทุน  
 ซ่ึงในแต่ละปี มหาวิทยาลยัมหาสารคาม 
ได้รับนักเรียนจากราชอาณาจกัรกัมพูชา 
เข้าศึกษาในโครงการกองทุนสมเด็จ 
พระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมาร ี
อย่างต่อเนื่อง เพื่อเป็นการสนองพระราช
ประสงค์ของกรมสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี  
ซ่ึงพระองค์ทรงมีน้ำพระทัยอันเปี่ยมล้น
ด้วยพระเมตตาคุณและพระมหา
กรุณาธิคุณต่อพสกนิกรไทยและประชาชน
ในราชอาณาจักรกัมพูชา 

3. ประชาสัมพันธห์ลักสูตร
ต่างประเทศ 2568 ได้แก่  
สาธารณัฐประชาชนจีน อินโดนีเชีย 
เวียดนาม กัมพูชา  

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

รายงานผลการดำเนินงานโครงการพัฒนา
คุณภาพการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา: 
Graduate School Teachers 
กิจกรรมที่ 1 จัดวันที่ เมื่อวันที่ 26 
พฤศจิกายน 2567 
กิจกรรมที่ 2 จัดวันพธุที่ 12 มีนาคม 2568 
ประชุมราชพฤกษ์ (SC3-302) ชั้น 3 
อาคารปฏิบัตกิารวิทยาศาสตร์ SC3 คณะ
วิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
แผนการขยายตลาดเพื่อเพิ่มจำนวนนิสติ

19-20  
ต.ค. 67 

และ 
1-2 พ.ย. 67 

1,000,000 619,114.21  ยังไม่สามารถวัด 
Outcome ได้ในทันที  

 รอสรุปผลการ 
รับนิสิตปีการศึกษา 2568 

บัณฑิตวิทยาลัย 
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ชื่อโครงการ/กิจกรรม สถานะ 
การดำเนินงาน  

ผลการดำเนินงาน ว/ด/ป  
ที่จัดโครงการ/

กิจกรรม 

งบประมาณ ปัญหา/อุปสรรค  
การดำเนินงาน 

แนวทางแก้ไข ผู้รับผิดชอบ 
แผน เบิกจ่าย 

ต่างชาติ  
1. ประชาสัมพันธห์ลักสูตรในงาน 
Indonesia Education Fair 2024 ณ 
กรุงจาการ์ตา สาธารณรัฐอินโดนีเซีย  
ระหว่างวันที ่19-20 ตุลาคม 2567 
2. บัณฑิตวิทยาลัยรว่มงาน  China 
Education Expo (CEE) 2024  ระหว่าง
วันที่ 1-2 พฤศจิกายน 2567 

5.แผนพัฒนาหลักสูตรให้ได้รบัคุณภาพและมาตรฐานตามเกณฑ์มาตรฐานสากล  
1. โครงการส่งเสริมและพัฒนา
คุณภาพหลักสูตร มหาวิทยาลยั
มหาสารคาม 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้ดำเนินการ 
โดยกำหนดจัดโครงการในช่วงเดือน  
มิ.ย.-ส.ค. 68 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

160,000 ยังไม่มี 
การเบิกจา่ย
งบประมาณ 

ไม่มี ไม่มี กองแผนงาน 

1) หลักสูตร AUN-QA 
Implementation and Gap 
Analysis version 4.0 In-House 
training ของมหาวิทยาลัย
มหาสารคาม รุ่นที่ 1 

        

2) หลักสูตรการออกแบบ
หลักสูตรตามแนวทาง OBE 
(Outcome-Based Education) 
In-House training ของ
มหาวิทยาลัยมหาสารคาม รุ่นที่ 1 

        

3) หลักสูตรการพัฒนา 
ผู้ประเมินฯ ระดับหลักสูตร ตาม
เกณฑ์ AUN-QA version 4.0  
In-House training ของ
มหาวิทยาลัยมหาสารคาม รุ่นที่ 1 
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ชื่อโครงการ/กิจกรรม สถานะ 
การดำเนินงาน  

ผลการดำเนินงาน ว/ด/ป  
ที่จัดโครงการ/

กิจกรรม 

งบประมาณ ปัญหา/อุปสรรค  
การดำเนินงาน 

แนวทางแก้ไข ผู้รับผิดชอบ 
แผน เบิกจ่าย 

2. การพัฒนาระบบรายงาน
ประเมินคุณภาพภายใน ระดับ
หลักสูตร มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
(https://qa.msu.ac.th/) 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ทุกหลักสูตรรายงานผลการประเมิน 
ตนเองฯ ระดับหลักสูตร รอบ 6 เดือน 
และรอบ 9 เดือน ผ่านระบบรายงาน
ประเมินคุณภาพภายใน ระดับหลักสูตร 
มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่มี ไม่มี กองแผนงาน 

3. การพัฒนาระบบรายงานภาระ
งานสอน (FTE) สำหรับหลักสูตร 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

อยู่ระหว่างดำเนินการ 
 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่มี ไม่มี กองแผนงาน 

4. โครงการส่งเสริมและพัฒนา
คุณภาพหลักสูตร หวัข้อ “แนว
ทางการพัฒนาคุณภาพหลักสูตร
ตามเกณฑ์ AUN-QA” 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

อยู่ระหว่างดำเนินการ อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

27,900 ยังไม่มี 
การเบิกจา่ย
งบประมาณ 

ไม่มี ไม่มี กองแผนงาน 

5. โครงการ/อบรม Outcomes 
Based Education (OBE) / 
Backward Curriculum Design 
(BCD) 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

อยู่ระหว่างดำเนินการ อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

50,000 ยังไม่มี 
การเบิกจา่ย
งบประมาณ 

ไม่มี ไม่มี กองทะเบียนและ
ประมวลผล 

6. การประชุมแนวทางการจัดทำ
หลักสูตรให้ตรงตามมาตรฐาน
หลักสูตรสากล (ภายใต้โครงการ
พัฒนาหลักสูตรและนวัตกรรมการ
เรียนรู้) 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

อยู่ระหว่างดำเนินการ อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

200,000
(ภายใต้
โครงการ
พัฒนา

หลักสูตรและ
นวัตกรรม
การเรยีนรู้) 

ยังไม่มี 
การเบิกจา่ย
งบประมาณ 

ไม่มี ไม่มี กองทะเบียนและ
ประมวลผล 

6. แผนขับเคลื่อนความร่วมมือในการผลิตบัณฑิตรว่มกับผู้ประกอบการ  
1. โครงการเตรียมความพร้อมกอ่น
เข้าสู่โลกอาชพี มหาวิทยาลยั
มหาสารคาม   

ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ 

โครงการเตรียมความพร้อมกอ่นเข้าสู่โลก
อาชีพ มหาวิทยาลยัมหาสารคาม ประจำปี
งบประมาณ 2568 เร่ือง การเป็น
ผู้ประกอบการรายใหม ่(start up) ในวนัที่ 
20 พฤศจิกายน 2567 ณ ห้องประชุม
รวงผึ้ง ชั้น 3 คณะวิทยาศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยมหาสารคาม โดยมีผู้เขา้ร่วม

20 พ.ย. 67 37,000 18,590 สถานที่ในการจัดกจิกรรมมี
ปัญหากอ่นจัดงาน 
ไม่สามารถใช้งานได้ 

มีการจัดหาสถานที่สารอง
เพื่อใช้ในการดาเนิน
กิจกรรม 

กองบริการการศึกษา 
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ชื่อโครงการ/กิจกรรม สถานะ 
การดำเนินงาน  

ผลการดำเนินงาน ว/ด/ป  
ที่จัดโครงการ/

กิจกรรม 

งบประมาณ ปัญหา/อุปสรรค  
การดำเนินงาน 

แนวทางแก้ไข ผู้รับผิดชอบ 
แผน เบิกจ่าย 

โครงการทั้งสิ้น 934 คน และการดำเนิน
โครงการเสร็จเป็นที่เรียบร้อยแล้วซ่ึงมี
ผลสัมฤทธิ์  ดังนี ้
1. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความรู้ความเขา้ใจ 
เกี่ยวกบัเนื้อหาในการบรรยายร้อยละ 
88.58 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจ 
ในการเข้าร่วมโครงการโดยรวม ร้อยละ 
81.26 

เป้าประสงค ์1.2 ยกระดับรปูแบบการจัดการเรยีนการสอนเพื่อสร้างทักษะและประสบการณ์ให้พร้อมทำงาน 
1.แผนยกระดับความร่วมมือกับผูป้ระกอบการ  
1. โครงการปฐมนิเทศและเตรียม
ความพร้อมนิสิตสหกจิศึกษา        

ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ 

เมื่อวันที่ 21-22 พฤศจกิายน 2567 
งานสหกิจศึกษา กองบริการการศึกษา  
จัดโครงการปฐมนิเทศและเตรียมความ
พร้อมนิสิตสหกิจศึกษา และการศึกษา 
เชิงบูรณาการกับการทำงาน (CWIE)   
รุ่นที่ 52 ภาคการศึกษาที่ 2 ประจำปี
การศึกษา 2567 ห้องประชุมรวงผึ้ง  
SC3-305 คณะวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัย
มหาสารคาม มีผู้เข้ารว่มโครงการรวม
ทั้งสิ้นจำนวน 495 คน โดยนิสิตจะออก
ปฏิบัติงาน ณ สถานประกอบการ จำนวน 
2 ช่วง คือระหว่างวันที่ 1 ธันวาคม 2567 
ถึงวันที่ 31 มีนาคม 2568 และ ระหว่าง
วันที่ 6 มกราคม 2568 ถึงวันที่ 30 
เมษายน 2568 เพื่อเตรียมความพร้อม
ให้กับนิสิตสหกิจศึกษากอ่นออกปฏบิัติงาน 
ณ สถานประกอบการ สามารถปรับตัว
และแก้ไขปัญหาต่าง ๆ ในระหวา่งการ
ปฏิบัติงานเพื่อเข้าสูก่ารทำงานเพือ่ให้นสิิต

21-22 พ.ย.67 150,000 122,150 ไม่มี ไม่มี กองบริการการศึกษา 
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ชื่อโครงการ/กิจกรรม สถานะ 
การดำเนินงาน  

ผลการดำเนินงาน ว/ด/ป  
ที่จัดโครงการ/

กิจกรรม 

งบประมาณ ปัญหา/อุปสรรค  
การดำเนินงาน 

แนวทางแก้ไข ผู้รับผิดชอบ 
แผน เบิกจ่าย 

ได้ฝึกทักษะความสามารถ ความอดทน
และประเมินความรู้ของตนเองด้านการ
ปฏิบัติงานสหกจิศึกษา อย่างมี
ประสิทธิภาพ ผู้เข้ารว่มโครงการมีความ 
พึงพอใจในการเข้ารว่มโครงการโดยรวม 
ร้อยละ 91.22 

2. โครงการปัจฉิมนิเทศและแสดง
ผลงานสหกิจศึกษา 

ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ 

งานสหกิจศึกษา กองบริการการศึกษา  
จัดโครงการปัจฉิมนิเทศและนำเสนอ
ผลงานสหกิจศึกษาและการศึกษา 
เชิงบูรณาการกับการทำงาน (CWIE)   
รุ่นที่ 51 ภาคการศึกษาที่ 1 ปีการศึกษา 
2567 นิสิตสหกิจศึกษา จำนวน 149 คน 
สถานประกอบการ จำนวน 76 แห่ง 
เพื่อให้นิสิตได้แลกเปลี่ยนความคิดเห็น 
เรียนรู้ทักษะการทำงานจากสถาน
ประกอบการ ถา่ยทอดประสบการณ์ 
การปฏิบัติงานสหกิจศึกษา สามารถ 
นำประโยชน์ที่ได้รับจากการปฏบิัติงาน 
ในสถานประกอบการไปประยุกต์ใช้ 
ในการปฏิบัติงานจริง รวมถึงการ
ประเมินผลคุณภาพนิสิต และการ
ดำเนินงานสหกิจศึกษา ผู้เข้าร่วมโครงการ
มีความพึงพอใจในการเข้าร่วมโครงการ
โดยรวม ร้อยละ 90.2 

5-8 พ.ย.67 100,000 28,600 ไม่มี ไม่มี กองบริการการศึกษา 

3. โครงการอบรมคณาจารย์นิเทศ
งานสหกิจศึกษา 

ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ 

โครงการอบรมหลักสูตร "คณาจารย์นิเทศ 
CWIE สำหรับผู้ไม่เคยอบรม" (ฉบับ
ปรับปรุง 2566) ในระหว่างวันที่ 27 - 28 
มกราคม 2568 โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อให้
คณาจารย์นิเทศ CWIE มีความเขา้ใจและ
สามารถดำเนินงานได้อย่างถกูต้องตาม

27-28 ม.ค. 68 130,000 114,410 ไม่มี ไม่มี กองบริการการศึกษา 
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ชื่อโครงการ/กิจกรรม สถานะ 
การดำเนินงาน  

ผลการดำเนินงาน ว/ด/ป  
ที่จัดโครงการ/

กิจกรรม 

งบประมาณ ปัญหา/อุปสรรค  
การดำเนินงาน 

แนวทางแก้ไข ผู้รับผิดชอบ 
แผน เบิกจ่าย 

หลักเกณฑ์และแนวปฏิบัตกิารด าเนินงาน 
CWIE และเพื่อเตรียมความพร้อมให้กบั
อาจารย์นิเทศในการทำหนา้ที่นิเทศงาน 
CWIE เพื่อพัฒนาคุณภาพนิสิต ตาม
นโยบายการพัฒนากำลังคนสมรรถนะสูง
ของกระทรวง อว. ต่อไป โดย 
มหาวิทยาลัยมหาสารคามได้ส่งคณาจารย์
เข้าร่วมรวมทั้งสิ้นจำนวน 18 คน  

4. ระบบสารสนเทศสหกิจศึกษา อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

อยู่ระหว่างดำเนินการ อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

300,000 ยังไม่มี 
การเบิกจา่ย
งบประมาณ 

ไม่มี ไม่มี กองบริการการศึกษา 

2. แผนพัฒนากิจกรรม/โครงการส่งเสริมนิสิต Inbound/ Outbound /Exchange  
1. การให้ทุนแลกเปลีย่น 
Inbound/ Outbound / 
Exchange ผ่านกองทุนพัฒนา
ศักยภาพนิสิต 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ในปีการศึกษา 2568 ได้ดำเนินการ 
รับสมัคร และได้ดำเนินการคัดเลือก 
ผู้ได้รับทุนฯ เป็นที่เรียบร้อยแล้ว  
ตามประกาศมหาวิทยาลยัมหาสารคาม  
1.  เร่ือง ประกาศรายชื่อผู้ได้รับทุน
สนับสนุนนิสิตเพื่อฝึกประสบการณ์  
การแลกเปลี่ยนดา้นวิชาการ และวิจัย  
ในมหาวิทยาลัยมหาสารคาม (MSU 
Inbound Scholarship) ประจำปี
การศึกษา 2567 ประกาศ ณ วันที่  
2 เมษายน พ.ศ. 2568 จำนวน 10 ราย 
2.  เร่ือง ประกาศรายชื่อผู้ได้รับทุน
สนับสนุนนิสิตเพื่อฝึกประสบการณ์  
การแลกเปลี่ยนทางวิชาการ และวจิัย  
ณ ต่างประเทศ (MSU Outbound 
Scholarship) ประจำปีการศึกษา 2567 
ประกาศ ณ วันที่ 2 เมษายน พ.ศ. 2568 
จำนวน 12 ราย 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

2,000,000 ยังไม่มี 
การเบิกจา่ย
งบประมาณ 

ไม่มี ไม่มี กลุ่มงานกิจการ
ต่างประเทศ 
กองประชาสัมพันธ์ฯ 
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ชื่อโครงการ/กิจกรรม สถานะ 
การดำเนินงาน  

ผลการดำเนินงาน ว/ด/ป  
ที่จัดโครงการ/

กิจกรรม 

งบประมาณ ปัญหา/อุปสรรค  
การดำเนินงาน 

แนวทางแก้ไข ผู้รับผิดชอบ 
แผน เบิกจ่าย 

3. เร่ือง ประกาศรายชือ่ผู้ได้รับ
ทุนการศึกษาสำหรับนิสิตต่างชาติ (MSU 
Scholarships for International 
Students) ประจำปีการศึกษา 2568 
ประกาศ ณ วันที่ 2 เมษายน พ.ศ. 2568 
จำนวน 1 ราย 

2. การสื่อสารประชาสัมพันธแ์ละ
ชี้แจงเกณฑ์กับคณะและหน่วยงาน
ผ่านกิจกรรมสัญจร 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

กิจกรรมการประชุมเครือข่าย
ประชาสัมพันธแ์ละกจิการต่างประเทศ
สัญจรประจำปีงบประมาณ 2568  
ระหว่างวันที ่20 มกราคม 2568 ถึง  
5 กุมภาพันธ ์2568 วันจันทร์ที่ 20 
มกราคม 2568 
1. คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
2. คณะศิลปกรรมศาสตร์และวัฒนธรรม
ศาสตร์ 
3. วิทยาลยัดุริยางค์ศิลป์ 
วันอังคารที่ 21 มกราคม 2568 
1. คณะนิติศาสตร์ 
2. คณะการบัญชีและการจัดการ 
3. คณะพยาบาลศาสตร์ 
4. คณะวิทยาการสารสนเทศ 
วันพุธที ่22 มกราคม 2568 
1. คณะเภสัชศาสตร์ 
วันพฤหัสบดีที ่23 มกราคม 2568 
1. สถาบันวิจยัวลยัรุกขเวช 
2. คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ ผังเมืองและ
นฤมิตศิลป์ 
3. คณะวิทยาศาสตร์ 
4. คณะเทคโนโลยี 
วันศุกร์ที่ 24 มกราคม 2568 

20 ม.ค. 68 -  
5 ก.พ. 68 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่มี ไม่มี กลุ่มงานกิจการ
ต่างประเทศ 
กองประชาสัมพันธ์ฯ  
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ชื่อโครงการ/กิจกรรม สถานะ 
การดำเนินงาน  

ผลการดำเนินงาน ว/ด/ป  
ที่จัดโครงการ/

กิจกรรม 

งบประมาณ ปัญหา/อุปสรรค  
การดำเนินงาน 

แนวทางแก้ไข ผู้รับผิดชอบ 
แผน เบิกจ่าย 

1. คณะวิศวกรรมศาสตร์ 
วันอังคารที่ 28 มกราคม 2568 
1. คณะสิ่งแวดล้อมฯ 
วันพุธที ่29 มกราคม 2568 
1. คณะสัตวแพทยศาสตร์ 
วันพุธที ่5 กุมภาพันธ์ 2568 
1. วิทยาลยัการเมืองและการปกครอง  

3. การออกบูธประชาสัมพันธ์
หลักสูตร ณ ต่างประเทศ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

1.  มหาวิทยาลยัมหาสารคาม (MSU)  
เข้าร่วมงานนิทรรศการการศึกษาประเทศ
อินโดนีเซีย 2024 ณ จาการ์ตา 
สาธารณรัฐอินโดนีเซีย ในวันที ่19-20 
ตุลาคม 2024 มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
(MSU) ได้เข้าร่วมงานนิทรรศการ
การศึกษาประเทศอินโดนีเซีย 2024  
ซ่ึงจัดขึ้นโดย BMI GlobalED ณ โรงแรม
พูลแมน จาการ์ตา เซ็นทรัลพาร์ค  
ในกรุงจาการ์ตา สาธารณรัฐอินโดนีเซีย 
นำทีมโดยบัณฑิตวิทยาลยั ร่วมดว้ย  
กลุ่มงานกิจการต่างประเทศ  
กองประชาสัมพันธ์และกิจการต่างประเทศ 
และกองบริการการศึกษาเพื่อ
ประชาสัมพันธห์ลักสูตร ทุนการศึกษา 
และโอกาสศึกษาตอ่ในมหาวิทยาลัย
มหาสารคาม 

19-20 ต.ค. 67 950,000 
(ภายใต้
โครงการ

ประชาสัมพันธ์
หลักสูตรและ
วิธีการสมัคร
เข้าศึกษาใน

ระดับปริญญา
ตรีฯ)  

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่มี ไม่มี กลุ่มงานกิจการ
ต่างประเทศ 
กองประชาสัมพันธ์ฯ 

    2. โครงการประชาสัมพันธห์ลักสูตรและ
วิธีการสมัครเข้าศึกษาในระดับปริญญาตรี 
มหาวิทยาลัยมหาสารคาม ประจำปี
การศึกษา 2568 (โครงการรับนิสิต
ชาวต่างชาติ) ครั้งที่ 1 จัดขึ้นในระหวา่ง
วันที่ 17 ตุลาคม 2567 และสิ้นสุด 

17 ต.ค. –  
4 พ.ย. 67 
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ชื่อโครงการ/กิจกรรม สถานะ 
การดำเนินงาน  

ผลการดำเนินงาน ว/ด/ป  
ที่จัดโครงการ/

กิจกรรม 

งบประมาณ ปัญหา/อุปสรรค  
การดำเนินงาน 

แนวทางแก้ไข ผู้รับผิดชอบ 
แผน เบิกจ่าย 

  โครงการวันที่ 4 พฤศจิกายน 2567 โดย 
- กิจกรรมที่ 1 ณ เมืองจาการ์ตา 
สาธารณรัฐอินโดนีเซีย ในระหว่างวันที่  
17 ตุลาคม – 22 ตุลาคม 2567 
- กิจกรรมที่ 2 ณ เมืองปักกิ่ง สาธารณรัฐ
ประชาชนจีน ในระหว่างวันที่ 29 ตุลาคม 
– 4 พฤศจิกายน 2567 

      

    3.  วันที่ 8 กุมภาพันธ์ 2568 มหาวิทยาลัย
มหาสารคาม นำโดย อาจารย ์ดร.ศรินทรีย์ 
อุดชาชน ผู้ช่วยอธิการบดีฝา่ย
ประชาสัมพันธแ์ละภาพลักษณ์สากล 
มหาวิทยาลัยมหาสารคาม พร้อมดว้ย 
บุคลากรกองประชาสัมพันธ์และกิจการ
ต่างประเทศ เข้าร่วมออกบูธประชา
สัมพันธ์ หลกัสูตรระดับปริญญาตรี และ
ระดับบัณฑิตศึกษา ประจำปกีารศึกษา 
2568 ในงาน “Thailand Education 
and Jobs Fair 2025” ณ อาคาร 
Connexion, Koh Pich กรุงพนมเปญ 
ราชอาณาจกัรกัมพูชา เพื่อเป็นการ
ประชาสัมพันธห์ลักสูตรการเข้าศึกษาตอ่
ระดับอุดมศึกษา แลกเปลี่ยนภาษาและ
วัฒนธรรม ตลอดจนเปิดโอกาสให้นกัเรียน 
ราชอาณาจกัรกัมพูชา ได้รู้จักเเละสนใจ
เข้ามาเรียนที่มหาวิทยาลัยมหาสารคาม
มากยิ่ง ซ่ึงมีผู้ให้ความสนใจเข้ารว่มงาน 
มากกว่า 300 คน 
 
 

8 ก.พ. 68 
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ชื่อโครงการ/กิจกรรม สถานะ 
การดำเนินงาน  

ผลการดำเนินงาน ว/ด/ป  
ที่จัดโครงการ/

กิจกรรม 

งบประมาณ ปัญหา/อุปสรรค  
การดำเนินงาน 

แนวทางแก้ไข ผู้รับผิดชอบ 
แผน เบิกจ่าย 

    4.  ระหวา่งวันที่ 17 – 19 กุมภาพันธ์ 
พ.ศ. 2568 ณ โรงเรียนมัธยมศึกษา
สมบูรณ์เวียงจันทน์ นครหลวงเวียงจันทน์  
โครงการคาราวานวิทยาศาสตร์ อพวช.  
ณ สปป.ลาว ประชาสัมพันธ์หลักสูตร
ปริญญาตร ี

17 – 19  
ก.พ. 68 

  
      

4. ศึกษาความเป็นไปได้ในการ 
ให้นิสิตทำสหกิจ ณ ต่างประเทศ 

ยังไม่ดำเนินการ ยังไม่ดำเนินการ ยังไม่ดำเนินการ ไม่ใช้
งบประมาณ 

ยังไม่มี 
การเบิกจา่ย
งบประมาณ 

ไม่มี ไม่มี กลุ่มงานกิจการ
ต่างประเทศ 
กองประชาสัมพันธ์ฯ   

3. แผนส่งเสริมการฝึกปฏบิัตภิายในมหาวิทยาลัยเพื่อสร้างทักษะและประสบการณ์วชิาชีพ  
1. การบูรณาการพื้นที่ในการ
จัดการเรียนการสอนและแหล่ง
เรียนรู ้สถาบันวจิัยวลัยรุกขเวช 
(สถานีปฏิบัตกิารบ้านเกิ้ง) แหล่ง
เรียนรู้นาสีนวน หรือฟาร์ม
มหาวิทยาลัยมหาสารคาม และ
แหล่งเรียนรู้โรงพยาบาลสุทธาเวช 
(ภายใต้โครงการพัฒนาหลักสูตร
และนวัตกรรมการเรียนรู้) 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

อยู่ระหว่างดำเนินการ อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

200,000
(ภายใต้
โครงการ
พัฒนา

หลักสูตร
และ

นวัตกรรม
การเรียนรู้) 

ยังไม่มี 
การเบิกจา่ย
งบประมาณ 

ไม่มี ไม่มี กองทะเบียนและ
ประมวลผล 

4. แผนพัฒนาการจัดการศึกษาโดยใชน้วัตกรรมการจดัการเรยีนการสอน  
1. โครงการพัฒนานวัตกรรม
การศึกษาสื่อการเรียนการสอนแบบ
ออนไลน์ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

อยู่ระหว่างดำเนินการ อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

200,000 ยังไม่มี 
การเบิกจา่ย
งบประมาณ 

ไม่มี ไม่มี กองทะเบียนและ
ประมวลผล และ
สำนักวิทยบริการ 

2. โครงการประกวดนวัตกรรม 
สำหรับนิสิตระดับปริญญาตรี 
มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 

ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ 

14 มีนาคม 2568 กองทะเบียนและ
ประมวลผล มหาวิทยาลัยมหาสารคาม  
จัดโครงการประกวดรูปแบบการเรียน 
การสอนและสื่อการเรียนการสอนสำหรบั
อาจารย์, โครงการประกวดนวัตกรรม
สำหรับนิสิตระดับปริญญาตรี และ
โครงการส่งเสริมระบบอาจารย์ที่ปรึกษา

14 มี.ค. 68 100,000 99,200 ไม่มี ไม่มี กองทะเบียนและ
ประมวลผล 
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ชื่อโครงการ/กิจกรรม สถานะ 
การดำเนินงาน  

ผลการดำเนินงาน ว/ด/ป  
ที่จัดโครงการ/

กิจกรรม 

งบประมาณ ปัญหา/อุปสรรค  
การดำเนินงาน 

แนวทางแก้ไข ผู้รับผิดชอบ 
แผน เบิกจ่าย 

ทางวิชาการ โดยมี รองศาสตราจารย์  
ดร.ประยุกต์ ศรีวิไล ผู้รักษาราชการแทน
อธิการบดีมหาวิทยาลัยมหาสารคาม เปน็
ประธานเปิดโครงการ พร้อมมอบนโยบาย
ด้านการจัดการเรียนการสอน และมอบโล่
รางวัลแก่อาจารย์ผู้ได้รับรางวัลชนะเลิศ 
ซ่ึงผู้รับรางวัลชนะเลิศทุกสายได้นำเสนอ
รูปแบบการเรียนการสอนและสื่อการเรียน
การสอนในกิจกรรม Show & Share 
โครงการดังกล่าวมีวัตถุประสงค์เพื่อ
ส่งเสริมให้คณาจารย์พัฒนาสื่อและ
นวัตกรรมการเรียนรู้, ปรับปรุงรูปแบบการ
จัดการเรียนการสอนให้มีประสิทธภิาพ 
สนับสนุนให้นิสิตได้รับองค์ความรู้และ
พัฒนาทักษะดา้นการสร้างสรรค์นวัตกรรม 
และเสริมสร้างระบบอาจารย์ที่ปรึกษาทาง
วิชาการ เพื่อยกระดับคุณภาพการเรียนรู้
ของนิสิตให้ดียิ่งขึ้น โดยม ีคณาจารย ์
บุคลากร และนิสิตมหาวิทยาลยั
มหาสารคาม จำนวน 150 คน เข้าร่วม
โครงการ ณ ห้องประชุมรวงผึ้ง (SC3-410) 
อาคารปฏิบัตกิารกลางทางวิทยาศาสตร์ 
คณะวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลยั
มหาสารคาม 
การประกวดผลงานนวัตกรรม แบ่ง
ออกเป็น 4 ประเภท มีผลการคัดเลือก 
ได้แก่ 
การประกวดนวัตกรรมการเรียนรู้สำหรบั
คณาจารย ์
แบ่งเป็นประเภทรูปแบบการเรียนการสอน 
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ชื่อโครงการ/กิจกรรม สถานะ 
การดำเนินงาน  

ผลการดำเนินงาน ว/ด/ป  
ที่จัดโครงการ/

กิจกรรม 

งบประมาณ ปัญหา/อุปสรรค  
การดำเนินงาน 

แนวทางแก้ไข ผู้รับผิดชอบ 
แผน เบิกจ่าย 

และประเภทสื่อการเรียนการสอน โดยมี
การมอบรางวัลในกลุ่มมนษุยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์, กลุ่มวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี, และกลุ่มวิทยาศาสตร์สุขภาพ 
การประกวดผลงานนวัตกรรมสำหรับนสิิต
ระดับปริญญาตรี แบ่งเป็นกลุ่มนวัตกรรม
ทางด้านผลิตภัณฑ์ และกลุ่มนวัตกรรม
ทางด้านแนวคิด 
การประกวดอาจารย์ทีป่รึกษาดีเด่นด้าน
วิชาการ มีการมอบรางวัลในกลุ่ม
มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์, กลุ่ม
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี, และกลุ่ม
วิทยาศาสตร์สุขภาพ และมอบรางวัล
ชมเชย ให้กับประกวดนวัตกรรมการ 
ให้คำปรึกษานิสิตด้านวิชาการระดับ
ปริญญาตร ี

3. โครงการประกวดรูปแบบการ
เรียน การสอน และสื่อการเรียน
การสอน สำหรับอาจารย์
มหาวิทยาลัย มหาสารคาม 

ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ 

14 มีนาคม 2568 กองทะเบียนและ
ประมวลผล มหาวิทยาลัยมหาสารคาม  
จัดโครงการประกวดรูปแบบการเรียน 
การสอนและสื่อการเรียนการสอนสำหรบั
อาจารย์, โครงการประกวดนวัตกรรม
สำหรับนิสิตระดับปริญญาตรี และ
โครงการส่งเสริมระบบอาจารย์ที่ปรึกษา
ทางวิชาการ โดยมี รองศาสตราจารย์  
ดร.ประยุกต์ ศรีวิไล ผู้รักษาราชการแทน
อธิการบดีมหาวิทยาลัยมหาสารคาม  
เป็นประธานเปิดโครงการ พร้อมมอบ
นโยบายด้านการจัดการเรียนการสอน 
และมอบโล่รางวัลแก่อาจารย์ผู้ได้รับรางวัล
ชนะเลิศ ซ่ึงผู้รับรางวัลชนะเลิศทุกสาย 

14 มี.ค. 68 100,000 73,000 ไม่มี ไม่มี กองทะเบียนและ
ประมวลผล 
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ชื่อโครงการ/กิจกรรม สถานะ 
การดำเนินงาน  

ผลการดำเนินงาน ว/ด/ป  
ที่จัดโครงการ/

กิจกรรม 

งบประมาณ ปัญหา/อุปสรรค  
การดำเนินงาน 

แนวทางแก้ไข ผู้รับผิดชอบ 
แผน เบิกจ่าย 

ได้นำเสนอรูปแบบการเรียนการสอนและ
สื่อการเรียนการสอนในกิจกรรม Show & 
Share 
โครงการดังกล่าวมีวัตถุประสงค์เพื่อ
ส่งเสริมให้คณาจารย์พัฒนาสื่อและ
นวัตกรรมการเรียนรู้, ปรับปรุงรูปแบบการ
จัดการเรียนการสอนให้มีประสิทธภิาพ 
สนับสนุนให้นิสิตได้รับองค์ความรู้และ
พัฒนาทักษะดา้นการสร้างสรรค์นวัตกรรม 
และเสริมสร้างระบบอาจารย์ที่ปรึกษาทาง
วิชาการ เพื่อยกระดับคุณภาพการเรียนรู้
ของนิสิตให้ดียิ่งขึ้น โดยม ีคณาจารย ์
บุคลากร และนิสิตมหาวิทยาลยั
มหาสารคาม จำนวน 150 คน เข้าร่วม
โครงการ ณ ห้องประชุมรวงผึ้ง (SC3-410) 
อาคารปฏิบัตกิารกลางทางวิทยาศาสตร์ 
คณะวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลยั
มหาสารคาม 
การประกวดผลงานนวัตกรรม แบ่ง
ออกเป็น 4 ประเภท มีผลการคัดเลือก 
ได้แก่ 
การประกวดนวัตกรรมการเรียนรู้สำหรบั
คณาจารย ์
แบ่งเป็นประเภทรูปแบบการเรียนการสอน 
และประเภทสื่อการเรียนการสอน โดยมี
การมอบรางวัลในกลุ่มมนษุยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์, กลุ่มวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี, และกลุ่มวิทยาศาสตร์สุขภาพ 
การประกวดผลงานนวัตกรรมสำหรับนสิิต
ระดับปริญญาตรี 
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ชื่อโครงการ/กิจกรรม สถานะ 
การดำเนินงาน  

ผลการดำเนินงาน ว/ด/ป  
ที่จัดโครงการ/

กิจกรรม 

งบประมาณ ปัญหา/อุปสรรค  
การดำเนินงาน 

แนวทางแก้ไข ผู้รับผิดชอบ 
แผน เบิกจ่าย 

แบ่งเป็นกลุ่มนวัตกรรมทางด้านผลิตภัณฑ์ 
และกลุ่มนวัตกรรมทางด้านแนวคิด 
การประกวดอาจารย์ทีป่รึกษาดีเด่นด้าน
วิชาการ 
มีการมอบรางวัลในกลุ่มมนษุยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์, กลุ่มวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี, และกลุ่มวิทยาศาสตร์สุขภาพ 
และมอบรางวัลชมเชย ให้กับประกวด
นวัตกรรมการให้คำปรกึษานิสิตด้าน
วิชาการระดับปริญญาตร ี

4. การอบรมเชิงปฏิบัติการการ
จัดทำตำราสำหรับอาจารย ์ผู้สอน 
การออกข้อสอบและการ
ประเมินผลโดยใช้ AI (ภายใต้
โครงการพัฒนาหลักสูตรและ
นวัตกรรมการเรียนรู้) 

ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ 

ฝ่ายวิชาการ กองทะเบยีนและประมวลผล 
มหาวิทยาลัยมหาสารคาม ได้จัดโครงการ
พัฒนาหลักสูตรและนวัตกรรมการเรียนรู้ 
มหาวิทยาลัยมหาสารคาม เร่ือง การจัดทำ
ตำราสำหรับอาจารย์ผู้สอน ระหวา่งวันที่ 
29 พฤศจิกายน - 1 ธันวาคม 2567  
ณ ห้องประชุมราชพฤกษ์ (SC3-302) 
อาคารปฏิบัตกิารกลางทางวิทยาศาสตร์ 
คณะวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลยั
มหาสารคาม โดยมีรองศาสตราจารย์ 
ดร.ภญ.คัทลียา เมฆจรัสกุล ผู้ชว่ย
อธิการบดีฝ่ายวิชาการและนวัตกรรมการ
เรียนรู ้เป็นประธานกล่าวเปิดงาน มีนาย
สวัสดิ์ วิชระโภชน์ ผูอ้ำนวยการกอง
ทะเบียนและประมวลผล กลา่วรายงาน
วัตถุประสงค์การจัดงาน ซ่ึงได้รับเกียรติ
จากศาสตราจารย ์ดร.ระพีพันธ ์ปิตาคะโส 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สุรเจษฐ์ กอ้น
จันทร์ และผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ถนัดกิจ 
ศรีโชค เป็นวิทยากรผู้ทรงคุณวุฒิให้ความรู้ 

29 พ.ย. -  
1 ธ.ค. 67 

200,000 
(ภายใต้
โครงการ
พัฒนา

หลักสูตร
และ

นวัตกรรม
การเรียนรู้)  

109,104 มีผู้สนใจเป็นจำนวนมากซ่ึง
ไม่สามารถรองรับผู้ที่สนใจ
ลงทะเบียนได้ครบทุกท่าน 

อาจมีการจัดต่อเนื่องครั้งที่ 
2 สำหรับอาจารย์มีผู้ที่
สนใจ 

กองทะเบียนและ
ประมวลผล 
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ชื่อโครงการ/กิจกรรม สถานะ 
การดำเนินงาน  

ผลการดำเนินงาน ว/ด/ป  
ที่จัดโครงการ/

กิจกรรม 

งบประมาณ ปัญหา/อุปสรรค  
การดำเนินงาน 

แนวทางแก้ไข ผู้รับผิดชอบ 
แผน เบิกจ่าย 

เพื่อให้คณาจารย์ผู้สอนที่เขา้ร่วมโครงการ
สามารถจัดทำหรือผลิตตำราและพัฒนาสื่อ
และนวัตกรรมการเรียนรู้ที่ทันสมัย 
หลากหลาย และมีประสิทธิภาพให้กบั
คณาจารย์มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
ภายในโครงการ ฯ รับฟังการบรรยายใน
หัวข้อ “การผลิตตำรา ผลงานทางวิชาการ 
และพัฒนาสื่อและนวัตกรรมการเรียนรู้ที่
ทันสมัยโดยใช้ Generative Pre-trained 
Transformers (GPTs)”และอบรมเชิง
ปฏิบัติการ หวัข้อ “เทคนิคการเขยีนและ
การจัดเตรียมเน้ือหาสำหรับตำราที่มี
ประสิทธิภาพ” หัวขอ้ “การใช้แหล่งข้อมูล
อย่างมีประสิทธภิาพด้วยเครื่องมือ AI”
หัวข้อ “การใช้ AI ในการสร้างเนื้อหาและ
สร้างสรรค์ตำรา” หัวข้อ “เทคนิคการ
ออกแบบและจัดโครงสร้างเนื้อหา”,หัวข้อ 
“นำเสนอผลงานสู่การตีพิมพ์: ขั้นตอนและ
แนวทางการติดต่อสำนักพิมพ์”,หัวขอ้ 
“สร้างปกและรูปประกอบตำราดว้ย AI 
Image Creator” และหวัข้อ “การ
นำเสนอซอฟต์แวร์และเครื่องมือที่ช่วยใน
การเขียนตำรา เช่น EndNote หรือ 
Zotero สำหรับการจัดการอ้างอิง” ซ่ึงมี
คณาจารย์เข้าร่วมโครงการ ฯจำนวนกวา่ 
65 คน 
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ชื่อโครงการ/กิจกรรม สถานะ 
การดำเนินงาน  

ผลการดำเนินงาน ว/ด/ป  
ที่จัดโครงการ/

กิจกรรม 

งบประมาณ ปัญหา/อุปสรรค  
การดำเนินงาน 

แนวทางแก้ไข ผู้รับผิดชอบ 
แผน เบิกจ่าย 

5. แผนยกระดบัคุณภาพนิสิตระดบับณัฑิตศึกษา  
1.  โครงการอบรมเสริมสร้างทักษะ
สำหรับอนาคต ของนิสิตระดับ
บัณฑิตศึกษา 

กิจกรรมที่ 1: อบรมการใช้
โปรแกรม Turnitin AI wirting 
detection New  

กิจกรรมที่ 2: อบรมจริยธรรม
การวิจยัในมนุษย ์หลักสูตร Social 
Science and Behavioral 
Science Research (Thai 
Version) 

กิจกรรมที่ 3:  อบรมจริยธรรม
การวิจยัในมนุษย ์หลักสูตร Social 
Science and Behavioral 
Science Research (English 
Version) 

กิจกรรมที่ 4:  อบรมการ
คัดเลือกวารสารเพื่อตีพิมพ์เผยแพร่
ในวารสารระดับนานาชาติสำหรับ
นิสิตระดับบัณฑิตศึกษา 

กิจกรรมที่ 5:  อบรมเทคนิค
การใช้ AI: ChatGPT ช่วยงานวิจยั
ให้สำเร็จ 

กิจกรรมที่ 6:  อบรม 
Entrepreneurial Mindset & 
Skills สำหรับนิสิตระดับ
บัณฑิตศึกษา New 

 
 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

กิจกรรมที่ 1: อบรมการใช้โปรแกรม 
Turnitin AI wirting detection New  
จัดวันที่ 28 มกราคม 2568 
กิจกรรมที่ 2-6 ยังไม่ถึงช่วงเวลา
ดำเนินการ 

28 ม.ค. 68 97,900 ยังไม่มี 
การเบิกจา่ย
งบประมาณ 

ไม่มี ไม่มี บัณฑิตวิทยาลัย 
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ชื่อโครงการ/กิจกรรม สถานะ 
การดำเนินงาน  

ผลการดำเนินงาน ว/ด/ป  
ที่จัดโครงการ/

กิจกรรม 

งบประมาณ ปัญหา/อุปสรรค  
การดำเนินงาน 

แนวทางแก้ไข ผู้รับผิดชอบ 
แผน เบิกจ่าย 

6. แผนยกระดบัศักยภาพบัณฑิตให้มีทกัษะสำหรับอนาคต (Future Skills)  
1. ภาษาอังกฤษ       

  
      

1.1  คอร์สเรียนภาษาอังกฤษฟร ี
ทุกภาคการศึกษา   

ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ 

คอร์สเรียนฟรี เปิดรับสมัครนิสิต
มหาวิทยาลัยมหาสารคามที่สนใจเรียน
ภาษาอังกฤษ  เรียนวันที ่4-20 กุมภาพนัธ์ 
2568 ยกเว้น เสาร-์อาทิตยแ์ละ
วันหยุดราชการ เวลา 17:00 - 19:00 น. 
1. English for Daily Conversation 
กลุ่มที่ 1 กับ Jonathan วันที่ 3-14 
กุมภาพันธ์ 2568 (ทุกวันจันทร์-ศุกร์) มี
ผู้เข้าร่วม 54 คน  2. IELTS Preparation: 
เตรียมสอบ IELTS กับ อ.ดร.พรทิพย ์
สุพรรณฝ่าย  วันที่ 3-14 กุมภาพันธ ์2568 
(ทุกวันจันทร์-ศุกร์) มีผู้เข้าร่วม 15 คน   
3. Public Speaking กับ ผศ.ดร. 
อินธิสาร ไชยสุข วันที ่7-20 กุมภาพันธ์ 
2568 (ทุกวันจันทร์-ศุกร์) มีผู้เข้ารว่ม 15 
คน    

4-20 ก.พ. 68 96,000 48,000 ไม่มี ไม่มี สำนักศึกษาทัว่ไป 

1.2  โครงการแข่งขันทักษะ
ภาษาอังกฤษและทักษะผลิตสื่อ 
เชิงสร้างสรรค์ MSU Homeroom 
Festival 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้ดำเนินการ ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

60,000 ยังไม่มี 
การเบิกจา่ย
งบประมาณ 

ไม่มี ไม่มี สำนักศึกษาทัว่ไป 

1.3  โครงการ MSU Christmas 
Market 

ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ 

โครงการส่งเสริมและพัฒนาทักษะความ
เป็นสากลเพื่อสร้างแรงจูงใจและทัศนคติ 
ที่ดีต่อการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ MSU 
Christmas Festival : X’ม่วน 
Christmas วันที่ 25 ธันวาคม 2567 ณ 
ลานอัฐศิลป์ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม  
มีวัตถุประสงค์เพื่อให้นิสิตได้รับความรู้และ
ประสบการณ์ที่เป็นสากลและเสริมสร้าง

25 ธ.ค. 67 250,000 306,900 ไม่มี ไม่มี สำนักศึกษาทัว่ไป 
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ชื่อโครงการ/กิจกรรม สถานะ 
การดำเนินงาน  

ผลการดำเนินงาน ว/ด/ป  
ที่จัดโครงการ/

กิจกรรม 

งบประมาณ ปัญหา/อุปสรรค  
การดำเนินงาน 

แนวทางแก้ไข ผู้รับผิดชอบ 
แผน เบิกจ่าย 

ภาพลักษณ์ที่ดีให้มหาวิทยาลยั   
มีผู้เข้าร่วม 1,105 คน   

1.4 โครงการ MSU Flagship 
Camp 

ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ 

 MSU Flagship & SDGs Camp 2024  
วันที่ 6 พฤศจิกายน 2567 ณ หอ้ง 
Greenscreen คณะวิทยาการสารสนเทศ 
มหาวิทยาลัยมหาสารคาม  มีผู้เข้ารว่ม  
85  คน  และ ศึกษาดูงานกับวิทยากร 
จากหลากหลายสาขา ณ สถานที่ต่าง ๆ  
ในจังหวัดเชียงใหม่ ระหว่างวันที่  
7-12 พฤศจิกายน 2567 มีผูเ้ข้าร่วม  
46  คน   

6-12 พ.ย. 67 380,000 375,650 ไม่มี ไม่มี สำนักศึกษาทัว่ไป 

1.5 โครงการ MSU SDGs Camp ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ 

 MSU Flagship & SDGs Camp 2024  
วันที่ 6 พฤศจิกายน 2567 ณ หอ้ง 
Greenscreen คณะวิทยาการสารสนเทศ 
มหาวิทยาลัยมหาสารคาม  มีผู้เข้ารว่ม 85  
คน  และ ศึกษาดูงานกบัวิทยากรจาก
หลากหลายสาขา ณ สถานที่ต่าง ๆ ใน
จังหวัดเชียงใหม่ ระหว่างวันที ่7-12 
พฤศจิกายน 2567 มีผู้เข้าร่วม 46  คน   
กลุ่มที่ 1 ศึกษาดูงานที่ ศูนยว์ัฒนธรรม
เชียงใหม่ 
กลุ่มที่ 2 ศึกษาดูงานที่ คณะเศรษฐศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
กลุ่มที่ 3 สัมภาษณ์ คุณสุวารี วงศ์กองแก้ว 
ที่ หอศิลปวัฒนธรรมเมืองเชียงใหม่ ใน
หัวข้อ "การอนุรักษว์ัฒนธรรมเมือง
เชียงใหม่และทรัพยากรคนรุ่นใหม่" 
กลุ่มที่ 4 ศึกษดูงานทีว่ิสาหกิจชุมชนสร้าง
ป่าสร้างรายได้เพิ่มมูลค่าใบไม้ 
กลุ่มที่ 5 ศึกษาดูงานที่ The North Gate 

24-29 พ.ย. 67 500,000 367,200 ไม่มี ไม่มี สำนักศึกษาทัว่ไป 
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ชื่อโครงการ/กิจกรรม สถานะ 
การดำเนินงาน  

ผลการดำเนินงาน ว/ด/ป  
ที่จัดโครงการ/

กิจกรรม 

งบประมาณ ปัญหา/อุปสรรค  
การดำเนินงาน 

แนวทางแก้ไข ผู้รับผิดชอบ 
แผน เบิกจ่าย 

Jazz Co-Op โดยคุณภรดล พรอำนวย 
กลุ่มที่ 6 ศึกษาดูงานที่ Warm Heart 
Foundation เกี่ยวกับการทำ ถา่นชีวภาพ 
(biochar) และเยี่ยมชมผลิตภัณฑ์ที่แปร
รูปจากวัสดุเหลือใช้ 
กลุ่มที่ 7 สัมภาษณ์และพูดคุยกับ คุณลี 
อาย ุจือปา เจา้ของธุรกจิ Akha Ama ซ่ึง
เป็นกิจการเพื่อสังคม (Social Enterprise) 
ที่มุ่งมั่นแก้ปัญหาสังคมและสิ่งแวดล้อม 

1.6 โครงการ MSU INDIE Camp ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ 

MSU INDIE Camp  ระหว่างวันที ่ 
19-21  กุมภาพันธ ์2568   
ณ มหาวิทยาลยัมหาสารคาม และ 
จังหวัดภูเก็ต  มีผู้เข้าร่วม 46  คน 

19-21 ก.พ. 68 500,000 554474 ไม่มี ไม่มี สำนักศึกษาทัว่ไป 

1.7 โครงการ MSU CASE Camp ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

ยังไม่ถึงระยะเวลาดำเนินการ ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

500,000 ยังไม่มี 
การเบิกจา่ย
งบประมาณ 

ไม่มี ไม่มี สำนักศึกษาทัว่ไป 

1.8 โครงการ MSU One World 
Camp 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

ยังไม่ถึงระยะเวลาดำเนินการ ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

400,000 ยังไม่มี 
การเบิกจา่ย
งบประมาณ  

ไม่มี ไม่มี สำนักศึกษาทัว่ไป 

2) เทคโนโลยีดิจิทัล       
  

      
2.1 โครงการจัดสอบเพื่อพัฒนา
สมรรถนะนิสิตด้านเทคโนโลยี
ดิจิทัล (MSU Digital Literacy)   

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

1.หนังสือ อว 0605.8/... ลงวันที่ 18 
กุมภาพันธ์ 2568 เร่ือง ขออนุมัติโครงการ
และขออนุมัติงบประมาณ 

18 ก.พ. 68 18,000 ยังไม่มี 
การเบิกจา่ย
งบประมาณ 

ไม่มี ไม่มี สำนักคอมพิวเตอร ์

    

2.ขอความอนุเคราะห์แจ้งรายชื่อ
คณะกรรมการดำเนินงานพัฒนาสมรรถนะ
ผู้ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลสำหรับนิสิตปริญญา
ตร ี(MSU Digital Literacy) ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 
 

21 ก.พ. 68 
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ชื่อโครงการ/กิจกรรม สถานะ 
การดำเนินงาน  

ผลการดำเนินงาน ว/ด/ป  
ที่จัดโครงการ/

กิจกรรม 

งบประมาณ ปัญหา/อุปสรรค  
การดำเนินงาน 

แนวทางแก้ไข ผู้รับผิดชอบ 
แผน เบิกจ่าย 

    

3.ขอความอนุเคราะห์นำเข้ารายชื่อนิสิต
ระดับปริญญาตรีท่ีจะสอบ (MSU Digital 
Literacy Exit Exam) ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 

20 มี.ค. 68 

        

    

4.เปิดระบบให้สอบ  และนำรายชื่อเข้าสู่
ระบบแล้ว จำนวน 6 คณะยังไม่ได้นำ
รายชื่อเข้าระบบ จำนวน 6 ระบบ ดังนี้ 
- คณะนิติศาสตร์ 
- คณะศึกษาศาสตร์ 
- คณะสัตวแพทยศาสตร์ 
- คณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ 
- คณะเทคโนโลยี  
- วิทยาลยัดุริยางคศิลป์ 

25 มี.ค. 68 

        
2.2 โครงการพัฒนาศักยภาพนิสิต
ให้มีความรู้ความสามารถด้าน
เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อรองรับสถาน
ประกอบการ สังคมและประเทศ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568   

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ดำเนินการอบรมเพื่อพัฒนานิสิต 
และให้บริการวิชาการ รวมทั้งสิ้น  723 
คน ใช้งบประมาณไป จำนวน 31,240 
บาท  คิดเป็นร้อยละ 18.11 ของ
งบประมาณทั้งหมด รายละเอยีดดังนี้  
1. ดำเนินการพัฒนาศักยภาพนิสิตอบรม
ทั้งสิ้น 2 หลักสูตร  4  รุ่น  คือ  
1.1. หลักสูตรพื้นฐานการใช้งาน 
Microsoft Word และ Microsoft Excel  
(4,6 พ.ย. 2567) 
1.2. หลักสูตรพื้นฐานการออกแบบ
กราฟฟกิด้วย Canvaและพื้นฐานการตดั
ต่อ VDO ดว้ย Capcut (5,7 พ.ย. 2567) 
ทั้งนี้ มีนิสิตที่สนใจเข้ารับบริการด้านการ
พัฒนาศักยภาพดา้นดิจิทัล ทั้งสิ้น  284 
คน  เข้ารับการการพัฒนาศักยภาพจริง 
275 คน ไม่มา 9 คน     

4-7 พ.ย. 67 
 
 

172,500 31,240 อุปสรรคในการดำเนินการ
พัฒนาศักยภาพดา้น
เทคโนโลยีดิจิทัลสำหรับนิสิต 
1. ข้อจำกัดด้านงบประมาณ 
   - งบประมาณที่ได้รับ
จัดสรรไม่เพียงพอต่อการ
จัดหาอุปกรณ์และซอฟต์แวร์
ที่ทันสมัย 
   - ค่าใช้จา่ยในการจ้าง
วิทยากรผู้เชี่ยวชาญจาก
ภายนอกมีราคาสูง 
   - ขาดงบประมาณสำหรับ
การพัฒนาสื่อการเรียนรู้ที่มี
คุณภาพ 
2. ข้อจำกัดด้านบุคลากร 
   - บุคลากรที่มีความ 

แนวทางการแก้ไข
อุปสรรคในการดำเนินการ
พัฒนาศักยภาพดา้น
เทคโนโลยีดิจิทัลสำหรับ
นิสิต 
1. แก้ไขข้อจำกัดด้าน
งบประมาณ 
   - แสวงหาแหล่งทุน
ภายนอกและการ
สนับสนุนจากภาคเอกชน 
   - จัดทำแผน
งบประมาณระยะยาวและ
จัดลำดับความสำคัญของ
โครงการ 
2. แก้ไขข้อจำกัดด้าน
บุคลากร 
 

สำนักคอมพิวเตอร ์
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ชื่อโครงการ/กิจกรรม สถานะ 
การดำเนินงาน  

ผลการดำเนินงาน ว/ด/ป  
ที่จัดโครงการ/

กิจกรรม 

งบประมาณ ปัญหา/อุปสรรค  
การดำเนินงาน 

แนวทางแก้ไข ผู้รับผิดชอบ 
แผน เบิกจ่าย 

  (ลิ้งค์ รายงานข้อมูล 
https://cc.msu.ac.th/th/ccstatic.php)    
2. ดำเนินการให้บริการความรู้ด้าน
เทคโนโลยีดิจิทัล อบรมทั้งสิ้น 6 หลักสตูร  
11  รุ่น   คือ  
1. 7 ต.ค. 2567 หลักสูตรพื้นฐานการ
ออกแบบกราฟฟิกดว้ย Canvaและพื้นฐาน
การตัดต่อ VDO ด้วย Capcut 
2. 7 ต.ค. 2567 หลักสูตรพื้นฐานการ
ออกแบบกราฟฟิกดว้ย Canvaและพื้นฐาน
การตัดต่อ VDO ด้วย Capcut 
3. 7 ต.ค. 2567 หลักสูตรพื้นฐานการ
ออกแบบกราฟฟิกดว้ย Canvaและพื้นฐาน
การตัดต่อ VDO ด้วย Capcut 
4. 16 ต.ค. 2567 หลักสูตรพื้นฐานการ
ออกแบบกราฟฟิกดว้ย Canva 
5. 17 ต.ค. 2567 หลักสูตรพื้นฐานการใช้
งาน Microsoft Word เพื่อการพิมพ์
วิทยานพินธ ์
6. 17 ต.ค. 2567หลักสูตรพื้นฐานการใช้
งาน Microsoft Excel 
7. 31 ต.ค. 2567หลักสูตรพื้นฐานการใช้
งาน Microsoft Word และ Microsoft 
Excel 
8. 1 พ.ย. 2567หลักสูตรพื้นฐานการ
ออกแบบกราฟฟิกดว้ย Canvaและพื้นฐาน
การตัดต่อ VDO ด้วย Capcut 
9. 2 พ.ย. 2567หลักสูตรพื้นฐานการใช้
งาน Microsoft Word และ  

   เช่ียวชาญเฉพาะด้าน
เทคโนโลยีดิจิทัลมีไม่
เพียงพอ 
   - จำนวนบุคลากร และ
ภาระงานของบุคลากร 
ส่งผลต่อการพัฒนาศักยภาพ
บุคลากรให้ทันต่อการ
เปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยี
ที่รวดเร็ว  
3. ข้อจำกัดด้านเทคโนโลยี
และโครงสร้างพื้นฐาน 
ข้อจำกัดในการใช้ซอฟต์แวร์
ลิขสิทธิ์ที่มีราคาสูง    
4. ความท้าทายด้านการ
บริหารจัดการ 
   - ความซับซ้อนในการ
ประสานงานระหวา่ง
หน่วยงานตา่งๆ ภายใน
มหาวิทยาลัย 
   - ขาดระบบการติดตาม
และประเมินผลที่มี
ประสิทธิภาพ 
5. ปัญหาด้านความร่วมมือ
จากคณะและหน่วยงาน 
- แต่ละคณะมีแผนการการ
ดำเนินงาน แผนด้านการ
จัดการเรียนการสอนและ
ตารางเรียนที่แตกต่างกัน ทำ
ให้ยากตอ่การจัดตาราง
อบรม 

   - สร้างเครือข่าย
ผู้เชี่ยวชาญจากภายนอก
มาเสริมทีม 
   - ใช้ระบบการฝึกอบรม
แบบ Train the Trainer 
เพื่อขยายจำนวนวิทยากร
ภายใน 
   - จัดแผนพัฒนา
บุคลากรระยะยาวด้าน
เทคโนโลยีดิจิทัล3. แก้ไข
ข้อจำกัดด้านเทคโนโลยี
และโครงสร้างพื้นฐาน 
   - ทำข้อตกลงกับบริษัท
ซอฟต์แวร์เพื่อขอใช้
ลิขสิทธิ์แบบการศึกษา 
4. แก้ไขความท้าทายดา้น
การบริหารจัดการ 
   - ปรับปรุงกระบวนการ
ทำงานให้กระชับและลด
ขั้นตอนที่ไม่จำเป็น 
   - พัฒนาระบบการ
ติดตามและบริหาร
โครงการแบบดิจิทัล 
   - กำหนด 
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  Microsoft Excel 
10. 3 พ.ย. 2567หลักสูตรพื้นฐานการ
ออกแบบกราฟฟิกดว้ย Canvaและพื้นฐาน
การตัดต่อ VDO ด้วย Capcut 
11. 7 มี.ค.2568 พื้นฐานการใช้งาน 
Microsoft Excel เพือ่การสรุปและ
นำเสนอข้อมูล 
(ลิ้งค์ รายงานข้อมูล 
https://cc.msu.ac.th/th/ccstatic.php)    

     - ขาดการบูรณาการ
หลักสูตรการอบรมเข้ากับ
หลักสูตรการเรียนการสอน
ปกติ 
   - บางคณะอาจไม่เห็น
ความสำคัญของการพัฒนา
ทักษะดิจิทัลเท่าที่ควร  
6. ความท้าทายในการสร้าง
แรงจูงใจให้นิสิต 
   - นิสิตมีภาระการเรียน
มาก ทำให้ไม่มีเวลาเข้าร่วม
การอบรมเพิ่มเติม 
   - ขาดแรงจูงใจหรือระบบ
การรับรองทักษะที่เป็นที่
ยอมรับในตลาดงาน 
   - นิสิตอาจไม่เห็น
ความสำคัญหรือความ
เช่ือมโยงกับสาขาวิชาที่
ตนเองศึกษา 
7. การเปลี่ยนแปลงอย่าง
รวดเร็วของเทคโนโลย ี
   - เนื้อหาหลักสูตรอาจ
ล้าสมัยเร็วกว่าที่คาดการณ์ 
   - ความท้าทายในการ
ปรับปรุงหลักสูตรให้ทันต่อ
การเปลี่ยนแปลง 
   - อาจารย์และวิทยากร
ต้องพัฒนาความรู้อยา่ง
ต่อเนื่องเพื่อให้ทันสมัย 
8. ข้อจำกัดในการวัดผลและ

ผู้รับผิดชอบหลักและ
ช่องทางการสื่อสารที่
ชัดเจน 
5. สร้างความร่วมมือกับ
คณะและหน่วยงาน 
   - จัดประชุมระดมความ
คิดเห็นกับตัวแทนจากทุก
คณะเพื่อหาแนวทาง
ร่วมกัน   
 - พัฒนาโมเดลการรับรอง
หน่วยกิตร่วม (Credit 
Transfer) สำหรับการ
อบรม 
   - นำเสนอประโยชน์ที่
คณะจะได้รับจากการ
พัฒนาทักษะดจิิทัลของ
นิสิต 
   - จัดทำหลักสูตรเฉพาะ
สำหรับแต่ละคณะที่ตอบ
โจทย์ความต้องการเฉพาะ
ทาง 
6. สร้างแรงจูงใจให้นิสิต 
   - พัฒนาระบบการ
รับรองทักษะ (Digital 
Badge) ที่เป็นที่ยอมรับใน
วงการวิชาชีพ 
   - สร้างเส้นทางการ
พัฒนาทักษะ (Skill 
Pathway) ที่ชัดเจนและ
เป็นขั้นตอน 
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ชื่อโครงการ/กิจกรรม สถานะ 
การดำเนินงาน  

ผลการดำเนินงาน ว/ด/ป  
ที่จัดโครงการ/

กิจกรรม 

งบประมาณ ปัญหา/อุปสรรค  
การดำเนินงาน 

แนวทางแก้ไข ผู้รับผิดชอบ 
แผน เบิกจ่าย 

ประเมินทักษะ 
   - ความท้าทายในการ
พัฒนาเครื่องมือวัดทักษะ
ดิจิทัลที่มีมาตรฐาน 
   - ขาดกรอบการประเมิน
ทักษะดิจิทัลที่เป็นที่ยอมรับ
ร่วมกัน 
   - ความยากในการติดตาม
ผลกระทบระยะยาวของการ
พัฒนาทักษะ 
9. ความแตกต่างของพื้นฐาน
ด้านดิจิทัลของนิสิต 
   - นิสิตมีพื้นฐานความรู้
และประสบการณ์ด้านดิจิทัล
ที่แตกต่างกันมาก 
   - การออกแบบหลักสูตรที่
เหมาะสมกับทกุระดับ
ความสามารถเป็นไปได้ยาก 
   - นิสิตบางกลุ่มอาจมี
ข้อจำกัดในการเข้าถึง
อุปกรณ์ส่วนตัว 
10. ข้อจำกัดในการสร้าง
ความร่วมมือกับภาคเอกชน 
    - ความแตกต่างของ
วัฒนธรรมองค์กรระหว่าง
มหาวิทยาลัยและ
ภาคเอกชน 
    - ข้อจำกัดทางระเบียบใน
การสร้างความร่วมมือและ
รับการสนับสนุน 

   - เช่ือมโยงการอบรมกับ
โอกาสในการฝึกงานหรือ
ได้งานทำ 
7. รับมือกับการ
เปลี่ยนแปลงของ
เทคโนโลยี 
   - ออกแบบหลักสูตรโดย
เน้นหลักการพื้นฐานที่ไม่
เปลี่ยนแปลงบ่อย 
   - สร้างกลไกการ
ปรับปรุงเนื้อหา
แบบต่อเนื่อง (Rolling 
Update) 
   - พัฒนาความร่วมมอื
กับผู้เชี่ยวชาญใน
อุตสาหกรรมเพื่อติดตาม
เทรนด์ 
   - จัดเวทแีลกเปลี่ยน
ความรู้และอัพเดต
เทคโนโลยีอยา่งสม่ำเสมอ 
8. พัฒนาระบบการวัดผล
และประเมินทักษะ 
   - ศึกษาและประยุกต์ใช้
กรอบการประเมินทักษะ
ดิจิทัลที่เป็น
มาตรฐานสากล 
   - พัฒนาเครื่องมือ
ประเมินที่เน้นการปฏิบัติ
จริง (Performance-
based Assessment) 
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ชื่อโครงการ/กิจกรรม สถานะ 
การดำเนินงาน  

ผลการดำเนินงาน ว/ด/ป  
ที่จัดโครงการ/

กิจกรรม 

งบประมาณ ปัญหา/อุปสรรค  
การดำเนินงาน 

แนวทางแก้ไข ผู้รับผิดชอบ 
แผน เบิกจ่าย 

    - การแลกเปลี่ยนข้อมูล
และทรัพยากรระหว่าง
หน่วยงานทำได้จำกัด 
  

   - สร้างระบบติดตาม
ความก้าวหนา้ของนิสิตใน
ระยะยาว 
   - จัดทำการประเมินผล
กระทบ (Impact 
Assessment) ของ
โครงการ 
9. จัดการความแตกต่าง
ของพื้นฐานดิจิทัลของ
นิสิต 
   - จัดระดับหลักสูตรตาม
ความสามารถ (เร่ิมต้น-
กลาง-สูง) 
   - จัดทำหลักสูตรปรับ
พื้นฐานสำหรับผู้ที่มีทักษะ
น้อย 
   - พัฒนาระบบการ
เรียนรู้แบบปรับตัวได้ 
(Adaptive Learning) 
 10. เสริมสร้างความ
ร่วมมือกับภาคเอกชน 
    - พัฒนาโครงการ CSR 
ร่วมกับบริษัทเทคโนโลย ี
    - พัฒนาโครงการวจิัย
ร่วมที่เป็นประโยชน์ทั้ง
สองฝ่าย 
11. พัฒนากลยุทธ์การ
สื่อสารและประชาสัมพันธ ์
    - พัฒนาช่องทาง
สื่อสารที่เข้าถึงนิสิตได้
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ชื่อโครงการ/กิจกรรม สถานะ 
การดำเนินงาน  

ผลการดำเนินงาน ว/ด/ป  
ที่จัดโครงการ/

กิจกรรม 

งบประมาณ ปัญหา/อุปสรรค  
การดำเนินงาน 

แนวทางแก้ไข ผู้รับผิดชอบ 
แผน เบิกจ่าย 

อย่างมีประสิทธภิาพ 
    - สร้างชุมชนออนไลน์
สำหรับผู้สนใจพัฒนา
ทักษะดิจิทัล 
    - จัดกิจกรรมแนะนำ
หลักสูตรในช่วงที่นิสิต
สามารถเข้าร่วมได ้
12. ขยายผลและสร้าง
ความยั่งยืน 
      - บูรณาการเข้ากับ
ระบบการศึกษาหลักของ
มหาวิทยาลัย 

3) ทักษะชีวิต (Life Skills)      
  

      
3.1 โครงการ MSU Happy 
Station 

ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ 

รูปแบบกิจกรรม 
1) ภาคทฤษฎีและปฏิบัติตามฐานการ
เรียนรู้ (workshop) เช่น ศิลป์สร้างสุข
รู้ทันภัยออนไลน์ Msu Together MSU 
Health & Happiness MSU Smart กย
ศ. รอรัก ทดสอบความความสุข คลินิก
อบอุ่น เพื่อนใจวยัรุ่น 
2) เวทีแสดงความสามารถของนิสิต เช่น 
Cover Dance โฟล์คซอง บาเทนเดอร์ 
พลกลอง เป็นต้น  
นิสิตเข้าร่วม 9,003 คน 
ภาพรวมโครงการอยู่ในระดับ ดี  
ทักษะที่ได้รับ: ทักษะการใช้ชีวิตและทักษะ
สังคม 
output มีความรู้ความเข้าใจเกีย่วกับ
สุขภาพจิตและการใช้ชีวิตในมหาวิทยาลยั 

ครั้งที่ 1 
9 ต.ค. 67 
ครั้งที่ 2 

18 ธ.ค. 67 
ครั้งที่ 3 

5 ม.ค. 68  
ครั้งที่ 4 

5 ก.พ. 68 
ครั้งที่ 5 

13 ก.พ. 68 
ครั้งที่ 6 

14 ก.พ. 68 
ครั้งที่ 7 

26 ก.พ. 68 
ครั้งที่ 8 

27 ก.พ. 68 

120,000 120,000 1. พื้นที่ค่อนข้างแคบ 
เมื่อเทียบกับจำนวนนิสิต 
ที่เข้าร่วมกิจกรรม 
2. ปัญหาเร่ืองผลกระทบ
ทางเสียง เนื่องจากภายใน
งานมีวงดนตรีโฟล์คซอง ทำ
ให้ฐานการเรียนรู้บางฐาน 
ต้องใช้ไมค์และโทรโข่งใน
การทำกจิกรรม 

ขยายพื้นที่ในการจัด
โครงการ ลดการใช้เสียง
ในการทำกิจกรรมบางกิจ
กรม จัดกิจกรรมที่เอื้อต่อ
นิสิต และเพิ่มฐาน การ
เรียนรู้ที่หลากหลาย 

กองกิจการนิสิต 
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ชื่อโครงการ/กิจกรรม สถานะ 
การดำเนินงาน  

ผลการดำเนินงาน ว/ด/ป  
ที่จัดโครงการ/

กิจกรรม 

งบประมาณ ปัญหา/อุปสรรค  
การดำเนินงาน 

แนวทางแก้ไข ผู้รับผิดชอบ 
แผน เบิกจ่าย 

3.2 โครงการเพื่อนช่วยเพื่อน ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ 

กิจกรรมในงาน รับฟังการบรรยาย 
ให้ความรู้ในหัวขอ้ สิทธแิละกฎหมายที่
เกี่ยวขอ้งกับคนพิการ, ณ ห้องประชุม 2 
กองกิจการนิสิต กิจกรรมทำความเขา้ใจ
กับนิสิตพิการแต่ละประเภท , นำเสนอผล
การศึกษารายกรณี 4 ประเภทความพิการ
ทางการ และการชว่ยเหลือนิสิตพกิารใน
การดำเนินชีวิตประจำวันและการศึกษาใน
มหาวิทยาลัย 

21 ธ.ค. 67 25,000 24,832 ไม่มี ไม่มี กองกิจการนิสิต 

4) ทักษะทางการเงิน (Financial Skills)         
4.1 โครงการพัฒนาทักษะการ
บริหารการเงินสำหรับนิสิต 
- จัดการอบรม เร่ือง การบริหาร
การเงินส่วนบุคคล การวางแผน
งบประมาณ และการลงทุน 
- การประกวดแผนการเงิน: ให้นิสิต
จัดทำแผนการเงินส่วนบุคคลและ
นำเสนอในรูปแบบต่าง ๆ 

ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ 

1. โครงการ GE Academy (กิจกรรมเงิน
ทองต้อง วางแผน ตอน การออมและการ
ลงทุนอย่างชาญฉลาด สำหรับนิสิต) สำนัก
ศึกษาทั่วไป จัดโครงการ GE Academy 
ในวันพฤหัสบดีที่ 10 ตุลาคม 2567   
ในรูปแบบออนไลน์ ผ่านโปรแกรม Cisco 
WebEx เวลา 17.00 - 19.30 น.   
มีจำนวนนิสิตเข้ารว่ม 913 คน     
2. โครงการ GE Academy ประจำภาค
การศึกษาที ่2 ปีการศึกษา 2567 ระหวา่ง
วันที่ 3 – 8 มีนาคม 2568  ในรูปแบบ
ออนไลน์ ผ่านโปรแกรม Cisco WebEx 
ระหว่างวันที ่3 – 7 มีนาคม 2568 เวลา 
17.00 - 20.00 น. และวันที่ 8 มีนาคม 
2568 เวลา 14.00 - 16.00 น.  มีนิสิต 
เข้าร่วมโครงการทั้งสิ้น 6,325 คน 

10 ต.ค. 67 
 
 
 
 
 
 
 

3-7 มี.ค. 68 

50,000 18,200 ไม่มี ไม่มี สำนักศึกษาทัว่ไป 

4.2 โครงการอบรมการวางแผน
ด้านการเงินสำหรับนิสิตฯ 

ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ 

ห้องประชุม 504 คณะสาธารณสุขศาสตร์  
มีนิสิต จำนวน 1,331 ราย  ให้ความสนใจ
เป็นอย่างดี นิสิตได้เข้ารับการอบรมการ
การวางแผนดา้นการเงิน การบริหาร

19 ต.ค. 67 50,000 50000 นิสิตมีความสนใจเข้าร่วม
เป็นจำนวนมาก แต่
โครงการฯ รองรับนิสิต 
ได้จำนวนจำกัด 

ข้อมูลคลิปวีดีโอด้านการ
วางแผนการเงิน เทคนิค
การออมเงิน รวมทั้งคลิป
แนวคิดดีในการบริหาร

กองกิจการนิสิต 
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ชื่อโครงการ/กิจกรรม สถานะ 
การดำเนินงาน  

ผลการดำเนินงาน ว/ด/ป  
ที่จัดโครงการ/

กิจกรรม 

งบประมาณ ปัญหา/อุปสรรค  
การดำเนินงาน 

แนวทางแก้ไข ผู้รับผิดชอบ 
แผน เบิกจ่าย 

จัดการทางการเงินให้เกิดประสิทธิภาพ  
รวมทั้งรู้จัก เทคนิคการออมเงิน   
การใช้เงินให้เกิดประโยชน์ และการจัดทำ
แผนการเงินรายรับ รายจา่ย เพือ่ใช ้
ในการวางแผนทางการเงินได้ โดยมี
วิทยากรจากธนาคารไทยพาณิช  
สำนักงานเขตขอนแก่น  สาขากาฬสินธุ ์  

จัดการด้านการเงินเพื่อ
นำมาให้นิสิตที่มีความ
สนใจเข้าไปอบรมออนไลน์
ได้ตลอดระยะเวลาตาม
ความสะดวกของนิสิต 

4.3 โครงการค่ายพัฒนาผู้นำนิสิต 
(Life skill) 

ยังไม่ดำเนินการ ปรับแผนดำเนินการ เม.ย. -ก.ค. 68 ยังไม่ดำเนินการ 1,000,000 ยังไม่มี 
การเบิกจา่ย
งบประมาณ  

ไม่มี ไม่มี กองกิจการนิสิต 

5) ความรู้เรื่องสุขภาพ (Health literacy)        
5.1 โครงการส่งเสริมกิจกรรม 
ทางกาย สู่สุขภาพที่ดี ดว้ยการ 
ออกกำลังกาย 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

1.จัดกิจกรรม แอโรบิค โยคะ ซุมบ้า 
(กำลังดำเนินการ) 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

150,000 ยังไม่มี 
การเบิกจา่ย
งบประมาณ 

ไม่มี ไม่มี กองกิจการนิสิต 

5.2 โครงการ Smart Skills  
For MSU Students 

ยังไม่ดำเนินการ ปรับแผนดำเนินการ เม.ย. -ก.ค. 68 ยังไม่ดำเนินการ 100,000 ยังไม่มี 
การเบิกจา่ย
งบประมาณ 

ไม่มี ไม่มี กองกิจการนิสิต 

เป้าประสงค ์1.3 ส่งเสรมิการจดัการศกึษาเพื่อการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
1. แผนส่งเสริมการจัดการศึกษาระบบคลังหน่วยกิต  
1. การใช้โปรแกรม Moodle  
กับการเรียนการสอนในระบบคลัง
หน่วยกิต (ภายใต้โครงการพัฒนา
หลักสูตรและนวัตกรรมการเรียนรู้) 

ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ 

ฝ่ายวิชาการ กองทะเบยีนและประมวลผล 
มหาวิทยาลัยมหาสารคาม ได้จัดโครงการ
พัฒนาหลักสูตรและนวัตกรรมการเรียนรู้
ภายใต้หวัข้อ “การใช้โปรแกรม Moodle 
กับการเรียนการสอนในระบบคลังหน่วย
กิต” ครั้งที่ 2 ณ ห้องปฏบิัติการ B411  
ชั้น 4 สำนักคอมพิวเตอร์ มหาวิทยาลยั
มหาสารคาม โดยมี รองศาสตราจารย ์
ดร.ภญ. จันทร์ทิพย ์กาญจนศิลป์  
รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการและนวัตกรรม

พ.ย. 67 200,000 
(ภายใต้
โครงการ
พัฒนา

หลักสูตร
และ

นวัตกรรม
การเรียนรู้) 

12,600 ไม่มี ไม่มี กองทะเบียนและ
ประมวลผล 
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ชื่อโครงการ/กิจกรรม สถานะ 
การดำเนินงาน  

ผลการดำเนินงาน ว/ด/ป  
ที่จัดโครงการ/

กิจกรรม 

งบประมาณ ปัญหา/อุปสรรค  
การดำเนินงาน 

แนวทางแก้ไข ผู้รับผิดชอบ 
แผน เบิกจ่าย 

การเรียนรู้ เป็นประธานในพิธีเปิดงาน 
และ รองศาสตราจารย์ ดร.ภญ. คัทลียา 
เมฆจรัสกุล ผู้ช่วยอธกิารบดีฝ่ายวิชาการ
และนวัตกรรมการเรียนรู้ เป็นผู้กล่าว
รายงานวัตถุประสงค์ของการจัดโครงการฯ  
ซ่ึงได้รับเกียรติจาก ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ 
ศิริพร น้อยอำคา รองผู้อำนวยการ 
ฝ่ายพัฒนางานหอสมุดดิจิทัล สำนกัวิทย
บริการ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม  
เป็นวิทยากรบรรยายและอบรมเชิง
ปฏิบัติการให้กับคณาจารย์และบุคลากร 
โดยมีเน้ือหาครอบคลุมตั้งแต่การเขา้ใช้งาน
ระบบ การจัดการขอ้มูลส่วนตัว การสร้าง
แหล่งข้อมูล (Resource) การสร้างเนื้อหา 
(Label) การมอบหมายงาน 
(Assignment) การตรวจงาน กิจกรรม
แบบทดสอบ (Quiz) และขั้นตอนสุดท้าย 
คือ การส่งออกคะแนนไปยัง Excel เพื่อให้
สามารถนำไปใช้งานได้อย่างสะดวกและ
ครบถ้วน 
การจัดโครงการ ฯ ในครั้งนี้มีวัตถุประสงค์
เพื่อสนับสนุนการจัดการเรียนการสอน 
ในรูปแบบออนไลน์ผ่านระบบ Moodle 
ในระบบคลังหน่วยกิต ซ่ึงช่วยให้อาจารย์
สามารถพัฒนารายวิชาออนไลน์ได้อยา่งมี
ประสิทธิภาพ อีกทั้งยังเป็นการพัฒนา
ทักษะและความเข้าใจในการใช้งานระบบ
สารสนเทศที่จำเป็นต่อการจัดการเรียน
การสอนยุคใหม่ นบัเป็นการเพิ่ม
ประสิทธิภาพในการจัดการการเรียนการ
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ชื่อโครงการ/กิจกรรม สถานะ 
การดำเนินงาน  

ผลการดำเนินงาน ว/ด/ป  
ที่จัดโครงการ/

กิจกรรม 

งบประมาณ ปัญหา/อุปสรรค  
การดำเนินงาน 

แนวทางแก้ไข ผู้รับผิดชอบ 
แผน เบิกจ่าย 

สอนผ่านเทคโนโลยีสารสนเทศ ตอบสนอง
ความต้องการทางการศึกษาในปจัจุบัน
และอนาคต มีคณาจารย์และบุคลากร  
เข้าร่วมโครงการฯกวา่ 50 คน  

2. แผนส่งเสริมการเรียนรูต้ลอดชีวติ(Up-skill Re-skill) (New-skill) 
1. การจัดการศึกษาในระบบ 
คลังหน่วยกิต 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

อยู่ระหว่างดำเนินการ อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

36,000 ยังไม่มี 
การเบิกจา่ย
งบประมาณ 

ไม่มี ไม่มี กองทะเบียนและ
ประมวลผล 

2. โครงการ GE Academy 
ส่งเสริมการพัฒนาความรู้ 
ประสบการณ์ และทักษะ 6 ด้าน 
ได้แก่ A. ภาษา B. ดิจิทัล  
C. ผู้ประกอบการ D. พลเมืองโลก 
E. วิถีสังคม F. การดูแลสุขภาพ 

ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ 

1. โครงการ GE Academy (กิจกรรมเงิน
ทองต้อง วางแผน ตอน การออมและการ
ลงทุนอย่างชาญฉลาด สำหรับนิสิต)  
สำนักศึกษาทัว่ไปจัดโครงการ GE 
Academy ในวันพฤหัสบดีที่ 10 ตุลาคม 
2567  ในรูปแบบออนไลน์ ผ่านโปรแกรม 
Cisco WebEx เวลา 17.00 - 19.30 น.  
มีจำนวนนิสิตเข้ารว่ม 913 คน    
2. inspirational talk ในหัวข้อ “น้องเจน
ทำฟาร์มกับการพัฒนาที่ยั่งยืน”  เป็น
กิจกรรมที่จะกระตุ้นให้นิสิตได้รับความรู้
เพิ่มเติมทั้งทางเศรษฐกิจและสังคม โดยให้
ความสำคัญกับความเท่าเทียม สิ่งแวดลอ้ม 
และการติดต่อสื่อสารกับผู้คนหลากหลาย 
วันที่ 10 มกราคม 2568 เวลา 09.00 - 
12.00 น บรรยายโดย เจนนิเฟอร ์อินเนส-
เทเลอร์ เจ้าของ Udon Organic Farm ณ 
ห้องประชุมแม่น้ำของ คณะมนุษยศาสตร์
และสังคมศาสตร์ มมส.  มีจำนวนนิสิตเข้า
ร่วม 257 คน   
3.บทบาทของสื่อในยุคดิจิตอล  สำหรับ
นิสิตในรายวิชาศึกษาทั่วไป กลุ่ม 1 ทกัษะ

10 ต.ค. 67 
3-8 มี.ค. 68 

60,000 19,500 ไม่มี ไม่มี สำนักศึกษาทัว่ไป 
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ชื่อโครงการ/กิจกรรม สถานะ 
การดำเนินงาน  

ผลการดำเนินงาน ว/ด/ป  
ที่จัดโครงการ/

กิจกรรม 

งบประมาณ ปัญหา/อุปสรรค  
การดำเนินงาน 

แนวทางแก้ไข ผู้รับผิดชอบ 
แผน เบิกจ่าย 

การเรียนรู้ตลอดชีวิต (1.2 วิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี) วันที่ 8 มีนาคม 2568 
เวลา 14.00 - 16.00 น. บรรยายโดย คุณ
ชัยนนท์ หาญคีรีรัตน์ (คุณออฟ) ผู้ประกาศ
ข่าวช่องวัน 31 และ จีเอ็มเอ็ม 25 ในนาม 
สำนักข่าววันนวิส์ ในรูปแบบออนไลน์ ผา่น 
Cisco Webex มีจำนวนนิสิตเขา้ร่วม 428 
คน    
4.พันธกิจมหาวิทยาลยักับการพัฒนาคน
รุ่นใหม่  สำหรับนิสิตที่ลงทะเบียนใน
รายวิชาศึกษาทัว่ไป กลุ่ม 4 กลุ่มพลเมือง
เข้มแข็ง วันที่ 7 มีนาคม 2568 เวลา 
17.00 - 20.00 น. บรรยายโดย รศ.ดร. 
ประยุกต์  ศริวิไล อธิการบดีมหาวิทยาลยั
มหาสารคาม ในรูปแบบออนไลน์ ผา่น 
Cisco Webex  มีจำนวนนิสิตเข้าร่วม 
532 คน   
5.ภาษา วัฒนธรรมและความเป็นพลเมอืง
โลก  สำหรับนิสิตในรายวิชาศึกษาทั่วไป 
กลุ่ม 1 ทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิต (1.1 
ภาษาและการสื่อสาร) วันที่ 6 มีนาคม 
2568 เวลา 17.00 - 20.00 น. บรรยาย
โดย คุณวรพร เปรมโสตร์ (คุณแป้ง) อดตี
เจ้าหน้าที่ฝ่ายสื่อสารและวัฒนธรรม สถาน
เอกอัครราชทูตสวีเดนประจำประเทศไทย 
ในรูปแบบออนไลน์ ผ่าน Cisco Webex  
มีจำนวนนิสิตเข้ารว่ม 1296 คน   
6.จาก PM 2.5 สู่ธุรกจิจานใบไม้  สำหรบั
นิสิตในรายวิชาศึกษาทั่วไป กลุ่ม 2 
คุณภาพชีวิตและสิ่งแวดล้อม วันที่ 5 
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ชื่อโครงการ/กิจกรรม สถานะ 
การดำเนินงาน  

ผลการดำเนินงาน ว/ด/ป  
ที่จัดโครงการ/

กิจกรรม 

งบประมาณ ปัญหา/อุปสรรค  
การดำเนินงาน 

แนวทางแก้ไข ผู้รับผิดชอบ 
แผน เบิกจ่าย 

มีนาคม 2568 เวลา 17.00 - 20.00 น. 
บรรยายโดย คุณทวีศักดิ ์อ่องศิริกุล 
ประธานวิสาหกิจชุมชนสร้างป่าสร้าง
รายได้เพิ่มมูลค่าใบไม้บ้านซาง จ.เชียงใหม่ 
ในรูปแบบออนไลน์ ผ่าน Cisco Webex  
มีจำนวนนิสิตเข้ารว่ม 994 คน   
7.บ้านนา คาเฟ่  สำหรับนิสิตในรายวิชา
ศึกษาทั่วไป กลุ่ม 3 นวัตกรรมและการ
สร้างสรรค์ วันที่ 4 มีนาคม 2568 เวลา 
17.00 - 20.00 น. บรรยายโดย คุณ
สุชาธิษณ์ สุวิตธรรม (แจม) เจ้าของธุรกจิ
บ้านนา คาเฟ ่(Barn Naa Cafe) คาเฟช่ื่อ
ดัง จ.อุดรธานี ในรูปแบบออนไลน์ ผา่น 
Cisco Webex  มีจำนวนนิสิตเข้าร่วม 
1,494 คน   
8. AI ศิลปะ จิตอาสาสำหรับนิสิตใน
รายวิชาศึกษาทัว่ไป กลุ่ม 5 : วิถีสังคม 
วันที่ 3 มีนาคม 2568 เวลา 17.00 - 
20.00 น. บรรยายโดย คุณสาริสา  ธรรม
ลังกา (คุณโอชิน) ศิลปินแนว Japanese 
Calligraphy ในรูปแบบออนไลน์ ผ่าน 
Cisco Webex  มีจำนวนนิสิตเข้าร่วม 
1,581 คน 

3. โครงการอบรมทักษะภาษาไทย
พื้นฐานสำหรับนิสิตชาวต่างชาติ  

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

ยังไม่ถึงระยะเวลาดำเนินการ ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

150,000 ยังไม่มี 
การเบิกจา่ย
งบประมาณ 

ไม่มี ไม่มี สำนักศึกษาทัว่ไป 

4. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ
เพื่อเพิ่มทักษะในการทำวจิัยดว้ย
เครื่องมือทางสถิติ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

อยู่ระหว่างประสานงานสรรหา
วิทยากร ผู้เชี่ยวชาญด้านการทำวิจยัด้วย
เครื่องมือทางสถิติ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

50,000 ยังไม่มี 
การเบิกจา่ย
งบประมาณ 

ไม่มี ไม่มี สำนักศึกษาทัว่ไป 

49



 
 

 
 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม สถานะ 
การดำเนินงาน  

ผลการดำเนินงาน ว/ด/ป  
ที่จัดโครงการ/

กิจกรรม 

งบประมาณ ปัญหา/อุปสรรค  
การดำเนินงาน 

แนวทางแก้ไข ผู้รับผิดชอบ 
แผน เบิกจ่าย 

5. โครงการมหกรรมหนังสือและสื่อ 
การศึกษา เพื่อนิสิตและบุคลากร 
(MSU Book Fair 2025)   

ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ 

ดำเนินการจัดโครงการ ณ บริเวณอาคาร
สำนักวิทยบริการ A, B, และ D, โซนลาน
อัฐศิลป์ มหาวิทยาลยัมหาสารคาม  
โดยผู้ใช้บริการมีส่วนรว่มในการจัดหา
ทรัพยากรสารสนเทศ โดยมีการประชุม
ตัวแทนคณะ จัดกจิกรรมส่งเสริม การใช้
บริการและประชาสัมพันธ์ส่งเสริม
ภาพลักษณ์ โดยมกีารจัดกิจกรรมภายใน
งานได้แก่ การออกร้านหนังสือและ
สื่อการศึกษาจากร้านค้า/กจิกรรมเสวนา 
และ work shop “หนังสือฮีลใจ” โดย
นิสิตชมรม MSU Book Club /การอบรม
การใช้งานฐานข้อมูลทางการพยาบาล
ศาสตร์ และอบรมฐานข้อมูลสหสาขาวิชา
ที่มีเนื้อหาสอดคล้องกับ SDGs  กจิกรรม
สัปดาห์ห้องสมุด แนะนำการใช้งาน App 
WALAI AutoLib, กิจกรรม Miracle 
Corner และกิจกรรม DIY by  สำนักฯ 
การทำกระเปา๋จากไวนิลชมกจิกรรมการ
ประกวดร้องเพลง และ เต้น K-pop จาก
ศูนย์เซจงมหาวิทยาลยัมหาสารคาม การ
ประกวด “Library Extreme : Cover 
Dance & Cosplay”  และชมหนัง
กลางแปลงจากนิสิตสาขานิเทศศาสตร์ 
คณะ 

18-22 พ.ย. 67 40,000 38,850 ไม่มี ไม่มี สำนักวิทยบริการ 

6. โครงการส่งเสริมการใช้บริการ
สารสนเทศเพื่อความเป็นเลิศ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

อบรมและส่งเสริม ความรู้ ความเขา้ใจและ
ทักษะในการเขา้ใช้ฐานข้อมูล และ
ทรัพยากรสารสนเทศทรัพยากรใหม่ 
ที่สำนักวิทยบริการได้มีการบอกรับ และ
ต่อยอดเสริมทักษะการรู้สารสนเทศ  

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

15,000 9,000 ไม่มี ไม่มี สำนักวิทยบริการ 
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ชื่อโครงการ/กิจกรรม สถานะ 
การดำเนินงาน  

ผลการดำเนินงาน ว/ด/ป  
ที่จัดโครงการ/

กิจกรรม 

งบประมาณ ปัญหา/อุปสรรค  
การดำเนินงาน 

แนวทางแก้ไข ผู้รับผิดชอบ 
แผน เบิกจ่าย 

7. โครงการพัฒนาสื่อการเรียน 
การสอนแบบออนไลน ์

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ดำเนินการศึกษา และวิเคราะห์ และ
ออกแบบเนื้อหารายวิชา จำนวน  
4 รายวิชา  
     1) การเรียนการสอน 
     2) รายวิชาการจัดการฐานขอ้มูล 
     3) รายวิชา User Research for 
Design 
     4) รายวิชาภาษาอังกฤษเพื่อการ
สื่อสาร 
     5) รายวิชาการจัดการสุขภาพ 
โดยการนำเนื้อหาทีว่ิเคราะห์มาสรา้ง 
story board ซ่ึงดำเนินแล้วเสร็จเพยีง  
1 รายวิชา 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

20,000 ยังไม่มี 
การเบิกจา่ย
งบประมาณ 

อาจารย์รับผิดชอบรายวิชา
ไม่สามารถมาดำเนินการ 
ตามตารางนัดหมาย
เนื่องจากระยะเวลา 
ไม่ตรงกัน 

ปรับตารางเวลานัดหมาย
ให้ดำเนินการช่วง 
ภาคฤดูร้อน 

สำนักวิทยบริการ 

เป้าประสงค ์1.4 พัฒนาการจัดการเรยีนการสอนขั้นพื้นฐานโรงเรียนสาธิตให้มีคุณภาพตามมาตรฐานและสง่เสริมความเป็นอัจฉริยะภาพด้านวิชาการ 
1. แผนส่งเสริมการเรียนรูข้องนักเรียนตามความถนัดและความสามารถของผู้เรียน  
1. กิจกรรมชุมนุม อยู่ระหว่าง

ดำเนินการ 
อยู่ระหว่างดำเนินการ อยู่ระหว่าง

ดำเนินการ 
ไม่ใช้

งบประมาณ 
ไม่ใช้

งบประมาณ 
ไม่มี ไม่มี โรงเรียนสาธิตฯ  

(ฝ่ายประถม) 
2. โครงการพัฒนาศักยภาพ
นักเรียนสู่ความเป็นเลิศด้านทักษะ
ภาษาไทย 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้ดำเนินการ ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

8,900 ยังไม่มี 
การเบิกจา่ย
งบประมาณ 

ไม่มี ไม่มี โรงเรียนสาธิตฯ  
(ฝ่ายประถม) 

3. โครงการพัฒนาศักยภาพ 
ตามความถนัดและความสนใจ 
(ภาคเรียนที่1) 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

ยังไม่ถึงระยะเวลาการดำเนินการ ยังไม่ถึง
ระยะเวลาการ

ดำเนินการ 

38,800 ยังไม่มี 
การเบิกจา่ย
งบประมาณ 

ไม่มี ไม่มี โรงเรียนสาธิตฯ 
(ฝ่ายมัธยม) 

4. โครงการพัฒนาศักยภาพ 
ตามความถนัดและความสนใจ 
(ภาคเรียนที่2) 

ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ 

 โครงการพัฒนาศักยภาพตามความถนดั
และความสนใจ (ภาคเรียนที่ 2) โดยมี
ผู้เข้าร่วมโครงการ ทั้งหมดจำนวน  
152 คน  คิดเป็นร้อยละ 100  
ของกลุ่มเป้าหมาย 

28 ม.ค. 68 -  
25 ก.พ. 68 

38,800 38,000 ไม่มี ไม่มี โรงเรียนสาธิตฯ 
(ฝ่ายมัธยม) 
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ชื่อโครงการ/กิจกรรม สถานะ 
การดำเนินงาน  

ผลการดำเนินงาน ว/ด/ป  
ที่จัดโครงการ/

กิจกรรม 

งบประมาณ ปัญหา/อุปสรรค  
การดำเนินงาน 

แนวทางแก้ไข ผู้รับผิดชอบ 
แผน เบิกจ่าย 

5. โครงการพัฒนาทักษะทางด้าน
วิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

ยังไม่ถึงระยะเวลาการดำเนินการ ยังไม่ถึง
ระยะเวลาการ

ดำเนินการ 

270,000 ยังไม่มี 
การเบิกจา่ย
งบประมาณ 

ไม่มี ไม่มี โรงเรียนสาธิตฯ 
(ฝ่ายมัธยม) 

6. โครงการน านักเรียนเข้าร่วม 
การแข่งขันกีฬาสาธิตสามัคคี 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

ยังไม่ถึงระยะเวลาการดำเนินการ ยังไม่ถึง
ระยะเวลาการ

ดำเนินการ 

950,000 ยังไม่มีการ
เบิกจ่าย

งบประมาณ 

ไม่มี ไม่มี โรงเรียนสาธิตฯ 
(ฝ่ายมัธยม) 

7. โครงการจัดการความรู้และแผน
กลยุทธก์ารศึกษาสำหรับนกัเรียน
ชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

ยังไม่ถึงระยะเวลาการดำเนินการ ยังไม่ถึง
ระยะเวลาการ

ดำเนินการ 

92,820 ยังไม่มีการ
เบิกจ่าย

งบประมาณ 

ไม่มี ไม่มี โรงเรียนสาธิตฯ 
(ฝ่ายมัธยม) 

2.แผนพัฒนานักเรียนให้มีทั้งความรูแ้ละทักษะในการเรียน(IQ) ทักษะการใช้ชีวติ (EQ) และทักษะทางสงัคม (SQ)  
1. โครงการเปิดโลกการเรียนรู้  
(Y-Gen) 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

ยังไม่ถึงระยะเวลาการดำเนินการ ยังไม่ถึง
ระยะเวลา 

การดำเนินการ 

18,500 ยังไม่มี 
การเบิกจา่ย
งบประมาณ 

ไม่มี ไม่มี โรงเรียนสาธิตฯ  
(ฝ่ายประถม) 

2. โครงการค่ายวิชาการ
วิทยาศาสตร์ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

ยังไม่ถึงระยะเวลาการดำเนินการ ยังไม่ถึง
ระยะเวลาการ

ดำเนินการ 

44,060 ยังไม่มี 
การเบิกจา่ย
งบประมาณ 

ไม่มี ไม่มี โรงเรียนสาธิตฯ  
(ฝ่ายประถม) 

3. โครงการค่ายพัฒนาทักษะการ
เรียนรู้คณิตศาสตร์ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

ยังไม่ถึงระยะเวลาการดำเนินการ ยังไม่ถึง
ระยะเวลา 

การดำเนินการ 

25,000 ยังไม่มี 
การเบิกจา่ย
งบประมาณ 

ไม่มี ไม่มี โรงเรียนสาธิตฯ  
(ฝ่ายประถม) 

4. โครงการค่ายพัฒนาทักษะ
ภาษาอังกฤษ (Developing 
English Skills Camp) 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

ยังไม่ถึงระยะเวลาการดำเนินการ ยังไม่ถึง
ระยะเวลา 

การดำเนินการ 

46,000 ยังไม่มี 
การเบิกจา่ย
งบประมาณ 

ไม่มี ไม่มี โรงเรียนสาธิตฯ  
(ฝ่ายประถม) 

5. โครงการเตรียมความพร้อมและ
เข้าร่วมแข่งขันกีฬาสาธิตสามัคคี 
ครั้งที่ 47 

ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ 

นักเรียนเข้าร่วมโครงการ จำนวน 92 คน 
ประกอบดว้ยนักกีฬากรีฑา 21 คน วา่ยน้ำ 
17 คน แบดมินตัน 5 คน เปตอง 15 คน 
ลีลาศ 4 คน ครอสเวิร์ด 4 คน ฟุตซอล 15 
คน กอล์ฟ 1 คน เอแมท 5 คนและหมาก
ฮอส 5 คน มีบุคลากรทีมสต๊าฟ 33 คน  

ระยะที่ 1 
15-16 พ.ย. 67

ระยะที่ 2 
9-14 ธ.ค. 67

ระยะที่ 3 
17-26 ธ.ค. 67 

626,000 503,735 ไม่มี ไม่มี โรงเรียนสาธิตฯ  
(ฝ่ายประถม) 
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ชื่อโครงการ/กิจกรรม สถานะ 
การดำเนินงาน  

ผลการดำเนินงาน ว/ด/ป  
ที่จัดโครงการ/

กิจกรรม 

งบประมาณ ปัญหา/อุปสรรค  
การดำเนินงาน 

แนวทางแก้ไข ผู้รับผิดชอบ 
แผน เบิกจ่าย 

6. โครงการส่งเสริมศักยภาพผู้เรียน
สู่โอลิมปิกวิชาการ (สอวน.) 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

ยังไม่ถึงระยะเวลาการดำเนินการ ยังไม่ถึง
ระยะเวลา 

การดำเนินการ 

48,000 ยังไม่มี 
การเบิกจา่ย
งบประมาณ 

ไม่มี ไม่มี โรงเรียนสาธิตฯ 
(ฝ่ายมัธยม) 

7. โครงการส่งเสริมศักยภาพผู้เรียน
สู่วิทยาศาสตร์โอลิมปิกฯ ระดบั  
ม.ต้น (IJSO) 

ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ 

โครงการส่งเสริมศักยภาพผู้เรียน 
สู่วิทยาศาสตร์โอลิมปิกระหว่างประเทศ 
ระดับ ม.ต้น (IJSO) จัดโครงการในวันที ่ 
18 พฤศจิกายน 2567 - 9 มกราคม 2568 
มีผู้เข้าร่วมโครงการ นักเรียน: 15 คน 
(ร้อยละ 30 ของเป้าหมาย) 
วิทยากรและผู้ประสานงาน: 7 คน 

18 พ.ย. 67 -  
9 ม.ค. 68 

24,000 19,200 ไม่มี ไม่มี โรงเรียนสาธิตฯ 
(ฝ่ายมัธยม) 

8. โครงการเปิดโลกกิจกรรม ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ 

โครงการเปิดโลกกิจกรรม 29 มกราคม 
2568 จัดโครงการในวันที่ 29 มกราคม 
2568 มีผู้เข้าร่วมโครงการ 1,883 คน 
(นักเรียน 1,800 คน, คณะครูและบุคลากร 
80 คน, วิทยากร 3 คน) 

29 ม.ค. 68 9,000 9,000 ช่วงเวลาที่จัดกิจกรรมอาจ
ทับซ้อนกับกิจกรรมของ
โรงเรียนหรือภาระกจิอื่นของ
นักเรียน 

ควรปรับแผนการจัดงาน 
เพื่อหลีกเล่ียงช่วงเวลา
ดังกล่าว 

โรงเรียนสาธิตฯ 
(ฝ่ายมัธยม) 

9. โครงการจิตอาสาและพัฒนาตน ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ 

โครงการจิตอาสาและพัฒนาตนเอง  
จัดโครงการในวันที่ 14-15 กุมภาพันธ์ 
2568 สถานที่:โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัย
มหาสารคาม (ฝา่ยมธัยม) มีนกัเรียน 
เข้าร่วมโครงการ 80 คน 

14-15 ก.พ. 68 18,000 18,000 กิจกรรมทับซ้อนกับกิจกรรม
อื่นของนักเรียนบางส่วน 

มีการขอความร่วมมือ 
จากนักเรียนที่สามารถ 
เข้าร่วมได้ 

โรงเรียนสาธิตฯ 
(ฝ่ายมัธยม) 

3. แผนการส่งเสรมิการสรา้งความสขุในการเรียน 
1. โครงการบายศรีสู่ขวัญ 
สานสัมพันธ์น้องพี ่

ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ 

โครงการบายศรีสู่ขวัญสานสัมพันธ์นอ้งพี่ 
ได้จัดโครงการในวันที่ 18 กุมภาพันธ ์
2568 ณ โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลยั
มหาสารคาม (ฝา่ยมธัยม) ซ่ึงมีผู้เข้าร่วม
โครงการทั้งหมด 663 คน 

18 ก.พ. 68 32,220 32,220 ไม่มี ไม่มี โรงเรียนสาธิตฯ 
(ฝ่ายมัธยม) 

2. โครงการพิธีมอบใบ
ประกาศนียบัตรแก่ผู้สำเร็จ
การศึกษา 

ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ 

โครงการพิธีมอบใบประกาศนยีบัตร 
แก่ผู้สำเร็จการศึกษา ได้จัดโครงการขึ้น 
ในวันที่ 18 กุมภาพันธ์ 2568  

18 ก.พ. 68 72,295 72,295 ไม่มี ไม่มี โรงเรียนสาธิตฯ 
(ฝ่ายมัธยม) 
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ชื่อโครงการ/กิจกรรม สถานะ 
การดำเนินงาน  

ผลการดำเนินงาน ว/ด/ป  
ที่จัดโครงการ/

กิจกรรม 

งบประมาณ ปัญหา/อุปสรรค  
การดำเนินงาน 

แนวทางแก้ไข ผู้รับผิดชอบ 
แผน เบิกจ่าย 

3. โครงการเฉลิมฉลองเทศกาล
ตรุษจีน 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

อยู่ระหว่างดำเนินการรายงานผลโครงการ อยู่ระหว่าง
ดำเนิน 

5,000 ยังไม่มี 
การเบิกจา่ย
งบประมาณ 

ไม่มี ไม่มี โรงเรียนสาธิตฯ 
(ฝ่ายมัธยม) 

4. โครงการเฉลิมฉลองวันชาติ
ฝรั่งเศส 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

ยังไม่ถึงระยะเวลาการดำเนินการ ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

4,371 ยังไม่มี 
การเบิกจา่ย
งบประมาณ 

ไม่มี ไม่มี โรงเรียนสาธิตฯ 
(ฝ่ายมัธยม) 

5. โครงการเทศกาลขอพรจาก
ดวงดาวญี่ปุ่น (วันทานาบาตะ) 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

ยังไม่ถึงระยะเวลาการดำเนินการ ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

4,500 ยังไม่มี 
การเบิกจา่ย
งบประมาณ 

ไม่มี ไม่มี โรงเรียนสาธิตฯ 
(ฝ่ายมัธยม) 

วัตถุประสงค์เชิงกลยทุธ์ที่ 2 ผลิตงานวิจัยและนวัตกรรมเพื่อความเป็นเลิศในระดับนานาชาติ 
เป้าประสงค ์2.1 ผลิตผลงานวิจัยและนวัตกรรมที่ได้รบัการยอมรับในระดบันานาชาติ 
1. แผนการขบัเคลื่อนการผลงานวิจัยเพื่อความเป็นเลิศในระดับนานาชาติ  
1. การจัดสรรทุนส่งเสริมการวิจัย
และนวัตกรรม 18 ประเภททุน  

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

มหาวิทยาลัยมหาสารคาม โดยกองส่งเสริม
การวิจยัและบริการวิชาการ ได้ดำเนินการ
จัดสรรทุนส่งเสริมการวิจัยและนวัตกรรม 
จำนวนทั้งสิ้น 18 ประเภททุน และมี
จำนวน มากกวา่ 200 โครงการ อาทิ ทนุ
หน่วยวิจยั ทุนส่งเสริมอาจารย์ ทุน Fast 
Track เป็นต้น แต่เนื่องด้วยมีความ
ต้องการของนักวจิัยเพิ่มสูงขึ้น และ
คุณภาพข้อเสนอโครงการที่มีศักยภาพตอ่
ยอดเชิงพาณิชย์และเชิงสังคมจำนวนมาก 
ส่งผลให้มีการพิจารณาจัดสรรงบประมาณ
เพิ่มเติมเพื่อสนับสนุนงานวิจัยและ
นวัตกรรม จึงทำให้งบประมาณไม่เพียงพอ  

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

40,000,000 40,897,500 งบประมาณเบื้องต้น 
ไม่เพียงพอต่อความต้องการ
และศักยภาพของนักวจิัย   

จัดหาแหล่งทุนสนับสนุน
เพิ่มเติมจากหน่วยงาน
ภายนอกทั้งภาครัฐและ
เอกชน  และเพิ่มการ
ส่งเสริมการสร้าง
ผลงานวิจัยที่สามารถ
นำไปใช้ประโยชน์เชิง
พาณิชย์และสังคมอยา่ง
เป็นรูปธรรม 

กองส่งเสริมการวิจัยฯ 

2. โครงการพัฒนาศักยภาพนกัวิจยั 
(การเขียนข้อเสนอโครงการวิจยั,
บทความวจิัย, Pitching, AI) 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

กองส่งเสริมการวิจัย ได้ดำเนินการ 
จัดโครงการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ด้านการ
บริหารจัดการงานวิจยั คณะ/หน่วยงาน 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

500,000 ยังไม่มี 
การเบิกจา่ย
งบประมาณ 

บางหน่วยงานมขี้อจำกัด
ด้านบุคลากรและภาระงาน 
ทำให้เข้าร่วมกจิกรรม 
ได้ไม่เต็มที่ 

สร้างช่องทางการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้อยา่ง
ต่อเนื่อง เช่น การตั้ง Line 
Group / Facebook 

กองส่งเสริมการวิจัยฯ 
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ชื่อโครงการ/กิจกรรม สถานะ 
การดำเนินงาน  

ผลการดำเนินงาน ว/ด/ป  
ที่จัดโครงการ/

กิจกรรม 

งบประมาณ ปัญหา/อุปสรรค  
การดำเนินงาน 

แนวทางแก้ไข ผู้รับผิดชอบ 
แผน เบิกจ่าย 

มหาวิทยาลัยมหาสารคาม ประจำปี
งบประมาณ 2568 จำนวน 24 หนว่ยงาน 

Group / ระบบ 
Discussion Board 
ภายในมหาวิทยาลยั 
สำหรับการสอบถาม 
พูดคุย แลกเปลีย่นปัญหา
และข้อเสนอแนะระหวา่ง
หน่วยงานได้ตลอด 
ทั้งปี 

3. โครงการนำเสนอผลงานวิจัย
แห่งชาติ 2568 (Thailand 
Research Expo 2025) 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้ดำเนินการ ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

350,000 ยังไม่มี 
การเบิกจา่ย
งบประมาณ 

ไม่มี ไม่มี กองส่งเสริมการวิจัยฯ 

4. โครงการนำเสนอผลงาน 
"มหกรรมวิจยั สว่นภูมภิาค 
ประจำป ี2568 (Regional 
Research Expo 2025) 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้ดำเนินการ ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

200,000 ยังไม่มี 
การเบิกจา่ย
งบประมาณ 

ไม่มี ไม่มี กองส่งเสริมการวิจัยฯ 

5. โครงการสัมมนาวิชาการวจิัย 
มหาวิทยาลัยมหาสารคาม  
ประจำปีงบประมาณ  2568 

ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ 

กองส่งเสริมการวิจัยและบริการวิชาการ 
มหาวิทยาลัยมหาสารคาม ได้ดำเนิน
โครงการสัมมนาวิชาการวจิัย ระหวา่งวนัที่ 
7 - 9 กุมภาพันธ ์2568 ณ มหาวิทยาลยั
แห่งชาติลาว วิทยาเขตดงโดก สาธารณรัฐ
ประชาธิปไตยประชาชนลาว โดยมี
วัตถุประสงค์เพื่อส่งเสริมและพัฒนา
ศักยภาพงานวจิัยของมหาวิทยาลยั
มหาสารคาม รวมถึงสร้างเครือข่ายความ
ร่วมมือทางวิชาการกบัสถาบันใน
ต่างประเทศ ภายในงานมกีารนำเสนอ
ผลงานของหน่วยวิจัย ศูนยว์ิจัยเฉพาะทาง 
และศูนย์เช่ียวชาญเฉพาะทาง จำนวน  
35 หน่วย ครอบคลุมหลากหลายสาขา 
โดยได้รับเกียรติจากคณะกรรมการบริหาร

7-9 ก.พ. 68 500,000 459,265 การประสานงานกับ
มหาวิทยาลัยแห่งชาติลาว
จำเป็นต้องดำเนินการ
ล่วงหน้าและใช้ระยะเวลา 
เนื่องจากมีความแตกต่าง
ด้านระบบราชการและ
ขั้นตอนการอนุมัต ิ  
การจัดโครงการใน
ต่างประเทศมีค่าใช้จ่ายสูง 
ทั้งในเรื่องการเดินทาง  
ที่พัก และค่าดำเนินงาน
บางส่วน ส่งผลต่อการ
ควบคุมงบประมาณให้
เป็นไปตามแผนที่วางไว้  

ควรวางแผนและติดต่อ
ประสานงานกับ
มหาวิทยาลัยคู่ความ
ร่วมมือล่วงหน้าอย่างน้อย  
6 เดือน พร้อมกำหนด
กรอบเวลาที่ชัดเจน  
เพื่อลดความล่าช้า 
ในขั้นตอนต่าง ๆ 

กองส่งเสริมการวิจัยฯ 
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ชื่อโครงการ/กิจกรรม สถานะ 
การดำเนินงาน  

ผลการดำเนินงาน ว/ด/ป  
ที่จัดโครงการ/

กิจกรรม 

งบประมาณ ปัญหา/อุปสรรค  
การดำเนินงาน 

แนวทางแก้ไข ผู้รับผิดชอบ 
แผน เบิกจ่าย 

งานวิจัย คณะอนุกรรมการบรหิารงานวจิัย 
และผู้ทรงคุณวุฒิ เป็นคณะกรรมการ
ประเมินผลการดำเนินงาน ทั้งนี้ มีการ
แลกเปลี่ยนองค์ความรู้เชิงวิชาการ และ
แนวทางการบริหารจัดการงานวิจยั  
โดยได้รับเกียรติจากวิทยากรผู้ทรงคุณวุฒิ 
ได้แก่ ศาสตราจารย์ ดร.ภูเพชร เกยีวพลิา
วงศ์ และ Prof. Peter Adler 
ผลจากการดำเนินโครงการส่งผลให้เกิด
การแลกเปลี่ยนความรู้และประสบการณ์
ด้านการวจิัยระหว่างมหาวิทยาลยั
มหาสารคามและมหาวิทยาลยัแห่งชาติ
ลาว รวมถึงมีข้อเสนอแนะในการพัฒนา
ศักยภาพงานวจิัย ตอ่ยอดสู่นวัตกรรมและ
การใช้ประโยชน์เชิงพาณิชย์ในอนาคต  
อันเป็นการสนับสนุนพันธกิจดา้นวิจยัของ
มหาวิทยาลัยให้มีความเข้มแข็งและยั่งยนื 

2. แผนการพัฒนาและสรา้งนวัตกรรมต้นแบบเพื่อความเป็นเลิศในระดับนานาชาติ  
1. การจัดสรรทุนส่งเสริมการวิจัย
และนวัตกรรม 18 ประเภททุน  

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

มหาวิทยาลัยมหาสารคาม โดยกองส่งเสริม
การวิจยัและบริการวิชาการ ได้ดำเนินการ
จัดสรรทุนส่งเสริมการวิจัยและนวัตกรรม 
จำนวนทั้งสิ้น 18 ประเภททุน และมี
จำนวน มากกวา่ 200 โครงการ อาทิ  
ทุนหน่วยวิจยั ทุนส่งเสริมอาจารย์  
ทุน Fast Track เป็นต้น แต่เนื่องด้วย 
มีความต้องการของนักวิจยัเพิ่มสูงขึ้น  
และคุณภาพขอ้เสนอโครงการที่มีศักยภาพ
ต่อยอดเชิงพาณิชย์และเชิงสังคมจำนวน
มาก ส่งผลให้มีการพจิารณาจัดสรร
งบประมาณเพิ่มเติมเพื่อสนับสนุนงานวจิัย

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ใช้งบการ
จัดสรรทุน 

40,000,000 

ใช้งบการ
จัดสรรทุน 

40,897,500 

งบประมาณเบื้องต้น 
ไม่เพียงพอต่อความต้องการ
และศักยภาพของนักวจิัย   

จัดหาแหล่งทุนสนับสนุน
เพิ่มเติมจากหน่วยงาน
ภายนอกทั้งภาครัฐและ
เอกชน  และเพิ่มการ
ส่งเสริมการสร้าง
ผลงานวิจัยที่สามารถ
นำไปใช้ประโยชน์เชิง
พาณิชย์และสังคม 
อย่างเป็นรูปธรรม 

กองส่งเสริมการวิจัยฯ 
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ชื่อโครงการ/กิจกรรม สถานะ 
การดำเนินงาน  

ผลการดำเนินงาน ว/ด/ป  
ที่จัดโครงการ/

กิจกรรม 

งบประมาณ ปัญหา/อุปสรรค  
การดำเนินงาน 

แนวทางแก้ไข ผู้รับผิดชอบ 
แผน เบิกจ่าย 

และนวัตกรรม จึงทำให้งบประมาณ 
ไม่เพียงพอ  

3. แผนการขบัเคลื่อนนิเวศน์วิจัยเพื่อยกระดับงานวิจัยสู่สากล 
1. โครงการจัดตั้งหน่วยวจิัย 
ศูนย์วิจัยเฉพาะทางและศูนย์ความ
เป็นเลิศทางด้านการวิจัย  

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

มหาวิทยาลัยมหาสารคามมกีารส่งเสริม
การจัดตั้งหน่วยวิจยั ศูนยว์ิจยัเฉพาะทาง
และศูนย์เช่ียวชาญเฉพาะทาง ซ่ึงปัจจุบนั 
มีจำนวน 70 หน่วย เพิ่มขึ้นจากปีที่ผ่านมา 
จำนวน 3 หนว่ย ครอบคลุมหลากหลาย
สาขา เช่น วิทยาศาสตร์สุขภาพ 
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มนษุยศาสตร์
และสังคมศาสตร์ เน้นตอบโจทย์ BCG 
Economy Model, Thailand 4.0 และ
นโยบาย SDGs มีการบูรณาการกบั
เครือข่ายวิจยั ทั้งในและต่างประเทศ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

บางหน่วยวิจยัยังขาด 
ความพร้อมด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน และงบประมาณ
สนับสนุนต่อเนื่อง บุคลากร
บางส่วนยังมีภาระงาน 
ด้านการสอนสูง ทำใหก้าร
ขับเคลื่อนงานวิจัยบางหน่วย
ไม่เต็มศักยภาพ  

พิจารณาจัดสรร 
งบประมาณสนับสนุน
ต่อเนื่อง ให้หน่วยที่มี
ศักยภาพสูง เพื่อต่อยอด
งานวิจัยสู่ระดับ 
เชิงพาณิชย์และชุมชน  
จัดอบรมและพัฒนา
บุคลากรในด้าน การ
บริหารจัดการหน่วยวิจยั, 
การเขียนข้อเสนอ
โครงการเพื่อขอทุน
ภายนอก, และ การสร้าง
นวัตกรรม 

กองส่งเสริมการวิจัยฯ 

2. โครงการอบรมจริยธรรมการวิจยั
และความปลอดภัยทางชีวภาพ
ระดับสถาบัน 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้ดำเนินการ ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

120,000 ยังไม่มี 
การเบิกจา่ย
งบประมาณ 

ไม่มี ไม่มี กองส่งเสริมการวิจัยฯ 

3. โครงการขอรับการประเมิน
คุณภาพจาก SIDCER ของ
คณะกรรมการจริยธรรมการวิจยั 
ในคน มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้ดำเนินการ ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

500,000 ยังไม่มี 
การเบิกจา่ย
งบประมาณ 

ไม่มี ไม่มี กองส่งเสริมการวิจัยฯ 

4. โครงการพัฒนาศักยภาพฟาร์ม
มหาวิทยาลัยมหาสารคามเป็นศูนย์
เรียนรู้ Smart Farm และแหล่ง
ท่องเที่ยวเชิงเกษตร 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้ดำเนินการ เนื่องจากยังไม่ถึง 
ช่วงดำเนินงาน 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

80,000 ยังไม่มี 
การเบิกจา่ย
งบประมาณ 

ไม่มี ไม่มี กองส่งเสริมการวิจัยฯ 

5. กิจกรรมพัฒนาศักยภาพ
บุคลากรวิจยั นิสิต/นักศึกษา  
ให้ทำงานด้านวจิัยร่วมกับ

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

วางแผนจะจัดกิจกรรมในวันที่  
23 เมษายน 2568 เวลา 08.30-12.00 น. 
ณ ห้องประชุม B415 สำนกัคอมพิวเตอร์ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

100,000 ยังไม่มี 
การเบิกจา่ย
งบประมาณ 

ไม่มี ไม่มี กองส่งเสริมการวิจัยฯ 
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ชื่อโครงการ/กิจกรรม สถานะ 
การดำเนินงาน  

ผลการดำเนินงาน ว/ด/ป  
ที่จัดโครงการ/

กิจกรรม 

งบประมาณ ปัญหา/อุปสรรค  
การดำเนินงาน 

แนวทางแก้ไข ผู้รับผิดชอบ 
แผน เบิกจ่าย 

ภาคเอกชน (Capacity Building) 
ภาคตะวันออกเฉยีงเหนือตอนบน 
โครงการพัฒนาเครือข่าย
สถาบันอุดมศึกษาเพื่อการวิจยัและ
พัฒนาภาครัฐร่วมเอกชนใน 
เชิงพาณิชย์  
6. กิจกรรมพัฒนาศักยภาพ
บุคลากรวิจยั นิสิต/นักศึกษา  
ให้ทำงานด้านวจิัยร่วมกับชุมชน 
(Capacity Building) ภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน 
โครงการพัฒนาเครือข่าย
สถาบันอุดมศึกษาเพื่อการวิจยัและ
นวัตกรรมเพื่อถ่ายทอดเทคโนโลย ี
สู่ชุมชนฐานราก ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

วางแผนจะจัดกิจกรรมในวันที่ 23 
เมษายน 2568 เวลา 08.30-12.00 น. ณ 
ห้องประชุม B415 สำนกัคอมพิวเตอร ์

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

100,000 ยังไม่มี 
การเบิกจา่ย
งบประมาณ 

ไม่มี ไม่มี กองส่งเสริมการวิจัยฯ 

7. โครงการพัฒนานักวจิัยหนา้ใหม่ 
(Research Grooming) 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

มีกำหนดดำเนินการในเดือน มิถุนายน 
2568 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

250,000 ยังไม่มี 
การเบิกจา่ย
งบประมาณ 

ไม่มี ไม่มี คณะมนุษยศาสตร์
และสังคมศาสตร์ 

เป้าประสงค ์2.2 พัฒนาผลงานวิจัยและนวัตกรรมเพื่อสร้างรายได ้และต่อยอดเชิงพาณิชย์ 
1. แผนพัฒนาเพื่อยกระดับการนำผลงานวิจัยและนวัตกรรมไปใช้ประโยชน์เชิงพาณชิย์ 
1. โครงการพัฒนาศักยภาพนกัวิจยั 
(เส้นทางวิจัยสู่การพัฒนาผลิตภัณฑ์
เชิงพาณิชย์, Pitching) 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

อยู่ระหว่างดำเนินการ อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

2,000,000 ยังไม่มี 
การเบิกจา่ย
งบประมาณ 

เนื่องจากศูนย์ความรว่มมือ
กับภาคอุตสาหกรรม ได้รับ
การจัดสรรงบประมาณจาก
กระทรวง อว. มาในช่วง
เดือนกุมภาพันธ์ 2568 
ส่งผลให้การดำเนินงานการ
จัดโครงการและกิจกรรม 
ไม่เป็นไปตามแผนที่กำหนด
ไว้ 

ทำการปรับแผน 
การดำเนินงานการ 
จัดโครงการและกิจกรรม
ให้เป้นไปตามแผนงาน 
ที่กำหนดไว ้

กองส่งเสริมการวิจัยฯ/ 
UIC 
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ชื่อโครงการ/กิจกรรม สถานะ 
การดำเนินงาน  

ผลการดำเนินงาน ว/ด/ป  
ที่จัดโครงการ/

กิจกรรม 

งบประมาณ ปัญหา/อุปสรรค  
การดำเนินงาน 

แนวทางแก้ไข ผู้รับผิดชอบ 
แผน เบิกจ่าย 

2. โครงการขับเคลื่อนการใช้
ประโยชน์จากการวจิัย TRIUP Act  

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

อยู่ระหว่างดำเนินการ อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

750,000 ยังไม่มี 
การเบิกจา่ย
งบประมาณ 

ไม่มี ไม่มี กองส่งเสริมการวิจัยฯ/ 
UIC 

3. โครงการอบรมการบริหาร
จัดการทรัพย์สินทางปัญญา (UIC) 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

อยู่ระหว่างดำเนินการ อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

150,000 ยังไม่มี 
การเบิกจา่ย
งบประมาณ 

ไม่มี ไม่มี (UIC) 

เป้าประสงค ์2.3 สร้างเครือข่ายความร่วมมือด้านการวิจยัทั้งในระดับชาติและนานาชาติ เพื่อยกระดับงานวิจัยสู่สากล 
1. แผนการขับเคลื่อนเพื่อสร้างเครือขา่ยความร่วมมือดา้นการวิจัยทัง้ในระดบัชาติและนานาชาติ  
1. การจัดประชุมวิชาการระดับ
นานาชาติ ประจำปีงบประมาณ 
2568 : International 
Conference 2025 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

7th International Scientific 
Conference-Lscac 2024 Language, 
Society, and Culture in Asian 
Contexts  ระหวา่งวันที่ 22 – 24 
พฤศจิกายน 2567 ณ  Huong Giang 
Hotel Resort and Spa, 51 Le Loi St, 
Hue City, Vietnam. The College of 
Hue, 82 Hung Vuong st, Hue City, 
Vietnam. 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

1,000,000 200,000 ไม่มี ไม่มี กองส่งเสริมการวิจัยฯ/ 
หน่วยงานรับทุน 

2. โครงการพัฒนาศักยภาพนกัวิจยั
(การเขียนข้อเสนอโครงการวิจยั,
บทความวจิัย, Pitching, AI) 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

กองส่งเสริมการวิจัย ได้ดำเนินการ 
จัดโครงการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ด้านการ
บริหารจัดการงานวิจยั คณะ/หน่วยงาน 
มหาวิทยาลัยมหาสารคาม ประจำปี
งบประมาณ 2568  จำนวน 24 หนว่ยงาน 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

500,000 ยังไม่มี 
การเบิกจา่ย
งบประมาณ 

บางหน่วยงานมขี้อจำกัด
ด้านบุคลากรและภาระงาน 
ทำให้เข้าร่วมกจิกรรมได้ไม่
เต็มที่ 

สร้างช่องทางการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้อยา่ง
ต่อเนื่อง เช่น การตั้ง Line 
Group / Facebook 
Group / ระบบ 
Discussion Board 
ภายในมหาวิทยาลยั 
สำหรับการสอบถาม 
พูดคุย แลกเปลีย่นปัญหา
และข้อเสนอแนะระหวา่ง
หน่วยงานได้ตลอด 
ทั้งปี 

กองส่งเสริมการวิจัยฯ 
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ชื่อโครงการ/กิจกรรม สถานะ 
การดำเนินงาน  

ผลการดำเนินงาน ว/ด/ป  
ที่จัดโครงการ/

กิจกรรม 

งบประมาณ ปัญหา/อุปสรรค  
การดำเนินงาน 

แนวทางแก้ไข ผู้รับผิดชอบ 
แผน เบิกจ่าย 

3. โครงการเครือข่ายนักวจิัยในภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน 
(Node) 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

อยู่ระหว่างการดำเนินการฯ อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

2,500,000 ยังไม่มี 
การเบิกจา่ย
งบประมาณ 

เนื่องจากศูนย์ความรว่มมือ
กับภาคอุตสาหกรรม  
ได้รับการจัดสรรงบประมาณ
จากกระทรวง อว. มาในชว่ง
เดือนกุมภาพันธ์ 2568 
ส่งผลให้การดำเนินงาน 
การจัดโครงการและกิจกรรม
ไม่เป็นไปตามแผนที่กำหนด
ไว้  

ทำการปรับแผนการ
ดำเนินงานการจัด
โครงการและกิจกรรมให้
เป้นไปตามแผนงานที่
กำหนดไว ้

กองส่งเสริมการวิจัยฯ/ 
UIC 

4. โครงการความร่วมมือกับ
ผู้เชี่ยวชาญชาวต่างชาติที่มีผลงาน
โดดเด่นเพื่อสร้างงานวิจัยสู่ความ
เป็นเลิศและสร้างภาพลักษณ ์
ในระดับนานาชาต ิ

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

  

ได้ดำเนินโครงการครั้งที่ 1 โดยได้เชิญ 
Prof. Dr. Ross Hector Andrews จาก 
Faculty of Medicine, Imperial 
College ประเทศอังกฤษ  ระหวา่งวันที ่
16-25 กุมภาพันธ์ 2568 โดยกิจกรรมมี
การบรรยายพิเศษ ในหวัข้อ "Unlocking 
International Research Funding 
Opportunities" เยี่ยมชมหอ้งปฏิบัตกิาร
ด้านชีวโมเลกุล สถาบันวิจัยวลัยรุกขเวช 
และออกสำรวจภาคสนามเพือ่วางแผนการ
ทำงานวิจยัร่วมกัน  

ครั้งที่ 1 
16-25 ก.พ. 68 

500,000 176,390 ไม่มี ไม่มี สถาบันวิจยั 
วลัยรุกขเวช 

5. โครงการบูรณาการเครือข่ายวิจยั
แหล่งซากดึกดำบรรพ์โดดเด่น
ภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ 
เพื่อสนับสนุนการท่องเท่ียว
พิพิธภัณฑ์บรรพชีวินวิทยาและ
ธรรมชาติวิทยา ปีที ่2 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

อยู่ระหว่างการเกบ็ตัวอย่างและรวบรวม
ข้อมูลเพื่อนำไปวิเคราะห ์
ในการตีพิมพ์เผยแพร่ข้อมูลในระดับ
นานาชาต ิ

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

500,000 495,195.40 ไม่มี ไม่มี ศูนย์วิจัยและ
การศึกษาบรรพชวีิน 

6. โครงการสร้างเครือข่ายนักวิจยั
ต่างชาติสำหรับการวิจยัระยะสั้นใน
มหาวิทยาลัย (Inbound) 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ได้เชิญนักวิจัยแลกเปลี่ยนชาวต่างชาติเพื่อ
ร่วมสำรวจและทำวิจัยรว่มกัน จำนวน 2 
ครั้ง ดังนี้ 
ครั้งที่ 1 ได้เชิญนักวิจัยแลกเปลีย่นจำนวน 

ครั้งที่ 1 
2-10 พ.ย.67 

ครั้งที่ 2 
15-25 ม.ค. 68 

250,000 89,248 ไม่มี ไม่มี สถาบันวิจยั 
วลัยรุกขเวช 
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ชื่อโครงการ/กิจกรรม สถานะ 
การดำเนินงาน  

ผลการดำเนินงาน ว/ด/ป  
ที่จัดโครงการ/

กิจกรรม 

งบประมาณ ปัญหา/อุปสรรค  
การดำเนินงาน 

แนวทางแก้ไข ผู้รับผิดชอบ 
แผน เบิกจ่าย 

2 คน ระหวา่งวันที่ 2-10 พฤศจิกายน 
2567 ได้แก่  
1. Dr. Saara Maria Kauppi จาก 
Faculty of Architecture and Design, 
Norges Teknisk-Naturvitenskapelige 
Universitet ประเทศนอร์เวย์ 
2. Mr. Topi Kairenius, Co-founder & 
Creative Director จาก fatlizardbeer, 
Helsinki ประเทศฟินแลนด์  
ครั้งที่ 2 ได้เชิญ Assoc. Prof. Dr. Phong, 
Huynh Xuan จาก Can Tho University 
ประเทศเวียดนาม ระหว่างวันที ่15-25 
มกราคม 2568 

7. โครงการเครือข่ายความร่วมมอื
และเผยแพร่ผลงานด้านการวิจยั
และสร้างสรรค์ศิลปกรรมศาสตร์ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

มีกำหนดดำเนินการในเดือน กรกฎาคม 
2568 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

100,000 ยังไม่มี 
การเบิกจา่ย
งบประมาณ 

ไม่มี ไม่มี คณะศิลปกรรม
ศาสตร์ฯ 

วัตถุประสงค์เชิงกลยทุธ์ที่ 3 ใหบ้ริการวิชาการเพื่อยกระดับชุมชนและสังคมนำไปสู่การพัฒนาอย่างยั่งยืน 
เป้าประสงค ์3.1 ให้บริการวชิาการเพื่อยกระดับเศรษฐกิจฐานรากและเศรษฐกิจ BCG 
1. แผนการให้บริการวิชาการเพื่อยกระดับเศรษฐกิจฐานรากหรือเศรษฐกิจ BCG 
1. การจัดสรรทุนบริการการ
วิชาการเพื่อยกระดับเศรษฐกิจฐาน
รากและเศรษฐกิจ BCG ใน 8 
ประเด็นหลัก (ผ้า/ อาหาร / น้ำ
ดิน/ สมุนไพร/ พลังงาน
สิ่งแวดล้อม/ ท่องเที่ยวบริการ/ 
สุขภาพ / Soft Power) 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

1 : ผ้าไทย ผ้าย้อมสธีรรมชาติ - 
2 : ความมั่นคงทางอาหารและอาหารเพื่อ
สุขภาพ (3Fs) = 600,000 
3 : การจัดการดินและนำ้เพื่อการเกษตร
อย่างเป็นระบบ- 
4 : สมุนไพรและผลิตภัณฑ์จากสมุนไพร- 
5 : คาร์บอนเครดิต พลังงาน และ
สิ่งแวดล้อม- 
6 : การท่องเท่ียว บริการ และสินค้าจาก
ชุมชน =  500,000 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

5,000,000 1,400,000 ยังไม่สามารถสนับสนุนทุน
ได้ครบทั้ง 7 ประเด็น 

ดำเนินการตามนโยบาย กองส่งเสริมการวิจัยฯ 
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ชื่อโครงการ/กิจกรรม สถานะ 
การดำเนินงาน  

ผลการดำเนินงาน ว/ด/ป  
ที่จัดโครงการ/

กิจกรรม 

งบประมาณ ปัญหา/อุปสรรค  
การดำเนินงาน 

แนวทางแก้ไข ผู้รับผิดชอบ 
แผน เบิกจ่าย 

7 : การสร้างเสริมสุขภาพและการป้องกนั
โรค = 300,000 

2. โครงการพัฒนาศักยภาพ 
นักบริการวิชาการรับใช้สังคม 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ครั้งที่ 1 : การอบรมเชิงปฏิบัติการ “การ
ประเมินผลกระทบทางสังคมกับงานพัฒนา 
(SIA) และการประเมินผลตอบแทนทาง
สังคมจากการลงทุน (SROI) ขั้นกลาง” 
(112,730 บาท) 

19-20-ต.ค.-67 250,000 137,230 ไม่มี ไม่มี กองส่งเสริมการวิจัยฯ 

  
 

ครั้งที่ 2 : การจัดอบรมเชิงปฏิบัติการ 
“การพัฒนาขอ้เสนอโครงการบริการ
วิชาการฯ ประจำปี 2568”  (24,500 
บาท) 

19-มค-2568 
    

  

3. โครงการบริการวิชาการ MSU 
BCG Hackathon 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

ยังไม่ถึงระยะเวลาดำเนินการ ยังไม่ถึง
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

1,000,000 ยังไม่มี 
การเบิกจา่ย
งบประมาณ 

ไม่มี ไม่มี สำนักศึกษาทัว่ไป 

เป้าประสงค ์3.2 ให้บริการวชิาการเพื่อยกระดับศักยภาพการแข่งขันทางเศรษฐกิจฐานราก เศรษฐกิจ BCG หรือเศรษฐกิจสร้างสรรค์ 
1.  แผนบริการวิชาการยกระดับศักยภาพการแข่งขันทางเศรษฐกิจฐานราก เศรษฐกิจBCG หรือเศรษฐกิจสร้างสรรค์ 
1. โครงการเพิ่มศักยภาพและ
ส่งเสริมทักษะการเป็น
ผู้ประกอบการ/การบ่มเพาะ
วิสาหกจิชุมชน (UIC) 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

อยู่ระหว่างการดำเนินการฯ อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

400,000 ยังไม่มี 
การเบิกจา่ย
งบประมาณ 

เนื่องจากศูนย์ความรว่มมือ
กับภาคอุตสาหกรรม ได้รับ
การจัดสรรงบประมาณจาก
กระทรวง อว. มาในช่วง
เดือนกุมภาพันธ์ 2568 
ส่งผลให้การดำเนินงานการ
จัดโครงการและกิจกรรมไม่
เป็นไปตามแผนที่กำหนดไว ้
 
 
 
 
  

ทำการปรับแผนการ
ดำเนินงานการจัด
โครงการและกิจกรรมให้
เป้นไปตามแผนงานที่
กำหนดไว ้

UIC 
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ชื่อโครงการ/กิจกรรม สถานะ 
การดำเนินงาน  

ผลการดำเนินงาน ว/ด/ป  
ที่จัดโครงการ/

กิจกรรม 

งบประมาณ ปัญหา/อุปสรรค  
การดำเนินงาน 

แนวทางแก้ไข ผู้รับผิดชอบ 
แผน เบิกจ่าย 

2. โครงการสร้างความร่วมมือ
ร่วมกับภาครัฐ ภาคธุรกิจ เอกชน 
และชุมชน  

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

(1) โครงการสร้างความร่วมมือกับสมาคม
ถ่ายภาพแห่งประเทศไทยในพระบรม
ราชูปถัมภ์ และเครือข่ายผู้กำกับ
ภาพยนตร์แห่งประเทศไทย ประจำปี
งบประมาณ 2568  ระหวา่งวันที่ 1 – 5  
ตุลาคม  2567  ณ กรุงเทพมหานคร และ
จังหวัดปทุมธานี        

1 – 5  ต.ค. 67 
 

350,000 137,818 ไม่มี ไม่มี คณะวิทยาการ
สารสนเทศ 

  (2) โครงการสร้างความร่วมมือพัฒนาแนว
ทางการสร้างดิจิทัลสตาร์อัพด้าน
อุตสาหกรรมภาพยนตร์และวงการดนตรี 
ระหว่างวันที ่25 - 29 ตุลาคม 2567  ณ 
กรุงเทพมหานคร และจังหวัดปทุมธานี    

25 - 29 ต.ค. 67 
 

     

  (3)  คณะวิทยาการสารสนเทศ ร่วมกบั
สำนักเครือข่ายและการมีส่วนร่วม
สาธารณะไทยพบีีเอส (Thai PBS) และ
Documentary Club  จัดโครงการสร้าง
ความร่วมมือพัฒนาแนวทางด้าน
อุตสาหกรรมภาพยนตร์  “หนังสารคดีไทย
ต้องไปเวทีโลก Storytelling & Pitch 
Deck"  โดยมบีุคลากรที่มีชื่อเสียงและมี
ความเชี่ยวชาญในวิชาชพี เป็นวิทยากร
บรรยายและฝึกปฏิบัติให้แก่นิสิต ระหวา่ง
วันที่ 23 – 25 ธันวาคม 2567 ณ ห้องฉาย
ภาพยนตร์, ห้อง IT-Smart Classroom 
และห้องบรรยาย IT-512  คณะวิทยาการ
สารสนเทศ 

23 – 25 
ธันวาคม 2567 

     

  (4)  โครงการทบทวนความรว่มมือด้าน
วิชาการร่วมกับบริษัท เบย ์คอมพวิติ้ง 
จำกัด (มหาชน) เพือ่ทบทวนความร่วมมอื
ด้านวิชาการ แลกเปลี่ยนเรียนรู้การ  

29 – 30 
พฤศจิกายน 

2567 
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ชื่อโครงการ/กิจกรรม สถานะ 
การดำเนินงาน  

ผลการดำเนินงาน ว/ด/ป  
ที่จัดโครงการ/

กิจกรรม 

งบประมาณ ปัญหา/อุปสรรค  
การดำเนินงาน 

แนวทางแก้ไข ผู้รับผิดชอบ 
แผน เบิกจ่าย 

  ดำเนินงานภายใต้ความร่วมมือทางวิชาการ 
หารือเกี่ยวกับการต่ออาย ุMOU และ
พัฒนาการจัดการเรียนการสอนด้าน 
Cybersecurity ร่วมกบัผู้แทนจาก
บริษัทเบย์ คอมพวิติ้ง จำกัด (มหาชน) 
ระหว่างวันที ่29 – 30 พฤศจิกายน 2567  
ณ คณะวิทยาการสารสนเทศ      

      

    (5)  โครงการสร้างความร่วมมือด้านการ
บริการวิชาการ ในระหวา่งวันที่ 20 - 21,  
25 – 27 กุมภาพันธ ์2568  และวันที่ 3 – 
7 มีนาคม  2568  ณ  คณะวิทยาการ
สารสนเทศ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
และกรุงเทพมหานคร  และพัฒนาการ
จัดการเรียนการสอนด้าน  

20 - 21,   
25 – 27  
ก.พ. 68 

และ 
3 – 7 มี.ค. 68 

  
      

3. โครงการสนับสนุนการพัฒนา
ศักยภาพด้านบริการวิชาการให้
ผู้ประกอบการในภาคธุรกิจ เอกชน 
อุตสาหกรรม และสังคม 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

(1) โครงการพัฒนาศักยภาพด้านบริการ 
วิชาการแกว่ิสาหกิจชุมชนในภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ  ด้านการผลิตสื่อ
ออนไลน์แก่วิสาหกจิชุมชนภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ และนำไปสู่การสร้าง
รายได้ และพัฒนาเศรษฐกิจท้องถิ่น  
โดยจัดอบรมให้ความรู้แก่นิสิตภาควิชา
นิเทศศาสตร์ เพื่อเป็นแนวทางในการ  
ลงพื้นที่ให้บริการวิชาการแก่ชุมชน  โดยมี 
อาจารย์อังคณา พรมรักษา สังกัดภาควชิา
นิเทศศาสตร์ เป็นผู้รับผิดชอบโครงการ  
ในระหว่างวันที ่28 – 29 ตุลาคม 2567  
ณ คณะวิทยาการสารสนเทศ     
 
 

28 – 29  
ต.ค. 67 

 

150,000 68,996 ไม่มี ไม่มี คณะวิทยาการ
สารสนเทศ 
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ชื่อโครงการ/กิจกรรม สถานะ 
การดำเนินงาน  

ผลการดำเนินงาน ว/ด/ป  
ที่จัดโครงการ/

กิจกรรม 

งบประมาณ ปัญหา/อุปสรรค  
การดำเนินงาน 

แนวทางแก้ไข ผู้รับผิดชอบ 
แผน เบิกจ่าย 

  (2)  โครงการ “การสร้างมูลค่าตราสินค้า
ของวิสาหกิจเพื่อสังคมสู่การพัฒนาสังคม
อย่างยั่งยืนของบริษัท บั๊ดดี้โฮมแคร ์
วิสาหกจิเพื่อสังคม จำกัด จังหวัดเชียงใหม่  
และบริษัทวัน พิษณุโลก จำกัด วิสาหกจิ
เพื่อสังคม จังหวัดพิษณุโลก”   โดยม ี
อาจารย์ ดร.ธิติพัทธ์ ลิ้มสัมฤทธิ์นิภา  
อาจารย์สังกัดภาควิชานิเทศศาสตร์ เป็น
วิทยากร  นำผลงานวิจยัถ่ายทอดองค์
ความรู้ให้กับบริษัท และชุมชน ระหวา่ง
วันที่ 5 - 9 ธันวาคม 2567 ณ จังหวัด
เชียงใหม่ และจังหวัดพิษณุโลก    

5 - 9 ธ.ค. 67 
 

     

    (3)  คณะวิทยาการสารสนเทศ ร่วมกบั
สำนักงานเกษตรจังหวัดขอนแก่น จัด
โครงการ “การยกระดับศักยภาพทางการ
เกษตรฐานรากด้วยมาตรฐานผลิตภัณฑ์
และบริการที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม”  
โดยมีอาจารย ์ดร.ธิติพัทธ ์ลิ้มสัมฤทธิ์นภิา  
พร้อมด้วยอาจารย์อังคณา พรมรักษา และ
นิสิตจากภาควิชานิเทศศาสตร์ เป็น
วิทยากร และลงพื้นทีว่ิสาหกิจชุมชนกลุม่
แม่บ้านโคกสว่างตำบลคอนฉิม อำเภอแวง
ใหญ่ จังหวัดขอนแก่น ระหว่างวันที ่16 – 
17 มกราคม 2568  ณ ห้องประชุม
สำนักงานเกษตรจังหวัดขอนแก่น และ
วิสาหกจิชุมชนกลุ่มแมบ่้านโคกสว่าง 
ตำบลคอนฉิม อำเภอแวงใหญ่ จังหวัด
ขอนแก่น 
 
 

16 – 17  
ม.ค. 68 
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ชื่อโครงการ/กิจกรรม สถานะ 
การดำเนินงาน  

ผลการดำเนินงาน ว/ด/ป  
ที่จัดโครงการ/

กิจกรรม 

งบประมาณ ปัญหา/อุปสรรค  
การดำเนินงาน 

แนวทางแก้ไข ผู้รับผิดชอบ 
แผน เบิกจ่าย 

เป้าประสงค ์3.3 สร้างรายได้จากการบริการสังคม 
1. แผนการสร้างรายได้จากการบริการวิชาการ 
1. การพัฒนาหลกัสูตรฝึกอบรม/
หลักสูตรระยะสั้น 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

อยู่ระหว่างการดำเนินการพัฒนาหลักสตูร 
และดำเนินการจัดฝกึอบรมหลักสูตรระยะ
สั้นของคณะ/หน่วยงานต่างๆ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่มี ไม่มี คณะ/หน่วยงาน  
กองคลังและพัสดุ 

เป้าประสงค ์3.4 พัฒนาระบบนิเวศเพื่อยกระดับการให้บริการวิชาการทีย่ั่งยนื 
1 แผนการขบัเคลื่อนนิเวศบริการเพื่อพัฒนาเป็นแหล่งเรยีนรู้และเพิม่ทักษะด้านวิทยาศาสตร์ และเทคโนโลยี   
1. โครงการสัมมนาวิชาการและ
วิจัยดา้นศิลปวัฒนธรรมระดับ
นานาชาติเพื่อการพัฒนาทีย่ั่งยืน 

ยังไม่ได้
ดำเนนิการ 

มีกำหนดดำเนินการในเดือน กรกฎาคม 
2568 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

500,000 ยังไม่มี 
การเบิกจา่ย
งบประมาณ 

ไม่มี ไม่มี คณะศิลปกรรม
ศาสตร์ฯ 

2. โครงการสนับสนุนกิจกรรม
ภายใต้ศูนย์ประสานงาน อพ.สธ. 
มมส และการประชุมวิชาการและ
ฐานทรัพยากรทอ้งถิ่น ประจำป ี
 ครั้งที่ 1 กิจกรรมประชุม/ work 
shop 
 ครั้งที่ 2 เข้าร่วมแลกเปลีย่นเรียนรู้
เครือข่ายฯ 
ครั้งที่ 3 ร่วมประชุมวิชาการและจัด
นิทรรศการ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

อยู่ระหว่างดำเนินการ อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

340,000 ยังไม่มี 
การเบิกจา่ย
งบประมาณ 

ไม่มี ไม่มี สถาบันวิจยั 
วลัยรุกขเวช 

3. โครงการพัฒนาการเรียนรู้ด้าน
สุขภาพเพือ่สุขภาวะชุมชน Smart 
Health Smart Community 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

 
 
 
 
 

  

ยังไม่ดำเนินการ ยังไม่ดำเนินการ 150,000 ยังไม่มี 
การเบิกจา่ย
งบประมาณ 

ไม่มี ไม่มี คณะสาธารณสุข
ศาสตร์ 
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ชื่อโครงการ/กิจกรรม สถานะ 
การดำเนินงาน  

ผลการดำเนินงาน ว/ด/ป  
ที่จัดโครงการ/

กิจกรรม 

งบประมาณ ปัญหา/อุปสรรค  
การดำเนินงาน 

แนวทางแก้ไข ผู้รับผิดชอบ 
แผน เบิกจ่าย 

วัตถุประสงค์เชิงกลยทุธ์ที่ 4  ทำนุบำรงุศิลปวัฒนธรรมอีสานให้มีความโดดเด่นระดับนานาชาติ 
เป้าประสงค ์ 4.1 สรา้งสรรค์ผลงานดา้นการทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรมอีสานเพื่อยกระดับสังคมสู่สากล 
1. แผนการขบัเคลื่อนผลงานการทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรมอีสานเพื่อสร้างความโดดเด่นระดับประเทศและระดับนานาชาติ  
1. MSU ISAN FESTIVAL ยังไม่ได้

ดำเนินการ 
1. ประชุมแผนการดำเนินงานร่วมกับ
คณะ/หน่วยงานภายในมหาวิทยาลยั โดยมี
แนวทางการจัดกิจกรรม ดังนี้                                     
1.1 การนำเสนอผลงาน Project ของนิสิต 
คณะศิลปกรรมศาสตร์และวัฒนธรรม
ศาสตร์ วิทยาลยัดุริยางคศิลป์ และคณะ
สถาปัตยกรรมศาสตร์ฯ 
 1.2 ทุนวัฒนธรรมดนตรี-นาฏศิลป์ไทยใน
วัฒนธรรมอีสาน 
 1.3 ศิลปินเส้นทางสู่ดวงดาว ร่วมกบั 
GMM Grammy  
 1.4 การแสดงของวิทยาลัยดุรยิางคศิลป์ที่
ได้รับรางวัล 
 1.5 นิทรรศการศิลปะ โดยศิลปินจาก
ประเทศจีน 
 1.6 Isan Fashion Show หลักสูตร
นวัตกรรมการออกแบบ วิชาเอกออกแบบ
แฟชั่นและสิ่งทอ และเครือข่ายมหาไหม
เมืองคามฯ                            
-เขียนข้อเสนอโครงการเพื่อขอรับการ
จัดสรรงบประมาณจากมหาวิทยาลัย 
-โชวว์ัฒนธรรม สาขาภาษาและวัฒนธรรม
อาเซียน ภาษาจีน ภาษาเกาหล ี
ภาษาญี่ปุ่น ภาษาอังกฤษ ภาษาฝรั่งเศส 
ศูนย์อเมริกันคอนเนอร์ ศูนย์เซจง เช่น 
สาธิตการทำอาหารเครื่องดื่ม การแต่งกาย 
การแสดง 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

400,000
เขียนข้อเสนอ
โครงการเพื่อ
ขอรับการ
จัดสรร

งบประมาณ
จาก

มหาวิทยาลัย 

ยังไม่มี 
การเบิกจา่ย
งบประมาณ 

ไม่มี ไม่มี สถาบันวิจยัศิลปะ
และวัฒนธรรมอีสาน 
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ชื่อโครงการ/กิจกรรม สถานะ 
การดำเนินงาน  

ผลการดำเนินงาน ว/ด/ป  
ที่จัดโครงการ/

กิจกรรม 

งบประมาณ ปัญหา/อุปสรรค  
การดำเนินงาน 

แนวทางแก้ไข ผู้รับผิดชอบ 
แผน เบิกจ่าย 

2. อยู่ในขั้นตอนการเขียนข้อเสนอ
โครงการเพื่อขอรับการสนับสนุน
งบประมาณ 

2. การจัดสรรทุนด้านทำนุบำรุง
ศิลปวัฒนธรรม 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ทุกโครงการที่ได้รับการจัดสรรทุน
ดำเนินการทำสัญญารับทุนและเบิกจ่าย
งบประมาณ งวดที่ 1 (90 %) เพื่อดำเนิน
โครงการทั้ง 7 โครงการเรียบร้อยแลว้ อยู่
ระหว่างดำเนินโครงการตามปฏิทินการ
ดำเนินงานโครงการ 

ประกาศผล 
การพิจารณา 

ทุนโครงการทำนุ
บำรุงฯ 

23 ม.ค. 68 

2,000,000 1,485,000 งบประมาณในการดำเนิน
โครงการค่อนข้างน้อย เมื่อ
เทียบกับผลลัพธ์ที่
มหาวิทยาลัยตอ้งการจากทุก
โครงการ 

ปรับแผนการส่งข้อเสนอ
โครงการเพื่อขอรับ
งบประมาณในการดำเนิน
โครงการเร็วขึ้น โดยให้ส่ง
ข้อเสนอโครงการก่อน
เขียนคำขอตั้งงบประมาณ 

กองส่งเสริมการวิจัยฯ 

3. โครงการทำนุบำรุง
ศิลปวัฒนธรรม มหกรรมการแสดง
ศิลปวัฒนธรรมนานาชาต ิ

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

มีกำหนดดำเนินการในเดือน กรกฎาคม 
2568 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

350,000 ยังไม่มี 
การเบิกจา่ย
งบประมาณ  

ไม่มี ไม่มี คณะศิลปกรรม
ศาสตร์ฯ 

2. แผนพัฒนาเครือข่ายความรว่มมือดา้นการทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรมทั้งภายในและต่างประเทศ  
1. โครงการเสริมสร้างวัฒนธรรม
การใช้ประโยชนจ์ากไผ่สู่ความ
หลากหลายในวถิีชุมชน: กรณีกลุ่ม
เกษตรกร บ้านหนองโจด ตำบลโคก
ก่อ อำเภอเมืองจังหวัดมหาสารคาม 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ  

ระยะที่1 และ 
ระยะที่ 2 

รายงานความก้าวหน้าการจัดโครงการ 
ระยะที่ 1 และระยที่ 2 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ  

ระยะที่1 และ 
ระยะที่ 2 

100,000 ระยที่ 1 
 - ครั้งที่ 1  
5,700 บาท 
- ครั้งที่ 2 
30,507 
ระยที่ 2 
41,100 
บาท 

เนื่องจากโครงการเกี่ยวกับ
ไผ่จัดขึ้นในช่วงฤดูแล้ง ส่งผล
ให้การจัดหาไผ่ในชุมชนมี
จำนวนจำกัด อีกทั้งการปลูก
และการดูแลไผ่ในช่วงแรก
ประสบปัญหาดา้น
สภาพแวดล้อมและความ
ยากลำบากในการดูแลรักษา 

ควรดำเนินโครงการอย่าง
ต่อเนื่องในปีถัดไป เพื่อ
ส่งเสริมการอนุรักษ์พันธุ์
ไผ่ของชุมชนและพัฒนา
แนวทางเพิ่มมูลค่า
ผลิตภัณฑ์จากไผ่ 
นอกจากนี้ ควรมกีารวาง
แผนการปลูกและดูแลไผ่
ให้เหมาะสมกับฤดกูาล 
รวมถึงสนับสนุนองค์
ความรู้เกี่ยวกับการ
เพาะปลูกและการจัดการ
ไผ่อย่างยั่งยืนให้แก่ชุมชน 

วิทยาลยัการเมือง 
การปกครอง  

2. โครงการเครือข่ายการจัด
แสดงผลงานศิลปินพื้นบ้านอีสาน 
ประจำป ี2568 

ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ 

ในวันที่ 26 พฤศจกิายน 2567 
สถาบันวิจยัศิลปะฯได้จัดกิจกรรม RINAC 
รัตติกาล “เปิดยุ้งฉางยามค่ำคืน”  Night 
at THE RINAC โดยได้รับเกียรติจาก นาย

26 พ.ย. 67 80,000 20,000 ไม่มี ไม่มี สถาบันวิจยัศิลปะ
และวัฒนธรรมอีสาน 
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ชื่อโครงการ/กิจกรรม สถานะ 
การดำเนินงาน  

ผลการดำเนินงาน ว/ด/ป  
ที่จัดโครงการ/

กิจกรรม 

งบประมาณ ปัญหา/อุปสรรค  
การดำเนินงาน 

แนวทางแก้ไข ผู้รับผิดชอบ 
แผน เบิกจ่าย 

วิบูรณ์  แววบัณฑิต ผูว้่าราชการจังหวัด
มหาสารคาม เป็นประธาน เปิดยุ้งฉางยาม
ค่ำคืน พร้อมด้วย ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.
กนกพร รัตนสุธีระกุล รองอธิการบดีฝา่ย
การคลังและพัสดุ ดร.บุญสม  ยอดมาล ี
อดีตรองผู้อำนวยการสถาบันวิจยัศิลปะ
และวัฒนธรรมอีสาน  และอาจารย์ทม  
เกตุวงศา ผู้อำนวยการสถาบันวิจยัศิลปะ
และวัฒนธรรมอีสาน ร่วมเปิดงานพร้อมได้
ร่วมกล่าวสุนทรพจน์ “อดีต ปัจจบุัน 
อนาคต : ยุ้งฉางแห่งภูมิปัญญา โดย
กิจกรรมภายในงานได้มีการจัดแสดงผล
งานเครือข่ายศิลปินพื้นบ้านอีสานที่ได้รับ
รางวัลในปีที่ผ่านมา และมีกิจกรรม นำชม 
“อีสานค็อกเทล” จากไวน์มันแกว ลาบปู
นา หมี่กรอบ แซนวิชปลาร้าผลิตภัณฑ์ของ
ฝากจากมหาสารคาม และได้นำชม 
นิทรรศการหอศิลป์จำปาศรี พิพธิภัณฑ์ผ้า
ทออนุภูมภิาคลุ่มน้ำโขง (GMS Textile 
Museum) นิทรรศการดนตรีอีสาน 
พิพิธภัณฑ์เอกสารโบราณ Workshop 
การจารเอกสารใบลาน นิทรรศการมนตรา
อีสาน CLMVT  คลินิกโหราศาสตร์  

3. โครงการเชิดชูเกียรติศิลปิน
พื้นบ้านอีสาน และผู้มีผลงานดีเด่น
ด้านวัฒนธรรม ประจำปพี.ศ.2568 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

1. อยู่ในขั้นตอนการประกาศหลักเกณฑ์
คุณสมบัติของผู้สมัครที่เข้ารับการคัดเลือก                         
2. จัดทำหนังสือบันทึกขอ้ความในการ
ประกาศรับสมัครผู้มีผลงานดีเด่นในการ
เข้ารับการคัดเลือกรับรางวัล 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

100,000 ยังไม่มี 
การเบิกจา่ย
งบประมาณ 

 
 
 

  

ไม่มี ไม่มี สถาบันวิจยัศิลปะ
และวัฒนธรรมอีสาน 
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ชื่อโครงการ/กิจกรรม สถานะ 
การดำเนินงาน  

ผลการดำเนินงาน ว/ด/ป  
ที่จัดโครงการ/

กิจกรรม 

งบประมาณ ปัญหา/อุปสรรค  
การดำเนินงาน 

แนวทางแก้ไข ผู้รับผิดชอบ 
แผน เบิกจ่าย 

3.   แผนการขับเคลื่อนนิเวศศิลปะวัฒนธรรมเพื่อยกระดับงานทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรมสู่สากล  
1. โครงการอุทยานวัฒนธรรม
สร้างสรรค์พื้นที่การเรียนรู้อีสาน
ร่วมสมัย 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

1. เขียนข้อเสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ
ดำเนินการโครงการจากผู้บริหาร                                 
2. ประสานงานร่วมกับเครือขา่ยในการ
ดำเนินงาน เช่น เครือข่ายค่ายมวย 
เครือข่ายผ้าทออีสาน เครือข่ายด้านอาหาร 
และเครือข่ายศิลปะการแสดง 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

100,000 ยังไม่มี 
การเบิกจา่ย
งบประมาณ 

 
 

  

ไม่มี ไม่มี สถาบันวิจยัศิลปะ
และวัฒนธรรมอีสาน 

2. โครงการสัมมนาทางวิชาการงาน
ด้านทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้ดำเนินการ ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

200,000 ยังไม่มี 
การเบิกจา่ย
งบประมาณ 

ไม่มี ไม่มี กองส่งเสริมการวิจัยฯ 

เป้าประสงค ์4.2 ยกระดับคุณภาพและมาตรฐานศิลปวัฒนธรรมอีสานที่โดดเด่น 
1. แผนการยกระดบัคุณภาพและมาตรฐานศิลปะและวัฒนธรรมอีสานที่โดดเด่น เช่น อาหาร การแพทย์พื้นบ้านศิลปะการแสดง  
1. โครงการในการยกระดับคุณภาพ
และมาตรฐานศิลปะและวัฒนธรรม
มาตรฐาน เช่น เกณฑ์มาตรฐานการ
ท่องเที่ยว  มาตรฐานผลิตภัณฑ์ 
มาตรฐานของศิลปะและวัฒนธรรม 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้ดำเนินการ ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่มี ไม่มี กองส่งเสริม 
การวิจยัฯ/ คณะ 

2. โครงการเสริมสร้างทักษะ
พื้นฐานวิชาชพีเกษตรและอนุรกัษ์
วัฒนธรรมการเกษตร 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

 -นิสิตมีความรู้และความเข้าใจในวิถีชีวติ
ของเกษตรกร ชาวไร่ ชาวนา 
 - นิสิตมีความรู้ความสามารถและเข้าใจถึง
วัฒนธรรมการดำรงชีวิตของเกษตรกร 
และนำไปประยกุต์ใช้ในกรณีที่ต้องทำงาน
ร่วมกับเกษตรกร 
 - นิสิตได้เรียนรู้ และมีประสบการณ์จาก
กิจกรรมต่างๆ ที่ได้ร่วมคิดและได้จัดทำขึ้น 
 - สร้างความสามัคคี ความสัมพันธ์อันดี
ระหว่างอาจารย์ บุคลากร และนิสิต 
 - นิสิตได้เรียนรู้ และมีประสบการณ์จาก
กิจกรรมเกี่ยวข้าว 
 - เกิดการพัฒนาทกัษะพื้นฐานด้าน

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

50,000 ยังไม่มี 
การเบิกจา่ย
งบประมาณ  

ไม่มี ไม่มี คณะเทคโนโลยี 
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ชื่อโครงการ/กิจกรรม สถานะ 
การดำเนินงาน  

ผลการดำเนินงาน ว/ด/ป  
ที่จัดโครงการ/

กิจกรรม 

งบประมาณ ปัญหา/อุปสรรค  
การดำเนินงาน 

แนวทางแก้ไข ผู้รับผิดชอบ 
แผน เบิกจ่าย 

การเกษตรและการประยกุต์ความรู้
สามารถนำไปใช้ประโยชน์ต่อตนเองและ
สังคม 
 - สร้างความสัมพันธ์ระหว่างอาจารย์ 
บุคลากร นิสิต และชุมชน เพื่อก่อให้เกิด
ความสามัคคีและช่วยเหลือซึ่งกันและกนั 

3. โครงการสร้างสัมพันธ์นิสิตและ
สืบสานอาหารท้องถิ่น 

ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ 

 - มกีารบรรยาย หัวขอ้เรื่อง ”การแต่งกาย
แบบพื้นบา้นอีสาน/ประเพณีและ
วัฒนธรรมอีสาน” 
 -แลกเปลีย่นความรู้ทางด้านการแต่งกาย
แบบพื้นบา้นอีสาน/ ประเพณีและ
วัฒนธรรมอีสานระหว่างคณาจารย์และ
นิสิต 
-ร่วมกันประกอบอาหารท้องถิ่น 

25 ธ.ค. 2567 35,000 35,000 1. นิสิตเข้าโครงการไม่ได้
จำนวนตามเปา้หมาย 
 2. ค่าอาหาร อาหารว่าง
และเครื่องดื่มอาจมากกวา่
ที่ตั้งงบประมาณไว้ 

1. ประชาสัมพันธ์ให้นิสิต
เข้าร่วมโครงการมากขึ้น 
 2. ตั้งงบประมาณให้มาก
ขึ้นเพื่อเพียงพอกับการจัด
โครงการ 

คณะเทคโนโลยี 

วัตถุประสงค์เชิงกลยทุธ์ที่ 5  ปฏิรปูการบริหารจดัการ (Management Reform) 
เป้าประสงค ์ 5.1 พัฒนาระบบบริหารงานบุคคลให้มีประสิทธิภาพ 
1. แผนการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล 
1. โครงการพัฒนาผู้บริหาร  
1) ระดับสูง 
2) ระดับกลาง 
3) ระดับต้น 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้ดำเนินการ ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

1,105,000  ยังไม่มี 
การเบิกจา่ย
งบประมาณ  

ไม่มี ไม่มี กองการเจ้าหน้าที ่

2. โครงการพัฒนาผู้บริหาร  
ระดับสูง 
ระดับกลาง 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้ดำเนินการ ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

2,112,000  ยังไม่มี 
การเบิกจา่ย
งบประมาณ  

ไม่มี ไม่มี กองการเจ้าหน้าที ่

3. โครงการพัฒนาสมรรถนะ
ผู้ปฏิบัติงานด้านบุคคล 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

ไม่สามารถจัดโครงการได้ตามแผน ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

137,000 ยังไม่มี 
การเบิกจา่ย
งบประมาณ 

 
  

มีการปรับเปลี่ยนรูปแบบ
กิจกรรมโครงการ 

เล่ือนกำหนดการจัด
โครงการ ในช่วงเดือน 
ส.ค.68 

กองการเจ้าหน้าที ่
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ชื่อโครงการ/กิจกรรม สถานะ 
การดำเนินงาน  

ผลการดำเนินงาน ว/ด/ป  
ที่จัดโครงการ/

กิจกรรม 

งบประมาณ ปัญหา/อุปสรรค  
การดำเนินงาน 

แนวทางแก้ไข ผู้รับผิดชอบ 
แผน เบิกจ่าย 

2 แผนพัฒนาระบบประเมินกลางของบุคลากร 
1. พัฒนาระบบประเมินกลางของ
บุคลากร 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

โดยดำเนินการได้ 3 ขั้นตอนตามเกณฑ์ คิด
เป็นร้อยละ 60  
โดยได้มีการตามเกณฑ์การวัดความสำเร็จ
ของการดำเนินการพัฒนาระบบประเมิน ฯ  
ดังนี้  
1.มีการนำเกณฑ์การประเมินกลางที่
มหาวิทยาลัยกำหนดไปพัฒนาเป็นระบบ
การประเมินในรูปแบบออนไลน์   :  มีการ
จัดประชุมผู้ที่เกี่ยวข้อง (กองแผนงาน + 
กองการเจ้าหน้าที่) ประกอบด้วย รอง
อธิการบดีฝ่ายแผนงานและพัฒนาองค์กร
ดิจิทัล รองอธิการบดีฝ่ายพัฒนาบุคคลและ
กฎหมาย ผูอ้ำนวยการกองแผนงาน 
ผู้อำนวยการกองการเจ้าหน้าที ่นักวิชาการ
คอมพิวเตอร์กองแผนงานทีมงานพัฒนา
ระบบ และเจา้หน้าที่ผูป้ฏิบัติงานด้าน
ประเมินผลการปฏิบัติราชการของกองการ
เจ้าาหน้าที ่และ ผู้ปฏบิัติงานนโยบายของ
กองการเจ้าหน้าที่ รว่มประชุมเพื่อ
พิจารณาผลการพัฒนาระบบประเมินฯ  
ตามเกณฑ์การประเมินกลางที่
มหาวิทยาลัยกำหนด 
2.มีการจัดอบรมและสร้างความเขา้ใจกบั
คณะ/หน่วยงานในการใช้งานระบบ
ประเมินออนไลน์ : ยังไม่ได้ดำเนินการ  
ทั้งนี้ได้มีการวางแผนการดำเนินการจัด
อบรมและสร้างความเข้าใจให้กับ
ผู้ปฏิบัติงานด้านบุคคลของหน่วยงาน ใน
โครงการพัฒนาสมรรถนะผู้ปฏิบัติงานดา้น

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่มี ไม่มี กองการเจ้าหน้าที ่
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ชื่อโครงการ/กิจกรรม สถานะ 
การดำเนินงาน  

ผลการดำเนินงาน ว/ด/ป  
ที่จัดโครงการ/

กิจกรรม 

งบประมาณ ปัญหา/อุปสรรค  
การดำเนินงาน 

แนวทางแก้ไข ผู้รับผิดชอบ 
แผน เบิกจ่าย 

บุคคล 
3.มีการทดลองใช้ระบบประเมินออนไลน์ :  
มีการทดสอบการใช้งานระบบประเมินฯ 
กอง7-28ก.พ.68) ปีงบประมาณ 2568  
4.มีการปรับปรุงแก้ไขตามข้อเสนอแนะ
ของผู้ใช้งาน : ได้มีการปรับปรุงระบบ
ประเมินฯ ตามข้อเสนอแนะ จากที่ประชุม
ตามข้อ 1 ให้รูปแบบการเลือกระดับค่า
เป้าหมาย รูปแบบการรายงานป.03 ตาม
ระดับความสำเร็จ และความเห็นเพิ่มเตมิ
ของผู้ประเมินในข้อเสนอแนะเกี่ยวกับวธิี
ส่งเสริมและพัฒนา  
5.มีระบบการประเมินออนไลน์สามารถใช้
งานได้จริง : อยู่ระหวา่งเสนอการพัฒนา
ระบบประเมินฯ ต่อที่ประชุม ก.บ.ม. เพือ่
พิจารณา ให้นำระบบประเมินฯ ไปใช้กบั
ทุกคณะ/หน่วยงานในมหาวิทยาลยัต่อไป 

3. แผนส่งเสริมและพัฒนาตำแหน่งทางวิชาการและคุณวุฒิทีสู่งขึ้น เพื่อสนับสนุนความสำเร็จขององค์กร (HRM) 
1. โครงการพัฒนาคณาจารย์เขา้สู่
ตำแหน่งทางวิชาการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

ไม่สามารถจัดโครงการได้ตามแผน ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

30,000 ยังไม่มี 
การเบิกจา่ย
งบประมาณ  

มีการปรับเปลี่ยนรูปแบบ
กิจกรรมโครงการ  

เล่ือนจัดโครงการ  
21 มิ.ย.68 

กองการเจ้าหน้าที ่

2. โครงการพัฒนาบุคลากร 
สายสนับสนุน 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้ดำเนินการ ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

93,000 ยังไม่มี 
การเบิกจา่ย
งบประมาณ  

ไม่มี ไม่มี กองการเจ้าหน้าที ่

3. โครงการสัมมนาเพื่อพัฒนา
ประสิทธิภาพในการทำงานและ
ความก้าวหนา้ในสายงานของ
บุคลากรสายสนับสนุนวิชาการ 
ประจำป ี2568 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้ดำเนินการ ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

29,000 ยังไม่มี 
การเบิกจา่ย
งบประมาณ 

  

ไม่มี ไม่มี กองการเจ้าหน้าที ่
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ชื่อโครงการ/กิจกรรม สถานะ 
การดำเนินงาน  

ผลการดำเนินงาน ว/ด/ป  
ที่จัดโครงการ/

กิจกรรม 

งบประมาณ ปัญหา/อุปสรรค  
การดำเนินงาน 

แนวทางแก้ไข ผู้รับผิดชอบ 
แผน เบิกจ่าย 

4.แผนวิเคราะห์อัตรากำลงัเพื่อสนับสนุนความสำเร็จขององค์กร (HRS) (Human Resource System) 
1. จัดทำแผนวิเคราะหอ์ัตรากำลัง อยู่ระหว่าง

ดำเนินการ 
ปัจจุบันอยู่ระหว่างจัดทำร่างแผนตาม
ข้อเสนอแนะจากกรรมการประเมินฯ ใน
ปีงบประมาณ 2567 
ซ่ีงมีการดำเนินการอยา่งต่อเนื่อง ดังนี้ 
กองการเจ้าหน้าที่มีการประชุมหารือการ
จัดทำแผนอัตรากำลังร่วมกับกองแผนงาน 
เมื่อวันที่ 21 สิงหาคม 2567 โดยได้มีการ
วางแนวทางการดำเนินงานการจัดทำแผน
อัตรากำลัง ในปีงบประมาณ พ.ศ.2568 
ดังนี้ 
(1) พิจารณาแผนขา้ราชการ จากอัตรา
เกษียณยุบเลิกอัตรา ทดแทนเป็นอัตรา
พนักงานมหาวิทยาลัย 
(2) พิจารณาแผนอัตราพนักงาน จาก
เหตุผลความจำเป็น ดังนี ้
     วิเคราะห์ภาระงานจำนวน 8 ตำแหน่ง
ของสายสนับสนุนของคณะ/หน่วยงาน 
โดยใช้ข้อมูลประกอบการพิจารณา ดังนี ้
1. งบประมาณเงินแผ่นดิน 
2. งบประมาณเงินรายได้ 
3. ค่าใช้จ่ายภายใต้แผนบุคลากร 
4. จำนวนนิสิต สาขาวิชา 
5. จำนวนหลกัสูตร 
6. จำนวนอาจารย ์
(3) พิจารณาอัตรากำลังลูกจา้งชั่วคราว 
ตามกรอบอัตราลกูจ้างชั่วคราว 
ปีงบประมาณ 2568 ที่ผ่านความเห็นชอบ
จากคณะกรรมการบริหารงานลูกจา้ง
ชั่วคราว (ก.บ.ล.) และสภามหาวิทยาลัย 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่มี ไม่มี กองการเจ้าหน้าที ่
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ชื่อโครงการ/กิจกรรม สถานะ 
การดำเนินงาน  

ผลการดำเนินงาน ว/ด/ป  
ที่จัดโครงการ/

กิจกรรม 

งบประมาณ ปัญหา/อุปสรรค  
การดำเนินงาน 

แนวทางแก้ไข ผู้รับผิดชอบ 
แผน เบิกจ่าย 

ซ่ึงได้ดำเนินการขอทำความตกลงการขอ
อนุมัติกรอบอัตรากับกรมบัญชกีลาง 
(4) พิจารณาแผนอัตรากำลัง ตำแหน่ง
พนักงานราชการ ตามกรอบอัตรากำลัง
พนักงานราชการรอบที่ 6 (ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568-2571) 
(5) พิจารณาแผนอัตรากำลัง ตำแหน่ง
ลูกจ้างประจำ มีกรอบอัตรา จำนวน 11 
อัตรา อัตราเกษยีณยุบเลิกอัตรา ทดแทน
เป็นอัตราพนักงานราชการ 

5. แผนสร้างความผูกพันของบุคลากรเพื่อสนับสนุนความสำเร็จขององค์กร (HRD) 
1. จัดทำแผนสร้างความผูกพันของ
บุคลากร 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ปัจจุบันอยู่ระหว่างดำเนินพิจารณาข้อ
คำถามความผกูพันของบุคลากรที่มีต่อ
องค์กร  เพื่อจะได้นำไปนำไปแก้ไขใน
ระบบ Assessment Mahasarakham 
University และสำรวจความผกูพันของ
บุคลากรต่อไป 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่มี ไม่มี กองการเจ้าหน้าที ่

เป้าประสงค ์5.2 บริหารต้นทุนเชิงกลยุทธ์และบริหารรายได้เชิงพาณชิย์ให้มปีระสิทธภิาพและยั่งยืน 
1.แผนการจัดการต้นทุนที่มีประสทิธิภาพ  
1. วิเคราะห์ต้นทุนของหน่วยงาน
เพื่อกำหนดแนวทางการลดต้นทุน 

ยังไม่ถึงเวลา
ดำเนินการ 

ยังไม่ถึงเวลาดำเนินการ ยังไม่ถึงเวลา
ดำเนินการ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่มี ไม่มี กองคลังและพัสดุ 

2. การกำหนดเป้าหมายการลด
ต้นทุนของหน่วยงาน 

ยังไม่ถึงเวลา
ดำเนินการ 

ยังไม่ถึงเวลาดำเนินการ ยังไม่ถึงเวลา
ดำเนินการ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่มี ไม่มี กองคลังและพัสดุ 

2.แผนขับเคลื่อนเพื่อการเพิ่มกำไรจากการจัดการเชิงธุรกิจ  
1. จัดตั้งโครงการเงินทุนหมุนเวียน 
MSU Outlet และดำเนินกจิกรรม
เชิงธุรกิจด้านการขายสินค้า 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

จัดตั้งโครงการเงินหมุนเวียน “โครงการ
บริหารจัดการรายได้ จากงานวจิัย 
นวัตกรรม และลิขสิทธิ์ของมหาวิทยาลัย
มหาสารคาม”  ได้รับอนุมัติจากสภา
มหาวิทยาลัย ในคราวประชุมครั้งที่ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

10,000,000 ยังไม่มี 
การเบิกจา่ย
งบประมาณ  

ไม่มี ไม่มี กองคลังและพัสดุ 
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ชื่อโครงการ/กิจกรรม สถานะ 
การดำเนินงาน  

ผลการดำเนินงาน ว/ด/ป  
ที่จัดโครงการ/

กิจกรรม 

งบประมาณ ปัญหา/อุปสรรค  
การดำเนินงาน 

แนวทางแก้ไข ผู้รับผิดชอบ 
แผน เบิกจ่าย 

1/2568  วันที่ 31 มกราคม 2568 วงเงิน 
10 ล้านบาท อยู่ระหว่างกระบวนการ
จัดหาผู้ผลิตสินค้าลิขสิทธิ์ของมหาวิทยาลัย
มหาสารคาม 

3. แผนการวิเคราะห์ความคุ้มค่าทางการเงินประกอบการอนุมัติงบประมาณหมวดครุภณัฑ์และสิ่งปลูกสรา้ง 
1. สร้างมาตรฐานการวิเคราะห์
คุ้มค่าให้เป็นแนวทางเดียวกัน 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

อยู่ระหว่างดำเนินการ อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

การวิเคราะห์คุ้มค่า 
(ROI/SROI)  มีความซับซ้อน
และต้องอาศัยความรู้และ
ประสบการณ์ 

การฝึกอบรมให้ความรู้
การวิเคราะห์คุ้มค่าให้
ผู้เกี่ยวข้อง 

กองแผนงาน 

2. การพัฒนาศักยภาพบุคลากรใน
การวิเคราะห์ความคุ้มค่า 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

อยู่ระหว่างดำเนินการ อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

 
  

การวิเคราะห์คุ้มค่า 
(ROI/SROI)  มีความซับซ้อน
และต้องอาศัยความรู้และ
ประสบการณ์ 

การฝึกอบรมให้ความรู้
การวิเคราะห์คุ้มค่าให้
ผู้เกี่ยวข้อง 

กองแผนงาน 

เป้าประสงค ์5.3 การบริหารองค์กรเพือ่ความเป็นเลิศและมธีรรมาภิบาล 
1.แผนการยกระดบัองค์กรสู่ความเป็นเลิศ  
1. โครงการขับเคลื่อนองค์กร 
สู่ความเป็นเลิศ (EdPEx) 
มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 4 
กิจกรรมย่อย ดังนี ้

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

อยู่ระหว่างดำเนินการ อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

630,000 ยังไม่มี 
การเบิกจา่ย
งบประมาณ  

ไม่มี ไม่มี กองแผนงาน 

1.1 การส่งเสริมบุคลากรเข้าร่วม
อบรมกรอบการดำเนินงานสู่ความ
เป็นเลิศ (Excellence 
Framework) โดยองค์กรหรือ
หน่วยงานภายนอก 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

อยู่ระหว่างดำเนินการ อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

178,240 ยังไม่มี 
การเบิกจา่ย
งบประมาณ  

ไม่มี ไม่มี กองแผนงาน 

1.2 การอบรมหลักสูตรเกณฑ์ 
EdPEx และบทบาทของบุคลากร
สายสนับสนุน 

ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ 

การอบรมหลักสูตรเกณฑ์ EdPEx และ
บทบาทของบุคลากรสายสนับสนุน 
ดำเนินการโครงการ 
เมื่อวันที่ 7-8 กุมภาพันธ ์2568 เวลา 
08.30 – 16.30 น. ณ ห้องประชุมราช
พฤกษ์ (SC3-302) ชั้น 3 อาคารปฏิบัตกิาร  

7 - 8 ก.พ. 68 101,260 96,800 ไม่มี ไม่มี กองแผนงาน 
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ชื่อโครงการ/กิจกรรม สถานะ 
การดำเนินงาน  

ผลการดำเนินงาน ว/ด/ป  
ที่จัดโครงการ/

กิจกรรม 

งบประมาณ ปัญหา/อุปสรรค  
การดำเนินงาน 

แนวทางแก้ไข ผู้รับผิดชอบ 
แผน เบิกจ่าย 

  กลางทางวิทยาศาสตร์ คณะวิทยาศาสตร์ 
โดยมีวัตถุประสงค์ เพื่อสร้างความรู้ความ
เข้าใจเกณฑ์ EdPEx ฉบบัปี 2567-2567 
และเพื่อสร้างความรู้ความเขา้ใจบทบาท
ของบุคลากรสายสนับสนุนในการ
สนับสนุนการดำเนินการตามเกณฑ์ 
EdPEx โดยมีผู้เข้ารว่มโครงการ
ประกอบดว้ย 1. หัวหน้าสำนกังาน
เลขานุการคณะ 2. หวัหน้ากลุ่มงาน 3. 
บุคลากรที่รับผิดชอบงาน EdPEx ของ
คณะ รวมจำนวนทั้งสิ้น 124 คน 
 

      

1.3 การอบรมหลักสูตรเทคนิคการ
นำองค์กรสู่ EdPEx 300 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

อยู่ระหว่างดำเนินการ อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

113,480 ยังไม่มี 
การเบิกจา่ย
งบประมาณ  

ไม่มี ไม่มี กองแผนงาน 

1.4 การอบรมหลักสูตรผู้ตรวจ
ประเมินคุณภาพภายในตามเกณฑ์ 
EdPEx มหาวิทยาลัยมหาสารคามปี
การศึกษา 2567 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

ยังไม่ถึงเวลาดำเนินการ ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

177,920 ยังไม่มี 
การเบิกจา่ย
งบประมาณ 

ไม่มี ไม่มี กองแผนงาน 

2. แผนการยกระดบัการสง่เสริมคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
1.โครงการป้องกันทุจริตและ
ประพฤติมิชอบใน
สถาบันอุดมศึกษา 

ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ 

กองการเจ้าหน้าที่ มหาวิทยาลยั
มหาสารคาม จัดโครงการป้องกันทุจริต
และประพฤติมิชอบในสถาบันอุดมศึกษา 
ประจำปีงบประมาณ 2568 หัวขอ้  
“การป้องกันทุจริตและสร้างความโปร่งใส
ในองค์กร ประมวลจริยธรรมและ
จรรยาบรรณสำหรับเจ้าหน้าที่ของรัฐ” 
โดยมี รองศาสตราจารย์ ดร.ประยุกต์  
ศรีวิไล ผู้รักษาราชการแทนอธกิารบดี
มหาวิทยาลัยมหาสารคาม เป็นประธาน

11 ก.พ. 68 30,000 10,000 ไม่มี ไม่มี กองการเจ้าหน้าที ่
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ชื่อโครงการ/กิจกรรม สถานะ 
การดำเนินงาน  

ผลการดำเนินงาน ว/ด/ป  
ที่จัดโครงการ/

กิจกรรม 

งบประมาณ ปัญหา/อุปสรรค  
การดำเนินงาน 

แนวทางแก้ไข ผู้รับผิดชอบ 
แผน เบิกจ่าย 

กล่าวเปิดงาน รองศาสตราจารย ์ดร.พนา
รัตน์ มาศฉมาดล รองอธิการบดีฝา่ยพัฒนา
บุคคลและกฎหมาย กล่าวรายงาน
วัตถุประสงค์การจัดงาน พร้อมนำผู้บริหาร 
คณาจารย์ บุคลากร เข้ารว่มโครงการ ณ 
ห้องประชุม 2 ชั้น 4 อาคารบรมราชกุมารี 
มหาวิทยาลัยมหาสารคาม และผา่น
รูปแบบออนไลน์ โดยใช้โปรแกรม Cisco 
WebEx Meeting   
  โดยได้รับเกยีรติจาก นายเกียรติศักดิ์ 
พุฒพันธุ์ ผู้ชว่ยเลขาธิการคณะกรรมการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ 
(ป.ป.ช.) และ นายปรีชา เลิศกมลมาศ 
อดีตกรรมการป้องกันและปราบปรามการ
ทุจริตแห่งชาติ (ป.ป.ช.)  เป็นวิทยากร
บรรยายและอภปิรายในหวัข้อ “การ
ป้องกันทุจริตและสร้างความโปร่งใสใน
องค์กร” และ “ประมวลจริยธรรมและ
จรรยาบรรณสำหรับเจ้าหน้าที่ของรัฐ” 
พร้อมร่วมแลกเปลีย่นความคิดเห็นกับ
ผู้เข้าร่วมโครงการ 
การจัดโครงการในครั้งนี้ มีวัตถุประสงค์
เพื่อเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกบั
การป้องกันการทุจริตและการสร้างความ
โปร่งใสในองค์กร ให้บุคลากรตระหนักถงึ
ความสำคัญของหลักจริยธรรมและความ
โปร่งใสในการปฏิบัติงาน เป็นการพัฒนา
ความสามารถของบุคลากรในการ
ประยุกต์ใช้ประมวลจริยธรรมและ
จรรยาบรรณในการปฏบิัติงาน ให้สามารถ
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ชื่อโครงการ/กิจกรรม สถานะ 
การดำเนินงาน  

ผลการดำเนินงาน ว/ด/ป  
ที่จัดโครงการ/

กิจกรรม 

งบประมาณ ปัญหา/อุปสรรค  
การดำเนินงาน 

แนวทางแก้ไข ผู้รับผิดชอบ 
แผน เบิกจ่าย 

นำไปใช้ได้จริงในการดำเนินงานและการ
บริหารองค์กร ส่งเสริมการมีส่วนร่วมใน
การสร้างวัฒนธรรมองค์กรที่โปร่งใสและ
ตรวจสอบได้ โดยกระตุ้นให้บุคลากรทุก
ระดับร่วมมือกันในการสร้างระบบการ
บริหารงานที่มีธรรมาภบิาล ตลอดจนสร้าง
ผลลัพธ์ในระยะยาวที่แสดงถึงการพัฒนา
คุณภาพองค์กรในด้านความโปร่งใสและ
ธรรมาภิบาล ทำให้มหาวิทยาลยัเป็น
ต้นแบบขององค์กรที่ยึดมั่นในหลัก
คุณธรรมและความรับผิดชอบต่อสังคม 
ทั้งนี้ ผลลัพธ์การดำเนินการบรรลุ
เป้าหมาย โดยมีค่าเป้าหมาย ผู้เข้าร่วม
อบรมมีความรู้ความเขา้ใจหลังการอบรม
ป้องกันทุจริตและประพฤติมิชอบใน
สถาบันอุดมศึกษา ประจำป ี2568  
ร้อยละ 80 
ผลการดำเนินงาน พบว่า มีผู้เข้าร่วม
โครงการ จำนวน 200 คน และตอบ
แบบทดสอบความรู้ความเข้าใจหลังการ
อบรมป้องกันทุจริตและประพฤติมิชอบใน
สถาบันอุดมศึกษา ประจำป ี2568 จำนวน 
167 คน คิดเป็นร้อยละ 83.50ซ่ึงผู้เข้าร่วม
อบรมได้ผ่านการทดสอบความรู้ความ
เข้าใจหลังการอบรมปอ้งกันทุจริตและ
ประพฤติมิชอบในสถาบันอุดมศึกษา 
ประจำป ี2568 ร้อยละ 93.413 จาก
ผู้เข้าร่วมอบรมที่แบบทดสอบทั้งหมด 
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ชื่อโครงการ/กิจกรรม สถานะ 
การดำเนินงาน  

ผลการดำเนินงาน ว/ด/ป  
ที่จัดโครงการ/

กิจกรรม 

งบประมาณ ปัญหา/อุปสรรค  
การดำเนินงาน 

แนวทางแก้ไข ผู้รับผิดชอบ 
แผน เบิกจ่าย 

2. พัฒนากระบวนการปฏิบัติงาน 
ที่โปร่งใสและมีประสิทธิภาพ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

อยู่ระหว่างดำเนินการ อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่มี ไม่มี กองแผนงาน/ 
กองคลังและพัสดุ/
กองการเจ้าหน้าที่/ 
กองประชาสัมพันธ์ฯ 

3. พัฒนาคุณภาพการให้บริการ 
ที่โปร่งใสและมีประสิทธิภาพ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

อยู่ระหว่างดำเนินการ อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่มี ไม่มี กองแผนงาน/ 
หน่วยใหบ้ริการ 

3. แผนการจัดทำระเบยีบใหม่และปรบัปรุงระเบียบเพื่อการบริหารจดัการทีค่ล่องตัว ยืดหยุ่นมปีระสิทธภิาพ 
1. จัดทำระเบียบใหมแ่ละปรับปรุง
ระเบียบ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

 มหาวิทยาลยัมหาสารคามมีการปรับปรงุ
ข้อบังคับ ระเบียบ ประกาศ ต่างๆ โดย
ผ่านความเห็นชอบจากประชุมสภา 
ในปีงบประมาณ 2568 มีการปรับปรุง
ข้อบังคับ ระเบียบ ประกาศ ต่างๆ จำนวน 
ศ จำนวน 9 เร่ือง ดังนี ้
1 ประกาศ เร่ือง มาตรการเพิ่ม
ประสิทธิภาพในการบรหิารงบประมาณ
รายจ่ายเงินกองทุน ประจำปี 2567  
(19 ตุลาคม 2567) 
2 ประกาศ เร่ือง มาตรการเพิ่ม
ประสิทธิภาพในการบรหิารงบประมาณ
รายจ่ายเงินรายได้ ประจำปี 2567  
(19 ตุลาคม 2567) 
3 ประกาศ เร่ือง การเด็บค่าธรรมเนียม
การศึกษา ในระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ.
2567 (13 พฤศจิกายน 2567) 
4 ประกาศ เร่ือง การยกเว้นค่าธรรมเนียม
การศึกษาตลอดหลักสูตร เป็นการเฉพาะ
ราย (นายปฏิถาณ) (30 ตุลาคม 2567) 
5 ประกาศ เร่ือง การรับคัดเลือกบุคคลเข้า
ศึกษาในระดับปริญญาตรี โครงการนิสิต
พิการ ประจำป ี2568 (21 ตุลาคม 2567) 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่มี ไม่มี กองการเจ้าหน้าที ่
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ชื่อโครงการ/กิจกรรม สถานะ 
การดำเนินงาน  

ผลการดำเนินงาน ว/ด/ป  
ที่จัดโครงการ/

กิจกรรม 

งบประมาณ ปัญหา/อุปสรรค  
การดำเนินงาน 

แนวทางแก้ไข ผู้รับผิดชอบ 
แผน เบิกจ่าย 

6 ประกาศ เร่ือง มาตรการเพิ่ม
ประสิทธิภาพในการบรหิารงบประมาณ
รายจ่ายเงินรายได้ พ.ศ.2568 (21 ตุลาคม 
2567) 
7 ประกาศ เร่ือง มาตรการเพิ่ม
ประสิทธิภาพในการบรหิารงบประมาณ
รายจ่ายเงินกองทุนประจำปี 2568 (21 
ตุลาคม 2567) 
8 ประกาศ เร่ือง แนวปฏิบัติการบริหาร
งบประมาณรายจา่ยเงินรายได้ รายการเงิน
สำรองจ่ายเพื่อกรณีฉุกเฉินหรือจำเป็น 
และงบนโยบาย 2567 (21 ตุลาคม 2567) 
9 ประกาศ เร่ือง มาตรการ 
เพิ่มประสิทธิภาพในการบรหิาร
งบประมาณรายจา่งเงินแผ่นดิน  
ปี 2568 (21 ตุลาคม 2567) 

4. แผนการขบัเคลื่อนการดำเนินการ SDGs 
1. การจัดอบรมเร่ือง SDGs เพือ่
การจัดอันดับมหาวิทยาลยัระดับ
สากลโดยวิทยากรภายนอก 

ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ 

วันที่ 9 มกราคม 2568 กลุ่มงานกิจการ
ต่างประเทศ กองประชาสัมพันธ์และ
กิจการตา่งประเทศ มหาวิทยาลยั
มหาสารคาม จัดโครงการส่งเสริมความ
เป็นนานาชาติของมหาวิทยาลยั
มหาสารคาม หัวขอ้ การจัดทำขอ้มูลการ
จัดอันดับมหาวิทยาลัยระดับสากล โดยมี 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พลเดช เชาวรัตน์ 
รองอธิการบดีฝ่ายประชาสัมพันธแ์ละพนัธ
กิจสากล พร้อมด้วย นางศิโรวรรณ อินศร  
ผู้รักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการกอง
ประชาสัมพันธแ์ละกจิการต่างประเทศ นำ
บุคลากรกลุ่มงานกิจการต่างประเทศ และ

9 ม.ค. 68 30,000 30,000 ไม่มี ไม่มี กองประชาสัมพันธ์
และกิจการ
ต่างประเทศ 
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ชื่อโครงการ/กิจกรรม สถานะ 
การดำเนินงาน  

ผลการดำเนินงาน ว/ด/ป  
ที่จัดโครงการ/

กิจกรรม 

งบประมาณ ปัญหา/อุปสรรค  
การดำเนินงาน 

แนวทางแก้ไข ผู้รับผิดชอบ 
แผน เบิกจ่าย 

ผู้ปฏิบัติงานด้านการพัฒนาคุณภาพองค์กร
สู่ความเป็นเลิศ เข้าร่วมโคงการ ณ ห้อง
ประชุม 2 ชั้น 4 อาคารบรมราชกุมารี 
มหาวิทยาลัยมหาสารคาม โดยได้รับเกยีรติ
จาก รองศาสตราจารย์ใกล้รุ่ง สามารถ 
ผู้ช่วยอธิการบดีฝา่ยวิเคราะห์ข้อมูล ศูนย์
กิจการนานาชาตแิละสื่อสารองค์กร 
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ เป็นวิทยากร
ให้ความรู้และเทคนิคในการจัดทำขอ้มูล 
เพื่อพัฒนาวธิีการจัดทำข้อมูลสำหรับการ
จัดอันดับมหาวิทยาลัยระดับนานาชาต ิ
และสนับสนุนวิสัยทัศน์ความเป็น
นานาชาติของมหาวิทยาลยั ยกระดับสู่
สากล เตรียมพร้อมจัดอันดับมหาวิทยาลัย
โลกต่อไป 

2. การถ่ายทอดองค์ความรู้เรื่อง 
SDGs เพื่อการจัดอันดับ
มหาวิทยาลัยระดับสากลไปยัง
คณะ/หน่วยงานภายในหาวิทยาลยั
เพื่อสร้างการมีส่วนร่วม 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

อยู่ระหว่างดำเนินการ อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

500,000 ยังไม่มี 
การเบิกจา่ย
งบประมาณ 

ไม่มี ไม่มี กองประชาสัมพันธ์
และกิจการ
ต่างประเทศ 

3. การพัฒนาระบบและกลไกการ
ดำเนินงาน SDGs เพื่อการจัด
อันดับมหาวิทยาลยัระดับสากล 

ยังไม่ดำเนินการ ยังไม่ดำเนินการ ยังไม่ดำเนินการ 30,000 ยังไม่มี 
การเบิกจา่ย
งบประมาณ 

 
 
 
 
 

  

ไม่มี ไม่มี กองประชาสัมพันธ์
และกิจการ
ต่างประเทศ 
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ชื่อโครงการ/กิจกรรม สถานะ 
การดำเนินงาน  

ผลการดำเนินงาน ว/ด/ป  
ที่จัดโครงการ/

กิจกรรม 

งบประมาณ ปัญหา/อุปสรรค  
การดำเนินงาน 

แนวทางแก้ไข ผู้รับผิดชอบ 
แผน เบิกจ่าย 

วัตถุประสงค์เชิงกลยทุธ์ที่ 6  บริหารองค์กรเพื่อความเป็นมหาวทิยาลยัอัจฉรยิะ (Smart University) 
เป้าประสงค ์ 6.1 การปรบัเปลีย่นมหาวิทยาลยัสู่องค์กรดิจิทัล 
1. แผนพัฒนาเมืองอัจฉริยะมหาวิทยาลัยมหาสารคาม (Smart Campus) ใน 7 ดา้น  (1) Smart Parking (2) Smart Gate (3) Smart Energy (4) Smart Mobility (5) Smart Building (6) Smart Surveillance  
    (7) Smart Environment  
1. โครงการพัฒนาระบบการจัดการ
ยานพาหนะเข้า-ออก (Smart 
Gate) 

ยังไม่ดำเนินการ ยังไม่ดำเนินการ ยังไม่ดำเนินการ 250,000 ยังไม่มี 
การเบิกจา่ย
งบประมาณ 

ไม่มี ไม่มี กองอาคารและ
สถานที่/สำนัก
คอมพิวเตอร์ 

2. โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศ
สำหรับรถขนส่งมวลขนอัจฉริยะ 
(Smart Mobility) 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

พัฒนาแอพลิเคชั่นระบบ สถานะรถ EV-
BUS ในการตรวจสอบเส้นทางการเดินรถ 
จุดจอดรถและจำนวนรถที่ใหบ้ริการในแต่
ละช่วงเวลา สถานะรถบัสที่ให้บรกิารใน
แผนที่การเดินรถ เพื่ออำนวยความสะดวก
ให้ผู้รับบริการ  

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่มี่ ไม่มี กองอาคารและ
สถานที่/สำนัก
คอมพิวเตอร์ 

3. โครงการพัฒนาระบบควบคุม
สัญญาณไฟจราจรอัจฉริยะ(Smart 
Traffic Light) 

ยังไม่ดำเนินการ ยังไม่ดำเนินการ ยังไม่ดำเนินการ ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่มี ไม่มี กองอาคารและ
สถานที่/สำนัก
คอมพิวเตอร์ 

4. โครงการปรับปรุงและออกแบบ
อาคารเพื่อเป็นอาคารประหยัด
พลังงานและเป็นมิตรต่อ
สิ่งแวดล้อมตามมาตรฐาน TREES 
(Smart Building) 

ยังไม่ดำเนินการ ยังไม่ดำเนินการ ยังไม่ดำเนินการ 50,000 ยังไม่มีการ
เบิกจ่าย

งบประมาณ 

ไม่มี ไม่มี กองอาคารและ
สถานที่/สำนัก
คอมพิวเตอร์ 

2. แผนพัฒนาระบบคลังข้อมูลและระบบวิเคราะห์ข้อมูลของมหาวทิยาลัย (Data Warehouse and Analytics) เพื่อขับเคลื่อนองค์กรด้วยข้อมูล 
1. โครงการพัฒนาระบบคลังข้อมูล
และระบบวิเคราะห์ข้อมูลของ
มหาวิทยาลัย (Data Warehouse 
and Analytics) 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

1.จัดทำคำสั่งแต่งต้ังคณะกรรมการพัฒนา
ระบบคลังข้อมูลและระบบวิเคราะห์ข้อมูล
ของมหาวิทยาลยัมหาสารคาม ตามคำสัง่
เลขที่ 840/2568 ลงวันที่ 24 มีนาคม 
2568 
2.ดำเนินการจัดประชุมทีมงานเพื่อศึกษา
เชิงเทคนิค งบประมาณ และแนวทางใน

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่มี ไม่มี สำนักคอมพิวเตอร์/
กองทะเบียนฯ/  
กองบริการ
การศึกษา/ 
กองคลังและพัสดุ/  
กองกิจการนิสิต/  
กองแผนงาน 
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ชื่อโครงการ/กิจกรรม สถานะ 
การดำเนินงาน  

ผลการดำเนินงาน ว/ด/ป  
ที่จัดโครงการ/

กิจกรรม 

งบประมาณ ปัญหา/อุปสรรค  
การดำเนินงาน 

แนวทางแก้ไข ผู้รับผิดชอบ 
แผน เบิกจ่าย 

การนำระบบมาประยุกต์ใช้ในมหาวิทยาลัย
มหาสารคาม 
3.มีการดำเนินการจัดประชุม
คณะกรรมการพัฒนาระบบคลังข้อมูลและ
ระบบวิเคราะห์ขอ้มูลของมหาวิทยาลัย
มหาสารคาม เพือ่วางแผนการดำเนินการ
เกี่ยวกบั Data warehouse รับฟังความ
คิดเห็น และข้อกำหนดในการใช้ระบบ 
Data warehouse and analytics เมื่อ
วันที่ 1 เมษายน 2568 ณ หอ้งประชุม 1 
ชั้น 4 อาคารบรมราชกุมารี (หนังสือเชิญ
ประชุม เลขที่ อว 0605.8/441 ลงวันที่  
25 มีนาคม 2568) 

3. แผนธรรมาภิบาลข้อมูลของมหาวิทยาลัย (Data Governance) 
1. โครงสร้างธรรมาภิบาลข้อมูล
ของมหาวิทยาลยั 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

1.จัดทำคำสั่งแต่งต้ังคณะกรรมการธรรม
มาภิบาลข้อมูล มหาวิทยาลยัมหาสารคาม 
ตามคำสั่งเลขที่ 789/2568 ลงวันที่ 19 
มีนาคม 2568 
2.มีการดำเนินการจัดประชุม
คณะกรรมการธรรมมาภิบาลข้อมูล 
มหาวิทยาลัยมหาสารคาม เพื่อวาง
แผนการดำเนินการเกี่ยวกับ โครงสร้างธรร
มาภิบาลข้อมูลของมหาวิทยาลัย นโยบาย
ธรรมาภิบาลข้อมูล และแนวปฏิบัตกิาร
บริหารจัดการขอ้มูล เมื่อวันที่ 1 เมษายน 
2568 ณ ห้องประชุม 1 ชั้น 4 อาคารบรม
ราชกุมารี (หนังสือเชิญประชุม เลขที่ อว 
0605.8/442 ลงวันที่ 25 มีนาคม 2568) 
 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่มี ไม่มี สำนักคอมพิวเตอร์/
กองทะเบียนฯ/  
กองบริการ
การศึกษา/ 
กองคลังและพัสดุ/  
กองกิจการนิสิต/  
กองแผนงาน 
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ชื่อโครงการ/กิจกรรม สถานะ 
การดำเนินงาน  

ผลการดำเนินงาน ว/ด/ป  
ที่จัดโครงการ/

กิจกรรม 

งบประมาณ ปัญหา/อุปสรรค  
การดำเนินงาน 

แนวทางแก้ไข ผู้รับผิดชอบ 
แผน เบิกจ่าย 

2. นโยบายธรรมาภิบาลข้อมูล อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

1.จัดทำคำสั่งแต่งต้ังคณะกรรมการธรรม
มาภิบาลข้อมูล มหาวิทยาลยัมหาสารคาม 
ตามคำสั่งเลขที่ 789/2568 ลงวันที่ 19 
มีนาคม 2568 
2.มีการดำเนินการจัดประชุม
คณะกรรมการธรรมมาภิบาลข้อมูล 
มหาวิทยาลัยมหาสารคาม เพื่อวาง
แผนการดำเนินการเกี่ยวกับ โครงสร้างธรร
มาภิบาลข้อมูลของมหาวิทยาลัย นโยบาย
ธรรมาภิบาลข้อมูล และแนวปฏิบัตกิาร
บริหารจัดการขอ้มูล เมื่อวันที่ 1 เมษายน 
2568 ณ ห้องประชุม 1 ชั้น 4 อาคารบรม
ราชกุมารี (หนังสือเชิญประชุม เลขที่ อว 
0605.8/442 ลงวันที่ 25 มีนาคม 2568) 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่มี ไม่มี สำนักคอมพิวเตอร์/
กองทะเบียนฯ/  
กองบริการ
การศึกษา/ 
กองคลังและพัสดุ/  
กองกิจการนิสิต/  
กองแผนงาน 

3. แนวปฏบิัติการบริหารจัดการ
ข้อมูล 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

1.จัดทำคำสั่งแต่งต้ังคณะกรรมการธรรม
มาภิบาลข้อมูล มหาวิทยาลยัมหาสารคาม 
ตามคำสั่งเลขที่ 789/2568 ลงวันที่ 19 
มีนาคม 2568 
2.มีการดำเนินการจัดประชุม
คณะกรรมการธรรมมาภิบาลข้อมูล 
มหาวิทยาลัยมหาสารคาม เพื่อวาง
แผนการดำเนินการเกี่ยวกับ โครงสร้างธรร
มาภิบาลข้อมูลของมหาวิทยาลัย นโยบาย
ธรรมาภิบาลข้อมูล และแนวปฏิบัตกิาร
บริหารจัดการขอ้มูล เมื่อวันที่ 1 เมษายน 
2568 ณ ห้องประชุม 1 ชั้น 4 อาคารบรม
ราชกุมารี (หนังสือเชิญประชุม เลขที่ อว 
0605.8/442 ลงวันที่ 25 มีนาคม 2568) 
 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่มี ไม่มี สำนักคอมพิวเตอร์/
กองทะเบียนฯ/  
กองบริการ
การศึกษา/ 
กองคลังและพัสดุ/   
กองกิจการนิสิต/  
กองแผนงาน 
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ชื่อโครงการ/กิจกรรม สถานะ 
การดำเนินงาน  

ผลการดำเนินงาน ว/ด/ป  
ที่จัดโครงการ/

กิจกรรม 

งบประมาณ ปัญหา/อุปสรรค  
การดำเนินงาน 

แนวทางแก้ไข ผู้รับผิดชอบ 
แผน เบิกจ่าย 

4. ให้ความรู้และสร้างความเขา้ใจ
ให้กับบุคลากรที่เกีย่วขอ้ง ในการ
ปฏิบัติตามกรอบธรรมาภิบาลขอ้มูล
ของมหาวิทยาลยั 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

1.จัดทำคำสั่งแต่งต้ังคณะกรรมการธรรม
มาภิบาลข้อมูล มหาวิทยาลยัมหาสารคาม 
ตามคำสั่งเลขที่ 789/2568 ลงวันที่ 19 
มีนาคม 2568 
2.มีการดำเนินการจัดประชุม
คณะกรรมการธรรมมาภิบาลข้อมูล 
มหาวิทยาลัยมหาสารคาม เพื่อวาง
แผนการดำเนินการเกี่ยวกับ โครงสร้างธรร
มาภิบาลข้อมูลของมหาวิทยาลัย นโยบาย
ธรรมาภิบาลข้อมูล และแนวปฏิบัตกิาร
บริหารจัดการขอ้มูล เมื่อวันที่ 1 เมษายน 
2568 ณ ห้องประชุม 1 ชั้น 4 อาคารบรม
ราชกุมารี (หนังสือเชิญประชุม เลขที่ อว 
0605.8/442 ลงวันที่ 25 มีนาคม 2568) 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่มี ไม่มี สำนักคอมพิวเตอร์/
กองทะเบียนฯ/  
กองบริการ
การศึกษา/ 
กองคลังและพัสดุ/  
กองกิจการนิสิต/  
กองแผนงาน 

5. ประเมินคุณภาพข้อมูลตาม
กรอบนโยบายและแนวปฏิบัติการ
บริหารจัดการขอ้มูล หนว่ยงาน 
นำร่อง 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

1.จัดทำคำสั่งแต่งต้ังคณะกรรมการธรรม
มาภิบาลข้อมูล มหาวิทยาลยัมหาสารคาม 
ตามคำสั่งเลขที่ 789/2568 ลงวันที่ 19 
มีนาคม 2568 
2.มีการดำเนินการจัดประชุม
คณะกรรมการธรรมมาภิบาลข้อมูล 
มหาวิทยาลัยมหาสารคาม เพื่อวาง
แผนการดำเนินการเกี่ยวกับ โครงสร้างธรร
มาภิบาลข้อมูลของมหาวิทยาลัย นโยบาย
ธรรมาภิบาลข้อมูล และแนวปฏิบัตกิาร
บริหารจัดการขอ้มูล เมื่อวันที่ 1 เมษายน 
2568 ณ ห้องประชุม 1 ชั้น 4 อาคารบรม
ราชกุมารี (หนังสือเชิญประชุม เลขที่ อว 
0605.8/442 ลงวันที่ 25 มีนาคม 2568) 
 
 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่มี ไม่มี สำนักคอมพิวเตอร์/
กองทะเบียนฯ/  
กองบริการ
การศึกษา/ 
กองคลังและพัสดุ/  
กองกิจการนิสิต/  
กองแผนงาน 
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ชื่อโครงการ/กิจกรรม สถานะ 
การดำเนินงาน  

ผลการดำเนินงาน ว/ด/ป  
ที่จัดโครงการ/

กิจกรรม 

งบประมาณ ปัญหา/อุปสรรค  
การดำเนินงาน 

แนวทางแก้ไข ผู้รับผิดชอบ 
แผน เบิกจ่าย 

4. แผนพัฒนา/ปรับปรุงการให้บริการในรูปแบบดิจทิัลในทุกมิติ  
1. พัฒนาปรับปรุงการใช้บริการ 
ในรูปแบบดิจิทัล 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ดำเนินการสำรวจ รวบรวมข้อมูลและ
กำหนดระบบที่ให้บริการด้านตา่งๆแก่นสิิต 
บุคลกร และบุคคลทั่วไปของทุกคณะ/
หน่วยงานได้รับการปรับเปลี่ยนให้อยู่ใน
รูปแบบดิจิทัล ได้แก ่ 
1. ระบบแจ้งซ่อมออนไลน์ ระบบโทรศัพท์ 
มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
https://ccphone.msu.ac.th/ 
2. ระบบบริการด้านระบบสารสนเทศ 
สำหรับนิสิตและบุคลากร มหาวิทยาลัย
มหาสารคาม https://portal.msu.ac.th/ 
3. ระบบคัดเลือกบุคคลเข้าศึกษาต่อใน
ระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัย
มหาสารคาม 
https://admission.msu.ac.th/ 
4. ระบบสมัครเรียนระดับปริญญาโท-
ปริญญาเอก 
https://gradis.msu.ac.th/admission/ 
เพื่อจัดทำแผนพัฒนาปรับปรุงการใช้
บริการในรูปแบบดิจิทัล 

อยู่ระหว่าง
ดำเนนิการ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่มี ไม่มี สำนักคอมพิวเตอร์/
กองทะเบียนฯ/  
กองบริการ
การศึกษา/ 
กองคลังและพัสดุ/ 
กองกิจการนิสิต/  
กองแผนงาน 

5. แผนพัฒนาระบบการบริหารจัดการด้านความมั่นคงปลอดภยัทางไซเบอร์ 
1. โครงการขับเคลื่อนการ
ดำเนินการด้านการรักษาความ
มั่นคงปลอดภัยไซเบอร์และการ
คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

 
 
 
 

  

อยู่ระหว่างดำเนินการ อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่มี ไม่มี สำนักคอมพิวเตอร์/
คณะ/หน่วยงาน 
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ชื่อโครงการ/กิจกรรม สถานะ 
การดำเนินงาน  

ผลการดำเนินงาน ว/ด/ป  
ที่จัดโครงการ/

กิจกรรม 

งบประมาณ ปัญหา/อุปสรรค  
การดำเนินงาน 

แนวทางแก้ไข ผู้รับผิดชอบ 
แผน เบิกจ่าย 

เป้าประสงค ์6.2 การจดัการสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืนมุ่งสู่การเป็นสังคมคารบ์อนต่ำ 
1. แผนปรับปรุงอาคารสิง่ก่อสร้างและระบบภายในอาคารรปูแบบประหยัดพลังงานและเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม (Zero Energy & Green Building: TREES-EB) 
1. โครงการพัฒนาผู้บริหารและ
บุคลากรเพื่อการปรับปรุงอาคารสู่
มาตรฐานอาคารเขียว (TREES) 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ธนายุทธ ไชยธงรัตน์ 
ร่วมกับผู้ช่วยศาสตราจารย์ศตวรรษ ทวง
ชน เข้าร่วมอบรม หลักสูตร ผู้เชี่ยวชาญ
ด้านอาคารเขียว TREES ณ ห้อง EIT ชัน้ 
4 อาคาร วสท. กรุงเทพมหานคร  

23-25 มีนาคม 
2568 

100,000 12,742.09 ไม่มี ไม่มี กองอาคารสถานที ่

2. โครงการพัฒนาบุคลากรเพื่อดูแล
รักษาระบบเตือนภัยไฟไหม้และการ
บริหารจัดการระบบอาคารอัจฉรยิะ 
(Smart Building) 

ยังไม่ดำเนินการ ยังไม่ดำเนินการ ยังไม่ดำเนินการ 100,000 ยังไม่มี 
การเบิกจา่ย
งบประมาณ 

ไม่มี ไม่มี กองอาคารสถานที ่

2. การจัดการสิ่งแวดล้อมและการเพิ่มพื้นที่สีเขียว 
1.โครงการเพิ่มพื้นที่สีเขียวและ 
การอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม  
กิจกรรม: (1) ปลกูต้นไม้ใหม่ 
ในพื้นที่มหาวิทยาลยั  

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ปรับปรุงภูมิทัศน์สวนป่าขา้งพิพิธภัณฑ์ 
(เขตพื้นที่ขามเรียง) โดยเตรียมพื้นที่ปลกู
หญ้า ปลกูไม้ดอกไม้ประดับ บริเวณสวน
ป่าข้างพิพธิภัณฑ์ (เขตพื้นทีข่ามเรียง) โดย
มีจำนวนพื้นที ่ที่ได้รับการปรับปรุงภูมิทศัน์ 
ทั้งหมด 5,670.33 ตารางเมตร 

7 มี.ค. 68 30,000 ยังไม่มี 
การเบิกจา่ย
งบประมาณ 

ไม่มี ไม่มี กองอาคารสถานที ่

2. โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์เพื่อ
เพิ่มพื้นที่การเรียนรู้และสุขภาวะ 
(Landscape Development and 
Improvement) 
กิจกรรม: (1) ปรับปรุงภูมิทัศน์ใน
พื้นที่ต่าง ๆ ภายในมหาวิทยาลยั
เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้และสุขภาวะ 
และ (2) การสำรวจความพึงพอใจ
ของผู้ใช้พื้นที่ 

ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ 

ดำเนินการปรับปรุงพื้นที่เรียนรู้และสุข
ภาวะ โดยปรับปรุงอาคารเขยีว (ศูนย์
หนังสือ) เพื่อเป็นพื้นที่เรียนรู้ Co-working 
Space การพัฒนาภูมิทัศน์บริเวณ MSU 
SPACE เป็นส่วนหนึ่งของนโยบาย
มหาวิทยาลัยมหาสารคามในการ พัฒนา
สิ่งแวดล้อมและโครงสร้างพื้นฐาน  
ให้เหมาะสมกับการเรียนการสอน และ
ส่งเสริมบรรยากาศที่น่าอยู่สำหรับชุมชน
มหาวิทยาลัย โดยมีเป้าหมายให้พื้นที่
ดังกล่าวเป็นศูนย์กลางการเรียนรู้และ
กิจกรรมที่ตอบโจทยก์ารใช้งานอยา่งยั่งยืน 

14 ก.พ. 68 90,000 60,625 ไม่มี ไม่มี กองอาคารสถานที ่
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ชื่อโครงการ/กิจกรรม สถานะ 
การดำเนินงาน  

ผลการดำเนินงาน ว/ด/ป  
ที่จัดโครงการ/

กิจกรรม 

งบประมาณ ปัญหา/อุปสรรค  
การดำเนินงาน 

แนวทางแก้ไข ผู้รับผิดชอบ 
แผน เบิกจ่าย 

3. โครงการการจัดการขยะ 
(General Waste, Infectious 
Waste, and Other Waste 
Management) 
กิจกรรม: (1) พัฒนานิสิตและ
บุคลากรเพื่อลดปริมาณขยะ และ 
(2) สร้างระบบแยกขยะที่มี
ประสิทธิภาพในทุกอาคาร 

ยังไม่ดำเนินการ ยังไม่ดำเนินการ ยังไม่ดำเนินการ ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่มี ไม่มี กองอาคารสถานที ่

4. โครงการพัฒนาศักยภาพ
บุคลากรในการจัดการสิ่งแวดล้อม
และการเพิ่มพื้นที่สีเขยีวครบวงจร 
กิจกรรม: (1) จัดอบรมบุคลากรใน
การจัดการสิ่งแวดล้อมและพื้นที่สี
เขียว และ (2) ติดตามผลการนำ
ความรู้ไปใช้ในการดูแลสิ่งแวดล้อม
และพื้นที่สีเขียว 

ยังไม่ดำเนินการ ยังไม่ดำเนินการ ยังไม่ดำเนินการ 100,000 ยังไม่มี 
การเบิกจา่ย
งบประมาณ 

ไม่มี ไม่มี กองอาคารสถานที ่

3. แผนการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก 
1. โครงการเพิ่มพื้นที่สีเขียวและ
การอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม กจิกรรม: 
(2) ติดตามและประเมินผลการดูด
ซับคาร์บอนจากพื้นที่สีเขียว 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

อบรมโครงการส่งเสริมสำนักงานอัจฉริยะ
ที่มีการปลดปล่อยคาร์บอนต่ำ ประจำปี
งบประมาณ 2568 ณ ห้องประชุม 1  
กองอาคารสถานที ่มหาวิทยาลัย
มหาสารคาม  จัดอบรมโครงการส่งเสริม
สำนักงานอัจฉริยะที่มกีารปลดปล่อย
คาร์บอนต่ำ ประจำปีงบประมาณ 2568 
โดย อาจารย์สุรพงษ์ ลิวไธสง จากคณะ
วิศวกรรมศาสตร์  มหาวิทยาลยั
มหาสารคาม เป็นวิทยากรบรรยาย  
เพื่อสร้างความสมดุลระหวา่งการพัฒนา
องค์กรและการลดผลกระทบจากการ
ปล่อยกา๊ซคาร์บอนไดออกไซด์ (CO2)  

11 ก.พ. 68 30,000 8,700 ไม่มี ไม่มี กองอาคารสถานที ่
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ชื่อโครงการ/กิจกรรม สถานะ 
การดำเนินงาน  

ผลการดำเนินงาน ว/ด/ป 
ที่จัดโครงการ/

กิจกรรม 

งบประมาณ ปัญหา/อุปสรรค 
การดำเนินงาน 

แนวทางแก้ไข ผู้รับผิดชอบ 
แผน เบิกจ่าย 

ที่เกิดจากการดำเนินงานในสำนักงาน 
ให้เอื้ออำนวยต่อการปฏิบัติงานของ
บุคลากรและลดผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม 
โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อประเมินคาร์บอน
ฟุตพริ้นเพื่อทราบถึงการปล่อยก๊าซเรือน
กระจกจากกิจกรรมต่างๆ ภายในองค์กร 

2. โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์เพื่อ
เพิ่มพื้นที่การเรียนรู้และสุขภาวะ
(Landscape Development and
Improvement)
กิจกรรม: (1) ปรับปรุงภูมิทัศน์ใน
พื้นที่ต่าง ๆ ภายในมหาวิทยาลยั
เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้และสุขภาวะ
และ (2) การสำรวจความพึงพอใจ
ของผู้ใช้พื้นที่

ดำเนินการแล้ว ดำเนินการปรับปรุงพื้นที่เรียนรู้และสุข
ภาวะ โดยปรับปรุงอาคารเขยีว (ศูนย์
หนังสือ) เพื่อเป็นพื้นที่เรียนรู้ Co-working 
Space การพัฒนาภูมิทัศน์บริเวณ MSU 
SPACE เป็นส่วนหนึ่งของนโยบาย
มหาวิทยาลัยมหาสารคามในการ พัฒนา
สิ่งแวดล้อมและโครงสร้างพื้นฐาน  
ให้เหมาะสมกับการเรียนการสอน และ
ส่งเสริมบรรยากาศที่น่าอยู่สำหรับชุมชน
มหาวิทยาลัย โดยมีเป้าหมายให้พื้นที่
ดังกล่าวเป็นศูนย์กลางการเรียนรู้และ
กิจกรรมที่ตอบโจทยก์ารใช้งานอยา่งยั่งยืน 

14-ก.พ.-68 90,000 60,625 ไม่มี ไม่มี กองอาคารสถานที ่

4. แผนการจัดการด้านพลังงานสะอาด
1.โครงการปรับปรุงอาคารเพื่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพการใช้พลังงาน
กิจกรรม: (1) โครงการปรับปรุง
อาคารเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการใช้
พลังงานด้วยเทคโนโลยี IoT

ยังไม่ดำเนินการ ยังไม่ดำเนินการ ยังไม่ดำเนินการ 50,000 ยังไม่มี 
การเบิกจา่ย
งบประมาณ 

ไม่มี ไม่มี กองอาคารสถานที ่
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4. ปัญหา/อุปสรรค 
จากผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 (รอบ 6 เดือน) ของ

มหาวิทยาลัยมหาสารคาม มีปัญหาและอุปสรรคในการดำเนินงานตัวชี้วัด และโครงการ/กิจกรรม ดังนี้ 
4.1 ผลการดำเนินงานตัวชี้วัดในวัตถุประสงค์เชิงกลยุทธ์ที่ SO2: ผลิตงานวิจัยและนวัตกรรมเพ่ือความเป็น

เลิศ (เฉลี่ย 1.1753) และ SO5: ปฏิรูปการบริหารจัดการ (เฉลี่ย 1.4480) มีค่าเฉลี่ยคะแนนน้อยที่สุด 
โดยมีตัวชี้วัดที่อยู่ในระดับ (N/A) หลายตัวชี้วัด 

4.2 บางหน่วยวิจัยยังขาดความพร้อมด้านโครงสร้างพื้นฐาน และงบประมาณสนับสนุนทีต่่อเนื่อง 
4.3 บุคลากรบางส่วนยังมีภาระงานด้านการสอนสูง ทำให้การขับเคลื่อนงานวิจัยบางหน่วยไม่เต็มศักยภาพ 
4.4 โครงการ/กิจกรรม จำนวนมาก “อยู่ระหว่างดำเนินการ” และ “ยังไม่มีการเบิกจ่ายงบประมาณ”  
4.5 โครงการ/กิจกรรม ยังไม่มีผลลัพธ์ที่วัดได้ชัดเจน (Outcome) 

 
5. ข้อเสนอแนะ 

5.1 กำกับติดตามตัวชี้วัดที่มีคะแนนไม่ถึงระดับ 3 และให้รายงานปัญหา/อุปสรรค ในการดำเนินงาน 
5.2 เร่งรัดการดำเนินโครงการที่ล่าช้า และการเบิกจ่ายงบประมาณ  
5.3 วางแผนการจัดโครงการ/กิจกรรมและแจ้งผู้เข้าร่วมโครงการล่วงหน้าเป็นระยะ ก่อนจัดโครงการ 
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รอบ 6 เดือน
(1 ตุลาคม 2567 - 28 กุมภาพันธ์ 2568)




