


    ค ำน ำ 

 ด้วยสภามหาวิทยาลัย ในคราวประชุมครั้งที่ 7/2561 เมื่อวันที่ 20 กรกฎาคม 2561 ได้อนุมัติ

งบประมาณรายจ่ายเงินรายได้ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 จ านวน 1,733,004,730 บาท จ าแนนกเปนน 

จากกรอบประมาณการรายรับ 1,607,009,175 บาท รายได้จากบริการวิชาการแนละวิจัย ร้อยละ 10           

จ านวน 6,224,455 บาท แนละเงินสะสม 119,771,100 บาท  

         แนนวทางการบริหารจัดการงบประมาณรายจ่ายเงินรายได้  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 

มหาวิทยาลัยมหาสารคาม มุ่งเน้นการใช้จ่ายเงินให้เกิดประสิทธิภาพแนละประสิทธิผลสูงสุด เพ่ือสนับสนุน

ภารกิจหลักของมหาวิทยาลัย  แนละสมทบงบประมาณรายจ่ายเฉพาะในส่วนที่ไม่ได้รับจัดสรรหรือจัดสรรให้ไม่

เพียงพอจากงบประมาณแนผ่นดิน ซึ่งมีเป้าหมายเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพแนละพัฒนาคุณภาพของงานเดิม  ให้บรรลุ

ได้ตามวัตถุประสงค์แนห่งแนผนพัฒนาการศึกษา มหาวิทยาลัยมหาสารคาม ฉบับที่ 12 พ.ศ. 2560 -2564 

ตลอดจนการปฏิบัติราชการประจ าปีของมหาวิทยาลัย 

          มหาวิทยาลัยหวังเปนนอย่างยิ่งว่าเอกสารดังกล่าวจะเปนนประโยชน์กับหน่วยงานแนละใช้ประกอบการ

บริหารจัดการให้บรรลุได้ตามวัตถุประสงค์ได้อย่างมีประสิทธิภาพต่อไป 

 

มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 

กันยายน  2561 
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แผนงาน-รายการค่าใช้จ่าย เงนิรายได้ เงนิสะสม รวม %

รวมทัง้สิน้ 1,613,233,630   119,771,100    1,733,004,730   100.00   

1 : แผนงานบุคลากรภาครัฐ 711,135,920      3,218,300       714,354,220      41.22     

อัตราเดิม 471,748,375      -                471,748,375      27.22     

1 : ค่าจ้างชัว่คราว 182,185,246       -                 182,185,246       10.51      

2 : พนักงานมหาวทิยาลัย 259,804,829       -                 259,804,829       14.99      

3 : พนักงานทีจ่้างตามภารกิจ (ผู้เชีย่วชาญ) 29,758,300        -                 29,758,300        1.72       

อัตราใหม่ 2,546,860         -                2,546,860         0.15       

1 : ค่าจ้างชัว่คราว 280,360            -                 280,360            0.02       

2 : พนักงานมหาวทิยาลัย 802,500            -                 802,500            0.05       

3 : พนักงานทีจ่้างตามภารกิจ (ผู้เชีย่วชาญ) 1,464,000          -                 1,464,000          0.08       

ค่าตอบแทน 227,052,785      3,218,300       230,271,085      13.29     

1 : เงินประจ าต าแหน่งผู้บริหาร 26,570,880        615,000          27,185,880        1.57       

2 : ค่าตอบแทนคณะกรรมการ 28,663,050        450,000          29,113,050        1.68       

3 : ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 30,007,235        1,733,300        31,740,535        1.83       

4 : ค่าสอน 98,759,360        -                 98,759,360        5.70       

5 : ค่าตอบแทนอืน่ๆ 43,052,260        420,000          43,472,260        2.51       

ค่าใช้สอย 9,787,900         -                9,787,900         0.56       

1 : เงินประกันสังคม(ในฐานะนายจ้าง) 9,787,900          -                 9,787,900          0.56       

2 : แผนงานพ้ืนฐาน 788,822,010      116,552,800    905,374,810      52.24     

1 : โครงการวจิัย 11,468,300        -                 11,468,300        0.66       

2 : โครงการบริการวชิาการ 12,309,560        -                 12,309,560        0.71       

3 : โครงการท านุบ ารุงศิลปวฒันธรรม 6,565,100          -                 6,565,100          0.38       

4 : วสัดุการศึกษา 6,759,680          329,300          7,088,980          0.41       

5 : ค่าครุภัณฑ์ 60,496,440        39,137,900      99,634,340        5.75       

6 : ส่ิงก่อสร้าง 63,650,900        68,975,400      132,626,300       7.65       

7 : การพัฒนาบุคลากร 24,657,100        -                 24,657,100        1.42       

8 : ค่าสาธารณูปโภค 114,085,200       47,000            114,132,200       6.59       

9 : ค่าเดินทางไปราชการต่างประเทศชัว่คราว 21,509,800        80,000            21,589,800        1.25       

10 : เงินส ารองเพือ่กรณีฉุกเฉินหรือจ าเป็นตามนโยบาย 22,445,700        -                 22,445,700        1.30       

11 : สมทบกองทุน 46,600,000        -                 46,600,000        2.69       

12 : อืน่ๆ 398,274,230       7,983,200        406,257,430       23.44      

3 : แผนงานยุทธศาสตร์ 113,275,700      -                113,275,700      6.54       

1 : การเสริมสร้างทักษะทางด้านวชิาชีพและการเรียนรู้ในศตวรรษ
   ที ่21 แก่นักเรียนและนิสิต

24,852,400        -                 24,852,400        1.43       

2 : การมุง่เน้นงานวจิัย งานสร้างสรรค์หรือนวตักรรมทีส่ามารถ
   น าไปแก้ปัญหาหรือเพิม่รายได้ของชุมชนและสังคม

18,220,770        -                 18,220,770        1.05       

ตาราง 1 สรุปงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 มหาวทิยาลัยมหาสารคาม 
จ าแนกตามค่าใช้จ่ายและแหล่งเงิน

ก-1



แผนงาน-รายการค่าใช้จ่าย เงนิรายได้ เงนิสะสม รวม %

3 : การท างานร่วมกันระหวา่งมหาวทิยาลัยกับชุมชนและสังคม 8,033,100          -                 8,033,100          0.46       

4 : การพัฒนาทุนทางวฒันธรรมทีส่ามารถน าไปใช้ประโยชน์ ต่อสังคม 3,942,000          -                 3,942,000          0.23       

5 : การขับเคล่ือนสู่มหาวทิยาลัย 4.0 6,520,900          -                 6,520,900          0.38       

6 : การเสริมสร้างความมัน่คงทางการเงิน 51,706,530        -                 51,706,530        2.98       
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ยทุธศาสตร์ - ผลผลติ เงินรายได้ เงินสะสม รวม %

รวมทั้งสิ้น 1,613,233,630    119,771,100      1,733,004,730    100.0     

1 : พัฒนาการผลิตบัณฑิตที่มคุีณภาพภายใต้การจดัการเรียนการสอนในหลักสูตร
    ที่ทันสมยัตามเกณฑ์คุณภาพและมาตรฐานของชาติและสากล

331,114,070       36,301,400         367,415,470       21.2        

101 : โครงการ : สนับสนุนค่าใชจ้า่ยการจดัการศึกษาต้ังแต่ระดับอนุบาลจนจบ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน

20,715,100         9,267,100           29,982,200         1.7         

102 : ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ 193,342,850       193,342,850       11.2        

103 : ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี 80,233,630         14,648,300         94,881,930         5.5         

104 : ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวทิยาศาสตร์สุขภาพ 36,822,490         12,386,000         49,208,490         2.8         

2 : พัฒนาการวจิยัและสร้างสรรค์เพื่อสร้างองค์ความรู้และนวตักรรมที่สร้างคุณค่า
    ทางวชิาการและมลูค่าเพิ่มให้กบัชมุชนและสังคม

43,377,170         253,000             43,630,170         2.5         

201 : ผลผลิต : ผลงานวจิยัเพื่อสร้างองค์ความรู้ 43,377,170         253,000             43,630,170         2.5         

3 : เป็นศูนยก์ลางแห่งการเรียนรู้และบริการวชิาการแกสั่งคม 21,224,660         3,628,000           24,852,660         1.4         

301 : ผลผลิต : ผลงานการให้บริการวชิาการ 21,224,660         3,628,000           24,852,660         1.4         

4 : อนุรักษ์ ฟื้นฟู และส่งเสริมศิลปวฒันธรรม ขนบธรรมเนียม ประเพณี และ
    ภูมปิัญญาท้องถิ่นในฐานะทุนทางวฒันธรรมที่สามารถน าไปใชป้ระโยชน์ต่อสังคม

10,492,100         10,492,100         0.6         

401 : ผลผลิต : ผลงานท านุบ ารุงศิลปวฒันธรรม 10,492,100         10,492,100         0.6         

5 : พัฒนาระบบบริหารจดัการให้มปีระสิทธภิาพ และยกระดับการบริหารจดัการ
    มหาวทิยาลัยตามหลักธรรมาภิบาล

1,198,621,730     79,578,700         1,278,200,430     73.8        

501 : รายการค่าใชจ้า่ยบุคลากรภาครัฐ 711,135,920       3,218,300           714,354,220       41.2        

502 : ผลผลิต : การพัฒนาระบบบริหารจดัการ 487,485,810       76,360,400         563,846,210       32.5        

6 : การส่งเสริมภาพลักษณ์ของมหาวทิยาลัยให้ได้รับการยอมรับและพัฒนา
    เป็นมหาวทิยาลัยในระดับสากล

6,472,900           6,472,900           0.4         

601 : ผลผลิต : การพัฒนาภาพลักษณ์มหาวทิยาลัย 6,472,900           6,472,900           0.4         

7 : พัฒนาสู่มหาวทิยาลัยสีเขยีว และรักษ์ส่ิงแวดล้อม 1,931,000           10,000               1,941,000           0.1         

701 : ผลผลิต : การพัฒนาสู่มหาวทิยาลัยสีเขยีว 1,931,000           10,000               1,941,000           0.1         

ตาราง 2 สรุปงบประมาณรายจ่ายประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2562 มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
จ าแนกตามยุทธศาสตร์และแหล่งเงิน
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งบรายจ่าย เงนิรายได้ เงนิสะสม รวม %

รวมทั้งสิ้น 1,613,233,630    119,771,100      1,733,004,730    100.00    
1 : งบบคุลากร 181,592,790      181,592,790      10.48      

101 : ค่าจ้างชั่วคราว 181,592,790       181,592,790       10.48      
2 : งบด าเนินงาน 620,324,681      10,645,300        630,969,981      36.41      

201 : ค่าตอบแทน 232,622,285       3,218,300          235,840,585       13.61      
202 : ค่าใช้สอย 125,893,416       3,020,000          128,913,416       7.44        
203 : ค่าวสัดุ 147,723,780       4,360,000          152,083,780       8.78        
204 : ค่าสาธารณูปโภค 114,085,200       47,000               114,132,200       6.59        

3 : งบลงทนุ 126,848,840      108,113,300      234,962,140      13.56      
301 : ค่าครุภณัฑ์ 60,547,940         39,137,900         99,685,840         5.75        
302 : ที่ดินและส่ิงก่อสร้าง 66,300,900         68,975,400         135,276,300       7.81        

4 : งบอุดหนุน 505,618,689      932,500            506,551,189      29.23      
401 : เงินอุดหนุนอื่น 213,789,060       932,500             214,721,560       12.39      
402 : พนักงานมหาวทิยาลัย 260,607,329       260,607,329       15.04      
403 : พนักงานที่จ้างตามภารกิจ 31,222,300         31,222,300         1.80        

5 : งบรายจ่ายอ่ืน 178,848,630      80,000              178,928,630      10.32      
501 : รายจ่ายอื่น 178,848,630       80,000               178,928,630       10.32      

งบรายจ่าย เงนิรายได้ เงนิสะสม รวม %

งบด าเนินการ 1,486,384,790    11,657,800        1,498,042,590    86.44      

1 : งบบคุลากร 181,592,790       -                   181,592,790       10.48      

2 : งบด าเนินงาน 620,324,681       10,645,300         630,969,981       36.41      

3 : งบอุดหนุน 505,618,689       932,500             506,551,189       29.23      

4 : งบรายจ่ายอื่น 178,848,630       80,000               178,928,630       10.32      

งบลงทนุ 126,848,840      108,113,300      234,962,140      13.56      

1 : ค่าครุภณัฑ์ 60,547,940         39,137,900         99,685,840         5.75        

2 : ที่ดินและส่ิงก่อสร้าง 66,300,900         68,975,400         135,276,300       7.81        

ตาราง 3 สรุปงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
จ าแนกตามงบรายจ่ายและแหล่งเงิน

ตาราง 4 สรุปงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
จ าแนกประเภทงบรายจ่าย
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หน่วยงาน - รายการ เงนิรายได้ เงนิสะสม รวม

รวมทัง้สิ้น 66,300,900       68,975,400     135,276,300    

คณะ-เทยีบเทา่ 52,687,900       57,258,300     109,946,200    

: คณะการบญัชแีละการจัดการ 27,660,000       27,660,000     

1.ค่าจา้งที่ปรึกษาและควบคุมงานกอ่สร้าง 1,170,000          1,170,000        

2.ค่าออกแบบ 490,000            490,000           

3.ต่อเติมอาคาร ติดต้ังลิฟท์โดยสาร คณะบญัชีและการจดัการ จ านวน 1 งาน 26,000,000        26,000,000      

: คณะการทอ่งเทีย่วและการโรงแรม 450,000           450,000          

1.กอ่สร้างปา้ยคณะการท่องเที่ยวและการโรงแรม จ านวน 1 งาน 450,000            450,000           

: คณะศิลปกรรมศาสตร์ 2,531,000         2,531,000       

1.ปรับปรุงโรงละครกนัทรา เธยีร์เตอร์ ครบรอบ 50 ป ีมมส จ านวน 1 งาน 2,531,000          2,531,000        

: วิทยาลัยดรุิยางคศิลป์ 185,000           185,000          

1.ปรับปรุงหอ้งเกบ็ของวทิยาลัยดุริยางคศิลป ์จ านวน 1 งาน 100,000            100,000           

2.ปรับปรุงหอ้งคณบดีและส านักงานเลขานุการ จ านวน 1 งาน 85,000              85,000            

: คณะเภสัชศาสตร์ 1,079,000         1,079,000       

1.ปรับปรุงซ่อมแซมสีผนังและฝ้าเพดาน อาคารเรียนคณะเภสัชศาสตร์ จ านวน 1 งาน 412,000            412,000           

2.หอเกยีรติยศ คณะเภสัชศาสตร์ จ านวน 1 งาน 667,000            667,000           

: คณะสาธารณสุขศาสตร์ 1,423,600         7,934,000       9,357,600       

1.ค่าออกแบบหรือค่าควบคุมงานกอ่สร้าง 393,600            393,600           

2.ปรับปรุงเปล่ียนพืน้หอ้งส านักงาน จ านวน 4 หอ้ง 219,180            219,180           

3.หอ้งปฏบิติัการส่งเสริมสุขภาพ จ านวน 1 หอ้ง 810,820            810,820           

4.อาคารฝึกปฏิบัติงานรวมด้านสาธารณสุข ส่ิงแวดล้อม อาชีวอนามัยและความปลอดภัย จ านวน 1 หลัง 7,934,000        7,934,000        

: คณะแพทยศาสตร์ 10,000,000       48,167,700     58,167,700     

1.กอ่สร้างทางเดินเท้าคอนกรีตเสริมเหล็ก จ านวน 1 งาน 57,000            57,000            

2.กอ่สร้างร้ัวเหล็กรอบบอ่บ าบดั จ านวน 1 งาน 58,000            58,000            

3.ค่าควบคุมงานกอ่สร้างอาคารชุดพกัอาศัยบคุลากรทางการแพทย ์จ านวน 1 งาน 3,880,000        3,880,000        

4.ติดต้ังประตูอตัโนมัติหอผู้ปว่ย จ านวน 1 งาน 474,700           474,700           

5.ปรับปรุงพืน้คอนกรีตเสริมเหล็กขา้งบอ่บ าบดั จ านวน 1 งาน 68,000            68,000            

6.ปรับปรุงศูนยบ์ริการแพทยแ์ผนไทยประยกุต์และหน่วยกายภาพบ าบดั จ านวน 1 งาน 4,000,000        4,000,000        

7.ปรับปรุงศูนยบ์ริการระยะพึง่พงิและระยะสุดท้าย จ านวน 1 งาน 2,500,000        2,500,000        

8.ปรับปรุงหอ้งผ่าตัด (OR) รองรับผู้สูงอาย ุจ านวน 1 งาน 8,000,000        8,000,000        

9.ปรับปรุงอาคารศูนยบ์ริการทางการแพทยเ์ขตพืน้ที่ขามเรียง จ านวน 1 งาน 10,000,000        10,000,000      

10.สมทบค่ากอ่สร้างอาคารชุดพกัอาศัยบคุลากรทางการแพทย ์ต าบลตลาด 
อ าเภอเมือง จงัหวดัมหาสารคาม จ านวน 1 หลัง 
   ( ค่ากอ่สร้างรวม 97,100,000 บาท ประกอบด้วย
        1. เงินแผ่นดิน 67,970,000 บาท 
        2. เงินรายได้ 29,130,000 บาท)

29,130,000      29,130,000      

: คณะวิศวกรรมศาสตร์ 6,700,000         6,700,000       

ตาราง 6 สรุปรายการสิง่ก่อสร้าง งบประมาณรายจา่ยเงินรายได ้ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2562
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หน่วยงาน - รายการ เงนิรายได้ เงนิสะสม รวม

1.ต่อเติมหลังคาลานกจิกรรมนิสิตคณะวศิวกรรมศาสตร์ จ านวน 1 งาน 1,758,000          1,758,000        

2.ปรับปรุงภายนอกอาคารเรียนคณะวศิวกรรมศาสตร์ จ านวน 1 งาน 2,014,000          2,014,000        

3.ปรับปรุงภายในอาคารเรียนคณะวศิวกรรมศาสตร์ จ านวน 1 งาน 2,928,000          2,928,000        

: คณะสถาปตัยกรรมศาสตร์ ผังเมอืงและนฤมติศิลป์ 709,300           709,300          

1.ปรับปรุงพืน้หอ้ง ชั้น 1 ภายในอาคารเรียนคณะสถาปตัยกรรมศาสตร์ฯ จ านวน 1 งาน 222,000            222,000           

2.โรงจอดรถยนต์ จ านวน 1 งาน 487,300            487,300           

: คณะวิทยาการสารสนเทศ 1,950,000         1,950,000       

1.งานทาสีอาคารปฏบิติัการคณะวทิยาการสารสนเทศ จ านวน 1 งาน 1,950,000          1,950,000        

: คณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ 1,156,600       1,156,600       

1.ปรับปรุงหอ้งเรียนและหอ้งประชุม จ านวน 1 งาน 1,156,600        1,156,600        

โรงเรียน 9,267,100       9,267,100       

: โรงเรียนสาธติมมส (ฝ่ายประถม) 9,267,100       9,267,100       

1.กอ่สร้างอาคารเรียนปฐมวยั ขนาด 12 หอ้งเรียน พร้อมหอ้งสุขา จ านวน 1 งาน 8,868,000        8,868,000        

2.ค่าจา้งที่ปรึกษาและควบคุมงานกอ่สร้าง 399,100           399,100           

ส่วนกลาง 13,613,000       2,450,000       16,063,000     

: ส านักศึกษาทัว่ไป 8,560,000         8,560,000       

1.ต่อเติมอาคาร ติดต้ังลิฟต์โดยสาร จ านวน 1 งาน 8,000,000          8,000,000        

2.ค่าควบคุมงาน 360,000            360,000           

3.ค่าออกแบบ 200,000            200,000           

: ส านักวิทยบริการ 210,000           210,000          

1.ปรับปรุงหลังคาและซ่อมแซมพืน้ดาดฟา้ อาคารส านักวทิยบริการ A จ านวน 1 งาน 210,000            210,000           

: กองกิจการนิสิต 1,800,000         1,800,000       

1.กอ่สร้างอาคารเอนกประสงค์  กองกจิการนิสิต จ านวน 1 หลัง 550,000            550,000           

2.ปรับปรุงสระวา่ยน้ าโรจนากร จ านวน 1 งาน 1,250,000          1,250,000        

: กองอาคารสถานที่ 350,000           2,450,000       2,800,000       

1.งานปรับปรุงทาสีหอพกั (โกสุมพสัิย)  จ านวน 1 งาน 2,450,000        2,450,000        

2.งานปรับปรุงหอพกัราชพฤกษ ์จ านวน 1 งาน 350,000            350,000           

: กองคลังและพัสดุ 2,693,000         2,693,000       

1.ค่าออกแบบและค่าควบคุมงานกอ่สร้าง 1,500,000          1,500,000        

2.งานปรับปรุงหอ้งเกบ็เอกสารกองคลังและพสัดุ มหาวทิยาลัยมหาสารคาม จ านวน 1 งาน 693,000            693,000           

3.เงินชดเชยค่างานกอ่สร้าง (ค่า K ) 500,000            500,000           
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หน่วยงาน เงนิสะสม ขอใช้ คงเหลือ

รวม 439,948,253.20 119,771,100.00 320,177,153.20

01 คณะ-เทยีบเทา่ 342,577,955.82 99,239,100.00 243,338,855.82

1.คณะศึกษาศาสตร์ 65,591,004.04  -    65,591,004.04

2.คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 38,755,364.00  -    38,755,364.00

3.คณะการบญัชีและการจัดการ 112,677,678.11  -    112,677,678.11

4.คณะศิลปกรรมศาสตร์ 11,747,612.03  -    11,747,612.03

5.คณะทอ่งเที่ยวและการโรงแรม 30,370,135.62  -    30,370,135.62

6.วทิยาการเมืองการปกครอง 44,233,049.80  -    44,233,049.80

7.คณะนิติศาสตร์ 33,875,826.26  -    33,875,826.26

8.วทิยาลัยดุริยางคศิลป ์ -    -    -   

9.คณะวฒันธรรมศาสตร์ 2,382,427.29  -    2,382,427.29

10.คณะวทิยาศาสตร์ 55,201,589.55 11,592,200.00 43,609,389.55

11.คณะเทคโนโลยี -5,689,922.68  -    -5,689,922.68

12.คณะวศิวกรรมศาสตร์ 66,230,303.92  -    66,230,303.92

13.คณะวทิยาการสารสนเทศ 15,729,178.28 1,899,500.00 13,829,678.28

14.คณะส่ิงแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ 6,916,425.20 1,156,600.00 5,759,825.20

15.คณะสถาปตัยกรรมศาสตร์ ผังเมืองฯ 23,128,318.92  -    23,128,318.92

16.คณะแพทยศาสตร์ -104,687,450.59 64,999,000.00 -169,686,450.59

17.คณะพยาบาลศาสตร์ 29,862,402.53  -    29,862,402.53

18.คณะเภสัชศาสตร์ 26,647,698.00  -    26,647,698.00

19.คณะสัตวแพทยศาสตร์ -245,761,252.88 11,657,800.00 -257,419,052.88

20.คณะสาธารณสุขศาสตร์ 135,367,568.42 7,934,000.00 127,433,568.42

02 โรงเรยีน 97,482,968.08 9,267,100.00 88,215,868.08

21 : โรงเรียนสาธติ มมส (ฝ่ายมัธยม) 59,390,741.74  -    59,390,741.74

22 : โรงเรียนสาธติ มมส (ฝ่ายประถม) 38,092,226.34 9,267,100.00 28,825,126.34

03 ส่วนกลาง -112,670.70 11,264,900.00 -11,377,570.70

ตาราง 7 สรุปการขอใชเ้งินสะสม งบประมาณรายจ่ายเงินรายได ้ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2562
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 รายรับ  เงนิสะสม  รวม 

รวมทัง้สิน้ 1,613,233,630 119,771,100 1,733,004,730

01 คณะ-เทียบเท่า 936,718,300 99,239,100 1,035,957,400

01 : คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 52,810,600 - 52,810,600

02 : คณะศึกษาศาสตร์ 32,110,700 - 32,110,700

03 : คณะการบัญชีและการจัดการ 226,030,300 - 226,030,300

04 : คณะการท่องเทีย่วและการโรงแรม 42,245,300 - 42,245,300

05 : คณะศิลปกรรมศาสตร์ 9,966,900 - 9,966,900

06 : วทิยาลัยการเมืองการปกครอง 40,932,700 - 40,932,700

07 : วทิยาลัยดุริยางคศิลป์ 8,855,900 - 8,855,900

08 : คณะวฒันธรรมศาสตร์ 9,693,400 - 9,693,400

09 : คณะนิติศาสตร์ 15,328,800 - 15,328,800

10 : คณะพยาบาลศาสตร์ 14,834,100 - 14,834,100

11 : คณะเภสัชศาสตร์ 22,782,200 - 22,782,200

12 : คณะสาธารณสุขศาสตร์ 32,674,000 7,934,000 40,608,000

13 : คณะแพทยศาสตร์ 250,786,000 64,999,000 315,785,000

14 : คณะสัตวแพทยศาสตร์ 7,090,700 11,657,800 18,748,500

15 : คณะวทิยาศาสตร์ 32,344,300 11,592,200 43,936,500

16 : คณะเทคโนโลยี 16,290,700 - 16,290,700

17 : คณะวศิวกรรมศาสตร์ 52,459,000 - 52,459,000

18 : คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ ผังเมืองและนฤมิตศิลป์ 20,778,500 - 20,778,500

19 : คณะวทิยาการสารสนเทศ 36,661,500 1,899,500 38,561,000

20 : คณะส่ิงแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ 12,042,700 1,156,600 13,199,300

2 : โรงเรียน 80,944,600 9,267,100 90,211,700

22: โรงเรียนสาธติ มมส (ฝ่ายมัธยม) 50,452,000 - 50,452,000

23: โรงเรียนสาธติ มมส (ฝ่ายประถม) 30,492,600 9,267,100 39,759,700

3 : ส่วนกลาง 595,570,730 11,264,900 606,835,630

23 : บัณฑิตวทิยาลัย 5,759,900 - 5,759,900

24 : ส านักศึกษาทัว่ไป 60,404,000 - 60,404,000

25 : สถาบันวจิัยศิลปะและวฒันธรรมอีสาน 2,241,400 - 2,241,400

26 : สถาบันวจิัยวลัยรุกขเวช 5,838,900 - 5,838,900

27 : ส านักคอมพิวเตอร์ 22,204,800 - 22,204,800

28 : ส านักวทิยบริการ 14,048,400 - 14,048,400

29 : ส านักตรวจสอบภายใน 1,677,500 - 1,677,500

30 : กองบริการการศึกษา 4,880,800 - 4,880,800

หน่วยงาน
แหล่งงบประมาณ

ตาราง 8 สรุปงบประมาณรายจ่ายเงนิรายได้ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2562 จ าแนกตามแหล่งเงนิและหน่วยงาน
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 รายรับ  เงนิสะสม  รวม 
หน่วยงาน

แหล่งงบประมาณ

31 : กองทะเบียนและประมวลผล 9,662,200 - 9,662,200

32 : กองการเจ้าหน้าที่ 29,577,500 - 29,577,500

33 : กองประชาสัมพันธแ์ละกิจการต่างประเทศ 8,751,400 - 8,751,400

34 : กองส่งเสริมการวจิัยและบริการวชิาการ 27,922,200 - 27,922,200

35 : ศูนยว์จิัยและศึกษาบรรพชีวนิวทิยา 3,236,800 - 3,236,800

36 : ศูนยพ์ัฒนาและประกันคุณภาพ 1,555,900 - 1,555,900

37 : กองกลาง 22,477,000 - 22,477,000

38 : กองกิจการนิสิต 39,439,500 - 39,439,500

39 : กองอาคารสถานที่ 97,922,900 8,808,900 106,731,800

40 : กองคลังและพัสดุ 150,749,500 2,456,000 153,205,500

41 : กองแผนงาน 87,220,130 - 87,220,130

กองแผนงาน 3,285,700 - 3,285,700

กลุ่มงานงบประมาณ 83,934,430 - 83,934,430
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รายละเอียดค าขอตั้งงบประมาณรายจ่ายเงินรายได้ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2562 
 

หน่วยงาน 
งบประมาณรายจ่ายเงินรายได้ จ าแนกแหล่งเงิน 

เงินรายได้ เงินสะสม รวม 

(201092100000) คณะแพทยศาสตร์  250,786,000 64,999,000 315,785,000 

(201092101000) ส านักงานเลขานุการ 11,675,570 11,410,300 23,085,870 

 แผนงานบุคลากรภาครัฐ   6,924,020 - 6,924,020 

   แผนงาน : แผนงานบุคลากรภาครัฐ   6,924,020 - 6,924,020 

    ผลผลิต  : (4101) รายการค่าใช้จ่ายบุคลากร
ภาครัฐ 

6,924,020 - 6,924,020 

      กิจกรรม : (410112) กิจกรรมสนับสนุนค่าใช้จ่าย
บุคลากรรัฐ 

6,924,020 - 6,924,020 

         งบด าเนินงาน  2,300,100 - 2,300,100 

           1. ค่าตอบแทน 2,300,100 - 2,300,100 

              1.1 ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการ 

289,900 - 289,900 

              1.2 ค่าตอบแทนคณะกรรมการ 13,000 - 13,000 

              1.3 ค่าตอบแทนเงินประจ าต าแหน่งผู้บริหาร 1,657,200 - 1,657,200 

              1.4 ค่าตอบแทนพนักงานขับรถ 200,000 - 200,000 

              1.5 ค่าตอบแทนสื่อมวลชน 20,000 - 20,000 

              1.6 ค่าเบี้ยประชุมกรรมการ 120,000 - 120,000 

         งบอุดหนุน  4,623,920 - 4,623,920 

           1. ค่าใช้จ่ายบุคลากร 4,623,920 - 4,623,920 

            1.1 พนักงานมหาวิทยาลัย  4,623,920 - 4,623,920 

              1.1.1 อัตราเดิม 4,623,920 - 4,623,920 

                   1.1.1.1 เงินค่าตอบแทนส าหรับผู้มี
ต าแหน่งทางวิชาการ 

109,200 - 109,200 

                   1.1.1.2 อุดหนุนการจ้างพนักงานเงิน
รายได้ (พนักงานสายวิชาการ) 

4,219,364 - 4,219,364 

                   1.1.1.3 อุดหนุนเงินสวัสดิการพนักงาน
มหาวิทยาลัย 7% 

295,356 - 295,356 
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หน่วยงาน 
งบประมาณรายจ่ายเงินรายได้ จ าแนกแหล่งเงิน 

เงินรายได้ เงินสะสม รวม 

 แผนงานพื้นฐาน   4,701,450 11,410,300 16,111,750 

   แผนงาน : พื้นฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้าง
ศักยภาพคน   

4,701,450 11,410,300 16,111,750 

    ผลผลิต  : (4309) การพัฒนาระบบบริหารจัดการ 4,701,450 11,410,300 16,111,750 

      กิจกรรม : (430912) การพัฒนาระบบบริหาร
จัดการ 

4,701,450 11,410,300 16,111,750 

         งบด าเนินงาน  4,701,450 - 4,701,450 

           1. ค่าตอบแทน 1,597,500 - 1,597,500 

              1.1 ค่าเช่าที่พัก 1,597,500 - 1,597,500 

           2. ค่าใช้สอย 1,876,750 - 1,876,750 

              2.1 ค่าธรรมเนียม 1,000 - 1,000 

              2.2 ค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าเช่าที่พักและค่าพาหนะ 1,875,750 - 1,875,750 

           3. ค่าวัสดุ 900,000 - 900,000 

              3.1 วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 900,000 - 900,000 

           4. ค่าสาธารณูปโภค 327,200 - 327,200 

              4.1 ค่าบริการโทรศัพท์ 200,000 - 200,000 

              4.2 ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม 127,200 - 127,200 

         งบลงทุน  - 11,410,300 11,410,300 

           1. ค่าครุภัณฑ์ - 11,227,300 11,227,300 

              1.1 กล้องถ่ายภาพนิ่ง ระบบดิจิตอล ความ
ละเอียดไม่น้อยกว่า 26 เมกะพิกเซล จ านวน 1 ตัว 

- 79,000 79,000 

              1.2 เก้าอ้ีท างาน จ านวน 10 ตัว - 16,000 16,000 

              1.3 เก้าอ้ีประชุม ขนาดไม่น้อยกว่า 
480x525x908 มม. จ านวน 79 ตัว 

- 106,650 106,650 

              1.4 เก้าอ้ีประชุม ขนาดไม่น้อยกว่า 
600x670x1110 มม. จ านวน 8 ตัว 

- 48,000 48,000 

              1.5 เก้าอ้ีประชุม ขนาดไม่น้อยกว่า 
630x640x970 มม. จ านวน 127 ตัว 

- 247,000 247,000 

              1.6 เก้าอ้ีพักคอย (4 ตัว) จ านวน 14 ตัว - 82,600 82,600 
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หน่วยงาน 
งบประมาณรายจ่ายเงินรายได้ จ าแนกแหล่งเงิน 

เงินรายได้ เงินสะสม รวม 

              1.7 เก้าอ้ีส านักงาน ขนาดไม่น้อยกว่า 
590x700x860 มม. จ านวน 23 ตัว 

- 87,400 87,400 

              1.8 เก้าอ้ีส านักงาน ขนาดไม่น้อยกว่า 
630x640x1030 มม. จ านวน 22 ตัว 

- 48,400 48,400 

              1.9 เก้าอ้ีส านักงาน ขนาดไม่น้อยกว่า 
630x640x840 มม. จ านวน 12 ตัว 

- 27,000 27,000 

              1.10 เก้าอ้ีส านักงานมีล้อ ขนาดไม่น้อยกว่า 
620x750x1180 มม. จ านวน 1 ตัว 

- 4,550 4,550 

              1.11 เก้าอ้ีส าหรับผู้มารับบริการ       
จ านวน 2 ตัว 

- 2,380 2,380 

              1.12 เก้าอ้ีห้องปฏิบัติการกลม            
จ านวน 166 ตัว 

- 408,500 408,500 

              1.13 เก้าอ้ีห้องเรียน ขนาดไม่น้อยกว่า 
550x585x785 มม. จ านวน 232 ตัว 

- 348,000 348,000 

              1.14 เครื่องขยายเสียง ขนาด 300 วัตต์ 
จ านวน 5 เครื่อง 

- 150,000 150,000 

              1.15 เครื่องคอมพิวเตอร์ จ านวน 5 เครื่อง - 110,000 110,000 

              1.16 เครื่องฉายภาพ 3 มิติ จ านวน 5 เครื่อง - 112,250 112,250 

              1.17 เครื่องช่วยหายใจชนิดเคลื่อนย้ายได้ 
จ านวน 1 เครื่อง 

- 250,000 250,000 

              1.18 เครื่องเชื่อมระบบอินเวอร์เตอร์ จ านวน 
1 เครื่อง 

- 13,400 13,400 

              1.19 เครื่องตรวจวัดค่าแสงดิจิตอล (Lux 
Meter) จ านวน 1 เครื่อง 

- 2,300 2,300 

              1.20 เครื่องท าลายเอกสาร จ านวน 1 เครื่อง - 52,000 52,000 

              1.21 เครื่องปรับอากาศ แบบแยกส่วน ขนาด
ไม่น้อยกว่า 24,000 บีทียู จ านวน 2 ชุด 

- 64,800 64,800 

              1.22 เครื่องมัลติมีเดียโปรเจคเตอร์ ขนาดไม่
น้อยกว่า 3500 ANSI Lumens จ านวน 5 เครื่อง 

- 180,000 180,000 
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หน่วยงาน 
งบประมาณรายจ่ายเงินรายได้ จ าแนกแหล่งเงิน 

เงินรายได้ เงินสะสม รวม 

              1.23 เครื่องวัดกระแสไฟฟ้า (Leakage 
Current Clamp) จ านวน 1 เครื่อง 

- 20,700 20,700 

              1.24 เครื่องส ารองไฟฟ้า ขนาด 800 โวลต์ 
จ านวน 40 เครื่อง 

- 100,000 100,000 

              1.25 จอภาพชุดประชุม จ านวน 1 ชุด - 120,000 120,000 

              1.26 จอรับภาพ ชนิดมอเตอร์ไฟฟ้า ขนาดไม่
น้อยกว่า 150 นิ้ว จ านวน 6 เครื่อง 

- 112,170 112,170 

              1.27 ชุดไมโครโฟนไร้สายชนิดหนีบปกเสื้อ 
จ านวน 8 เครื่อง 

- 120,000 120,000 

              1.28 โซฟา 1 ที่นั่ง ขนาดไม่น้อยกว่า 
1000x730x850 มม. จ านวน 2 ตัว 

- 12,000 12,000 

              1.29 โซฟา 2 ที่นั่ง ขนาดไม่น้อยกว่า 
1500x730x850 มม. จ านวน 6 ตัว 

- 57,000 57,000 

              1.30 โซฟา 3 ที่นั่ง ขนาดไม่น้อยกว่า 
2000x730x850 มม. จ านวน 1 ตัว 

- 6,900 6,900 

              1.31 โซฟา 3 ที่นั่งหนังแท้ ขนาดไม่น้อยกว่า 
2000x730x850 มม. จ านวน 2 ตัว 

- 42,000 42,000 

              1.32 ตู้เก็บของ ขนาดไม่น้อยกว่า 
800x400x1600 มม. จ านวน 12 ตัว 

- 40,680 40,680 

              1.33 ตู้เก็บของ ขนาดไม่น้อยกว่า 
800x400x840 มม จ านวน 10 ตัว 

- 45,000 45,000 

              1.34 ตู้เก็บของทรงเตี้ย ขนาดไม่น้อยกว่า 
800x400x840 มม. จ านวน 18 ตัว 

- 68,400 68,400 

              1.35 ตู้เก็บของทรงมาตรฐาน ขนาดไม่น้อย
กว่า 800x400x840 มม. จ านวน 4 ตัว 

- 10,000 10,000 

              1.36 ตู้เก็บอุปกรณ์ควบคุมระบบขนาดเล็ก 
จ านวน 5 เครื่อง 

- 35,000 35,000 

              1.37 โต๊ะกลางกระจก ขนาดไม่น้อยกว่า 
1000x600x410 มม. จ านวน 1 ตัว 

- 4,900 4,900 
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หน่วยงาน 
งบประมาณรายจ่ายเงินรายได้ จ าแนกแหล่งเงิน 

เงินรายได้ เงินสะสม รวม 

              1.38 โต๊ะข้างกระจก ขนาดไม่น้อยกว่า 
600x600x410 มม. จ านวน 1 ตัว 

- 4,250 4,250 

              1.39 โต๊ะเข้ามุม จ านวน 5 ตัว - 6,500 6,500 

              1.40 โต๊ะคอมพิวเตอร์เล็กพร้อมถาด
คีย์บอร์ด ขนาดไม่น้อยกว่า 1000x500x750 มม. 
จ านวน 26 ตัว 

- 69,940 69,940 

              1.41 โต๊ะท างาน จ านวน 4 ตัว - 10,000 10,000 

              1.42 โต๊ะท างานผู้บริหารพร้อมลิ้นชักโค้ง 
ขนาดไม่น้อยกว่า 2000x1000x750 มม. จ านวน 1 ตัว 

- 8,590 8,590 

              1.43 โต๊ะท างานพร้อมลิ้นชัก ขนาดไม่น้อย
กว่า 1500x800x750 มม. จ านวน 7 ตัว 

- 34,930 34,930 

              1.44 โต๊ะท างานพร้อมลิ้นชัก ขนาดไม่น้อย
กว่า 1600x800x750 มม. จ านวน 12 ตัว 

- 70,680 70,680 

              1.45 โต๊ะปฏิบัติการกลาง ขนาดไม่น้อยกว่า 
1.50x2.40x0.85 ม. จ านวน 2 ตัว 

- 88,800 88,800 

              1.46 โต๊ะปฏิบัติการกลาง ขนาดไม่น้อยกว่า 
1.50x3.70x0.85 ม. จ านวน 15 ตัว 

- 2,086,500 2,086,500 

              1.47 โต๊ะปฏิบัติการกลาง ขนาดไม่น้อยกว่า 
1.50x3.70x0.85 ม. แผงเตี้ย จ านวน 2 ตัว 

- 267,500 267,500 

              1.48 โต๊ะปฏิบัติการกลาง ขนาดไม่น้อยกว่า 
1.50x4.30x0.85 ม. จ านวน 9 ตัว 

- 1,300,050 1,300,050 

              1.49 โต๊ะประชุม ขนาดไม่น้อยกว่า 
1800x1200x750 มม. จ านวน 3 ตัว 

- 14,550 14,550 

              1.50 โต๊ะประชุม ขนาดไม่น้อยกว่า 
2000x1200x750 มม. จ านวน 15 ตัว 

- 97,500 97,500 

              1.51 โต๊ะประชุมผิวกระจก ขนาดไม่น้อยกว่า 
2600x1200x750 มม. จ านวน 1 ตัว 

- 64,000 64,000 

              1.52 โต๊ะวางคอมพิวเตอร์ จ านวน 4 ตัว - 5,200 5,200 
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หน่วยงาน 
งบประมาณรายจ่ายเงินรายได้ จ าแนกแหล่งเงิน 

เงินรายได้ เงินสะสม รวม 

              1.53 โต๊ะหน้าขาวเอนกประสงค์ ขนาด 
180X60 ซม. จ านวน 2 ตัว 

- 2,800 2,800 

              1.54 โต๊ะหน้าขาวเอนกประสงค์ ขนาด 
60x120 ซม. จ านวน 21 ตัว 

- 25,200 25,200 

              1.55 โต๊ะหน้าขาวเอนกประสงค์ ขนาด 
60x150 ซม. จ านวน 20 ตัว 

- 26,000 26,000 

              1.56 ถังแก๊ส 1.5 คิว จ านวน 1 ถัง - 4,160 4,160 

              1.57 ถังออกซิเจน 6 คิว พร้อมหัวต่อและ
รถเข็น จ านวน 1 ถัง 

- 20,000 20,000 

              1.58 แท่นกล่าวบรรยาย ขนาดไม่น้อยกว่า 
460x460x1100 มม. จ านวน 2 ตัว 

- 23,510 23,510 

              1.59 นั่งร้าน จ านวน 3 ชุด - 3,870 3,870 

              1.60 ปั๊มดูดตะกอนใต้น้ า จ านวน 1 เครื่อง - 14,000 14,000 

              1.61 ปืนลมยิงตะปูเข็มแบบปรับขนาด 
จ านวน 1 กระบอก 

- 2,640 2,640 

              1.62 ปืนลมยิงลูกแม็ก จ านวน 1 กระบอก - 1,750 1,750 

              1.63 มัลติมิเตอร์แบบดิจิตอล           
จ านวน 1 เครื่อง 

- 10,900 10,900 

              1.64 ไมโครโฟนไดนามิค ชนิดมีสาย       
จ านวน 13 เครื่อง 

- 59,800 59,800 

              1.65 ไมโครโฟนไดนามิค ชุดไมโครโฟนไร้
สาย พร้อมขาตั้งโต๊ะ จ านวน 5 เครื่อง 

- 81,000 81,000 

              1.66 รถเข็นขยะติดเชื้อสแตนเลส            
จ านวน 1 คัน 

- 31,000 31,000 

              1.67 ระบบโทรศัพท์เครือข่าย (IP Phone) 
จ านวน 1 ระบบ 

- 569,500 569,500 

              1.68 ระบบสื่อสารไร้สาย (wifi)         
จ านวน 1 ระบบ 

- 1,747,000 1,747,000 
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หน่วยงาน 
งบประมาณรายจ่ายเงินรายได้ จ าแนกแหล่งเงิน 

เงินรายได้ เงินสะสม รวม 

              1.69 ระบบเสียงประกาศส่วนกลาง    
จ านวน 1 ระบบ 

- 529,720 529,720 

              1.70 ล าโพงคู่หน้า แบบคอลั่ม          
จ านวน 14 เครื่อง 

- 490,000 490,000 

              1.71 ล าโพงติดเพดานขนาด 6 นิ้ว      
จ านวน 20 เครื่อง 

- 130,000 130,000 

              1.72 เลื่อยฉลุไฟฟ้า 450 วัตต์ จ านวน 1 ปื้น - 2,600 2,600 

              1.73 เลื่อยยนต์ขนาดเล็ก จ านวน 1 เครื่อง - 4,400 4,400 

              1.74 เลื่อยวงเดือนไฟฟ้า 7 นิ้ว จ านวน 1 ปื้น - 4,600 4,600 

              1.75 อุปกรณ์จัดเก็บข้อมูล แบบ NAS 
จ านวน 1 เครื่อง 

- 78,880 78,880 

           2. ท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง - 183,000 183,000 

              2.1 ก่อสร้างทางเดินเท้าคอนกรีตเสริมเหล็ก 
จ านวน 1 งาน 

- 57,000 57,000 

              2.2 ก่อสร้างรั้วเหล็กรอบบ่อบ าบัด จ านวน 1 
งาน 

- 58,000 58,000 

              2.3 ปรับปรุงพื้นคอนกรีตเสริมเหล็กข้างบ่อ
บ าบัด จ านวน 1 งาน 

- 68,000 68,000 

 แผนงานยุทธศาสตร์   50,100 - 50,100 

   แผนงาน : พื้นฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้าง
ศักยภาพคน   

50,100 - 50,100 

    ผลผลิต  : (4309) การพัฒนาระบบบริหารจัดการ 50,100 - 50,100 

      กิจกรรม : (430912) การพัฒนาระบบบริหาร
จัดการ 

50,100 - 50,100 

         งบรายจ่ายอ่ืน  50,100 - 50,100 

           1. การเสริมสร้างความม่ันคงทางการเงิน 50,100 - 50,100 

1.1 เงินส ารองรักษาสถานะทางการเงิน 
 

50,100 - 50,100 
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หน่วยงาน 
งบประมาณรายจ่ายเงินรายได้ จ าแนกแหล่งเงิน 

เงินรายได้ เงินสะสม รวม 

(201092101001) ส านักงานเลขานุการ          
(ระดับปริญญาตรี) 

54,096,000 - 54,096,000 

 แผนงานบุคลากรภาครัฐ   27,526,025 - 27,526,025 

   แผนงาน : แผนงานบุคลากรภาครัฐ   27,526,025 - 27,526,025 

    ผลผลิต  : (4101) รายการค่าใช้จ่ายบุคลากร
ภาครัฐ 

27,526,025 - 27,526,025 

      กิจกรรม : (410112) กิจกรรมสนับสนุนค่าใช้จ่าย
บุคลากรรัฐ 

27,526,025 - 27,526,025 

         งบบุคลากร  3,784,320 - 3,784,320 

           1. หมวดค่าจ้างชั่วคราว 3,784,320 - 3,784,320 

             1.1 อัตราเดิม 3,784,320 - 3,784,320 

                 1.1.1 เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป จ านวน 
8 อัตรา (อัตราละ 11,680 บาท) 

1,121,280 - 1,121,280 

                 1.1.2 บรรณารักษ์ จ านวน 1 อัตรา (อัตรา
ละ 11,680 บาท) 

140,160 - 140,160 

                 1.1.3 นักวิเทศสัมพันธ์ จ านวน 1 อัตรา 
(อัตราละ 11,680 บาท) 

140,160 - 140,160 

                 1.1.4 ผู้ช่วยสอน จ านวน 8 อัตรา (อัตรา
ละ 11,680 บาท) 

1,121,280 - 1,121,280 

                 1.1.5 นักวิชาการศึกษา จ านวน 4 อัตรา 
(อัตราละ 11,680 บาท) 

560,640 - 560,640 

                 1.1.6 นักวิชาการพัสดุ จ านวน 2 อัตรา 
(อัตราละ 11,680 บาท) 

280,320 - 280,320 

                 1.1.7 นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
จ านวน 1 อัตรา (อัตราละ 11,680 บาท) 

140,160 - 140,160 

                 1.1.8 นักวิชาการเงินและบัญชี จ านวน 1 
อัตรา (อัตราละ 11,680 บาท) 

140,160 - 140,160 

                 1.1.9 นักวิชาการโสตทัศนศึกษา จ านวน 
1 อัตรา (อัตราละ 11,680 บาท) 

140,160 - 140,160 
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หน่วยงาน 
งบประมาณรายจ่ายเงินรายได้ จ าแนกแหล่งเงิน 

เงินรายได้ เงินสะสม รวม 

         งบด าเนินงาน  189,216 - 189,216 

           1. ค่าใช้สอย 189,216 - 189,216 

              1.1 เงินสมทบประกันสังคม (ในฐานะ
นายจ้าง) 

189,216 - 189,216 

         งบอุดหนุน  23,552,489 - 23,552,489 

           1. ค่าใช้จ่ายบุคลากร 23,552,489 - 23,552,489 

            1.1 พนักงานมหาวิทยาลัย  17,276,489 - 17,276,489 

              1.1.1 อัตราเดิม 17,276,489 - 17,276,489 

                   1.1.1.1 เงินค่าตอบแทนส าหรับผู้มี
ต าแหน่งทางวิชาการ 

67,200 - 67,200 

                   1.1.1.2 เงินประจ าต าแหน่งวิชาการ 21,000 - 21,000 

                   1.1.1.3 อุดหนุนการจ้างพนักงานเงิน
รายได้ (พนักงานสายวิชาการ) 

11,384,570 - 11,384,570 

                   1.1.1.4 อุดหนุนการจ้างพนักงานเงิน
รายได้ (พนักงานสายสนับสนุน) 

4,679,251 - 4,679,251 

                   1.1.1.5 อุดหนุนเงินสวัสดิการพนักงาน
มหาวิทยาลัย 7% 

1,124,468 - 1,124,468 

            1.2 พนักงานที่จ้างตามภารกิจ (ผู้เชี่ยวชาญ) 6,276,000 - 6,276,000 

              1.2.1 อัตราเดิม 6,276,000 - 6,276,000 

                   1.2.1.1 อุดหนุนการจ้างพนักงานที่จ้าง
ตามภารกิจ จ านวน 14 อัตรา 

6,276,000 - 6,276,000 

 แผนงานพื้นฐาน   24,815,675 - 24,815,675 

   แผนงาน : พื้นฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้าง
ศักยภาพคน   

21,665,675 - 21,665,675 

    ผลผลิต  : (4401) ผลงานท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 293,000 - 293,000 

      กิจกรรม : (440112) ส่งเสริมและท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรม 

293,000 - 293,000 

         งบอุดหนุน  293,000 - 293,000 

           1. การพัฒนาศักยภาพและภารกิจหน่วยงาน 293,000 - 293,000 
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หน่วยงาน 
งบประมาณรายจ่ายเงินรายได้ จ าแนกแหล่งเงิน 

เงินรายได้ เงินสะสม รวม 

              1.1 โครงการกีฬาสานสัมพันธ์บุคลากรคณะ
แพทยศาสตร์ 

50,000 - 50,000 

              1.2 โครงการกีฬาสานสัมพันธ์บุคลากร
มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 

5,000 - 5,000 

              1.3 โครงการเข้าร่วมกิจกรรมงานพระราชพิธี 
งานรัฐพิธี และประเพณีท้องถิ่น 

10,000 - 10,000 

              1.4 โครงการเข้าร่วมงานวันมหิดล 2,000 - 2,000 

              1.5 โครงการแข่งขันกีฬาเครือข่ายสัมพันธ์
เพ่ือส่งเสริมสุขภาพ 

20,000 - 20,000 

              1.6 โครงการเจ้าภาพกีฬาสานสัมพันธ์คณะ
แพทยศาสตร์ มมส กับ ศูนย์หัวใจสิริกิติ์ฯ มข. 

60,000 - 60,000 

              1.7 โครงการถวายพระพรชัยมงคล และ
บ าเพ็ญกุศลเพื่อถวายเป็นพระราชกุศล เนื่องในวโรกาส
วันเฉลิมพระชนมพรรษา รัชกาลที่ 10 

6,000 - 6,000 

              1.8 โครงการท าบุญตามวันส าคัญทางศาสนา
และประเพณี 

25,000 - 25,000 

              1.9 โครงการประเพณีสงกรานต์ สืบสาน
วัฒนธรรมไทย 

60,000 - 60,000 

              1.10 โครงการวันคล้ายวันสถาปนาคณะ
แพทยศาสตร์ 

50,000 - 50,000 

              1.11 โครงการวันแม่แห่งชาติ 5,000 - 5,000 

    ผลผลิต  : (4308) การพัฒนาสู่มหาวิทยาลัยสีเขียว 70,000 - 70,000 

      กิจกรรม : (430812) การพัฒนาสู่มหาวิทยาลัยสี
เขียวและรักษ์สิ่งแวดล้อม 

70,000 - 70,000 

         งบอุดหนุน  70,000 - 70,000 

           1. การพัฒนาศักยภาพและภารกิจหน่วยงาน 70,000 - 70,000 

              1.1 โครงการ Big Cleaning day 20,000 - 20,000 

              1.2 โครงการคณะแพทยศาสตร์สีเขียว 20,000 - 20,000 

              1.3 โครงการแพทยศาสตร์รวมใจ ใส่ใจ 5 ส. 30,000 - 30,000 
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หน่วยงาน 
งบประมาณรายจ่ายเงินรายได้ จ าแนกแหล่งเงิน 

เงินรายได้ เงินสะสม รวม 

    ผลผลิต  : (4307) การพัฒนาภาพลักษณ์
มหาวิทยาลัย 

200,000 - 200,000 

      กิจกรรม : (430712) การพัฒนาภาพลักษณ์
มหาวิทยาลัย 

200,000 - 200,000 

         งบอุดหนุน  200,000 - 200,000 

           1. การพัฒนาศักยภาพและภารกิจหน่วยงาน 200,000 - 200,000 

              1.1 โครงการความร่วมมือทางวิชาการและ
การวิจัยกับสถาบันในต่างประเทศ 

200,000 - 200,000 

    ผลผลิต  : (4309) การพัฒนาระบบบริหารจัดการ 20,833,675 - 20,833,675 

      กิจกรรม : (430912) การพัฒนาระบบบริหาร
จัดการ 

20,833,675 - 20,833,675 

         งบด าเนินงาน  18,438,545 - 18,438,545 

           1. ค่าใช้สอย 10,936,545 - 10,936,545 

              1.1 ค่าของที่ระลึก 40,000 - 40,000 

              1.2 ค่าจัดเตรียมร่างอาจารย์ใหญ่และโครง
กระดูกอาจารย์ใหญ่ 

120,000 - 120,000 

              1.3 ค่าจ้างเหมาบริการ 5,000,000 - 5,000,000 

              1.4 ค่าซ่อมแซมครุภัณฑ์ 5,069,295 - 5,069,295 

              1.5 ค่าเบี้ยประกันภัย 250,000 - 250,000 

              1.6 ค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าเช่าที่พักและค่าพาหนะ 257,250 - 257,250 

              1.7 ค่ารับรองและพิธีการ 200,000 - 200,000 

           2. ค่าวัสดุ 7,502,000 - 7,502,000 

              2.1 วัสดุก่อสร้าง 120,000 - 120,000 

              2.2 วัสดุการกีฬา 12,000 - 12,000 

              2.3 วัสดุการเกษตร 60,000 - 60,000 

              2.4 วัสดุคอมพิวเตอร์ 120,000 - 120,000 

              2.5 วัสดุเครื่องแต่งกาย 50,000 - 50,000 

              2.6 วัสดุงานบ้านงานครัว 1,200,000 - 1,200,000 

              2.7 วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 140,000 - 140,000 
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หน่วยงาน 
งบประมาณรายจ่ายเงินรายได้ จ าแนกแหล่งเงิน 

เงินรายได้ เงินสะสม รวม 

              2.8 วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 100,000 - 100,000 

              2.9 วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ 3,700,000 - 3,700,000 

              2.10 วัสดุส านักงาน 2,000,000 - 2,000,000 

         งบอุดหนุน  1,395,130 - 1,395,130 

           1. การพัฒนาศักยภาพและภารกิจหน่วยงาน 1,395,130 - 1,395,130 

              1.1 โครงการก้าวเข้าสู่ต าแหน่งทางวิชาการ 300,000 - 300,000 

              1.2 โครงการถ่ายทอดตัวบ่งชี้คุณภาพองค์กร
สู่การปฏิบัติ (EdPEx, WFME) 

28,000 - 28,000 

              1.3 โครงการถ่ายทอดนโยบายสู่การปฏิบัติ
ตามยุทธศาสตร์ และแผนปฏิบัติราชการ 

10,000 - 10,000 

              1.4 โครงการนิสิตกับการประกันคุณภาพ
การศึกษา 

6,930 - 6,930 

              1.5 โครงการบุคลากรดีเด่น 13,500 - 13,500 

              1.6 โครงการพัฒนาบุคลากร 700,000 - 700,000 

              1.7 โครงการแพทยศาสตร์รวมใจสู้ภัยเหตุ
ฉุกเฉิน 

40,000 - 40,000 

              1.8 โครงการรับการประเมินคุณภาพ
การศึกษาภายใน ระดับคณะ วงรอบปีการศึกษา 2561 

16,700 - 16,700 

              1.9 โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การ
ทบทวนแผนกลยุทธ์คณะแพทยศาสตร์และโรงพยาบาล 
พ.ศ. 2562 – 2565 (4 ปี) 

50,000 - 50,000 

              1.10 โครงการสัมมนาปฐมนิเทศบุคลากรใหม่ 10,000 - 10,000 

              1.11 โครงการอนุรักษ์พลังงาน 20,000 - 20,000 

              1.12 เงินอุดหนุนการฝึกอบรมของบุคลากร 200,000 - 200,000 

         งบรายจ่ายอ่ืน  1,000,000 - 1,000,000 

           1. ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
ต่างประเทศ 

300,000 - 300,000 

              1.1 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
ต่างประเทศชั่วคราว 

300,000 - 300,000 
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หน่วยงาน 
งบประมาณรายจ่ายเงินรายได้ จ าแนกแหล่งเงิน 

เงินรายได้ เงินสะสม รวม 

           2. รายจ่ายอ่ืนๆ 700,000 - 700,000 

              2.1 เงินอุดหนุนการประเมินคุณภาพ
หลักสูตรแพทยศาสตรบัณฑิตจาก WFME 

500,000 - 500,000 

              2.2 เงินอุดหนุนค่าบ ารุงกลุ่มสถาบัน
แพทยศาสตร์แห่งประเทศไทย 

100,000 - 100,000 

              2.3 อุดหนุนการประเมินคุณภาพหลักสูตร 
EdPEx 

100,000 - 100,000 

    ผลผลิต  : (4306) ผลงานการให้บริการวิชาการ 39,000 - 39,000 

      กิจกรรม : (430622) เผยแพร่ความรู้และบริการ
วิชาการ 

39,000 - 39,000 

         งบอุดหนุน  39,000 - 39,000 

           1. การพัฒนาศักยภาพและภารกิจหน่วยงาน 39,000 - 39,000 

              1.1 โครงการเผยแพร่องค์ความรู้ด้านสุขภาพ
แก่ชุมชน 

9,000 - 9,000 

              1.2 โครงการเผยแพร่องค์ความรู้ด้านสุขภาพ
เนื่องในสัปดาห์วันวิทยาศาสตร์ 

30,000 - 30,000 

    ผลผลิต  : (4305) ผู้ส าเร็จการศึกษาด้าน
วิทยาศาสตร์สุขภาพ 

230,000 - 230,000 

      กิจกรรม : (430512) จัดการเรียนการสอนด้าน
วิทยาศาสตร์สุขภาพ 

230,000 - 230,000 

         งบอุดหนุน  230,000 - 230,000 

           1. การพัฒนาศักยภาพและภารกิจหน่วยงาน 230,000 - 230,000 

              1.1 โครงการเข้าร่วมแข่งขันกีฬาเข็มสัมพันธ์ 
ครั้งที่ 30 

80,000 - 80,000 

              1.2 โครงการเตรียมความพร้อมบัณฑิตเพ่ือ
เข้าร่วมพิธีพระราชทานปริญญาบัตร 

30,000 - 30,000 

              1.3 โครงการพัฒนา สนับสนุนกิจกรรมนิสิต 30,000 - 30,000 

              1.4 โครงการพัฒนาศักยภาพศิษย์เก่าคณะ
แพทยศาสตร์ 

20,000 - 20,000 
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หน่วยงาน 
งบประมาณรายจ่ายเงินรายได้ จ าแนกแหล่งเงิน 

เงินรายได้ เงินสะสม รวม 

              1.5 โครงการแรกพบนิสิตแพทย์ สมาพันธ์
นิสิตนักศึกษาแพทย์แห่งประเทศไทย 

70,000 - 70,000 

   แผนงาน : พื้นฐานด้านการสร้างความสามารถใน
การแข่งขันของประเทศ   

3,150,000 - 3,150,000 

    ผลผลิต  : (4201) ผลงานวิจัยเพื่อสร้างองค์ความรู้ 3,150,000 - 3,150,000 

      กิจกรรม : (420112) วิจัยเพื่อพัฒนาชุมชนและ
ท้องถิ่น 

3,150,000 - 3,150,000 

         งบอุดหนุน  3,150,000 - 3,150,000 

           1. การพัฒนาศักยภาพและภารกิจหน่วยงาน 3,150,000 - 3,150,000 

              1.1 โครงการส่งเสริมการเรียนการสอน/การ
ท าต ารา/ส่งเสริมการจัดท าทัศนูปกรณ์ 

100,000 - 100,000 

              1.2 เงินอุดหนุนการส่งเสริมอาจารย์และหรือ
นักวิจัยดีเด่น 

50,000 - 50,000 

              1.3 เงินอุดหนุนด้านการวิจัยส าหรับบุคลากร
และนิสิต 

3,000,000 - 3,000,000 

 แผนงานยุทธศาสตร์   1,754,300 - 1,754,300 

   แผนงาน : พื้นฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้าง
ศักยภาพคน   

1,554,300 - 1,554,300 

    ผลผลิต  : (4309) การพัฒนาระบบบริหารจัดการ 1,549,300 - 1,549,300 

      กิจกรรม : (430912) การพัฒนาระบบบริหาร
จัดการ 

1,549,300 - 1,549,300 

         งบรายจ่ายอ่ืน  1,549,300 - 1,549,300 

           1. การเสริมสร้างความม่ันคงทางการเงิน 1,549,300 - 1,549,300 

              1.1 เงินส ารองรักษาสถานะทางการเงิน 1,549,300 - 1,549,300 

    ผลผลิต  : (4305) ผู้ส าเร็จการศึกษาด้าน
วิทยาศาสตร์สุขภาพ 

5,000 - 5,000 

      กิจกรรม : (430512) จัดการเรียนการสอนด้าน
วิทยาศาสตร์สุขภาพ 

5,000 - 5,000 

         งบอุดหนุน  5,000 - 5,000 
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หน่วยงาน 
งบประมาณรายจ่ายเงินรายได้ จ าแนกแหล่งเงิน 

เงินรายได้ เงินสะสม รวม 

           1. การเสริมสร้างทักษะทางด้านวิชาชีพและ
การเรียนรู้ในศตวรรษ ท่ี 21 แก่นักเรียนและนิสิต 

5,000 - 5,000 

              1.1 โครงการพัฒนาศักยภาพนิสิตด้านการ
วิเคราะห์ตัวเลข การสื่อสารและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

5,000 - 5,000 

   แผนงาน : พื้นฐานด้านการสร้างความสามารถใน
การแข่งขันของประเทศ   

200,000 - 200,000 

    ผลผลิต  : (4201) ผลงานวิจัยเพื่อสร้างองค์ความรู้ 200,000 - 200,000 

      กิจกรรม : (420112) วิจัยเพื่อพัฒนาชุมชนและ
ท้องถิ่น 

200,000 - 200,000 

         งบอุดหนุน  200,000 - 200,000 

           1. การมุ่งเน้นงานวิจัย งานสร้างสรรค์หรือ
นวัตกรรมที่สามารถ น าไปแก้ปัญหาหรือเพิ่มรายได้
ของชุมชนและสังคม 

200,000 - 200,000 

              1.1 โครงการประชุมวิชาการนานาชาติ 
วิทยาศาสตร์สุขภาพ ครั้งที่ 2 เรื่อง การบูรณาการพหุ
พาค ีและสร้างนวัตกรรมในการบริบาลสุขภาพชุมชน
อย่างยั่งยืน 

100,000 - 100,000 

              1.2 โครงการเพ่ือพัฒนาศักยภาพทางการ
วิจัย ของหน่วยระบาดวิทยาด าเนินงานวิจัยคลินิกและ
วิทยาศาสตร์สุขภาพ 

100,000 - 100,000 

(201092102001) พ.บ. แพทยศาสตร์ 4,524,520 - 4,524,520 

 แผนงานบุคลากรภาครัฐ   432,640 - 432,640 

   แผนงาน : แผนงานบุคลากรภาครัฐ   432,640 - 432,640 

    ผลผลิต  : (4101) รายการค่าใช้จ่ายบุคลากร
ภาครัฐ 

432,640 - 432,640 

      กิจกรรม : (410112) กิจกรรมสนับสนุนค่าใช้จ่าย
บุคลากรรัฐ 

432,640 - 432,640 

         งบด าเนินงาน  432,640 - 432,640 

           1. ค่าตอบแทน 432,640 - 432,640 
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หน่วยงาน 
งบประมาณรายจ่ายเงินรายได้ จ าแนกแหล่งเงิน 

เงินรายได้ เงินสะสม รวม 

              1.1 ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการ 

75,000 - 75,000 

              1.2 ค่าตอบแทนคณะกรรมการ 7,000 - 7,000 

              1.3 ค่าตอบแทนผู้ป่วยจ าลอง 8,000 - 8,000 

              1.4 ค่าตอบแทนวิทยากร / อาจารย์พิเศษ 133,840 - 133,840 

              1.5 ค่าสอน 208,800 - 208,800 

 แผนงานพื้นฐาน   3,485,480 - 3,485,480 

   แผนงาน : พื้นฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้าง
ศักยภาพคน   

3,485,480 - 3,485,480 

    ผลผลิต  : (4305) ผู้ส าเร็จการศึกษาด้าน
วิทยาศาสตร์สุขภาพ 

3,485,480 - 3,485,480 

      กิจกรรม : (430512) จัดการเรียนการสอนด้าน
วิทยาศาสตร์สุขภาพ 

3,485,480 - 3,485,480 

         งบด าเนินงาน  64,700 - 64,700 

           1. ค่าใช้สอย 64,700 - 64,700 

              1.1 ค่าธรรมเนียม 2,000 - 2,000 

              1.2 ค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าเช่าที่พักและค่าพาหนะ 62,700 - 62,700 

         งบอุดหนุน  3,420,780 - 3,420,780 

           1. การพัฒนาศักยภาพและภารกิจหน่วยงาน 3,420,780 - 3,420,780 

              1.1 โครงการติดตามเยี่ยมบัณฑิต 40,000 - 40,000 

              1.2 โครงการรับนิสิตใหม่หลักสูตร
แพทยศาสตรบัณฑิต 2562 

300,000 - 300,000 

              1.3 เงินอุดหนุนทุนนิสิต 50,000 - 50,000 

              1.4 เงินอุดหนุนพัฒนานิสิต 214,780 - 214,780 

              1.5 อุดหนุนจัดการเรียนการสอนของ
โรงพยาบาลหลัก 

2,816,000 - 2,816,000 

 แผนงานยุทธศาสตร์   606,400 - 606,400 

   แผนงาน : พื้นฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้าง
ศักยภาพคน   

606,400 - 606,400 
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หน่วยงาน 
งบประมาณรายจ่ายเงินรายได้ จ าแนกแหล่งเงิน 

เงินรายได้ เงินสะสม รวม 

    ผลผลิต  : (4309) การพัฒนาระบบบริหารจัดการ 606,400 - 606,400 

      กิจกรรม : (430912) การพัฒนาระบบบริหาร
จัดการ 

606,400 - 606,400 

         งบรายจ่ายอ่ืน  606,400 - 606,400 

           1. การเสริมสร้างความม่ันคงทางการเงิน 606,400 - 606,400 

              1.1 เงินส ารองรักษาสถานะทางการเงิน 606,400 - 606,400 

(201092102005) วท.ม. วิทยาศาสตร์สุขภาพ 117,210 - 117,210 

 แผนงานบุคลากรภาครัฐ   58,960 - 58,960 

   แผนงาน : แผนงานบุคลากรภาครัฐ   58,960 - 58,960 

    ผลผลิต  : (4101) รายการค่าใช้จ่ายบุคลากร
ภาครัฐ 

58,960 - 58,960 

      กิจกรรม : (410112) กิจกรรมสนับสนุนค่าใช้จ่าย
บุคลากรรัฐ 

58,960 - 58,960 

         งบด าเนินงาน  58,960 - 58,960 

           1. ค่าตอบแทน 58,960 - 58,960 

              1.1 ค่าตอบแทนคณะกรรมการ 49,000 - 49,000 

              1.2 ค่าตอบแทนวิทยากร / อาจารย์พิเศษ 9,960 - 9,960 

 แผนงานพื้นฐาน   52,780 - 52,780 

   แผนงาน : พื้นฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้าง
ศักยภาพคน   

52,780 - 52,780 

    ผลผลิต  : (4305) ผู้ส าเร็จการศึกษาด้าน
วิทยาศาสตร์สุขภาพ 

52,780 - 52,780 

      กิจกรรม : (430512) จัดการเรียนการสอนด้าน
วิทยาศาสตร์สุขภาพ 

52,780 - 52,780 

         งบด าเนินงาน  52,780 - 52,780 

           1. ค่าใช้สอย 52,780 - 52,780 

              1.1 ค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าเช่าที่พักและค่าพาหนะ 52,780 - 52,780 

 แผนงานยุทธศาสตร์   5,470 - 5,470 
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หน่วยงาน 
งบประมาณรายจ่ายเงินรายได้ จ าแนกแหล่งเงิน 

เงินรายได้ เงินสะสม รวม 

   แผนงาน : พื้นฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้าง
ศักยภาพคน   

5,470 - 5,470 

    ผลผลิต  : (4309) การพัฒนาระบบบริหารจัดการ 5,470 - 5,470 

      กิจกรรม : (430912) การพัฒนาระบบบริหาร
จัดการ 

5,470 - 5,470 

         งบรายจ่ายอ่ืน  5,470 - 5,470 

           1. การเสริมสร้างความม่ันคงทางการเงิน 5,470 - 5,470 

              1.1 เงินส ารองรักษาสถานะทางการเงิน 5,470 - 5,470 

(201092102007) ปร.ด. วิทยาศาสตร์สุขภาพ 1,108,010 - 1,108,010 

 แผนงานบุคลากรภาครัฐ   465,540 - 465,540 

   แผนงาน : แผนงานบุคลากรภาครัฐ   465,540 - 465,540 

    ผลผลิต  : (4101) รายการค่าใช้จ่ายบุคลากร
ภาครัฐ 

465,540 - 465,540 

      กิจกรรม : (410112) กิจกรรมสนับสนุนค่าใช้จ่าย
บุคลากรรัฐ 

465,540 - 465,540 

         งบด าเนินงาน  465,540 - 465,540 

           1. ค่าตอบแทน 465,540 - 465,540 

              1.1 ค่าตอบแทนคณะกรรมการ 457,000 - 457,000 

              1.2 ค่าตอบแทนวิทยากร / อาจารย์พิเศษ 8,540 - 8,540 

 แผนงานพื้นฐาน   585,900 - 585,900 

   แผนงาน : พื้นฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้าง
ศักยภาพคน   

585,900 - 585,900 

    ผลผลิต  : (4305) ผู้ส าเร็จการศึกษาด้าน
วิทยาศาสตร์สุขภาพ 

585,900 - 585,900 

      กิจกรรม : (430512) จัดการเรียนการสอนด้าน
วิทยาศาสตร์สุขภาพ 

585,900 - 585,900 

         งบด าเนินงาน  178,900 - 178,900 

           1. ค่าใช้สอย 178,900 - 178,900 

              1.1 ค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าเช่าที่พักและค่าพาหนะ 178,900 - 178,900 
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หน่วยงาน 
งบประมาณรายจ่ายเงินรายได้ จ าแนกแหล่งเงิน 

เงินรายได้ เงินสะสม รวม 

         งบอุดหนุน  97,000 - 97,000 

           1. การพัฒนาศักยภาพและภารกิจหน่วยงาน 97,000 - 97,000 

              1.1 โครงการการประชุมปฎิบัติการ เรื่อง 
การพัฒนาการจัดการเรียนการสอนหลักสูตรระดับ
บัณฑิตศึกษา 

50,000 - 50,000 

              1.2 โครงการเตรียมความพร้อมสร้างความรู้
ความเข้าใจ ระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน
ระดับหลักสูตร ตามเกณฑ์ สกอ. 

5,000 - 5,000 

              1.3 โครงการปฐมนิเทศและพัฒนาจริยธรรม
นิสิตระดับบัณฑิตศึกษา 

10,000 - 10,000 

              1.4 โครงการประชาสัมพันธ์หลักสูตร 10,000 - 10,000 

              1.5 โครงการปัจฉิมนิเทศ และแสดงความ
ยินดีกับดุษฎีบัณฑิต 

10,000 - 10,000 

              1.6 โครงการพัฒนาทักษะการเขียนผลงาน
เพ่ือการตีพิมพ์ระดับนานาชาติของนิสิตระดับ
บัณฑิตศึกษา 

6,000 - 6,000 

              1.7 โครงการพัฒนาศักยภาพนิสิตในการท า
วิทยานิพนธ์ ระดับบัณฑิตศึกษา 

6,000 - 6,000 

         งบรายจ่ายอ่ืน  310,000 - 310,000 

           1. ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
ต่างประเทศ 

310,000 - 310,000 

              1.1 โครงการพัฒนาองค์ความรู้ทางวิชาการ
และประชุมเชิงปฏิบัติการเผยแพร่ผลงานวิชาการ
ต่างประเทศของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา 

250,000 - 250,000 

              1.2 โครงการสนับสนุนการน าเสนอผลงาน
วิชาการนานาชาติส าหรับนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา 

60,000 - 60,000 

 แผนงานยุทธศาสตร์   56,570 - 56,570 

   แผนงาน : พื้นฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้าง
ศักยภาพคน   

56,570 - 56,570 
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หน่วยงาน 
งบประมาณรายจ่ายเงินรายได้ จ าแนกแหล่งเงิน 

เงินรายได้ เงินสะสม รวม 

    ผลผลิต  : (4309) การพัฒนาระบบบริหารจัดการ 24,570 - 24,570 

      กิจกรรม : (430912) การพัฒนาระบบบริหาร
จัดการ 

24,570 - 24,570 

         งบรายจ่ายอ่ืน  24,570 - 24,570 

           1. การเสริมสร้างความม่ันคงทางการเงิน 24,570 - 24,570 

              1.1 เงินส ารองรักษาสถานะทางการเงิน 24,570 - 24,570 

    ผลผลิต  : (4305) ผู้ส าเร็จการศึกษาด้าน
วิทยาศาสตร์สุขภาพ 

32,000 - 32,000 

      กิจกรรม : (430512) จัดการเรียนการสอนด้าน
วิทยาศาสตร์สุขภาพ 

32,000 - 32,000 

         งบอุดหนุน  32,000 - 32,000 

           1. การมุ่งเน้นงานวิจัย งานสร้างสรรค์หรือ
นวัตกรรมที่สามารถ น าไปแก้ปัญหาหรือเพิ่มรายได้
ของชุมชนและสังคม 

12,000 - 12,000 

              1.1 โครงการอบรมเชิงปฎิบิติการระบาด
วิทยาและชีวสถิติในงานวิจัยทางด้านวิทยาศาสตร์สุขภาพ 

12,000 - 12,000 

           2. การท างานร่วมกันระหว่างมหาวิทยาลัยกับ
ชุมชนและสังคม 

20,000 - 20,000 

              2.1 โครงการ 1 หลักสูตร 1 ชุมชน 20,000 - 20,000 

(201092102012) วท.บ. ปฏิบัติการฉุกเฉินการแพทย์ 1,321,295 - 1,321,295 

 แผนงานบุคลากรภาครัฐ   427,885 - 427,885 

   แผนงาน : แผนงานบุคลากรภาครัฐ   427,885 - 427,885 

    ผลผลิต  : (4101) รายการค่าใช้จ่ายบุคลากร
ภาครัฐ 

427,885 - 427,885 

      กิจกรรม : (410112) กิจกรรมสนับสนุนค่าใช้จ่าย
บุคลากรรัฐ 

427,885 - 427,885 

         งบด าเนินงาน  427,885 - 427,885 

           1. ค่าตอบแทน 427,885 - 427,885 
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หน่วยงาน 
งบประมาณรายจ่ายเงินรายได้ จ าแนกแหล่งเงิน 

เงินรายได้ เงินสะสม รวม 

              1.1 ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการ 

4,300 - 4,300 

              1.2 ค่าตอบแทนคณะกรรมการ 7,000 - 7,000 

              1.3 ค่าตอบแทนผู้ป่วยจ าลอง 7,000 - 7,000 

              1.4 ค่าตอบแทนพนักงานขับรถ 8,700 - 8,700 

              1.5 ค่าตอบแทนวิทยากร / อาจารย์พิเศษ 363,385 - 363,385 

              1.6 ค่าตอบแทนสถานที่ฝึกงาน แหล่งฝึกและ
ดูงาน 

15,000 - 15,000 

              1.7 ค่าสอน 22,500 - 22,500 

 แผนงานพื้นฐาน   684,890 - 684,890 

   แผนงาน : พื้นฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้าง
ศักยภาพคน   

684,890 - 684,890 

    ผลผลิต  : (4305) ผู้ส าเร็จการศึกษาด้าน
วิทยาศาสตร์สุขภาพ 

684,890 - 684,890 

      กิจกรรม : (430512) จัดการเรียนการสอนด้าน
วิทยาศาสตร์สุขภาพ 

684,890 - 684,890 

         งบด าเนินงาน  70,680 - 70,680 

           1. ค่าใช้สอย 70,680 - 70,680 

              1.1 ค่าธรรมเนียม 5,000 - 5,000 

              1.2 ค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าเช่าที่พักและค่าพาหนะ 65,680 - 65,680 

         งบอุดหนุน  614,210 - 614,210 

           1. การพัฒนาศักยภาพและภารกิจหน่วยงาน 614,210 - 614,210 

              1.1 โครงการเจ้าภาพงานประชุมวิชาการและ
การแข่งขันกีฬาสมาพันธ์นิสิตนักศึกษาปฏิบัติการฉุกเฉิน
การแพทย์แห่งประเทศไทย ครั้งที่ 5 “PARAMEDIC 
GAME # 5”ประจ าปี 2562 

100,000 - 100,000 

              1.2 โครงการปรับปรุงหลักสูตรวิทยาศาสตร
บัณฑิต สาขาวิชาเวชกิจฉุกเฉิน 

50,000 - 50,000 
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หน่วยงาน 
งบประมาณรายจ่ายเงินรายได้ จ าแนกแหล่งเงิน 

เงินรายได้ เงินสะสม รวม 

              1.3 โครงการสังเกตุการณ์การแข่งขัน EMS 
Rally ในระดับชาติ 

50,000 - 50,000 

              1.4 โครงการสัมมนาเตรียมความพร้อมแหล่ง
ฝึกปฏิบัติงาน สาขาวิชาเวชกิจฉุกเฉิน 

50,000 - 50,000 

              1.5 เงินอุดหนุนพัฒนานิสิต 22,000 - 22,000 

              1.6 อุดหนุนจัดการเรียนการสอนของ
โรงพยาบาลหลัก 

342,210 - 342,210 

 แผนงานยุทธศาสตร์   208,520 - 208,520 

   แผนงาน : พื้นฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้าง
ศักยภาพคน   

208,520 - 208,520 

    ผลผลิต  : (4309) การพัฒนาระบบบริหารจัดการ 128,520 - 128,520 

      กิจกรรม : (430912) การพัฒนาระบบบริหาร
จัดการ 

128,520 - 128,520 

         งบรายจ่ายอ่ืน  128,520 - 128,520 

           1. การเสริมสร้างความม่ันคงทางการเงิน 128,520 - 128,520 

              1.1 เงินส ารองรักษาสถานะทางการเงิน 128,520 - 128,520 

    ผลผลิต  : (4305) ผู้ส าเร็จการศึกษาด้าน
วิทยาศาสตร์สุขภาพ 

80,000 - 80,000 

      กิจกรรม : (430512) จัดการเรียนการสอนด้าน
วิทยาศาสตร์สุขภาพ 

80,000 - 80,000 

         งบอุดหนุน  80,000 - 80,000 

           1. การมุ่งเน้นงานวิจัย งานสร้างสรรค์หรือ
นวัตกรรมที่สามารถ น าไปแก้ปัญหาหรือเพิ่มรายได้
ของชุมชนและสังคม 

60,000 - 60,000 

              1.1 โครงการน าเสนอผลงานทางวิชาการและ
เผยแพร่ผลการด าเนินงานของหลักสูตรในงานประชุม
วิชาการการแพทย์ฉุกเฉินระดับชาติ 

60,000 - 60,000 

           2. การท างานร่วมกันระหว่างมหาวิทยาลัยกับ
ชุมชนและสังคม 

20,000 - 20,000 
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หน่วยงาน 
งบประมาณรายจ่ายเงินรายได้ จ าแนกแหล่งเงิน 

เงินรายได้ เงินสะสม รวม 

              2.1 โครงการ 1 หลักสูตร 1 ชุมชน 20,000 - 20,000 

(201092102013) ปร.ด. Health Science 341,995 - 341,995 

 แผนงานบุคลากรภาครัฐ   262,695 - 262,695 

   แผนงาน : แผนงานบุคลากรภาครัฐ   262,695 - 262,695 

    ผลผลิต  : (4101) รายการค่าใช้จ่ายบุคลากร
ภาครัฐ 

262,695 - 262,695 

      กิจกรรม : (410112) กิจกรรมสนับสนุนค่าใช้จ่าย
บุคลากรรัฐ 

262,695 - 262,695 

         งบด าเนินงาน  262,695 - 262,695 

           1. ค่าตอบแทน 262,695 - 262,695 

              1.1 ค่าตอบแทนคณะกรรมการ 257,000 - 257,000 

              1.2 ค่าตอบแทนวิทยากร / อาจารย์พิเศษ 5,695 - 5,695 

 แผนงานพื้นฐาน   63,910 - 63,910 

   แผนงาน : พื้นฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้าง
ศักยภาพคน   

63,910 - 63,910 

    ผลผลิต  : (4305) ผู้ส าเร็จการศึกษาด้าน
วิทยาศาสตร์สุขภาพ 

63,910 - 63,910 

      กิจกรรม : (430512) จัดการเรียนการสอนด้าน
วิทยาศาสตร์สุขภาพ 

63,910 - 63,910 

         งบด าเนินงาน  63,910 - 63,910 

           1. ค่าใช้สอย 63,910 - 63,910 

              1.1 ค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าเช่าที่พักและค่าพาหนะ 63,910 - 63,910 

 แผนงานยุทธศาสตร์   15,390 - 15,390 

   แผนงาน : พื้นฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้าง
ศักยภาพคน   

15,390 - 15,390 

    ผลผลิต  : (4309) การพัฒนาระบบบริหารจัดการ 15,390 - 15,390 

      กิจกรรม : (430912) การพัฒนาระบบบริหาร
จัดการ 

15,390 - 15,390 

         งบรายจ่ายอ่ืน  15,390 - 15,390 
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หน่วยงาน 
งบประมาณรายจ่ายเงินรายได้ จ าแนกแหล่งเงิน 

เงินรายได้ เงินสะสม รวม 

           1. การเสริมสร้างความม่ันคงทางการเงิน 15,390 - 15,390 

1.1 เงินส ารองรักษาสถานะทางการเงิน 15,390 - 15,390 

(201092103001) พทป.บ. การแพทย์แผนไทย
ประยุกต์บัณฑิต 

711,400 - 711,400 

 แผนงานบุคลากรภาครัฐ   214,680 - 214,680 

   แผนงาน : แผนงานบุคลากรภาครัฐ   214,680 - 214,680 

    ผลผลิต  : (4101) รายการค่าใช้จ่ายบุคลากร
ภาครัฐ 

214,680 - 214,680 

      กิจกรรม : (410112) กิจกรรมสนับสนุนค่าใช้จ่าย
บุคลากรรัฐ 

214,680 - 214,680 

         งบด าเนินงาน  214,680 - 214,680 

           1. ค่าตอบแทน 214,680 - 214,680 

              1.1 ค่าตอบแทนคณะกรรมการ 7,000 - 7,000 

              1.2 ค่าตอบแทนพนักงานขับรถ 2,100 - 2,100 

              1.3 ค่าตอบแทนวิทยากร / อาจารย์พิเศษ 172,540 - 172,540 

              1.4 ค่าตอบแทนสถานที่ฝึกงาน แหล่งฝึกและ
ดูงาน 

10,000 - 10,000 

              1.5 ค่าสอน 23,040 - 23,040 

 แผนงานพื้นฐาน   307,190 - 307,190 

   แผนงาน : พื้นฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้าง
ศักยภาพคน   

307,190 - 307,190 

    ผลผลิต  : (4305) ผู้ส าเร็จการศึกษาด้าน
วิทยาศาสตร์สุขภาพ 

307,190 - 307,190 

      กิจกรรม : (430512) จัดการเรียนการสอนด้าน
วิทยาศาสตร์สุขภาพ 

307,190 - 307,190 

         งบด าเนินงาน  32,230 - 32,230 

           1. ค่าใช้สอย 32,230 - 32,230 

              1.1 ค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าเช่าที่พักและค่าพาหนะ 32,230 - 32,230 

         งบอุดหนุน  274,960 - 274,960 
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หน่วยงาน 
งบประมาณรายจ่ายเงินรายได้ จ าแนกแหล่งเงิน 

เงินรายได้ เงินสะสม รวม 

           1. การพัฒนาศักยภาพและภารกิจหน่วยงาน 274,960 - 274,960 

              1.1 โครงการเข้าร่วมแข่งขันกีฬาสมาพันธ์
นิสิตนักศึกษาแพทย์แผนไทยและแพทย์แผนไทย
ประยุกต์แห่งประเทศไทย 

54,000 - 54,000 

              1.2 โครงการเตรียมความพร้อมก่อนสอบ NL 
Part 1, 3 

20,000 - 20,000 

              1.3 โครงการเตรียมความพร้อมเพ่ือรองรับ
การตรวจประเมินรับรองสถาบันการศึกษา 

60,000 - 60,000 

              1.4 โครงการพิธีไหว้ครูและครอบครูแพทย์
แผนไทย 

16,000 - 16,000 

              1.5 โครงการศึกษาดูงานสวนสมุนไพร 40,000 - 40,000 

              1.6 โครงการสัมมนาเครือข่ายแหล่งฝึก
ปฏิบัติงานรายวิชาการฝึกงานในสถานพยาบาล 

50,000 - 50,000 

              1.7 โครงการสื่อสาร ผ่านใจ แผนไทยผูกพัน 
ครั้งที่ 5 

10,000 - 10,000 

              1.8 เงินอุดหนุนพัฒนานิสิต 24,960 - 24,960 

 แผนงานยุทธศาสตร์   189,530 - 189,530 

   แผนงาน : พื้นฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้าง
ศักยภาพคน   

189,530 - 189,530 

    ผลผลิต  : (4309) การพัฒนาระบบบริหารจัดการ 159,530 - 159,530 

      กิจกรรม : (430912) การพัฒนาระบบบริหาร
จัดการ 

159,530 - 159,530 

         งบรายจ่ายอ่ืน  159,530 - 159,530 

           1. การเสริมสร้างความม่ันคงทางการเงิน 159,530 - 159,530 

              1.1 เงินส ารองรักษาสถานะทางการเงิน 159,530 - 159,530 

    ผลผลิต  : (4305) ผู้ส าเร็จการศึกษาด้าน
วิทยาศาสตร์สุขภาพ 

30,000 - 30,000 

      กิจกรรม : (430512) จัดการเรียนการสอนด้าน
วิทยาศาสตร์สุขภาพ 

30,000 - 30,000 
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หน่วยงาน 
งบประมาณรายจ่ายเงินรายได้ จ าแนกแหล่งเงิน 

เงินรายได้ เงินสะสม รวม 

         งบอุดหนุน  30,000 - 30,000 

           1. การเสริมสร้างทักษะทางด้านวิชาชีพและ
การเรียนรู้ในศตวรรษ ท่ี 21 แก่นักเรียนและนิสิต 

10,000 - 10,000 

              1.1 โครงการพี่น้องคล้องใจจับมือกันไปมุ่งสู่
ฝัน 

10,000 - 10,000 

           2. การท างานร่วมกันระหว่างมหาวิทยาลัยกับ
ชุมชนและสังคม 

20,000 - 20,000 

              2.1 โครงการ 1 หลักสูตร 1 ชุมชน 20,000 - 20,000 

(201092106000) โรงพยาบาลคณะแพทยศาสตร์ 176,890,000 53,588,700 230,478,700 

 แผนงานบุคลากรภาครัฐ   84,921,595 - 84,921,595 

   แผนงาน : แผนงานบุคลากรภาครัฐ   84,921,595 - 84,921,595 

    ผลผลิต  : (4101) รายการค่าใช้จ่ายบุคลากร
ภาครัฐ 

84,921,595 - 84,921,595 

      กิจกรรม : (410112) กิจกรรมสนับสนุนค่าใช้จ่าย
บุคลากรรัฐ 

84,921,595 - 84,921,595 

         งบบุคลากร  13,272,000 - 13,272,000 

           1. หมวดค่าจ้างชั่วคราว 13,272,000 - 13,272,000 

             1.1 อัตราเดิม 13,272,000 - 13,272,000 

                 1.1.1 เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป จ านวน 
6 อัตรา (อัตราละ 11,680 บาท) 

840,960 - 840,960 

                 1.1.2 นักวิชาการคอมพิวเตอร์ จ านวน 3 
อัตรา (อัตราละ 11,680 บาท) 

420,480 - 420,480 

                 1.1.3 ผู้ช่วยเภสัชกร จ านวน 9 อัตรา 
(อัตราละ 9,300 บาท) 

1,004,400 - 1,004,400 

                 1.1.4 พนักงานการแพทย์ จ านวน 2 อัตรา 
(อัตราละ 6,910 บาท) 

165,840 - 165,840 

                 1.1.5 ครูช่วยสอน จ านวน 2 อัตรา (อัตรา
ละ 11,680 บาท) 

280,320 - 280,320 
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หน่วยงาน 
งบประมาณรายจ่ายเงินรายได้ จ าแนกแหล่งเงิน 

เงินรายได้ เงินสะสม รวม 

                 1.1.6 คนสวน จ านวน 1 อัตรา (อัตราละ 
7,500 บาท) 

90,000 - 90,000 

                 1.1.7 พนักงานท าความสะอาด จ านวน 9 
อัตรา (อัตราละ 9,000 บาท) 

972,000 - 972,000 

                 1.1.8 เจ้าพนักงานเวชกิจฉุกเฉิน จ านวน 4 
อัตรา (อัตราละ 9,300 บาท) 

446,400 - 446,400 

                 1.1.9 พนักงานการเงินและบัญชี จ านวน 
3 อัตรา (อัตราละ 9,300 บาท) 

334,800 - 334,800 

                 1.1.10 ช่างเทคนิค จ านวน 3 อัตรา 
(อัตราละ 9,300 บาท) 

334,800 - 334,800 

                 1.1.11 ผู้ช่วยพยาบาล จ านวน 22 อัตรา 
(อัตราละ 7,620 บาท) 

2,011,680 - 2,011,680 

                 1.1.12 พนักงานรักษาความปลอดภัย 
จ านวน 3 อัตรา (อัตราละ 6,910 บาท) 

248,760 - 248,760 

                 1.1.13 คนงาน จ านวน 2 อัตรา (อัตราละ 
7,500 บาท) 

180,000 - 180,000 

                 1.1.14 นักวิชาการพัสดุ จ านวน 1 อัตรา 
(อัตราละ 11,680 บาท) 

140,160 - 140,160 

                 1.1.15 นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
จ านวน 1 อัตรา (อัตราละ 11,680 บาท) 

140,160 - 140,160 

                 1.1.16 ผู้ช่วยทนัตแพทย์ จ านวน 4 อัตรา 
(อัตราละ 7,620 บาท) 

365,760 - 365,760 

                 1.1.17 ผู้ช่วยนกักายภาพบ าบัด จ านวน 2 
อัตรา (อัตราละ 6,910 บาท) 

165,840 - 165,840 

                 1.1.18 ผู้ปฏิบตัิงานโภชนาการ จ านวน 5 
อัตรา (อัตราละ 6,910 บาท) 

414,600 - 414,600 

                 1.1.19 พนักงานขับรถยนต์ จ านวน 7 
อัตรา (อัตราละ 7,350 บาท) 

617,400 - 617,400 
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หน่วยงาน 
งบประมาณรายจ่ายเงินรายได้ จ าแนกแหล่งเงิน 

เงินรายได้ เงินสะสม รวม 

                 1.1.20 พนักงานช่วยการพยาบาล จ านวน 
31 อัตรา (อัตราละ 6,910 บาท) 

2,570,520 - 2,570,520 

                 1.1.21 พนักงานเปล จ านวน 6 อัตรา 
(อัตราละ 6,910 บาท) 

497,520 - 497,520 

                 1.1.22 คนสวน จ านวน 1 อัตรา (อัตราละ 
6,910 บาท) 

82,920 - 82,920 

                 1.1.23 เจ้าหน้าที่แพทย์แผนไทยประยุกต์ 
จ านวน 2 อัตรา (อัตราละ 11,680 บาท) 

280,320 - 280,320 

                 1.1.24 นักวิชาการเงินและบัญชี จ านวน 1 
อัตรา (อัตราละ 11,680 บาท) 

140,160 - 140,160 

                 1.1.25 คนงาน จ านวน 5 อัตรา (อัตราละ 
6,910 บาท) 

414,600 - 414,600 

                 1.1.26 ผู้ปฏิบตัิงานบริหาร จ านวน 1 
อัตรา (อัตราละ 9,300 บาท) 

111,600 - 111,600 

         งบด าเนินงาน  40,715,695 - 40,715,695 

           1. ค่าตอบแทน 40,052,095 - 40,052,095 

              1.1 ค่าตรวจสอบเวชระเบียน 120,000 - 120,000 

              1.2 ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการ 

15,726,395 - 15,726,395 

              1.3 ค่าตอบแทนการสร้างแรงจูงใจ 6,000,000 - 6,000,000 

              1.4 ค่าตอบแทนการออกปฏิบัติงานในชุมชน 145,000 - 145,000 

              1.5 ค่าตอบแทนคณะกรรมการ 130,600 - 130,600 

              1.6 ค่าตอบแทนผู้ช่วยนวด 900,000 - 900,000 

              1.7 ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติงานบุคคลภายนอก 849,600 - 849,600 

              1.8 ค่าตอบแทนไม่ท าเวชปฏิบัติส่วนตัว 7,000,000 - 7,000,000 

              1.9 ค่าตอบแทนวิชาชีพ (ผู้ที่มีใบประกอบ
วิชาชีพ) 

9,000,000 - 9,000,000 

              1.10 ค่าเบี้ยประชุมกรรมการ 180,500 - 180,500 

           2. ค่าใช้สอย 663,600 - 663,600 
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หน่วยงาน 
งบประมาณรายจ่ายเงินรายได้ จ าแนกแหล่งเงิน 

เงินรายได้ เงินสะสม รวม 

              2.1 เงินสมทบประกันสังคม (ในฐานะ
นายจ้าง) 

663,600 - 663,600 

         งบอุดหนุน  30,933,900 - 30,933,900 

           1. ค่าใช้จ่ายบุคลากร 30,933,900 - 30,933,900 

            1.1 พนักงานมหาวิทยาลัย  30,933,900 - 30,933,900 

              1.1.1 อัตราเดิม 30,933,900 - 30,933,900 

                   1.1.1.1 อุดหนุนการจ้างพนักงานเงิน
รายได้ (พนักงานสายสนับสนุน) 

28,380,392 - 28,380,392 

                   1.1.1.2 อุดหนุนค่าครองชีพชั่วคราว 566,880 - 566,880 

                   1.1.1.3 อุดหนุนเงินสวัสดิการพนักงาน
มหาวิทยาลัย 7% 

1,986,628 - 1,986,628 

 แผนงานพื้นฐาน   91,968,405 53,588,700 145,557,105 

   แผนงาน : พื้นฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้าง
ศักยภาพคน   

91,968,405 53,588,700 145,557,105 

    ผลผลิต  : (4309) การพัฒนาระบบบริหารจัดการ 88,590,705 53,588,700 142,179,405 

      กิจกรรม : (430912) การพัฒนาระบบบริหาร
จัดการ 

88,590,705 53,588,700 142,179,405 

         งบด าเนินงาน  73,570,705 - 73,570,705 

           1. ค่าใช้สอย 2,065,705 - 2,065,705 

              1.1 ค่าซ่อมแซมครุภัณฑ์ 930,705 - 930,705 

              1.2 ค่าธรรมเนียม 135,000 - 135,000 

              1.3 ค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าเช่าที่พักและค่าพาหนะ 1,000,000 - 1,000,000 

           2. ค่าวัสดุ 71,500,000 - 71,500,000 

              2.1 วัสดุเครื่องแต่งกาย 100,000 - 100,000 

              2.2 วัสดุงานบ้านงานครัว 400,000 - 400,000 

              2.3 วัสดุโภชนาการ 1,300,000 - 1,300,000 

              2.4 วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ 10,300,000 - 10,300,000 

              2.5 เวชภัณฑ์แพทย์แผนไทยประยุกต์ 400,000 - 400,000 

              2.6 เวชภัณฑ์มิใช่ยา 14,000,000 - 14,000,000 
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หน่วยงาน 
งบประมาณรายจ่ายเงินรายได้ จ าแนกแหล่งเงิน 

เงินรายได้ เงินสะสม รวม 

              2.7 เวชภัณฑ์ยา 45,000,000 - 45,000,000 

           3. ค่าสาธารณูปโภค 5,000 - 5,000 

              3.1 ค่าไปรษณีย์ 5,000 - 5,000 

         งบลงทุน  10,000,000 53,588,700 63,588,700 

           1. ค่าครุภัณฑ์ - 5,604,000 5,604,000 

              1.1 เครื่องควบคุมอุณหภูมิแบบแห้ง จ านวน 
1 เครื่อง 

- 31,000 31,000 

              1.2 เครื่องซีลสายถุงเลือด จ านวน 1 เครื่อง - 160,000 160,000 

              1.3 เครื่องดูดไอสารเคมี จ านวน 1 เครื่อง - 250,000 250,000 

              1.4 เครื่องตรวจสมรรถภาพของปอดชนิด
เชื่อมต่อคอมพิวเตอร์ได้ จ านวน 1 ชุด 

- 300,000 300,000 

              1.5 เครื่องถ่ายรังสีดิจิตอลในช่องปาก 
จ านวน 1 ชุด 

- 290,000 290,000 

              1.6 เครื่องมือผ่าตัด หู คอ จมูก จ านวน 1 
ชุด 

- 1,129,000 1,129,000 

              1.7 ชุดเครื่องมือผ่าตัดกระดูกสันหลังพ้ืนฐาน 
จ านวน 1 ชุด 

- 414,000 414,000 

              1.8 ชุดเครื่องมือผ่าตัดพ้ืนฐานศัลยกรรม
กระดูกและเอ็น จ านวน 1 ชุด 

- 500,000 500,000 

              1.9 ชุดเครื่องมือผ่าตัดโพรงจมูกและไซนัส
ด้วยระบบ ตัด ปั่น ดูด จ านวน 1 ชุด 

- 1,750,000 1,750,000 

              1.10 ตู้ควบคุมอุณหภูมิและเขย่าเกล็ดเลือด 
จ านวน 1 ตู้ 

- 480,000 480,000 

              1.11 ตู้แช่แข็งส าหรับเก็บพลาสม่า จ านวน 1 
ตู้ 

- 300,000 300,000 

           2. ท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง 10,000,000 47,984,700 57,984,700 

              2.1 ค่าควบคุมงานก่อสร้างอาคารชุดพัก
อาศัยบุคลากรทางการแพทย์ จ านวน 1 งาน 

- 3,880,000 3,880,000 
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หน่วยงาน 
งบประมาณรายจ่ายเงินรายได้ จ าแนกแหล่งเงิน 

เงินรายได้ เงินสะสม รวม 

              2.2 ติดตั้งประตูอัตโนมัติหอผู้ป่วย จ านวน 1 
งาน 

- 474,700 474,700 

              2.3 ปรับปรุงศูนย์บริการแพทย์แผนไทย
ประยุกต์และหน่วยกายภาพบ าบัด จ านวน 1 งาน 

- 4,000,000 4,000,000 

              2.4 ปรับปรุงศูนย์บริการระยะพ่ึงพิงและ
ระยะสุดท้าย จ านวน 1 งาน 

- 2,500,000 2,500,000 

              2.5 ปรับปรุงห้องผ่าตัด (OR) รองรับผู้สูงอายุ 
จ านวน 1 งาน 

- 8,000,000 8,000,000 

              2.6 ปรับปรุงอาคารศูนย์บริการทาง
การแพทย์เขตพ้ืนที่ขามเรียง จ านวน 1 งาน 

10,000,000 - 10,000,000 

              2.7 สมทบค่าก่อสร้างอาคารชุดพักอาศัย
บุคลากรทางการแพทย์ ต าบลตลาด อ าเภอเมือง จังหวัด
มหาสารคาม จ านวน 1 หลัง (ค่าก่อสร้างรวม 
97,100,000 บาท เงินแผ่นดิน 67,970,000 บาท และ 
เงินรายได้ 29,130,000 บาท) 

- 29,130,000 29,130,000 

         งบอุดหนุน  1,600,000 - 1,600,000 

           1. การพัฒนาศักยภาพและภารกิจหน่วยงาน 1,600,000 - 1,600,000 

              1.1 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการของ
โรงพยาบาล 

700,000 - 700,000 

              1.2 เงินอุดหนุนการฝึกอบรมของบุคลากร 900,000 - 900,000 

         งบรายจ่ายอ่ืน  3,420,000 - 3,420,000 

           1. รายจ่ายอ่ืนๆ 3,420,000 - 3,420,000 

              1.1 ค่าส่งตรวจทางห้องปฏิบัติการ 1,420,000 - 1,420,000 

              1.2 ค่าส่งต่อการรักษา 1,000,000 - 1,000,000 

              1.3 เงินคืนมหาวิทยาลัย 1,000,000 - 1,000,000 

    ผลผลิต  : (4306) ผลงานการให้บริการวิชาการ 3,377,700 - 3,377,700 

      กิจกรรม : (430622) เผยแพร่ความรู้และบริการ
วิชาการ 

3,377,700 - 3,377,700 

         งบอุดหนุน  3,377,700 - 3,377,700 
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หน่วยงาน 
งบประมาณรายจ่ายเงินรายได้ จ าแนกแหล่งเงิน 

เงินรายได้ เงินสะสม รวม 

           1. การพัฒนาศักยภาพและภารกิจหน่วยงาน 3,377,700 - 3,377,700 

              1.1 โครงการควบคุมป้องกันโรคและเฝ้าระวัง
ภัยสุขภาพ 

100,300 - 100,300 

              1.2 โครงการเครือข่ายสุขภาพ 71,000 - 71,000 

              1.3 โครงการซ้อมแผนรับอุบัติเหตุหมู่ และสา
ธารณภัยหมู่ ปี 2562 

20,000 - 20,000 

              1.4 โครงการตรวจร่างกายนิสิต 2,000,000 - 2,000,000 

              1.5 โครงการตามนโยบายกระทรวง
สาธารณสุข 

1,000,000 - 1,000,000 

              1.6 โครงการส่งเสริมสุขภาพ 163,400 - 163,400 

              1.7 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเรื่องการ
ช่วยฟื้นคืน (CPR) ส าหรับบุคลากร 

23,000 - 23,000 
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