
 
 
 

 
 

ประกาศ คณะกรรมการจัดสรรอัตราก าลัง มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
เรื่อง แผนการด าเนินงานการขออนุมัติอัตราก าลัง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒-๒๕๖๓ เพิ่มเติม 

 
   เพ่ือให้การบริหารอัตราก าลังและการพิจารณาจัดสรรอัตราก าลังของมหาวิทยาลัยมหาสารคาม
ด าเนินการไปด้วยความเรียบร้อยและมีประสิทธิภาพ สอดคล้องตามระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วย การจ้าง
ลูกจ้างโดยใช้จ่ายจากเงินนอกงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ และแนวทางปฏิบัติที่เกี่ยวข้อง ประกอบกับมติที่ประชุม
คณะกรรมการจัดสรรอัตราก าลัง มหาวิทยาลัยมหาสารคาม ในการประชุมครั้งที่ ๒/๒๕๖๒ เมื่อวันที่ ๑ เมษายน 
พ.ศ. ๒๕๖๒ จึงปรับแผนการด าเนินงานการขออนุมัติอัตราก าลัง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒-๒๕๖๓  ดังนี้ 

   ๑. การปรับแผนการด าเนินงานการขออนุมัติอัตราก าลัง ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ 

ที ่ กิจกรรม/ขัน้ตอนการด าเนินงาน 
ระยะเวลา 
ด าเนินการ 

หมายเหตุ 

๑. กองแผนงาน แจ้งนโยบาย/เกณฑด์้านอัตราก าลัง และแนวปฏิบัติใน
การขออนุมัติอัตราก าลัง ประจ าปงีบประมาณ 

เมษายน ๒๕๖๒ 
นโยบายฯ  
ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ 

๒. 

คณะ/หน่วยงานท่ีมีความประสงคด์ าเนินการจัดท าข้อมูลทีเ่กี่ยวข้อง
เสนอต่อคณะกรรมการอ านวยการ/คณะกรรมการบริหารประจ าคณะ/
หน่วยงาน เพื่อพิจารณาให้ความเห็นชอบก่อนน าส่งเอกสารมาที่กอง
แผนงาน 

เมษายน ๒๕๖๒  

๓. กองแผนงานด าเนินการตรวจสอบ/กลั่นกรองความถูกต้อง/ความ
สมบูรณ์ของขอ้มูล ประสานงานเพิ่มเติมและสรุปข้อมลู 

พฤษภาคม ๒๕๖๒ 

ให้รายงานการจ้างให้
กรมบัญชีกลางทราบ ภายใน
วันท่ี ๑ พฤษภาคม ๒๕๖๒ 
(ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒) 

๔. กองแผนงานจัดการประชุมคณะกรรมการจัดสรรอัตราก าลัง 
มหาวิทยาลยัมหาสารคาม 

พฤษภาคม ๒๕๖๒ 
(คร้ังท่ี ๓/๒๕๖๒) 

 

 กรณี การจ้างลูกจ้างตามระเบียบกระทรวงการคลัง   

๕. กองแผนงานเสนอที่ประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลยัเพื่อ
พิจารณาให้ความเห็นชอบ/อนุมัติ  

มิถุนายน ๒๕๖๒ 
ส าหรับกรอบอัตราที่จะจ้างใน
ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ 

๖. มหาวิทยาลยัขอท าความตกลงกับกระทรวงการคลัง (กรมบัญชีกลาง) กรกฎาคม ๒๕๖๒ 
ส าหรับกรอบอัตราที่จะจ้างใน
ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ 

๗. 
มหาวิทยาลยัแจ้งผลการพิจารณาตามที่กรมบญัชีกลางอนุมัติ ให้กอง
แผนงาน กองการเจ้าหน้าที่ กองคลังและพสัดุ และคณะ/หน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง 

สิงหาคม ๒๕๖๒ –  
กันยายน ๒๕๖๒ 

(จ้าง ๑ ตุลาคม ๒๕๖๒) 

ส าหรับกรอบอัตราที่จะจ้างใน
ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ 

 

 
๒. แผนการด าเนินงาน... 



- ๒ - 

 

   ๒. แผนการด าเนินงานการขออนุมัติอัตราก าลัง ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ 

ที ่ กิจกรรม/ขัน้ตอนการด าเนินงาน ระยะเวลาด าเนินการ 

๑. กองแผนงาน แจ้งนโยบายเกณฑ์ดา้นอัตราก าลัง และแนวปฏิบตัิ
ในการขออนุมัติอัตราก าลัง ประจ าปีงบประมาณ 

กันยายน ๒๕๖๒ 
(นโยบายฯ ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔) 

๒. 

คณะ/หน่วยงานท่ีมีความประสงคด์ าเนินการจัดท าข้อมูลที่
เกี่ยวข้องเสนอต่อคณะกรรมการอ านวยการ/คณะกรรมการ
บริหารประจ าคณะ/หน่วยงาน เพือ่พิจารณาให้ความเห็นชอบ
ก่อนน าส่งเอกสารมาที่กองแผนงาน 

ตุลาคม ๒๕๖๒ เมษายน ๒๕๖๓ 

๓. กองแผนงานด าเนินการตรวจสอบ/กลั่นกรองความถูกต้อง/ความ
สมบูรณ์ของข้อมูล ประสานงานเพิ่มเติมและสรุปข้อมลู 

ตุลาคม ๒๕๖๒ เมษายน ๒๕๖๓ 

๔. กองแผนงานจัดการประชุมคณะกรรมการจัดสรรอัตราก าลัง 
มหาวิทยาลยัมหาสารคาม 

พฤศจิกายน ๒๕๖๒ 
(คร้ังท่ี ๑/๒๕๖๓) 

พฤษภาคม ๒๕๖๓ 
(คร้ังท่ี ๒/๒๕๖๓) 

 กรณี การจ้างลูกจ้างตามระเบียบกระทรวงการคลัง   

๕. กองแผนงานเสนอท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลยั
เพื่อพิจารณาให้ความเห็นชอบ/อนุมัต ิ

ธันวาคม ๒๕๖๒ มิถุนายน ๒๕๖๓ 

๖. มหาวิทยาลยัขอท าความตกลงกับกระทรวงการคลัง 
(กรมบัญชีกลาง) 

มกราคม ๒๕๖๓ กรกฎาคม ๒๕๖๓ 

๗. 
มหาวิทยาลยัแจ้งผลการพิจารณาตามที่กรมบญัชีกลางอนุมัติ ให้
กองแผนงาน กองการเจ้าหน้าที่ กองคลังและพัสดุ และคณะ/
หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 

กุมภาพันธ์ ๒๕๖๓ –  
มีนาคม ๒๕๖๓ 

(จ้าง ๑ เมษายน ๒๕๖๓) 

สิงหาคม ๒๕๖๓ –  
กันยายน ๒๕๖๓ 

(จ้าง ๑ ตุลาคม ๒๕๖๓) 

   ทั้งนี้ กรณี มีเหตุผลความจ าเป็นเร่งด่วนที่คณะกรรมการจัดสรรอัตราก าลังฯ ต้องพิจารณาโดย
เร่งด่วน อาจด าเนินการก าหนดการประชุมวาระพิเศษได้ 
 

ประกาศ ณ วันที่    ๙   เมษายน  พ.ศ. ๒๕๖๒ 
 
 

 
(รองศาสตราจารย์ประยุกต์  ศรีวิไล) 
รองอธิการบดีฝ่ายแผนและพัฒนา 

ประธานคณะกรรมการจัดสรรอัตราก าลัง มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 


