

ภาคผนวก ข   แบบสอบถามการควบคุมภายใน
ชื่อหน่วยงาน ………………………………….    ณ วันที่ ….....เดือน…………………..พ.ศ. ..................
วัตถุประสงค์
แบบสอบถามการควบคุมภายในนี้จัดทำขึ้นเพื่อให้ทราบความเสี่ยงทั่วไปที่มีผลกระทบต่อการบรรลุวัตถุประสงค์ของการควบคุมภายใน และใช้ประเมินความเพียงพอของระบบการควบคุมภายใน  เพื่อการปรับปรุงแก้ไขต่อไป
แบบสอบถามมี 5 ชุด คือ
ชุดที่ 1
แบบสอบถามด้านการจัดการเรียนการสอน
ชุดที่ 2
แบบสอบถามด้านการวิจัย
ชุดที่ 3 แบบสอบถามด้านการบริการวิชาการ
ชุดที่ 4
แบบสอบถามด้านทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม
ชุดที่ 5 แบบสอบถามด้านบริหารจัดการ





5.1 การเงินและงบประมาณ






1) เงินสดและเงินฝากธนาคาร



1.1 การรับเงิน



1.2
การเบิกจ่ายเงิน



1.3 เงินสดในมือ



1.4 การนำเงินส่งคลัง



1.5 การบันทึกบัญชี



1.6 เงินทดรอง



2) รายงานการเงิน



2.1
ข้อมูลการเงิน



2.2 รายงานการเงิน





5.2 การบริหารพัสดุ



1) เรื่องทั่วไป



2) การกำหนดความต้องการ



3) การจัดหา



4) การตรวจรับและการชำระเงิน



5) การควบคุมและการแจกจ่าย



6) การบำรุงรักษา



7) การจำหน่ายพัสดุ 






5.3 การบริหารบุคลากร



1) การสรรหา



2) ค่าตอบแทน



3) หน้าที่ความรับผิดชอบ




4) การฝึกอบรม



5) การปฏิบัติงานของบุคลากร



6) การสื่อสาร



7) จรรยาบรรณบุคลากร/ การป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ



8) ธรรมาภิบาลของผู้บริหาร/





5.4 ระบบสารสนเทศ



1) การป้องกันดูแลรักษาสารสนเทศ
การใช้แบบสอบถาม
1. ผู้ประเมินเป็นผู้ถามตามแบบสอบถาม ถ้ามีการปฏิบัติตามคำถามแสดงถึงการควบคุมภายในที่ดีให้กรอกเครื่องหมาย “(” ในช่อง “มี/ใช่”  ถ้าไม่มีการปฏิบัติตามที่ถามให้กรอกเครื่องหมาย “(” ในช่อง “ไม่มี/ไม่ใช่”  ถ้าไม่มีกิจกรรมที่เกี่ยวกับเรื่องที่ถามให้กรอกในช่อง “ไม่มี/ไม่ใช่”  โดยใช้อักษร NA ซึ่งย่อมาจาก Not Applicable และหมายเหตุว่า  ไม่มีเรื่องที่เกี่ยวกับคำถาม
2. คำตอบว่า “ไม่มี/ไม่ใช่” หมายถึง มิได้ปฏิบัติตามคำถาม แสดงถึงจุดอ่อนของระบบการควบคุม ภายใน ผู้ประเมินควรทดสอบและหาสาเหตุ และพิจารณาว่ามีการควบคุมอื่นทดแทนหรือไม่    จากคำตอบที่ได้รับ ผู้สอบทานหรือผู้ประเมินควรสังเกตการณ์การปฏิบัติงานจริง  การวิเคราะห์เอกสารหลักฐาน หรือคำตอบของผู้ที่มีความรู้ในเรื่องที่ถามและเชื่อถือได้ เพื่อสรุปคำตอบและอธิบายวิธีปฏิบัติในแต่ละข้อของคำถามในช่อง “คำอธิบาย/คำตอบ” เพื่อให้ได้ข้อมูลที่ถูกต้องที่จะนำมาประเมินความเพียงพอของระบบการควบคุมภายใน
3. จากข้อมูลในช่อง “คำอธิบาย/คำตอบ” จะนำมาพิจารณาประเมินความเพียงพอของระบบการควบคุมภายในของแต่ละด้านและแต่ละเรื่องในด้านนั้นๆ 
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